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A megye 2014, évi gazdasagi folyamatainak rovid ismertetése’

Megyénk mezdgazdasdgaban a 2014. évi elézetes eredmények szerint a gabonafélék esetében a
betakaritott termés mennyiségeben — a hetakaritott terlilet nagységanak kismérték(i emelkedése mellett —
szamottevd novekedés kovetkezett be, és a 2014, december 1-i idépontban regisziralt allatallomany is

Osszességeben gyarapodotf az egy évvel korabbihoz képest.

A 2014, -V, negyedévi adatok afapjan az ipari termelésben javulas kovetkezett be. A 4 fdnél nagyobb
létszami Soinogy megyei tefephely(i ipari szervezetek altal elgallitott termelési érték volumene 4,5%-kal, a
legalabb 50 f6t foglalkoztaté megyei székhely(i ipari véllalkozasoké pedig 25,9%-kal haladta meg az el6zé

évi adatot, mikézben orszagosan mindket szervezeli kdrben 8% kéruli béviiles érvényesdit.

A legalabb 5 f6t foglatkoztaté Somogy megyei szekhelyl épitdipari szervezelek termelési értékében
kismértéku (1,5%-os) emelkedés kévelkezett be, mikdzben a hazai atlag 18,8%-o0s gyarapodéast mutatot.

A turizmus terliletén az orszagos folyamatokkal megegyezéen ndvekedett a vendégek és az altaluk eltdliott
éjszakak szama, melyek volumene (8,7, illetve 9,7%) az orszagos atlagos gyarapodasi temet meghaladé

mértékii volt.

A Somogy megyei székhellyel rendelkezd gazdasagi szervezetel 2014. december végi 60,8 ezret kitevd
szama — az orszégos 1%-0s emelkedéssel szemben — minimalis cstékkenést mutatolt az egy évvel korabbi
allapothoz képest. A véllalkozasokon beliil az ¢nalld vallalkkozdk (44,9 ezer) lényegében stagnald szama

mellett, a tarsas vallalkozasok (11 ezer) kdrében jelentésebb visszaesés volt tapasztalhaté.
A munkaeré-piaci aktivitas 2014, évi alakulasa®

A KSH munkaeré-felmérésének eredményei szerint a megyeben éI6 15-64 éves népesség gazdasagi
aktivitasa az egy évvel korabbinal kedvezébb képet mutatott, 2014. évbhen — a hivatkozott korcsoportba
tartozéd népesség korébol ~ 130,5 ezren voltak jelen Somogy megye munkaerbpiacan 118,8 ezren
foglalkoztatottként, 11,7 ezren pedig munkanélkilliként, eldbbiek szama 6,8%-kal gyarapodott, utdbbiaké

' Forras: KSH Fékuszban a megyék — 2014. I-IV. negyedév Somogy megye, KSH stADAT-tablak
2 Forrds: KSH Fékuszban a megyék ~ 2014, 1-IV. negyedév Somogy megye, KSH stADAT-tablak
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pedig 15,8%-0s csokkenést mutatott az elézé évi adathoz képest. Az aktivitasi arany (62,6%) az egy évvel
korabbihoz viszonyitva 3,4 szazalékponttal névekedett a foglalkoztatasi arany (57%) 4,4 szdzalékpontos
emelkedése és a munkanélkiliségi rata (9%) 2,1 szdzalékpontos mérséklédése mellelt. Somogy mindharom

mutatészam tekintetében az orszagos atlagnal kedvezétienebh értekkel rendelkezett,

A legalabb 5 fét foglalkoztatd megyei székhelyl munkaltaldk 2014, I-IV. negyedévében minimalis mértékben
(0,3%-kal) novelték meg alkalmazottaik Iétszamat (68,5 ezer f6), mikdzben orszagosan 4,6%-os
gyarapodast tapasztalhattunk. A versenyszférdban alkalmazottak kore (40,6 ezer 16) 3,5%-kal lett kevesebb
megyénkben, mikbzben a koltségvetési szférdban dolgozok szama (26,8 ezer f6) 7,6%-kal boviilt. A teljes
munkaiddben alkalmazashan allok havi brutto atlagkeresete 2014. I-IV. negyedévében Somogy megyében
196,6 ezer Ft volt, ami az orszédgos atlag mintegy 83%-at jelentette. A bruttd atlagkereset egy év alatt
megyeénkben az orszagos szintet (3%) meghaladd mértékben — 6,5%-kal ~ emelkedstt.

A nyilvantartott allaskeresSk szamanak, aranyanak és dsszetételének 2014, évi alakulasa

Az idényjellegli munkavégzési lehetdségek — koztilk a kozfoglalkoztatasi programok — 2014. évben is
jelentdsen befolyasolték a nyilvéntartott &llaskeresék széménak alakulasat. A Somogy megyei
munkaligyi kirendeltségek nyilvantartdsdban szerepld allaskeresOk allomanya a januari és a februari
gyarapodast kovetéen marciustol indult cstkkenésnek, ami szeptemberig tartott. Ez azonban nem voit
folyamatos, mivel az atmenetileg befejezédé kozfoglalkoztatasi programok hatasara méjusban jelentésebb
létszamemelkedés kivetkezetlt be. A téli kézfoglalkoztaldsi programnak készénheten — az okidberi és a
novemberi gyarapodast kovetéen — az év utolsé hdnapjaban ismét csokkenés volt tapasztalhatd a

regisztraltak allomanyaban.

A regisztralt allaskeresék szama minddssze majus és november hénapban volt magasabb az egy évvel
korabbinal, mig a tobbi hénap létszamadata az el6z6 év azonos idészaki szint alatt maradt. A legnagyobb

killonbség (tobb mint 28%-0s) az év elsé két hénapjaban volt mérheté.




A nyilvantartott éllaskeresdk fébh adatai

Nyilvantartott allaskeresé 20 165 -3 009
Nyilvantartott allaskeresék aranya (%)* 16,0

Palyakezdd 2678 177
Férfi 10 789 -1422
N6 9 376 -1 587
25 éves és fiatalabh 3750 -501
26-50 éves 11526 -2 028
50 év feletti 4 889 -480
Legfeljebb altalanos iskolat végzett 9197 -1 134
Szakmunkas végzeltségl 6183 -1 019
Kozépiskolai eretiségivel! rendelkezd 4170 -710
Diplomas 615 -146
Allaskeresési ellatasban részesis* 1952 -171
Szocialis elldtdsban részesilé*** 7416 -1 276
Ellatas nélkili 10 797 -1 562
Tartdsan nyilvantartott allaskeresé**** 4998 -2 210
Tartosan nytlvantartoitak aranya (%)***** 24,8

A gazdasdgilag aktiv népesség szdmdhoz viszonyitva. A véltozds szdzalékpontban énendd.

Alldskeresdst Aradékban €5 nyugdij eloti &lléskeresds! segélyben részesiidk széma,
re A foglalkozialdst helyettesitd tdmegalasban €5 a rendszeres szocidls segélyben részestldi széma.
" Lega'dbb egy &ve megszakitds ndlkii minden hénapban szerepell a nyitvdntariott 8'taskeresdk A'lomanyéban.
""" Az Bsszes nyilvantartoll 41dskeresd szémahoz viszonyitva. A véltlozés szdzalékpontban érendd,

A nyilvantartott allaskeres6k havi atlagos zarénapi szama 2014. évben 20 165 6t tett ki, ami 3009 fés,
13%-0s — az orszagos atlagnal mintegy 7 szazalékponttal alacsonyabb volument — léiszamcsokkenést

jelentett az egy évvel korabbi allapothoz viszonyitva.

A nyilvantartoft éllaskeresbk gazdasdagilag aktiv népességhez viszonyitott ardnya 16%-os — az el6zé
évi adatnal 1,1 szazalékpontial kisebb — volt, ami a targyidészaki orszagos adatnal 6,4 szazalékponttal volt
kedvezétlenebb. Az orszagos rangsort tekintve megyénk mutatdja megegyezett a Hajdu-Bihar megyében
mérttel, melytd! harom - Noégrad, Borsod-Abautj-Zempién, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg — megye

aranyszama képviselt magasabb értéket.

A regisztralt allastalanok nemelc szerinti dsszetételét tekintve folytatodott a férfiak ardnyanak gyarapodasa,
2014-ben atlagosan 53,5%-ot — az egy évvel korabbinal 0,8 szazalékponttal magasablb — sllyt képviseltek

az allaskeresdk kozott.

A nyilvantartott allaskeresdk iskolai végzettség szerinti Osszetételében csupan kisebb véltozasok

kovetkeztek be, melyek az altalénos iskolat (vagy azt sem) végzelt allaskeresdk novekvs reszesedésében




voltak tetten érhetéek. A legfeliebb az éaltalanos iskola 8 osztalyat kijartak aranya targyévben havonta
atlagosan 45,6%-ot tett ki, a szakiskolal, szakmunkasképzét végzett allaskerestk 30,7%-os, a kdzépiskolai

éreltségivel munkat keresdk 20,7%-os, a diplomasok pedig 3%-0s aranyban szerepeltek a regisztracioban.

Az dsszevont korcsoportos megoszidst tekinive 2014-ben tovabb csékkent a 26-50 év kézottiek aranya,
mig az ennél fiatalabbakéban es iddsebbekében targyévben is gyarapodas volt tapasztathats. A 2014. évi
atlagos adatok alapjan a Somogy megyében nyilvantartott allaskeresdk 18,6%-a tartozott a 25 évesek &s
ennél fiatalabbak kdze, 57,2%-0s volt a 25-50 éves korosztaly részesedése, mig az 50 év felettiek 24,2%-0s

aranyban kepviseltellék magukat a regisziracidhan,

2014-ben az aflagos havi létszam alapjan a nyilvantartasban évé allaskeresdk 9,7%-a részesdlt
allaskeresési ellatasban, a regisziraltak 36,8%-a szocidlis tipust ellatdsra volt jogosult, mig a
nyilvantartasban szerepld ugyfelek tobb mint fele (53,5%-a) sem a munkalgyi kdzponttdl, sem az
onkormanyzattél nem kapolt rendszeres elldtdst. Az elldtasi formdak szerinti Gsszetétel alakulasanak
vizsgalata soran a szocialis ellatasban részes{ildk arényanak csdkkenése, valamint az ellatallanok

részesedésének emelkedése volt megfigyelhetd.

A legalébb égy éve folyamatosan nyilvantartottak tabora 2014, év atlagaban 4998 6t szamialt,
regisztraltakon beldli ardnyuk — az orszagos atlagnal (26,6%) kissé kedvezdbb — 24,8%-0s volt. A 2013. évi
adatokhoz viszonyitva szamukban és hanyadukban is jelentés csokkenés kovetkezelt be, melynek mértéke

az elébbi eseteben 30,7%-ot, mig az ardnyuknal 6,3 szazalékpontot tett ki.

A 2014. évi atlagos adatok atapjan a nyilvantartasban szereplt allaskeresdk kozil 2678-an mindsiltek
palyakezddnek, szamuk 177 f6s, 6,2%-o0s mérsékiddést mutatolt az egy évvel korabbi adathoz képest. A
teljes regisztralt allomanyon befllli aranyuk viszont 1 szazalékponttal, 13,3%-ra emelkedett, ami az orszagos
atlagnal (12,9%) kissé magasabb értéket jelentett.

A nyilvantartott 4llaskeresSk szédménak és aranyanak alakulisa kirendeltségenként

Barcs 2290 -273 -10,7 26,8
Kaposvar 6710 -1 444 17,7 14,1
Marcali 2 328 177 -7.1 17,6
Nagyatad 2225 -306 -12,1 22,6
Sidfok 2203 -161 -6,8 10,1
Fonyod 2016 -234 -10,4 15,0
Csurgd 1531 -256 - 14,3 24,3
Tab 865 -158 -15,4 17,4
Osszesen 20 165 -3 009 -13,0 16,0

*A gazdasagilag aktiv népesség szamahoz viszonyitva.




A nyilvantartott allaskerestk szamat a 2013, évi adatokhoz viszonyltva vatamennyi Somogy megyei
munkatigyi kdrzetben a regisztrait dllomany csdkkenése volt tapasztalhatd. Ennek mértéke tekintetében
azonhan jelentésebb kiilonhségek voltak felfedezhetéek: legkevéshé — mintegy 7%-kal — a marcali és a
siéfoki térségben fogyatkozott az allaskeresék szama, mig a tébbiben legalabh egytizedével mérseklidott, a
legjelentésebb (18%-0s) apadas a kaposvari kirendeltség illetékességi terliletén kovetkezett be. Az el6zd
évhez viszonyitott [élszamvaltozas nagysagat némileg torzitia a munkaiigyi kirendeltségek illetékességi
terbletének 2013. julius 1-18l hatdlyos modosulasa, ami a kaposvari, a sidfoki és a fonyddi jaras esetében
egy-egy plusz telepiilést jelentett, mig a marcali és a tabi kdrzet illetékességi teriilete egy-egy telepiiléssel
JSzegényedett”.

A megye egyes kirendeltségi kdrzeteinek munkaerd-piaci helyzete kézott meglévd jelentés kiilénbségekben
nem torténtek valtozasok. A nyilvantartott allaskerestk gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitolt aranya
2014-ben a megye valamennyi munkaeré-piaci kirzetében kedvezdtlenebbil alakult az orszagos atlagnal.
Megyei atlagosnal kedvezbébb aranyszamok a két Balaton-parti — a sidfoki és a fonyodi — jarasban, illetve a
megyeszekhely vc_)nzésk(jrzetében voltak merhetdek, mig a legmagasabb mutatdval a def-somogyi jarasck

rendelkeztek.
Bejelentett munkaerdigényoek alakuldsa

2014 folyaman a Somogy megyei munkaigyi kirendeltségeken oOsszesen 28230 fore vonatkozd
munkaeréigeny nyilvantartasba vételére kerilt sor, igy havonta aflagosan 2353 U allashely allt Ggyfeleink
rendelkezésére. Az 0j munkaerdigények 82,8%-ahoz (23 363 fére vonatkozdan} a munkaltatok allami
tamogatast igényeltek, mig a tamogatasi igénnyel nem tarsuld, normal allasajanlatok 17,2%-o0s arényt
képviseltek, és dsszesen 4867 {6 foglatkoztatasara iranyultak. A tamogatott foglatkoztatasi formak kézill a
kozfoglalkoztatas keretein belul kerdlt meghirdetésre a legiéhb allashely, stlyuk a bejelentett allasokon belll
tobb mint 76%-ot képviselt. A bérjellegl tamogatasokhoz f(iz6dd munkaerdigények 3,8%-ot tettek ki, mig a
nyari diakmunka eldsegitéséhez, valamint a munkahelyteremtéshez kapesolodd munkalehetdségek aranya

1,7, illetve 1,1%-0s volt.

A 2013, évi adatokhoz viszonyilva a bejelentett allashelyek szama 6%-kal gyarapodott. Ezen bellll a
tamogatassal betdlleni kivant allashelyek szamaban 1,3%-os ndvekedés kédvetkezeit be, mig a nem
tamogatott munkalehetdségek kore 36%-o0s bévillést mutatoft.

Létszamleépitések alakulasa
2014. év soran 6 csoportos létszam-leépitési dontesrdl tajékoztatast add bejelentes érkezett a Somogy

megyei munkailgyi kirendeltségekhez, amelyek dsszesen 221 munkavallaldé varhaté elbocsatasat jelezték

eldre, mig 2013. év folyaman ilyen jelleg(i bejelentés nem érkezett kirendeltségeinkhez.




A 2014. évi csoportos leépitesekben szerepld létszambol 97 6 feldolgozéipari, 80 f& pedig épitbipari cégnél
allt alkalmazasban. Kisebb mértekben érintettek voltak még a human-egészségligyi, szocialis ellatas (21 16),

az oktatas (13 f8), valamint az egyéb szolgaltatas (10 &) gazdasagi agak munkavallaldi is.
Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzbk, programok 2014. évben

A Somogy Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontjanak 2014. évi NFA decentralizalt kerete 278 826,4
ezer Ft, 100771,3 ezer Ft kotelezetiségvallalassal mar az elézd évben lekodtesre keriilt, igy a szabhad
felhasznathatd keret 178 055,1 ezer Ft volt.

Az NGM/413-8/2014 iktatdszamu levele alapjan a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap decentralizalt keretébdl
szakképzelt palyakezddk munkatapasztalat szerzésére egyaltalan nem, foglatkoztatast elésegitdé képzésekre
és foglalkoztatas bdvitését szolgald bértamogatasra nagyon indokolt esetben allamtitkari engedélyezést
kovetden lehetett kitelezettséget vallaini. Az akliv tdmogatasokat elsdsorban a munkaligyi kézpont

rendelkezésére &llo unios forrasok (TAMOP keretek) terhére kellett nyujtani.

Az alkalmazandd aktiv eszkdzdk nydjtasanak legfontosabb feltételeit foglatkoztatdspolitikai iranyelvekben
hataroziuk meg. A megye kedvezétlen munkaerd-piaci helyzete miatt 6 ¢él a munkahelyek megérzése,
illetve az allaskeresdk vallalkozdva valasanak tamogatasa volt. Az allaskeresdk részére biztosithatod
tamogatasi lehet6ségek az el6z6 évhez kepest csdkkentek, ezért fontos feladatnak tartotiuk az allaskeresdk
munka vilagaba térténd visszairanyitasaf. Az iranyelvekben a tamogatasok biztositasanak feltételei melfett
rogzitettilk, hogy az allaskeresdk elhelyezése érdekében a munkaltatékkal vald kapcsolattartast javitani
kivanjuk, az Ures allashelyek feltarasat szolgaltatasi tevékenységlnk keretében is kiemelt feladatnak
tekintjok.

A megyei célok megvaldsitasa érdekében allamtitkari engedélyt kértiink a hatranyos helyzetd allaskerestk
foglalkoztatas bovitd bértémogatééénak a!kalmaiéséhoz. Az engedéllyel egyidejlileg a rendéikezésiinkre
allo keretel 50 milio Ft-tal megemelte az NGM. A rendelkezésiinkre allé forrasbél a munkahelyek
megdrzéset, az allaskeresok vallalkozéva valasat és mobilitasat, valamint a hatranyos helyzetii dllaskeresdk
foglalkoztatas boévité beértamogatasat, és ezaltal az elsbdleges munkaerf-piacon térténé elhelyezését
tAmogattuk. A tdmogatassal 1156 6 munkaerd-piaci helyzete javult. Az allaskeresék munkéaba helyezéséhez
388 16 részére biztositottunk foglalkoztatas hovitd bértamogatast, a lakdhely(iktdl tavol munkat vallald 89 6
részére fakhatasi tdmogatast, kézel 100 6 vallalkozdva valasahoz és 159 f6 munkahelyének megdrzéséhez

tudtunk tamogatast biztositani az NFA decentralizalt foglalkoztatasi alaprészéndl.

A Munkatigyi Kdzpont altal megvalositott Eurépai Uniés programok kerefében a hatranyos helyzet(

allaskeresdék képzése és munkaba helyezése a 6 cél.

» A Somogy Megyei Korményhivatal Munkaiigyi Kézpontja 2011 oktéberétél bonyolitjia a TAMOP 1.1.2 ,,A
hatrdnyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitasa (Decentralizait programok a konvergencia

régidkban}” cim( programiat, mely komplex tdmogatasi eszkézok felhasznaldsaval segiti az allaskeresd




igyfelek elhelyezkedésél. A program célesoporijaiba tartoznak az alacsony iskolai végzellségliek, a
palyakezdok és 25 év alalli fiatalok, az 50 ¢&v felettiek, GYES-r6l, GYED-r&l vagy apolasi dijrol
visszatérdk,; foglatkoztatast helyettesild tamogatasban részeslok és a tarlos munkanélkiliseggel
veszelyeztetlek.

A projekt szolgaltatasi es tamogatasi programelem-kinatatahdl olyan segitd tevékenységek valaszthatok
ki a résztvevdk szamara, amelyek a képzést, a tamogatott foglalkoztatast, valamint a vallalkozéva valast,
illetve e tamogatasok igénybevételét segitik, tovabba azok, amelyek hozzajarulnak a résztvevd
munkaerb-piaci esélyeinek javitdsahoz, személyes fejlédéséhez. 2014. évben a program keretében 1279
f6 kerilt képzéshe 65 tanfolyam keretében. Jellemzé szakirdnyok: C+C+E kategbrias hatdsagi
jogositvany, disznévénykertész, pincér, targoncavezetd, hegesztd, faipari gépkezelé. A TAMOP 1.1.2
pregrambél adhatd bérjellegli tamogatasokat 382 6 részére biztositottunk, mely 132 millid Ft
elkdtelezetiséget jelentelt. A lakhatasi tamogatast, mely a lakohelytikid! tavol munkéat valfald projekt
részivevok lakhatasahoz nydjt tamogatast 48 ¢ vette igénybe. 2014, évben 932 millio Ft-ot fizettiink ki
lamogatasokra.

A Somogy Megyei Kormanyhivatal a program keretében 2014, december 31-ig 6733 allaskerest szemely
szamara biztositott eurdpai unids forrasbol képzesi, illetve foglalkoztatasi tamogatasokat. (2011. évben
1057 8, 2012. évben 1836 16, 2013. évben 2116 6, 2014. évben 1724 {6 részere.) A programban
részivevok 16 szazaléka roma szarmazastl.

A TAMOP 2.1.6. ,Ujra tanulok” kiemelt projekt az alacsony iskolai végzettség, illetve szakképzetlen
személyek részére hiztosit képzési lehetdséget, mellyel a munkaerd-piacra térténd jutast segitjik.

A 2012. évben indult Eurdpai Unids projekl 2015, év augusztus honapjaban ér véget. A 2014. évben is
tébbnyire a kilonbozd kozfoglalkoztatasi programokhoz kacsolddd kepzések szervezése tortént. A
fentiekbd! kivetkezik, hogy a program elsédleges célesoportja a kézfoglatkoztatottak, Az induld képzések
tartalmat és tipusat mindig az adott kdzfoglalkoztatasi program hatarozza meg. A képzésben részivevik
kozfoglalkoztatasi jogviszonyuk mellet jartak a képzésre. A képzések intenzitasa véltozatos, van ahol a
kozfoglalkoztatas a képzéssel teljesithetd, jellemzden ezek a téli kdzfoglatkoztatasi programok. Mas
esetekben a képzés mellett, ténylegesen munkavégzés is tdriénik.

A TAMOP 2.16. ,Ujra tanulok® program keretében 2014. évben dsszesen 5278 6 fejezte be
tanulmanyait. A 2014, december elején indult 2014-2015. évi téli kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd
képzési praogramok keretében 872 16 kezdte meg a képzést killtnbodzé OKJ és betanité képzésen.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap kbzponti foglalkoztatasi alaprészéhdl biztositott tamogatasok:

A mikré-, kis- és kdzépvallalkozasok munkahelyteremié beruhédzasainak tAmogatasa keretében 2014.
évben 42 munkaltaté 327 630 ezer Ft tamogatashban részesidt, mellyel 158 {6 reszére terveztek
munkahelyet teremteni. A beruhazasck megvaldsitasanak idészakaban gazdasagi helyzetében tértént
valtozas miatt t6bb munkaltatd visszalépelt, és nem vette igénybe a {dmogatast. Ténylegesen 266 539
ezer F{ tamogatas kerilt kifizetésre, mely 88 f& munkaba helyezését biztositotta.

A ,NOK 40" kézponti munkaeré-piaci program keretében a nyugdij megszerzéséhez szitkséges

szolgalatl id6 biztositasahoz 46 6 részesiilt tamogatasban.




o Kézponti program keriilt meghirdetésre , Nyari didkmunka elGsegitése” cimmel. E program keretében

450 {6 tamogalasa valosult meg 32 768 ezer Ft taimogatassal.

Altalanosséagban elmondhatd, hogy a munkaltatok gazdasagi helyzetik miatt az el6zé évnél kisebb
mértékben tudtak létszamukat boviteni, és a sok bizonytalansagi tényezd miatt a létszambdvitéshez nem

minden esetben vallaltak a tAmogatasokhoz kapcsolodd kotelezeilségeket.

A Kormany 2014. évben a kézfoglalkoztatast ~ lehetéségekhez mérten - a lehetd legmagasabb szamban
kivanta biztositani. Célul tiizte ki, hogy aki az elsddleges munkaerdpiacon nem talal munkalehetiséget és
dolgozni szeretne, annak erre kézfoglalkozlatasi jogviszony keretéhen lehetdsége nyiljon.

A 2014, évi Kozfoglalkoztatas keretében megvalosuld starimunka programokra Somogy megye

renelkezésére bocsatott 2014. évi keret 6sszességében 8 milliard forint volt amelynek keretében 28 ezer 16

foglatkoztatasa valosuit meg.

o A startmunka program decentralizalt keretén belll a hagyomanyos hosszabb idStartamd
kozfoglalkoztatas, a 2013-2014. évi téli atmeneli kozfoglatkoztatas, a 2014-2015. évi téfi
kézfoglalkozlatds és a szocidlis foldprogramhoz, valamint az énkormanyzati fejlesztési tdmogatashoz
kapcsolddd kézfoglalkoztatas megvaldsitasara biztositott decentralizalt keretet a Beluigyiminisztérium.
Osszességében a Somogy Megyei Kormanyhivatal részére decentralizalt 2014. évi keret 3853 millié Ft
volt, mely az év kdzbeni keretelvonasokkal 3618,1 millio Ft &sszegre csdkkent. A 2015. évi athlizédo
decenfralizalt keretiink 667,7 millid Ft. A 2014, évi kifizetés/tefjesités Osszege 3608,8 millié Ft, igy a
felhasznalas ardnya 99,7% volt. A 2014. évhen elvart 0j belépdk létszama 8346 6 volt, a szerzédéssel
tamogatott [étszam 11087 16t tett ki. Az athizodo 1étszammal egyilt 2014, évhen kozfoglalkoztatdshan
19223 f6 kapott szerzédéssel lehetéséget arra, hogy kdzfoglalkoztatasban részt vehessen, mely a
letszamcserekkel tovabb emelkedett.

e A startmunka program kozponti keretén belll a 2013-2014. évi téli orszagos koézfoglalkoztaiasi
programokat, a 2014, évi kézfoglalkoztatasi programokat, a kistérségi plusz starimunka
mintaprogramokat, a valyogvetd mintaprogramokat, valamint a 3 és 5 pilléres kistérséqi start programokat
részesitette tmogatasban a Beliigyminisztérium.

o3 A slarimunka program kdzponti keretén belll legnagyobb aranyt a kistérségi startmunka
mintaprogramok képviselik. A mezégazdasagi programok 2014, marcius 1-t6l indultak és 2015.
februar 28-ig tarthattak, a téli és egyéb értékteremtd, illetve a helyi sajatossagokra éptld
programelem pedig 2014. majus 1-i8l indulhatott és 2014. december 31-ig tartott. A miniszteri
dontés értelmeben e harom programban dsszesen 2412 6 foglalkoztatasat keltett megvaldsitani. A
2014, julius 30-i miniszteri doniéshen keriltek tamogatasra a szocialis programelemek. A
foglatkoztatas kezdete 2014. augusztus 31. volt, a programokban 2530 & tamogatasa valdsult meg.
A Belligyminisztérium tovabbi keretdsszeget biztositolt a helyi sajatossdgl és a téli es egyéb
ériékteremtd programok 2015. februar 28-ig tarté meghosszabbitasara, 2014, év végén pedig
Kaposvar varos gyogyndveny programjara.

Osszességében az athtzodé kereteket is figyelembe véve a 3 és 5 pilléres starfmunka kistérségi

mintaprogramokra biztosftoft keret 6sszege 2014. évben 3210,1 millié Ft, a 2015. évi kerel 6sszege




pedig 655,7 millid Ft, a tAmogatassal érintelt fétszam 7961 16 volt, melybdél a 2014. évi 4j belépdk
létszama 4997 {6t teft ki. Az év kozben szabadda vait kereteket folyamatosan vissza kelleit adni a
Belligyminisztérium részére, igy a keretelvonasokkal csokkentett 2014. évi keretésszeg 31092
millié Ft-ra médosult. A kistérségi mintaprogramok keretében kifizetésre keriit 2014, évi dsszeg
3018, 1 millio Ft, a teljesités aranya 97%-os volt.

o3 A startmunka program kozponti keretén belill tovabbi nagy aranyt az orszagos kézfoglalkoztatasi
programok képviselnek, melyek keretében 855 {Gs atlaglétszam foglalkoztatasa valdésult meg 2015,
februar 28-ig 658,2 millio Ft 2014. évi és 122,4 millid Ft 2015. évi forrdshél. A Beltigyminisztérium
engedélyezte a programok hosszabbitasat 2015. februar 28-ig. Az orszagos kézfoglalkoztatasi
program keretében kifizetésre ker(lt 2014. évi tamogatas dsszege 619,2 millié Ft volt.

s A kiemelt jelentdségli valyogveté mintaprogramban két telepllés vesz részt: Ujvarfalva (bontott
anyagbol) és Bardudvarnok (valyogtéglabol). Ujvarfalvan 6 haz épul, a foglalkoztatott létszam 25 {6,
Bardudvarnokon pedig 4 haz, 17 f{ds foglalkoztatotf [étszammal. A Belligyminisztérium
engedélyezle a programok hosszabbitasat 2015, marcius 31-ig. A megallapitott tamogatas dsszege
osszesen 125,1 millid Ft, ebbél 2014, évben 71,4 millid Ft ker(ilt kifizetésre.

Osszességében a Somogy Megyei Kormanyhivatal részére biztositott startmunka program 2014. évi
kozponti kerete 41565,3 millié Ft volt. A 2015, évi keret 804,8 millié Ft. A startmunka program kdzponti
keretének felhasznalasa kotott, a fethasznalasat folyamatosan figyelemmel kell kisérni, és az év kdzben
szabadda vald kereteket havonta vissza kell adni a Beligyminisziérium részére, az nem forgathatd
vissza abb kdzfoglalkoztatott létszam bevonasara. Az ev kdzben visszaadott keretiink 101 millié Ft volt,
ezéltal a 2014, évi keretiink lecstkkent 4039,8 millié Ft-ra. A felhasznalas aranya 96,3%. Az athlzodo
fetszammal egyitt elvart létszam 9259 6, mig a 2014. évi (i belépt létszam 5955 f6 volt.

A nyilvantartott allaskeresdk szamanak, aranyanak 2015. évi alakulasa

A Somogy megyében nyilvantartott allaskeresék szama januarban jelentdsebb (13,1%-o0s}, februarban pedig
kisebb mértekii (3,6%-0s) emelkedést mutatoit, melynek eredmenyeként a regisziraliak allomanya az elébbi
hénap zarénapjan 22 049 f6t, februar 20-an pedig 22 835 {6t szamialt. Mindkét adat alig t6bb mint 2%-kal

alakult magasabb szinten az el6zd év azonos iddszakinal.

A nyiivantartolt allaskeres6k gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitott ardnya 16,8, illetve 17,4%-ot telt
ki, mely mindkét hénapban a negyedik legmagasabb értéket jelentette az orszagos rangsorban.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozék, programok 2015. évhen

Ez évben akliv foglalkoztataspolitikai tdmogatasokra 136 685,7 ezer Ft all rendelkezésre. A Keret az eldzd
évinéi kevesebb, ezéit a tamogatasok jelentds részet Eurdpai Unids forrasbol tudjuk biztositani. A
decentralizalt kerethdl a munkahelyek megérzését, illetve az allaskeresék vallalkozdva valasat és

mobilitasat, valamint a munkaviszonyban alié személyek képzését tervezziik tamogatni.




A héatranyos helyzetliek foglalkoziatasat segité Eurdpai Unids tAmogatasok:

e A TAMOP 1.1.2 programot a Nemzeli Fejleszlési Kormanybizotisag 2015. &prilis 30-16l 2015. oktdber
31-ig meghosszabbitolta, és a megye keretét 374 miliio Ft-tal megemelte. Ennek kovetkeztében
lehetdseg nyilt meég legalabb 300 {6 bérjellegii tamogatassal torténd elhelyezésére és 16bb mint 100 5
kepzeéseének tdmogatasara.

o A TAMOP 2.1.8. ,Ujra tanulok” program 2015. év képzési programjai:

2015, ev januarjaban indultak —~ 64 6 részvételével - Gjabb LHH (leghatranyosabb helyzetd) telepllésen
indulé kézfoglalkoztatast programhoz kapcsolédd képzések, melyeknek a vizsgai aprilis hénapban
varhatdak. Tervezés szinijén all tovabbi altalancos képzések inditasa 348 & munkaviszonyban &llé
részvételével, az orszagos kozfoglalkoztatasi programhoz kapcsolédd képzések 74 f6 részvételével,
illetve a 1862/2014 (X11.30) Korm. hatarozat (digitalizalas és Snkormanyzati kisegité feladatok ellatasa)
értelmében tovabbi 70 & képzéshe vonasa.

o 2015, januar 1-jén megkezdddott a GINOP-5.2.1, az Ifjusagi Garancia munkaerG-piaci program
megvaldsitasa. A program keretében harom év alatt 1890 {6 bevonasara lesz iehetéség 1870 millié Ft
kéltségvetdssel. A program keretében kepzési es hérjellegli tAmogatasok nyljthatbak.

Az lfjusagi Garancia lényege, hogy azon 15-24 éves fiatalok szamara, akik sem nem tanulnak, sem nem
dolgoznak, a foglalkoztatasi szolgalathak 6 honapon (illetve késébb mar 4 hénapon) belll valamilyen
konkrét lehetdséget kell felajantani az elhelyezkedésre, a munkatapasztatat-szerzésre vagy a tanulasra.
A program tébb lépcstben valdsul meg. Az elsd szakaszban elstdlegesen a legalabb 6 honapja
allaskerestként regiszlralt, 25 év alatti fiatalok kapnak segitséget. A cél az, hogy a nem foglalkoztatott
fiatalok minél révidebb id6t tdltsenek munkanélkilliségben, illetve hogy személyre szabott segitseget
kapjanak a munkaerd-piaci helyzetiik javitdsdhoz. A szakképzetlen fiatalok esetében ez elsdsorban azzal
érhetd el, ha visszatérhetnek a tanuldshoz, egy U} lehetdseget kapnak a gazdasag igényeihez igazod6
szakképesités megszerzésére. A szakképzett fiatalok esetében a munkatapasztalat megszerzésere,

illetve a versenyszféraban t6riend elhelyezkedés segitésére kell helyezni a hangsulyt,

A kozfoglalkoztatasi programok tamogatasara a Belugyminisztérium altal 2015.03.31-ig Somogy megyére
dsszesen 7549 millid Ft Osszegl tdmogatéds kerllt leosztasra 8782 & foglalkoztatasédra. Ezen belill a
Somogy megyei orszagos kozfoglalkoztalasi programok tamogatasara 10656 millidé Ft, a kislérségi
startmunka mintaprogramok finanszirozasara pedig 4636,7 millid Ft tamogatast biztositottak, mely elébbi
esetében 855 f§, utdbbinal pedig 4124 {6 foglalkoztatasahoz jarulhat hozza a 2015.03.01. és 2016.02.29.
kazotti idoszakban, A hosszabb id6tartamu kédzfoglalkoztatasi programokhoz leosztott 1846,7 millid Ft, 3803
f6 szamara jelenthet munkaleheltséget 2015.03.01.-2015.08.31. kézdtt. A hagyomanyos hosszabb
idétartamn kézfoglatkoztatas vonatkozasaban tovabbi foglalkoziatasi I?eté’siégre lehet a késdbbiekben
o

szamitani, melyre a maradvanyockbdl és a megtakaritasokbol biztositja a ! asta
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