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Bevezetés, elézmények

A Somogy Megyei Onkormanyzat 2003. november 21-én kozos Egyuttmiikodési
Nyilatkozatban deklaralta annak tényét, hogy fontosnak és szlikségesnek tartja a megyei
ifjusagi szervezetekkel torténd parbeszédet, valamint részt kivan venni az akkor alakult
Somogyi Gyermek és Ifjusagi Erdekegyezteté Forum munkajaban.

Az oOnkormanyzat kozgytleése 2004-ben, az altala elkészitett megyei ifjusagkutatas
megallapitasaira alapozva a 127/2004.(XI1.2.) sz&mu hatérozataval fogadta el a
SOMOGY MEGYEI KOZGYULES IFJUSAGPOLITIKAI KONCEPCIOJAT. A
koncepci6 ajanlast tartalmazott Somogy megye telepilési dnkorményzatai, oktatési és
kulturalis intézmenyei, a tarsadalmi és gazdasagi szervezetek, a civil szektor, kiemelten
a civil ifjusagi szervezetek, kozosségek szamara, hogy maguk is vizsgaljak meg
teleptlésiikon, a kornyezetukben €l6 fiatalok életkérilményeit, készitsenek
helyzetelemzést, és erre alapozva tervet az ifjusag élethelyzetének javitasara.

A koncepcio elkészitését az ifjusagi szervezetek szandéka és kezdeményezése mellett az
is indokolta, hogy a Gyermek-, Ifjusagi és Sportminisztériumon belll erés toérekvés volt
az ifjusagi stratégia, agazati torvény megalkotasara, mely végul nem valdsult meg.

A szakminisztérium ezt kovetéen a Belugyminisztériummal kozbésen a ,.helyi
onkormanyzatok gyermek és ifjusagi feladatai ellatdsanak kiegészité tamogatasara” irt
ki minden évben palyazatot, melyre a Somogy Megyei Onkormanyzat folyamatosan
adott be palyazatot. A palyazaton elnyert 6sszeghél az dnkormanyzat — feladat-ellatasi
szerzodeés, egylttmikddesi megallapodas alapjan — a Miszaki és Természettudomanyi
Egyesiletek Szdvetsége Somogy Megyei Szervezetével kézdsen Helyi Ifjlsagi Irodat
hivott életre.

A pélyéazat keretében a Somogyi Ifjusagi Informéacios Pont Hal6zat munkatéarsainak
képzéséhez is tAmogatast nyert az dnkormanyzat.

A teljes ifjuségi terlletet atlelé és azt lefedé komplex ifjusagi térvény nem sziletett,
ezaltal az 6nkormanyzatok kotelezé feladatai e téren nem béviltek, ehhez kapcsolodo
normativa azota sincs. A 2005. &prilisdban elkeszilt torvénytervezetet, — az ifjuségi,
csaladigyi, szocialis és egészségiigyi miniszter T/18903. szamu torvényjavaslatat — nem
targyalta az Orszéaggytlés. Ezzel dsszefliggésben a Somogy Megyei Kozgyiilés sem
vizsgalta felul ifjusagpolitikai koncepciojat. (A 127/2004.(XI11.2.) kdzgyilési hatarozat
ugyanis kimondta, hogy haromévente felll kell vizsgéalni a koncepciot, ifjusagi
helyzetelemzést kell késziteni.

2008. év elején a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium Gyermek és Ifjusagi Osztalya
megbizast kapott a Nemzeti Ifjusagi Stratégia kidolgozasara. A 2008. marcius 14.-én
Kaposvarott tartott ,,Ifjusagi érdekképviseleti lehetéségek Somogyban” konferencia, a
2008. marcius 27.-én Budapesten tartott ifjusagi referensi munkaértekezlet, a 2008.
aprilis 10-i ,, Telepulés és Ifjusdga” orszagos szakmai konferencia mind megerésitették
egy megyei ifjuséagi cselekvési program megsziiletésének sziikségességét.

A kormanyzati szandék, valamint az eurdpai unids gyakorlat is attdl teszi fliggévé az
onkorméanyzatok palyazati indulasanak lehet6ségét, hogy rendelkeznek-e a kozgyilés
altal megtargyalt és elfogadott cselekvési tervvel, illetve ifjusagi parbeszéd rendszerrel.
Ez ut6bbi (Somogyi Gyermek és Ifjusagi Erdekegyezteté Forum) 2003. novembere 6ta
folyamatosan mikddik, tevékenységérél beszamol a kozgyilés Ifjusagi és Sport
Bizottsaganak.



A cselekvesi terv alapjait a Somogy Megyei Kozgyules Ifjusagpolitikai Koncepcidja
mar tartalmazta, ennek XVIII. pontja a ,,Somogyi helyzetelemzéshol kdvetkezéd
feladatok”.

A tervezet 2008-2011. kozotti idotartamra vonatkozik, azaz kozéptava terveket,
intézkedéseket tartalmaz. A benne foglalt konkrét feladatok végrehajtasi hatarideje
minden év december 31-e. A Nemzeti Ifjusdgi Stratégianak megfeleléen javasolt a
kétévenkeénti felllvizsgalat soran az anyag aktualizalasa, esetleges korrekcioja.

A cselekvési terv végrehajtasaért felelés a kozgytlés ifjusagi tgyekkel foglalkozo
alelndke.



Stratégiai célok:

A megye ifjusdgdban rejlé eréforrasok kibontakozasanak és a korosztaly
A somogyi fiatalok jobb életkdriilményei és életesélyei biztositasanak elésegitése.
A fiatalok egyéni életpalyajanak, tervezheté életGtjdnak segitése, az ehhez
szlikséges kornyezet fejlesztése.

Az ifjusagi korosztaly és kozosségei érvényesilesének tamogatasa, k6zosségi
aktivitasuk, szerepvallalasuk novelésével a felel6sség, a tudatossag fejlesztése.

A civil ifjusagi szervezetek szamanak a novelése, valamint az ifjusagi tevékenység
mindségenek, szakmaisaganak erésitése.

A kulturélt és tartalmas szabadidé eltoltés szervezése.

A héatranyos helyzetli, Kisebbségi fiatalok életesélyeinek ndvelése, az
esélyegyenloség feltételeinek javitasa, a réteg specialis programokon keresztil
torténd tarsadalmi reintegracidja.

Agazati célok

Tanulas, nevelés, képzés

A telepulések megtartd erejének, a fiatalok helyben tartasanak érdekében magas
szinvonall oktatasi szolgaltatasokat kell biztositani mind az iskolai, mind az
iskolarendszeren Kivili oktatasban és képzésben.

A versenyképes tudds érdekében indokolt az 0nalld élethez szilikséges
kompetenciak megszerzéséhez kapcsolddd képességek fejlesztése.

A megyei szakképzési rendszer a munkaeré-piaci igényekre épuljon, a
képességekre koncentrald, Uj integralt oktatdsi modszerek alkalmazésaval. A
jelenleginél jéval nagyobb hangsulyt kell fektetni a képesség és
készségfejlesztésre, a kulcskompetenciak fejlesztésére, a nem formalis oktatasra,
képzésre. A palyaorientacios tevékenység és az egész életen at tartd tanulds
tervezése, fejlesztése érdekeben karrier-tanacsadas kialakitasa szikséges.

Az eredményesebb képzés érdekében, a tudatos palyaorientacio segitésével a Dél-
dunantali Regionalis Munkaugyi Kozpont ezzel kapcsolatos szolgaltatasainak, a
Foglalkozasi  Informacids Tanacsadd tevékenységének még  aktivabb
igénybeveételére valo figyelem felhivassal, a szakemberek bevonasaval lehetéseget
kell teremteni a fiatalok minél szélesebb kori tajékozddasanak elésegitésére.

A héatranyos helyzetii (sajatos nevelési igényd, beilleszkedési problémakkal,
tanulasi problémakkal kizdd, szocialis alapu, mozgasukban korlatozott vagy
teruleti, foldrajzi alapl) és roma tanulok esélyegyenloségének ndvelése,
sikeressege érdekében cél az iskolai szegregacid visszaszoritasa, az iskolai
fokozatokon bellli lemorzsoldédas csokkentése, a korai iskola elhagyok
iskolarendszerii képzésbe torténé visszavezetese.

Biztositani szilkséges mind a didkok, az érdekképviseleti szerveik vezetbinek,
mind a velik foglalkozé szakembereknek, pedagdgusoknak az iskolaban
elsajatithato tudason tul a folyamatos 6n és tovabbkepzés lehetéségeét.



Indokolt az info-kommunikacios ismeretszerzés, az idegen nyelv gyakorlasanak,
iskolarendszeren kivili alkalmazasanak, a begyakorlas, a fiatalok ,,beszéltetése”
lehetéségeinek biztositasa.

Tamogatni kell a nemzetkozi ifjusdgi és szakmai egyuttmikddési formékat,
ifjusagi cseréket, a testvérmegyei kapcsolatokat, az oktatasi intézményrendszeren
beldli, illetve civil ifjusagi cserekapcsolatokat, a nemzetkdzi palydzatokba valo
bekapcsolodast, Gj mintak, egyuttmikodesek megismeréesét, az interkulturalis
tanulast.

Az iskolak és kollégiumok nevelési tevékenyseégével a kdzdsségi programok
szervezését Osztonozve indokolt érdekeltté tenni a didkokat és a neveloket a
kozosségi l1ét és tevékenység, a fiatalok aktivitdsanak, kotelességtudatanak
fejlesztése érdekéeben.

Munkavallalas, palyakezdés

Kiemelt feladat a palyavalasztashoz szikséges informéacidkhoz valé hozzajutas
elésegitése .

Cél a munkaeré-piaci kereslethez igazodva a megyei, Kistérségi koordinacidban a
tajékozddasi lehet6segek, allasborzék szervezésével a korosztaly életkori
sajatossagait figyelembe vevo tematikus programcsomagok dsszedllitasa.

Az oktatasi rendszerbél lemorzsolddo fiatalok visszairanyitdsa a képzési
rendszerbe, a piac igényeihez igazodd képzesuk, atképzésuk.

A munkaeré-piac varhatd igényei, prognosztizdlhatd valtozasi tendenciak
feltardsaval, valamint a megalapozatlan péalyavalasztasbol eredé hibak
korrigalasaval, palyakorrekcios intézkedéseket, képzéseket indokolt dszténdzni.
Biztositani kell a z6kkenémentes atmenetet az oktatashdl, képzésbsl a munka
vilagadba (gyakorlati képzés, gyakorlati lehetéségek biztositdsa fogado
intézményeknél, 6nkéntes munka, nem bérjellegi juttatasok).

Eletmod, egészség, sport, kornyezet

Felismerve azt a tényt, hogy legnagyobb témegében a korosztalyt — raadasul
intézményi keretek kozott — az iskolakban lehet elérni, az iskola az elsédleges
prevencié kiemelt helyszine. A kozoktatdsi intézmények, mint a megel6zés
szinterei mukodjenek kdzre az egészseges eletmodra, a helyes taplalkozasra vald
nevelésben, egészségmegdrzésben, egészségfejlesztésben, a veszélyes tényezék
felismerésében, a szenvedélybetegségek megelézésében.

A kornyezettudatos-neveléssel, egészségneveléssel, biinmegelézéssel kapcsolatos
(drog, dohanyzas, alkohol, taplalkozas és egyéb) felvilagositd és prevencios
foglalkozasokkal, el6adasok, bemutatdk és egészségfejleszté programok
szervezésével, életvezetési, csaladtervezési tandcsaddsok tdmogatasaval
tudatositani kell a fiatalokban az egészségmegorzés, egeszsegfejlesztes és
betegségmegel6zés fontossagat.

Indokolt az egészséges életmdd szemléletének és értékeinek meghonositésa.
Kiemelt figyelmet kell forditani a szocidlisan vagy egészségileg hatranyos
helyzetben 1évé csoportok egészségvédelmére.

A megel6z6 tevekenységek hangsulyozéasaval szikseéges a tertileten dolgozé
szakemberek, szervezetek, szolgalatok, pedagdgusok és kortarssegitok képzéset,



tovabbképzéset palyazati pénzek bevonasaval tamogatni. Lehet6ség szerint a
kortarsképzok tevékenységének megismertetésével, ismereteik atadasaval cél a
fiatalok személetének alakitasa.

Népszerusito, propaganda eszkdzokkel fel kell hivni a figyelmet a sport szerepére
és jelentéségére az egészségnevelésben, a mindennapi jo kdzérzet kialakitasaban,
a testi es lelki egészség, valamint a karos szenvedélyekkel szembeni alternativa
lehetéségeként. A sport a nevelés olyan eszktze, mely lényeges szerepet tolt be az
ifjusag és a tarsadalmi kotelékek erésiteseben, az egyén Onmegvalositasaban,
mikozben kulturélt szabadidé eltdltési lehetéséget biztosit.

A j6 kozérzet, az egészséges €let alapja a tiszta kornyezet. Kiemelt fontossagu a
kornyezeti nevelés széleskori elterjesztése, a tiszta es ezaltal vonzo telepuléskep
megteremtése, valamint a felndvekvé generdcidk telepulési, kornyezeti és
természetvédelmi gondolkodasanak, szemléletének fejlesztése, felel6sségtudatuk
erositése.

Kultlra, szabadidés tevékenység

A fiatalok kulturalis tevékenységen keresztili tanulasa fontos eszkdz azon
készségek megszerzésében, amely a tudas alapu tarsadalmat elére viszi.

Az egyén testi-lelki fejlodése és tarsadalmi szocializacitja érdekében lehetéséget
kell teremteni szabadidejének hasznos eltoltésére.

Cél a fiatalok onkifejezését és kreativitasat szolgdld kezdeményezésekkel, a sajat
korosztalyi kultdra kifejezése lehetéségének biztositasaval az ifjusagi csoportok és
egyenek fejlesztése.

Kiemelt jelentéségti a hagyomanyérzésre, a kultura kozvetitésre iranyuld
rendezvények tamogatasa, a részvételre torténd figyelem felhivas biztositasaval.
Kozponti, illetve Eurdpai Unids palyazati pénzekbol, megyei ifjusagi alapbol
torténdé tamogatashal tébbfunkcios kdzosségi terek kialakitasa, melyek megfelelé
szintérként szolgalnak a fiatalok szaméara a szabadidejik hasznos elt6ltésére,
onkifejezésuk,  kreativitasuk — megjelenitésére,  kozOsségi  tevékenységuk,
talalkozasaik, beszélgetéseik, tapasztalatcserejik lebonyolitasara, egymas iranti
tolerancidjuk erésitésére. Fontos, hogy ezek kialakitasanal a célcsoport aktivan
kozremiikodjon, véleményét kikerjék, magukénak érezzék azt.

Integraltan, tobb ifjusagot érintd szervezet, halozat egyulttmikddésével, a
kulturalis-kdzmivel6dési, gyermek- és egészségvédelmi, sport és szabadidds
tevékenysegek 0sszehangolasaval kell mikdodtetni azon intézmeényeket, melyek a
felsorolt alaptevékenységeket végzik.

Korosztalyi érdekképviselet, tarsadalmi aktivitas, részvétel

Kiemelt fontossagu az ifjusag érdekérvényesits, érdekképviseleti tevékenységének
erositése. A fiatalok  Onszervezédese, kozOsségeik, klubjaik,  didk-
érdekképviseleteik megalakitasa, a mikodési feltételek biztositasa, programjaik
megvaldsitasanak segitése.

Tamogatanddk az érdekmegjelenité tevekenységeik, platformjaik, forumijaik,
ifjusagi parbeszédrendszerik megalakitasa, intézmenyi, telepulési, Kistérségi,
megyei szinten vald lehetéség megteremtésével.

Cél, hogy a fiatalok sajatitsak el a kdzugyekkel valé foglalkozast, a részvételhez
szlikséges készségeket, jartassdgokat. Tanuljadk meg az érdekérvényesités sikeres



eljarasi modjat, fejlesszék allampolgari ismereteiket, sajatitsak el a telepulésik
kdzugyeivel valo foglalkozast.

Epiiljenek ki a telepiilések képvisels-testilletei és az ifjlsagi csoportok kozotti
parbeszédrendszerek, a velik kapcsolatos donteshozatalba vonjak be a korosztaly
érdekképviseletét ellatd forumokat.

Ezek a tevékenységek a fiatalok kezdeményezésével, aktiv részvételével
szervezédjenek, az érintettek felelosség és kotelezettségvallalasaval.

Megyei szintii feladatok

Magas szinvonald humanszolgaltatds, oktatds, az egyéni életpalya
megalapozasa a munkaeré-piachoz igazodo képzeés es képessegfejlesztés
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intézményekkel, 6nkormanyzatokkal, szervezetekkel egylttmiikédve olyan
komplex megtartd programok Kkidolgozasénak 0sztonzése, amely a fiatalok
helyben maradasat, letelepedését, foglalkoztatasat, csaladalapitasat segiti 6sztondij
alapitisdval, telekvésarlasi, lakéasvasarlasi tdmogatdssal, kedvezménnyel,
tankdnyvtamogatassal, munkahelyteremtéssel, a helyi, Kistérségi
munkalehetéségek  felmérésével, kedvezményes kulturdlis infrastruktira
igénybevételével, az informéacidkhoz val6 hozzaferés biztositasaval.

Az egyéni életit és életpdlya tudatos tervezése érdekében készség és
képességfejleszté programok szervezése. A hagyomanyos oktatasi modszerek
mellett széles kdérben kell alkalmazni a nem formalis pedagogiai modszereket, az
onismereti, kapcsolatteremtd, konfliktuskezel6, problémafeltard, kommunikécios
készségek, targyalastechnika fejlesztését, a kdzOsségépitést, a parkapcsolati,
tanulds-maddszertani  tanacsadast, egyéni érdekérvényesitést. A képzesek
lebonyolitasa a multiplikatorok, az ifjusagi szakemberek tapasztalatan alapuljon.
Mindezt tandrahoz kapcsolodva, illetve a civil szervezetek ez iranyl szervezett
programjain valo részvétel lehet6ségének biztositasaval kell végrehajtani.

A munkaerépiac, a munkaltatok igényéhez igazodd képzések, atképzések és
tovabbképzések szervezése az oktatasbol lemorzsolodott, palyakezdo fiatalok
részére.

Megyei koordinacioban a FIT-tel kozosen &llas borzék szervezése, a mar meglévo
tdmogatasi  lehet6ségek, 6sztondij rendszerek; tajékoztatasi lehet6ségek
felkutatasa, informaciohoz jutas biztositdsa, palyaorientacios tanacsadasi
szolgéltatasok szervezése.

A foglalkoztatdsban érintett 6nkormanyzatok, vallalkozasi kdzpontok,
iparkamarak, vallalkozok, a munkaaddk hatékonyabb egylttmiikddésének
biztositasa, adokedvezménnyel, konkrét tamogatassal.

A fiatalok véllalkozasai beinditasanak 0Osztonzése kiemelt jelentéséggel bird
celkitiizés, a mar meglévok fejlesztése, képzésekkel, tjékoztatokkal vald segitése,
helyzetbe hozésa. Készsegek és képességek elsajatitasa altal kell informalni 6ket
az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokrol, igénybevételuk feltételeirél és
maodjardl .

A tarsadalmi mobilitds érdekében fejleszteni szikséges az idegen nyelv oktatast.
Mind a tovabbtanulds, mind az elhelyezkedés teriiletén méara szinte
alapkovetelmény az idegen nyelv ismerete, hasznalata. A begyakorlas, az aktiv



hasznalat érdekében tamogatni kell az iskolan kivili nem formalis nyelvtanulast,
példaul az Eurodesk, az Eurépai Onkéntes Szolgalat (EVS), az AFS Alapitvany, a
Lion’s valamint a Compass Eurdpai Ifjusagi Kozosségert Egyesulet programjai
keretében. A fiatalok 6nkéntes munka végzesére kiutazhatnak kulféldre, illetve
idehaza fogadhatnak - szervezeteiken keresztil - kulféldi onkéntest. Kivalo
alkalom ez az interkulturalis tanulas elsajatitdsara, dnmaguk Kkiprobalasara,
nemcsak a nyelvgyakorlas, hanem a munkavallalds, az Onismeret és a
személyiségfejlédés terliletén is.

Figyelem felhivas az allampolgari jogokkal, tarsadalomismerettel kapcsolatos
képzésekre, valamint a fenti ismeretekkel, az egyéni és kollektiv diakjogokkal
foglalkoz6 szervezetek, igy a Kozépiskolasok Szovetsége tréningjeinek
szervezése, a pedagogusok, ifjusagsegitok, kortarssegitok képzése, az ifjusagi
szakemberek tovabbképzése, nemzetkdzi szeminariumokon valé részvétel
szorgalmazasa.

Egészségnevelés, egészségmegdorzés, egészségfejlesztés

Az egészségneveléssel kapcsolatos programokhoz, vildgnapokhoz igazodd
rendezvények, vetélkedok (AIDS, Voroskeresztes nap, Drogellenes nap)
programjaihoz torténd kapcsolodassal a tajékoztatasban valo reszvétel.

Célszeri a fiatalok testedzésére, sportoldsara, mozgasara, azaz a testi-lelki
fejlédésuket elbésegité szabadidés programok szervezésével kapcsolddni a
vilagnapok (Kihivas napja, Magyarorszag legerésebb faluja) programjaihoz, a
megyei szabadidés nagyrendezvényekhez (Balaton atuszas, Vivicitta futas stb.),
valamint a kozépiskolas sport rendezvényekhez (Diakbanzaj, KOSZ VB).

Kiemelt feladat a kozponti tAmogatassal szervezett programok, igy a Tart Kapus
Létesitmenyek program, Hatartalan Het, a Mozdulj Magyarorszdg adta
lehet6ségek kihasznalasa.

A kollégiumi diaksport talalkozok, a kozépiskolai amatér didksport rendezvények,
nyari napkozis sporttaborok lehet6ség szerinti timogatasa.

A szenvedélybetegségek kialakuldsanak megel6zését szolgalé programok
szervezésében az ezen a terlleten tevékenykedé szervezetekkel torténé
egyuttmikodeés erositese.

A Kabitoszerugyi Egyezteté Forum miikddésenek, a drog, alkohol, dohanyzas
problémajaval foglalkoz6 programok, igy pl. a DADA program, a kortarssegitok
képzésének segitése kiemelt jelentéségii célként valo felvallalasa.

A gyermek- és fiatalkordak btinelkdvetové, aldozattd valdsdnak megel6zésére,
illetve a hatrdnyos helyzetii, leszakad6 ifjuségi csoportok integracidjanak
erositését célzd prevencios témakori palydzatokon vald részvételre vonatkozé
tajékoztatas biztositasa.



Korosztalyi érdekképviselet, a korosztalyi parbeszédférumok, telepllési
gyermek- és ifjusagi onkormanyzatok, érdekegyezteté forumok, kistersegi
ifjaségi kerekasztalok

Az intézmenyi, iskolai/kollégiumi diakonkormanyzatok megalakitasanak, vezetoik
folyamatos képzésének, forumaik (didkkozgyulés, igazlatonap, didkparlament)
megtartasanak 0sztonzeése, lehetdség szerinti timogatasuk.

A telepuléseken az ifjusagi klubok megalakitasat, a telepllési ifjusagi
onkorméanyzatok létrehozéasat, demokratikus megvalasztasat, modellek, bevalt
mintaprojektek  bemutatdsdval, azok tapasztalatainak, dokumentumainak
felhasznalasaval, Eurdpai Uniés palyazati pénzek bevonasaval, valamint
magyarorszagi, kozponti palyazati forrasok (Gyermek és Ifjusdgi Alapprogram
(GYIA), Dél-Dunantali Regionalis Ifjusdgi Tanacs (DDRIT), Fiatalok
Lenduletben program) bevonasaval valo segitése.

Az informalis csoportok, tarsadalmi szervezetek nyilvantartasba vétele timogatasa
dontéen a kiirt palyazatokon torténé részvétel céljabol.

A véleménynyilvanitas, a javaslattétel lehet6ségének megteremtésevel be kell
vonni a fiatalok érdekkepviseleti szervezeteit a korosztalyt érinté dontés
elékészits, dontéshozatali tevékenyseégbe. A participacio, a részvétel, azaz a
felelosség és kotelesség vallalas, az aktiv kozeleti szereplés az altal biztosithato,
ha a fiatalok kdzdsségei kdzvetlen munkakapcsolatban allnak a felnétt képvisel
testiletekkel,  tevékenységlkrél — beszamolnak,  tajékoztatét adnak az
onkormanyzatok szakbizottsagi (pl. Ifjusagi és Sport Bizottsag) ulésein. Kivalo
példa az egyuttmikddésre a Somogyi Gyermek és Ifjusagi Erdekegyezteté Forum
tevékenysége, mely aktivan részt vesz a Somogy Megyei Kozgytlés Ifjusagi és
Sport Bizottsdganak munkajaban, hattérszervezete, a Somogy Megyei Ifjdsagi
Egyesulet altal.

Az Eurdpai Unids norméknak megfeleléen a fogyatékkal élok, a nék, a roméak és a
hatranyos helyzeti fiatalok tarsadalmi és kozéleti érvényesiilésének segitésével
csokkenteni kell a terlleti kilonbségekbol fakadd szegregaciot, a leszakado
térségekben élok kirekesztettségét. Erre megoldast jelentenek az Eurdpai Unids
palydzatok, a Lendiletben az Ifjsdg 2007-2013 program ,helyi
kezdeményezések” és ,,demokracia projektje”, valamint az ,,Eurépai Onkéntes
Szolgalat” projekt.

Kozosségfejlesztés, kozosségi terek kialakitasa, haldzat fejlesztés

A Somogy Megyei Onkormanyzatnak kiemelt feladata a megye ifjlsagi
kozosségeinek tamogatasa, Klubjaik alakitasa, szabadidés programjaik megyei
palyazat (Ifjusagi Alap) Utjan torténé tAmogatasa. Az dnkormanyzat koordinacids
szerepet lat el a somogyi ifjusagi szervezetek kdzott. Segiti az ifjusagi szervezetek
alakitasat, bejegyzését, palyazatok irdsat. Ifjusagi adattarat hozott Iétre, amelynek
folyamatos bévitése sziikséges.

Dontéen kistérségi kozosségi terek, integrélt ifjusagi centrumok Iétrehozasanak
tdmogatasa a cél, melyet a teleplilések tartanak fenn kozponti tdmogatasbol.
Alakitasuknal fontos, hogy a célcsoport aktiv kozremikodéesevel torténjen, s
szolgalja a k6z0sség kulturalt szabadidé eltoltését, informéacidhoz/internethez valo
hozzaférését, kulturalis-kdzmiivelodési igényei kielégitését. (Foldmiivelési és
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Vidékfejlesztési Minisztérium irt ki palyazatot 8000 f6 alatti telepiilésnek integralt
kdzosségi terek kialakitasara).

Az ifjusag kozvetlen elérése, informéacioval valo ellatasa, a veluk vald naprakész
kapcsolattartas, gyors és hatékony egyuttmakddes kialakitasa érdekében Somogyi
Ifjusagi Informécios Pont Halozat kialakitasa a feladat.

Ifjasagi szolgaltatds megteremtése, Somogyi Ifjusagi Informacidos Pontok
Hélozata

A fiatalok szukségleteihez, igényeihez és elvarasaihoz igazodd olyan kapcsolddasi
pontok, partner fogadd és kildé informéacios helyeket kell kialakitani, melyeken
keresztul a telepulések ifjusaga a kor és a piac elvarasanak megfelel6 naprakész,
gyors informéaciohoz juthat, csokkentve ezéltal is a foldrajzi elhelyezkedéshol
adodo hatranyos helyzetet.

Az ifjusagi korosztaly tekintetében a jovojuket befolyasold szerepe van a hatékony
és hiteles kommunikécionak, a gyors informaci6aramlasnak, a korosztaly és a
fiatalokkal foglalkozé intézmények, szervezetek kdzott.

Lehetéség szerint az informacids pontokat a kozosségi tereknek kialakitott
helyiségben kell elhelyezni, igy hatékonyabba teheté az egyuttmikddés a
kdzmivelédesi/kulturalis szervezetek, a szocidlis intézmények, a telehdzak és
egyéb civil szervezetek tevékenysége, szolgaltatasai kozott.

Osztonozni kell az egyttmikodési megallapodasok megkotését a telepiilési
onkormanyzatokkal, a tobbcéli kistérségi tarsulasokkal, mint a szolgéaltatas
lehetséges fenntartdival, valamint a civil és szakmai szervezetekkel a feladatok
megosztasa es koordinalasa, a hatékony miikodtetés érdekében.

Egységes ifjusagi adatbazis létrehozasaval 6nallé honlapot sziikséges miikodtetni,
illetve a mar meglévét Uj tartalommal kell megtolteni.

Az info pontok, azaz az ifjusagi informacios és tanacsado, szolgaltatd haldzat
munkatarsainak, szakembereinek, tagjainak talalkozasi, tapasztalat cserélési
alkalmat, szakmai forumot, képzest és tovabbképzeést kell szervezni.

Megyei, térségi, telepulési, kulturalis és hagyomanyérzé programok, ifjusagi
megyenap, megyei ifjusagi talalkozo, kistérségi forumok. Ifjusagi részvetel,
tapasztalatcsere, ismerkedés, fellépési és bemutatkozasi lehetéség

Cél a Somogy Megyei Mulzeumok Igazgatésagaval tortené egyuttmukddes
keretében  koz0s  kulturdlis  fesztivdlok, amatér mivészeti szemlék,
muzeumpedagogiai foglalkozasok, ifjusagi napok szervezése. A miveszetek altali
nevelés, mint a személyiségfejlesztés fontos eszkdzének hangsulyozésara iranyuld
koz6s programok szervezeése palydzatok benyuljtasaval dotalhatd. (Nemzeti
Kulturélis Alap, a Twinning Program, Lenduletben az Ifjusag, Nemzeti Civil
Alapprogram, Gyermek és Ifjusagi Alapprogram Kiirasai.)
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7. Eurdpaisdg, nemzetkozi cserekapcsolatok, uniés palyazati lehetéségek, a
testvér megyei/varosi kapcsolatok, interkulturalis tanulas

e  Eroésiteni sziukséges a telepllések és a megyei ©Onkormanyzat nemzetkozi
kapcsolatrendszerét, Uj partnerkapcsolatokat kell kialakitani, illetve a régieket kell
0j tartalommal megt6lteni igazodva a csoportok, partnerek érdeklédési tertiletéhez.

e  Cél a nemzetkdzi ifjusagi onkéntes munkaprogramokba torténé bekapcsolodas,
melyek soran a kulfoldrol érkezett onkéntesek Uj lendiletet és motivaciot
hozhatnak a hazai ifjusdgi kdzéletbe, biztositva az idegen nyelv aktiv hasznélatat,
gyakorlatat is, ugyanakkor a kiutazd fiatalok ©nkéntes kdzhaszni munkat
vegeznek kulfoldon, ezaltal (j tapasztalatokkal, kapcsolatokkal gazdagodnak,
fejlodik személyiseguk, visszatérve pedig motorjai lehetnek a kozosségi
tevékenységnek.

IV. Bevonhat6 forrasok

e A Somogy Megyei Onkormanyzat Ifjusagi Alapja (11/2003.(11.27.) KH). A keret
dsszege az évenkénti koltségvetési rendeletben meghatéarozottak szerint a Somogy
megyei ifjusagi szervezetek programjai timogatasara.

e Az Ifjuséagi és Sport Bizottsag rendelkezésére allo keret (2008-ban 450.000,- Ft
Osszegben megyei ifjusagi  nagy rendezvények, képzések, talalkozdk
szervezésére).

o Hazai palyazati alapok, igy a Gyermek és Ifjusagi Alapprogram a Mobilitas
Szolgalat Regiondlis Ifjusagi Tanacsa altal kioszthat6 (tAborozésra, helyi ifjusagi
értékteremté6 programok tamogatasara, Kistérségi ifjusagi egyulttmikddesek
tdmogatasara).

o Nemzetkozi, Eurdpai Unios palyazati keretek (igy pl. a Lendiletben az Ifjusag
2007-2013.).

e A Foldmivel6dési és Vidékfejlesztési Minisztérium kerete (integralt kozosségi
terek alakitasara).

e A TAMOP 5.2.5 Gyermek és Fiatalok Integracios program kerete.

e A Nemzeti Civil Alapprogram, valamint a Nemzeti Kulturalis Alap kerete.

V.  Osszegzés

A Somogy Megyei Onkormanyzat Ifjusagi Cselekvési Terve a megyében él¢ fiatalok
jobb életkoriilményeinek és életesélyeinek biztositasat, a fiatalok koz0sségi
aktivitasanak, tarsadalmi szerepvallalasanak ergsitését szolgalja.

A kozéptavu jovokep felrajzolasa a cél, egyrészt konkrét feladatok, intézkedések és
szolgéltatasok, az azokhoz rendelt forrasok, az azok megvalositasaért felelés
szervezetek ~meghatarozdsa, masrészt ajanlas megfogalmazasa a fiatalokkal
kapcsolatban all6 szervezetek, intézmények, a telepulési dnkormanyzatok szamara.

A Somogy Megyei Kozgyiilés szerepe és feladata elsésorban a koordinacio-, a szakmai
és minoéségbiztositasi logisztika, hattérbazis megteremtése, az egyuttmikodések
elokészitése a civil szervezetek, a telepllések onkormanyzatai, a tobbcélu kistérségi
tarsulasok kozott, valamint a palyazati menedzselés.
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