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Bevezetés

A kozoktatasnak, mint a kozszolgaltatdsok egyik alrendszerének fejlodési tendenciat
alapvetéen befolyasoljak a hazai, valamint a nemzetkozi szintti gazdasagi, tarsadalmi
folyamatok. Az oktatds jovoképét korvonalazd megyei kozoktatds fejlesztési terv
jelenlegi mddositasa és kiegészitése figyelembe veszi a kdzelmaltban a kézoktatas terén
végbement valtozasokat.

Ezen valtozasok fé iranyait meghatarozza Somogy megye féldrajzi elhelyezkedése,
gazdasagi kornyezete, termeszeti adottsagai, hagyomanyai. Ezen tal hazank Europai
Unios csatlakozasa, az eurdpai integracios folyamatba valéd bekapcsolodasa az utdbbi
években a hagyomanyostol eltér6 gondolkodasmdd, szemléletmdd kialakitasat is
megkdveteli.

2002. és 2006. kozott jelentés folyamatok és valtozasok figyelheték meg mind az
eurdpai, mind a hazai oktataspolitik&ban.

Megtortéent Magyarorszag csatlakozdsa az Europai Unidhoz, mely komoly hatast
gyakorolt oktatasi rendszeriinkre.

Ezen idészakon belll jelentésen felértékel6dott az oktatas jelentosége, atértelmezédtek
céljai. Az egész életen &t tartd tanulas, a nyitott helyzeteket kezelni tudé emberi
cselekvokepesség kerlt eltérbe.

Az NFTI is kijel6lte az oktatasfejlesztés irdnyait, 2005 6szén pedig elfogadta a kormany
stratégiaja is, melyet 2004-ben hoztak nyilvanossagra.

2005-ben bevezetésre kerilt a kétszintti érettségi, amely jelentésen megvaltoztatta a
felséoktatasba lepés struktarajat is. (Ez a folyamat még jelenleg is zajlik.) Kiemelt
figyelmet kapott 2002-2006. kozott az informécids és oktatasi technoldgiak oktatasi
alkalmazasa. 2003-ban elindult a szakiskolai fejlesztési program, melynek célja a
szakképzés modernizacidjanak megkezdése. Ennek eredményeként létrejottek az elsé
Térségi Integralt Szakképzé Kozpontok, melyek tevékenysegétdl a szakmai képzes
hatékonysagat, gazdasaggal torténé szorosabb egydttmikddeset vartak. (2007-ben
ujragondolasra kerlltek a TISZK-ek szervezédésének keretei, melynek jogszabélyi
kereteit 2007 nyaran fogadta el az orszaggyiilés.)

Egyre nagyobb hangsulyt kapott mindezek mellett az esélyegyenléség biztositésa, a
hatranyos megkulonboztetés csokkentése.

A fenti célok megfogalmazodtak az Eurdpai Tanacs lisszaboni lésén 2000-ben, melyet
2002-ben a ,,Részletes oktatasi munkaprogram”-ként fogadtak el.

Hazankban a Nemzeti Fejlesztési Terv iranymutatasai alapjan a kozoktatéds fejlesztési
stratégia kozéptavu céljai kozott talalhatjuk meg ezeket.

Ma mar a kozfeladatok ellatasanak nemcsak telepiilési es megyei szintje létezik, hanem
egyre er6sodnek és el6térbe kertilnek a Kistérségi és regionalis feladat-ellatasi
egyittmikddesek. Ez a tendencia napjainkban egyre fokozodik az 6vodai, altalanos
iskolai feladatok és kiemelten a szakképzéshez kapcsolédd feladatok térsegi
megszervezésében. Ezen valtozasok a kdzeljovében alapjaiban alakitjak at hazank, ezen
bellil Somogy megye oktatasi szerkezetet.

A demogréafiai és munkaeré-piaci viszonyok alakulasanak egyik legjelentésebb
tendenciaja és egyben negativuma a kozoktatast tekintve az egyre kevesebb gyermek
belépése az oktatasi rendszerbe, valamint a pedagégusok foglalkoztatasanak, a frissen
végzettek elhelyezkedésének kétségessé valdsa. Mindezen korilmények az



iskolafenntartokat racionalizacids intézkedésekre, leépitésekre kenyszeritik. Ezzel
egyutt a kozoktatassal szemben tdmasztott kovetelmények (a kompetencia-alapu
oktatas, az egész életen at tartd tanulasra vald felkeészités, az informatika oktatasban
betdltott ndvekvo szerepe, az idegen nyelv ismeret felértékel6dése) sziikségessé teszik a
pedagogusképzés reformjat tartalmi, mindségi és mennyiségi mutatok szerint is,
valamint a fejlesztések biztositasahoz nélkilozhetetlenné valik a hazai és unids
palyazatokban rejlé anyagi lehetéségek megragadasa is.

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény 1996. évi mddositasa irta el6 elsé
izben, hogy a megyei-févarosi oOnkormanyzat ,a kozoktatdsi feladatok
megszervezéséhez sziikséges onkormanyzati dontés elokészitését szolgalo — feladat-
ellatasi intézményhal6zat — mukddtetési tervet készit”.

A Somogy Megyei Kdzgyilés 1997 majusaban targyalta meg és fogadta el a Megyei
Kozoktatasi Fejlesztési Tervet, amely tartalmazta a megye oktatasanak tartalmi és
szerkezeti  elképzeléseit, az  er6forrasok  hatékonyabb  kihasznalasat, az
esélyegyenlétlenségek csokkentését. A testiilet a jovahagyott dokumentumot ajanlas
formajaban eljuttatta valamennyi 6nkorméanyzatnak és k6zoktatasi intézménynek.

A kdzponti iranyitas — a tervezeés alulrol épitkez6 rendszerének kialakitasa érdekében —
1999-ben Gjabb toérvényi modositassal kotelezte a legalabb 2 kozoktatasi intézményt
fenntartd helyi dnkormanyzatokat, hogy a feladatellatasra vonatkozd elképzeléseiket
»intézkedési tervben” rogzitsek, valamint a megyei énkormanyzatokat, hogy tekintsék
at Kozoktatasi Fejlesztési Terveiket és szilkség szerint modositsak az abban foglaltakat.

Az érintett helyi 6nkormanyzatok 2000 juliusaig megalkottak kozéptavra sz6l6
intézkedési terveiket, majd a megyei dnkormanyzat — az 0 jogszabalyi eléirasok szerint
— elvégezte a Kdzoktatasi Fejlesztési Terv korrekciojat.

A Somogy Megyei Onkormanyzat — a kozoktatasi feladatok megszervezésében
szlikséges oOnkorméanyzati dontések elokészitését szolgdld — feladat-ellatasi,
intézményhalozat muikddtetési és fejlesztési tervének 2007. évi moddositasaval és
Kiegészitésevel a fenti stratégiai célok megvaldsitasahoz kivan segitséget nyuljtani a
kozoktatasi intézményfenntartoknak, mindazon értékekre épitve, amelyek e
modernizacids folyamat soran megyénk kdzoktatdsdban mar megvalosultak.



|. fejezet

Somogy megye altalanos jellemzéi

Somogy megye a Dél-Dunéntulon, a Balaton és a Drava kozott helyezkedik el. Tertlete
6036 km®. Lakénépessége 2007. januar 1-én 328 ezer f6, ami 0,3%-al kevesebb az egy
évvel korabbinal. Az orszagos folyamatoknak megfeleléen Somogy népességét is a
fogyas és oOregedés jellemzi. A megye 245 telepiilésébol 14 a varosok szama.
Aprofalvas jellegii, melyet mutat az is, hogy a telepulések 44%-aban a lakossagszam
nem éri el az 500 fot.

A megye természeti adottsagai véaltozatosak. Kulondsen jok a fa,- vad,- hal, és
gyégyndvény gazdalkodas feltételei. Jelentés nagysagrendi erdékkel rendelkezik. A
megye gazdasdgaban az orszagosan is kiemelt Gdulokorzet, a Balaton-part révén
jelentés szerepe van a turizmusnak. E mellett tovabbi lehetéségeket biztositanak a
turizmus szdmara a gyogy- és termalfirdok, tjvédelmi korzetek, nemzeti parkok.

A megye teljes foldterlletének mintegy 60%-a mezégazdasagi termotertlet. A
ndvénytermesztés legjelentésebb termései a gabonafélék, a burgonya és cukorrépa.
Fontos a megye sz6l16- és gylmdlcstermesztése. Az allattenyésztésben szarvasmarha és
sertéstenyésztés a meghatarozo.

A megye gazdasadgéban a GDP-hez val6 hozzajarulasban a mezégazdasagnak és a
szolgéltatasi szektornak van jelent6sebb szerepe. Ebben elsédlegesen a turizmushoz
kapcsolodoan a kereskedelemnek és vendéglatasnak.

A foglalkoztatast tekintve a megyében a szolgéltatasi szektorban dolgoznak a legtdbben.
A mezbégazdasagban féallasban dolgozok szama - az elmdlt évek folyamatos
mérséklodése ellenére — szintén viszonylag magasabb, de az ipari és épitdipari
foglalkoztatottak szdma 6sszességében kevesebb az orszagos atlagnal.

A foglalkoztatas térsegenkent jelentésen differencialodott. A munkavallalok tébbsége a
kaposvari és siofoki kistérségben dolgozik. Az atlagosnal Iényegesen rosszabb a barcsi,
csurgdi, nagyatadi és marcali térség munkaeré-piaci helyzete.

A megyében jellemzé a foglalkoztatasra az idenyszeriiség, melynek oka, hogy a nyari
honapokban tébben helyezkednek el féleg a turizmushoz kapcsolodo agazatokban, és a
kdzhasznu foglalkoztatottsdg emelkedése is ezen honapokra tehetd.

Somogyban az orszagos tendencidkhoz hasonldan az alkalmazasban allok szama tobb
év viszonylataban csokkent.

A munkaeré-piac relativ helyzetét tekintve megyénk valamennyi mutaté tekintetében
elmarad az orszagos atlagtol. 2006. évben a foglalkoztatasi ardny 6% ponttal
alacsonyabb, a munkanélkiliségi rata viszont 2,8% ponttal nagyobb az orszagos
atlagnal.

Az elmult években, a megyeében is ndvekedtek a statisztikak altal kimutatott keresetek.
Az elmult évben, az alkalmazasban allok bruttd havi keresete 136.312,- Ft, ami 8%-al
tobb az el6z6 évinél, de az orszagos atlagtol 20%-al elmarad. Jelentésen magasabb bért
kapnak a megyei atlagnal a szallitds, raktarozas, posta, tavkozlés gazdasagi agban
alkalmazottak, amit megkdzelit az oktatasban, pénzigyi szektorban, kdzigazgatasban



dolgozdk bére (170 ezer Ft) is. Ezzel szemben Kirivoan alacsony az épitdipari
munkavallalok keresete.

245 telepilési dnkormanyzat mitkddik a megyében. A Kis lélekszamu telepiilések esetén
tapasztalhatd tendencia, hogy a polgarmesteri hivatalok szdma folyamatosan csokken, a
korjegyzoéségi forma egyre népszeriibb. 2006. decemberi adat szerint 194 somogyi
telepiilés vesz részt kdrjegyzoségben.

A megye intézményhaldzatara az aprofalvas telepllési szerkezet miatt a széttagoltsag
volt jellemzé, de a jelenleg miikdd6 10 kistérségi tarsulas — melynek szama 2008. januar
1-t6l a kadarkati Kistérséggel 11-re bovil — mind fokozottabban térekszik kdzoktatassal
kapcsolatos feladatainak kozos ellatasara.

A kozoktatasi feladatellatds szempontjabdl nagyon fontos tényezé, hogy a 11
Kistérségbol a 311/2007.(X1.17.) Korm. rendelet alapjan harom hatranyos, egy a
leghatranyosabb és négy a leghatranyosabb helyzetti kistérségek kozott is a komplex
programmal segitendd Kistérségek kozé tartozik. Ez kiemelt figyelmet kovetel meg a
fenntartdtél a hatrdnykompenzacio, az esélyegyenléség és a tehetségsegités
megvaldsitasa terén.

E tények, adottsagok, jelentés mértékben meghatarozzak a miivel6dés feltételeinek
alakulasat, egyuittal kdvetelményt is jelentenek a mivelédés-, a human-agazattal
szemben. A szamos terileten tortént elérelépés ellenére az intézmények fenntartdinak
tovabbi figyelmet Kkell forditani arra, hogy a torvény altal eldirt -ellatési
kotelezettségeiknek minél eredményesebben, hatékonyabban tudjanak eleget tenni.



I1. fejezet

Ovodai nevelés

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladat-ellatasi kotelezettség

A helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. térvény 8.8 (1) bekezdése értelmében
a telepiilési 6nkormanyzat feladata az 6vodai nevelés biztositasa.

1.2. Az ¢6vodai nevelés fébb jellemzéi

Az ovodai féréhelyek szama az elmdlt 6t év alatt 12.653-rél 12.015-re csokkent. Az
6vodaskoru gyermekek szama is tébb mint ezer fével lett kevesebb. Ez ardnyban all a
szlletési szamok visszaesésével is. A féréhelyek kihasznaltsagi mutatdja 94%-rol 87%-
ra esett vissza. A csokken6 gyermekcsoportok szamaval kevesebb az 6vonéi létszam is.
Az ovodai feladat-ellatasi mutatokat tikrozi az 1. sz. melléklet.

Nem véltozott az 6nkormanyzati és az egyhazi, alapitvanyi évodak aranya.

2006-tol elindult egy folyamat, melynek sordn az dnkormanyzatok tarsulasban vagy
kdzoktatasi megallapodasban, integralt egységként mikodtetik dvodaikat. A megyében
a varosi és kozségi dvodak szamaranyaban nem tortént valtozas.

Targyi feltételeket vizsgalva az épuletek allaga, felszereltsége valtozatos képet mutat.
Az dvodak csoportszobai, berendezései megfelelnek az életkori sajatossdgoknak.

A nevel6-oktaté munkat segité eszkdzok, felszerelések korszerisitése, a hidnyossagok
Kikuszobolése meg hatékonyabba tehetné a szakmai munkat.

Az intézmények neveldmunkajukat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan
elkészitett helyi nevelési program szerint vegzik, melyet az elmult idészakban sziikség
szerint atdolgoztak, modositottak. Megerésitést  kaptak az  dvodai  nevelés
hagyomanyosan meglévé értékei, a gyermekkdzpontlisag, a neveléskdzpontlsadg, az
életkori sajatossagokon alapuld differencialt fejlesztés, a tevékenységen alapuld nevelés,
a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek figyelembevételével, az érzelmi nevelés
megeroésitésevel, a jaték kiemelt szerepének fejlesztésben torténé felértékelodésével.

Az Ovodak kotelezé alapfeladataik mellett felvallaljdk a zenei fejlesztést, a
hagyomanyérzést, hagyomanyapolast — kiléndsen a nemzetiségi terlleteken (horvat,
német) — a manudlis kezmiives tevékenységet, kornyezetvédelmi programot.

A megyei 6nkormanyzat altal fenntartott intézmények kozil a kaposvari Duraczky
Jozsef Pedagogiai Fejleszté Mddszertani Kozpont ellatja a hallassérilt, a halmozottan
fogyatékos hallassérlt, beszédfogyatékos gyermekek 6vodai neveléset.

2. Célmeghatarozas

o Ovodai ellatas biztositasa minden kisgyermek szamara lehetéség szerint lakohelyén.
A szil6i igényeknek megfeleléen torekedni kell arra, hogy a 3-6 éves korl
gyermekek Ovodai nevelése teljes kori legyen.

e A hatranyos helyzetii rétegek és a roma népesseg minél szélesebb kdrben jusson
hozza az dvodai ellatdshoz. Kiemelt figyelmet kell szentelni a roma gyermekek
teljes korii 6vodaztatasara mar 3 éves kortdl.

o A személyi és targyi feltételek biztositasa a feladatok ellatasahoz.



A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasboél adodo feladatok

Biztositani kell, hogy 6téves kortol valamennyi gyermek részesiljon a kézoktatasi
torvényben eléirtak szerint dvodai nevelésben.

Kiemelt figyelmet kell forditani a halmozottan hatranyos helyzetii és a roma
gyermekek teljes kortii Ovodaztatasara mar 3 éves kortol. A feladat
megvalositasdhoz  szilkséges a veédéndk, a csaladsegité szolgalat, az
Ovodapedagdgus, a telepulési dnkormanyzat jegyzéjének egyuttmikodése.
Differencialt képességfejlesztd, felzarkoztatdé fejleszté programok hatékony
alkalmazasa, amely figyelembe veszi a gyermek allapotat, adottsagait, tarsadalmi,
szocialis helyzetét. A helyi nevelési programok differencidltan segitsék a
gyermekek személyiségfejlesztését, szocializacidjat, esélyuket az iskolai
tanuladshoz. A programok megvalosulasaban a fejleszté pedagdgusok alkalmazasat
el6 kell segiteni.

A fenntartdk biztositsak az ovodak épitmenyi, targyi feltételeit, kilonos tekintettel
az Ovodai szobak, az EU szabvanyos jatszoudvarok kialakitasaval.

Az integralt nevelés erdsitésével, segitsék elé a sajatos nevelési igényt gyermekek
fejlesztesét, utazod-tanari szolgélat igénybevételével.

Az Ovodapedagdégusok mddszertani felkészitését biztositsak a specialis feladatok
ellataséara akkreditalt tovabbképzéseken, masoddiploma megszerzésevel.

Az intézményi mingsegiranyitasi program alapjan torténjen meg a nevelémunka
folyamatos belsé ellendrzése, fejlesztése.

A helyi 6nkormanyzatok 2008. szeptember 1-t6l kotelesek biztositani a halmozottan
hatrdnyos helyzetii gyermekek 6vodai nevelését 3 éves kortdl, 2010. augusztus 30-
ig pedig minden 6vodai neveléssel 6sszefliggé szuldi igény teljesitéséhez sziikséges
feltételeket meg kell teremtenitik.



I11. fejezet

Az altalanos iskolai oktatas-nevelés

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladat-ellatasi kotelezettség

A helyi énkorméanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. Torvény 8.8 (1) bekezdés alapjan a
teleptilési 6nkormanyzat feladata az alapfoku nevelésrél, oktatasrél gondoskodni. A
kotelezettség teljesitésének maodjardl — 6nallé intézmény mukodtetése, tarsulasi vagy
kdzoktatasi megallapodas megkdtése — az énkormanyzat donthet.

1.2. Az altalanos iskolai oktatds-nevelés fébb jellemzéi

Az altalanos iskolas koru gyermekek szama az elmult évekhez viszonyitva csokkent. A
2001/2002-es tanévben 31.763 6, a 2006/2007-es tanevben 28.866 f6. Ez azt jelenti,
hogy az elmdlt tanévben 3.877 fovel kevesebb tanuld Ult az iskolapadokban. Az
Ovodaskorlak szamat tekintve ez a tendencia varhatd az elkdvetkezendé években is. Az
egy osztalyra juté tanuldk szama nem valtozott. Telepllésenkent nagyfoku eltérés
mutathaté ki az osztalyok létszdméaban. (Az Aaltalanos iskolai nevelés-oktatas fobb
mutatdit a 2. sz. melléklet tartalmazza.)

Az elmult 6 évben 16 kisiskola sziint meg. Ezek olyan 1-4 évfolyamos iskolaként
muikddtek, ahol 6sszevont osztalyokban tanitottak. 2007-ben megyénkben 158
iskolaban biztositott a feladatellatas.

Az Oonkormanyzati fenntartok mellett 4 iskolat egyhaz muikddtetett, mig két iskolat
alapitvany. A megsziiné iskolék egyike is alapitvanyi volt.

A fenntartokat és az intézményeket megkeresik alapitvanyok is, hogy 6k felvallaljak az
oktatdsi feladatokat a teleplléseken. Szakmai tevékenységiuk nehezen kdvethets. A
jelenlegi oktataspolitika az alapfok( oktatas-nevelés ellatasanak ezen formajat nem
tdmogatja. A fenntart6i atszervezések elétt sziikséges fuggetlen kdzoktatési szakértd
véleményének beszerzése.

A Kkisiskolak gondjai szembetiinéek. Alacsony a tanulélétszam, magasak a fajlagos
koltségek, sokszor kedvezétlen a szakos ellatottsag.

A koltségvetési torvény altal biztositott normativdk csak a fenntartds egy részére
elegendéek. A fenntartok intézmény finanszirozasi gondjai erésddtek. Ennek
kovetkeztében az elmalt két évben feler6sodott a kozoktatdsi tarsulasok,
egylttmikddesek kialakitasa. A gazdasagos miuikodtetés mellett javitani lehet a
pedagdgiai munka tartalmi feltételeit is. A hatékony kéltségkihasznalas és fenntartas
érdekében tobbcéll intézményeket alakitottak ki (6voda, altalanos iskola,
muveészetoktatasi intézmény). Az intézményi atszervezések kdvetkeztében nétt az utazd
tanuldk szama.

A tanuléi létszam és a tanuldcsoportok csdkkenésével csokkent a pedagdgus Iétszam is.
2001/2002-es tanévben 3.257 pedagogus dolgozott a megye altalanos iskolaiban, mig a
2006/2007-es tanévben 2.971 ez 286 fos létszdm csdkkenést jelent.

A Kistelepulések iskolaiban a szakosan megtartott 6rak aranya tovabbra is gondot jelent.
Oka, hogy tobb tantargybol az iskola 6sszes 6raja sem éri el a tanar kotelezé Graszamat.
Igy mas szakos tanitja az adott tantargyat. A szakos ellatottsag javulasat a tarsulasban
fenntartott iskolak biztositjdk. Még hatékonyabb lenne a humaneréforras gazdalkodas,
ha az alacsony Graszamu tantargyakat tanitd pedagdgusokat kdzdsen foglalkoztatnak az
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iskolak. A szakember ellatottsag, a szakosan tanitott drak szama a varosi iskolakban
kozel teljes korii.

Ugrasszeriien megnott a szakvizsgazott pedagogusok szama. Elsésorban kdzoktatas-
vezetoi képzésben szerzik meg ezt a végzettséget. Aranyaiban kevés azon pedagogusok
szama, akik mérés-értekelés, mindségfejleszté vagy egyéb szakiranyl szakvizsgat
tettek.

Az integralt oktatashoz, a fejlesztés hatékonysagdhoz a masoddiploméas keépzésben
résztvevé pedagogusok szdma novekszik. Ehhez ny(jt segitséget a Kaposvari Egyetem
Pedagogiai Foiskolai Karanak gyogypedagogusi és a tanuldsban akadalyozottak

sz

Az Adltalanos iskoldk 2004-ben vizsgaltak felll és egészitették ki pedagogiai
programjaikat. Figyelembe vették a NAT rendelkezéseit, valamint a kdzoktatasi torvény
2003. évi mddositasat. Elkésziltek az intézményi minésegiranyitasi programok.

A szemelyiség sokoldalu kibontakoztatasa érdekében sulyponti kérdés az anyanyelvi,
idegen nyelvi és informatikai oktatas. Megtaladlhatéak a tarsadalom és
természettudomanyi ismeret és a kornyezeti, valamint az egészséges életmodra nevelés
is. A programok tartalmazzak a testkultira fejlesztését, a mindennapos testedzés
szlikségességét. A pedagdgiai programok tevékenységi rendszerét a helyi igényeknek
(fenntarto, sziil6), adottsagoknak megfeleléen alakitottak ki. Idegen nyelv tanulasban az
angol és a német a leginkdbb tanult nyelv. Kiemelked6 az elmuilt évek alatt az
informatikai fejlédés s ezzel egyitt az informatikai oktatds. A tehetséggondozasra
orommel hasznaljak a tanarok a szakkori lehetéségeket. Tobb iskolaban tagozatos,
emelt szintii oktatason nyuUjtanak bovebb ismereteket. A tanulmanyi versenyek a
tehetséges tanulok szézait mozgatjak meg évente. Az esélyegyenléseg biztositasara az
iskolak széles korti programokat dolgoztak ki. A helyi tantervek tartalmazzék a
felzarkoztatd foglalkozéasokat.

2007. marcius 31-ig atdolgozasra és Kkiegészitésre kerlltek a mindsegiranyitasi
programok, figyelembevéve az dnkormanyzatok minéségiranyitasi programjat. 2007.
december 31-ig at kell tekinteni a pedagdgiai programokat és a sziikséges valtozasokat
atvezetni. El kell késziteni az Esélyegyenl6ségi Tervet.

Fejleszté pedagogus, gydgypedagdgus segitségével biztositjak a sajatos nevelési igényii
gyermekek integralt oktatasat, nevelését, de a 2001/2002-es tanévben maér alig volt
olyan iskola, ahol felvéallaltak az integralt oktatast (7 intézmény).

A 2007/2008-as tanevben a felmérés sordn 61 telepulési intézmény (intézményi
tarsulas) jelezte, hogy biztositjak a sajatos nevelési igényii gyermekek integralt
oktatdsat. Az iskolak donté tobbsége rendelkezik megfelelé szakemberrel. (Van olyan
intézmény is, ahol az integralt oktatashoz nem rendelkeznek megfelel6 szakemberrel,
csupan heti két draban biztositott a logopédiai ellatds.) Az iskolak igénybe veszik a
szakszolgalatok utazo tanari halozatat, elsésorban a logopédus segitségét igénylik.

Azon telepiléseken, ahol a tanuldk donté tobbsége roma nemzetiségii bevezették a
nemzeti etnikai Kisebbségi programot. Az iskolak jelzései szerint tdbb telepllésen
ndvekszik a roma tanuldk aranya. Szdmukra az integracios felkészité programok mellett
biztositani kell az intézményi szocidlis gondoskodast, mivel donté tobbségik
halmozottan hatranyos helyzetii, elmaradott szocio-kulturalis kérnyezetbol kerl ki.
Problémat jelent a talkorossag, az altalanos iskola elhagyasa a 8 osztaly befejezése el6tt.
Az Adltaldnos iskolat végzettek teljes létszamanak felvétele biztositott a megye
kdzépiskolaiba.

Az ellatés teriiletén Orvendetes tény, hogy a napkozit igénybe vevo felso-tagozatos
tanulok szama a statisztikai adatszolgaltatas alapjan névekedett 48,4%-rél 51,8%-ra.
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Az altalanos iskolak epitmeényi, targyi feltételei kuilonb6zéek. A korszert, jol felszerelt
intézménytél, az omladozd vakolatd hianyos felszereltségii épuletig minden
megtalalhaté. A fenntartok anyagi lehetéségeik szerint gondot forditanak
intézményeikre. Nagyobb méretii beruhédzasra, korszertsitésre palyazati forrasokat
tudtak felhasznalni. A megujul6 iskoldk programban 99 intézmény palyazott sikeresen.
Az évekre lebontott kimutatést a 3. sz. melléklet tartalmazza.

A Kkotelezé eszkdz és felszerelési jegyzekben foglaltak teljes kori beszerzésére a
fenntartok tobbsége 2008-ig halasztast kért és kapott az OKEV-tsl. Legszembetiinobb
valtozasokat az elmalt évek soran az informatikai fejlesztés hozta. Valamennyi iskola
rendelkezik szamitogéppel, donté tobbségik korszerti informatikai tanteremmel és
internet hozzaféréssel.

2. Célmeghatarozas

Hatékonyan szervezett eredményes neveléshez-oktatdshoz valé hozzéaférés biztositasa
valamennyi tanuld szamara. A versenyképes tudas és az esélyegyenléség feltételeinek
megteremtése, a tovabbhaladés biztositasa kozépfoku oktatési-nevelési intézményekbe.
Hatékonyan miukddtethetd intézményfenntartdi  tarsuldsok létrehozasa, melyek
biztositjak a gyermekek szdmara a legszélesebb korii ellatast megfelel szakképzettségu
szakemberekkel, a targyi eszkdzok fejlesztésevel.

3. A helyzetelemzéshél és a célmeghatarozasbol adodo feladatok

e Az integréacidval létrejové intézmények pedagdgiai programjainak dsszehangolésa, a
szlikséges szervezetfejlesztesek tamogatasa.

o Az iskolaépiiletek felujitasa, fejlesztése, figyelembe véve a szakhatdsagi és egyéb
eléirasokat (épitészeti, kozegészsegugyi, akadalymentesitési).

e Az eszk0zOk korszeriisitése. A taneszkdzok, informatikai eszkdzok fejlesztése
mellett az iskola butorzatainak korszeriisitésére kell torekedni. A tanulok életkori
sajatossagainak figyelembe vételével ergondmiailag és esztétikailag korszerii
berendezés alljon rendelkezésre.

e A bejard tanuldk biztonsagos kozlekedésének érdekeben koordinalt iskolabusz
haldzat kialakitasa. Az utaz6 gyermekek szaméra biztositani kell a feln6tt kiséretet.

e A hatranyos helyzeti tanulok folyamatosan névekvé szdma miatt minél szélesebb
korében kerlljon alkalmazasra a képesség kibontakoztatd és integracios felkészitési
program.

e A sajatos nevelési igenya tanulok integralt nevelését-oktatasat vallalo intézmenyek,
tobbcelu  kistérségi tarsulasok egyuttmikodési megallapodasok megkotésével
vegyek igénybe a szakszolgalati intézmények utazd szakember halozatat,
maodszertani segitsegét.

e A 8 osztélyt el nem végzett tanulok szdméara megyei 6nkormanyzati feladat-ellatasi

kotelezettség szerint biztositjuk a felzarkoztatd osztalyok inditasat, igény szerint
azon fiatalok szdmaéra, akik nem kivannak kozépiskol&ban tanulni.
A feladatellatasra kijelolt intézmények: Marcali  Hétszinvirdg Egységes
Gybgypedagogiai Mddszertani  Intézmény, Somogy Megyei Altalanos Iskola,
Specidlis Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon, Somogyvar (igény szerint
bentlakassal), Nagyatdd Szakképzé Iskola, tabi Rudnay Gyula Kozépiskola,
Szakiskola és Kollégium.

e A pedagogusok méasoddiplomas és tovabbképzésének tervezésekor az intézmények
szakos ellatottsagat, a helyi igényeket kell figyelembe venni az alapitdé okiratban
meghatarozott feladatok optimalis ellatasa érdekében.
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V. fejezet

A tobbi gyermekkel egyutt nem foglalkoztathatd, illetéleg nem
oktathat6 sajatos nevelési igényii tanuldk altalanos iskolai és
kollégiumi ellatasa

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladat-ellatasi kitelezettség

A helyi 6nkormanyzatokrél szol6 1990. évi LXV. torvény 70. § (1) bek. b) pontja
alapjan a megyei 6nkormanyzat feladata a tobbi tanuldval egytt nem foglalkoztathato
fogyatékos gyermekek oktatdsa, nevelése. A fogyatékos gyermekek képzésének,
tankotelezettségének teljesitési formai:

o 0nallo (szegregalt) gydgypedagdgiai iskola

e normal iskolakban szervezett specialis tanuldcsoportok (tagozatok)

e integrélt oktatés keretében.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasarol szolé 1998. évi
XXVI. torvény 13. és 14. §-aval 0Osszhangban biztositott Somogy megyében a
gyermekek ellatasa. A tanulasi képességet vizsgalo szakértoi es rehabilitacios bizottsag
vizsgalata és szakértéi veleménye alapjan a szulével torténé egyeztetés utan dontenek
az intézmény kijelolésérol. Figyelembe veszik, hogy a gyermek, a tanuld fejlesztése,
fejlédése az integralt, vagy a szegregalt intézményi formaban torténé oktatas-nevelés
keretében lehet-e eredményesebb. A sajatos nevelési igényi (SNI) tanulok ép tarsaik
kozotti integralt oktatasa irant egyre nagyobb az érdeklédés. Ennek kovetkeztében a
szegregalt intézményekben és a tagozatokon folyamatosan csokken a tanul6létszam.

Az integrélt oktatasban 2001/2002-ben csupan 18-20 tanulo vett részt 7 intézményben.
Az idei tanévben 61 intézmény — az altalanos iskolak 41%-a — fogadja a sajatos nevelési
igényti gyermekeket. Az Oktatasi Minisztérium, a Dél-Dunéntali Régio kodzoktatas-
fejlesztési kozéptava stratégidja is hangsulyozza az integralt nevelés-oktatas
jelentéségét. EI6 kell segiteni a fogyatékkal él6 tanuldknak az &ltalanos és
kdzépiskolakban integralt keretek kdzotti oktatasat.

A fogyatékossag jellege és mérteke sziikségessé teszi, hogy a tanulok allapotuknak,
adottsdguknak megfelel6 kilénleges gondozashan, az altalanos iskolai oktatas-nevelés
terén a fogyatékossag jellegének megfelelé feltételekkel, speciélis szakképzettsegi
pedagogusokkal, szakemberekkel rendelkez6 gydgypedagogiai intézmenyekben
folytathassak tanulméanyaikat.

A megyei 6nkormanyzat egyuttmiikddési megallapodas keretében tdmogatja a megyei
feladat ellatasat felvallalo fenntartokat, a tagozatokat fenntartdé intézményeket.
Tamogatja az integralt nevelési-oktatasi intézményeket is. A szakszerii ellatas
érdekében utazd tanari szolgélat bévitésével kivan segitséget nydjtani.

A 2001/2002-es tanévben az intézményhaldzatot zsufoltnak mingsitették. Az integracio
sorén jelentds valtozas tortént. A 11 iskoldban mikddé tagozatok kozil ma mér csak 8
iskolaban talalhaté elkulonitett osztaly. A tanulolétszam csokkeneése miatt az
elkodvetkezend6 2-3 évben 3 tagozat megsziinése varhatd, mivel tobb évolyamon nincs
tanulo.

A megyei 6nkormanyzat intézményeiben lévé zsufoltsdg is megszint. Az eldiranyzott
fejlesztések, létszambovitések helyett a csokkend tanul6létszam miatt 2007. jalius
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31-ével megsziint a lengyeltoti Csalogany Altalanos Iskola, az 6reglaki intézmény
beintegralddott a somogyvari teljes korii ellatast biztositd intézménybe. Jelenleg az
oreglaki telephelyen a diakotthoni rész és a lakasotthonok miikddnek, de a tanuldk a
somogyVari iskola osztalyaiba jarnak.

A 2001/2002-es tanévben megyénkben miik6dé 10 szegregalt intézménybdl 8 mikadik,
melybdl egy alapitvanyi egy pedig egyesuleti fenntartasu iskola. Bovilt a feladat-
ellatasi kore a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete altal fenntartott
Napsugar Gydgypedagogiai Modszertani Fejleszté Kozpontnak. A halmozottan
fogyatékos gyermekek szdmara nyujtanak ellatast ovodaskortol, valamint kiegészitették
tevékenységiiket szakmai szolgaltatassal. A 2007/2008-as tanévtsl 9-10. évfolyamot
inditott a marcali Hétszinvirdg Egyseéges Gydgypedagogiai Modszertani Kdzpont és a
barcsi Szivarvany Egységes Gyogypedagdgiai Moddszertani Kdzpont. Az alapoz6
oktatés és palya orientacio utan tudjak folytatni tanulmanyaikat.

A barcsi Szivarvany Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény — a teljes korta
fejleszté es altalanos iskolai feladatok mellett — kiserleti fejleszté iskolai programot
dolgoz ki az Esélyegyenl6ségi Minisztérium megbizasa alapjan.

Az intézmenyek elhelyezkedéset mutatja a 4. sz. melléklet.

A Somogy Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Speciélis Szakiskola, Diakotthon és
Gyermekotthon Somogyvaron a teljes korii ellatds mellett biztositja a szakiskolai
képzést a szobafestd, mazolo, asztalosipari-szereld, allatgondozo, szamitogép-kezelo,
gyorsétkeztetd, kertimunkas szakmakban. 65,6 mFt-os beruhazas soran Kibovitették
eszkdzallomanyukat, szamitogép haldzatukat, korszerdsitették a konyhat. Az intézmény
székhelyét biztositd kastélyépiilet értekesitésérol targyalasok folynak. A fenntarto
megyei 6nkorméanyzat csak oly modon értékesiti az épiletet a hozzatartoz6 terilettel, ha
a vasarld vallalja, hogy a jelenlegi feladat ellatdsat és a tanuldk Iétszamat
figyelembevéve egy teljes kori ellatast biztositod korszerti intézményegységet épit fel.

A Duréczky Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Madszertani Kozpont (régi nevén Siketek
Intézete) a hallassérilt és beszédfogyatékos gyermekek ovodai és iskolai fejlesztése
mellett ellatja a gyogypedagogiai konduktiv gondozast is. 1,4 milliard Ft-os beruhazésa
soran Gjjaépult a kollégium, a diakotthon, az orvosi rendeld, az audioldgiai ellatast
biztositdo helyiségek. A megépllt medence és kiszolgald egységei biztositjak a
hidroterapiat. A korszeri ellato helyen biztositjak a konduktiv fejleszté foglalkozasokat.
Az intézmeny a régioban ellatja a hallasserult gyermekek nevelését, oktatasat.

A marcali Hétszinvirag Egyseges Gyogypedagogiai Modszertani Intézmeny Altal
kidolgozott ,,Hétszines” program €és a hozzakapcsolodd akkreditalt képzés
bazisintézménnyeé fejlesztette az iskolat. A 72 millios PHARE programmal megvalésul6
beruhazas korszeri ellatast biztosit a térség gyermekei szdmara.

A megyében milkdd6 szegregalt intézményekben és tagozatokon a sajatos nevelési
igényii gyermekek tantervi programja alapjan dolgoznak. Az intézmények kidolgoztak
minoségiranyitasi programjukat. Tanuldik dont6 tobbsége roma szarmazasd, igy
figyelembe veszik az etnikai, nemzetiségi, kisebbségi oktatas iranyelveit.

A fejleszto, a habilitacids és rehabilitdcidos programjaikkal segitenek didkjaik szamara
biztositani az esélyegyenléséget. Felkészitik a gyermekeket a szakiskolai
tovabbtanulasra, a munka vildgaba valo bekapcsolodasra. A tanulok dont6é tobbsege
olyan szocio-kulturalis kdrnyezetb6l kerdl ki, ahol nem érték a tudés, a tankotelezettség
teljesitése.
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Az oktatas jelenlegi feltételei folyamatosan javulnak. Noévekedett a gydgypedagogiai
képesitésii, tanulasban akadalyozottak oktatasara specializalddott pedagdgiai szakosok
szama, akik a Kaposvari Egyetem Pedagogiai Foéiskolai kardn szereztek diplomat.
Megyei intézményeink kozil a marcali Hétszinvirdg Gyogypedagdgiai Modszertani
Intézmény és a Duradczky Jozsef Pedagogiai Fejleszté és Modszertani Kdzpont a
foiskola hallgatdinak gyakorld bazis intézmenyei.

Valamennyi képzési szerkezetben keves a segité szakemberek, a gydgypedagogiai
asszisztensek szama.

A nevelési-oktatasi feladatok mellett kollégiumi, diakotthoni elhelyezést biztositanak
tanuloik szamara a Duraczky Jozsef Pedagogiai Fejleszté és Mddszertani Kozpontban, a
somogyVari, az igali, a nagybajomi, a barcsi és a kaposvari intézményekben.

A képzési kotelezettség teljesitésére megfelels feltételeket biztosit a Durdczky Jozsef
Pedagogiai Fejleszté és Maodszertani Kozpont, a barcsi Szivarvany Gyogypedagogiai
Kdzpont, a kaposvari Napsugar Gyogypedagbgiai Mddszertani Kézpont.

Az intézményi keretek kozotti ellatas mellett a gyermekek allapota alapjan csaladi
kornyezetben is biztositjak a fejlesztést.

2. Célmeghatarozas

A tobbi tanuléval egyltt nem nevelhetd, képzési kotelezettségii gyermekek oktatasat
felvallalo intézmények fejlesztésével biztositani kell a hatékony, széleskorii ellatast. Az
ellatéasi igények tukrében kerlljon fejlesztésre a feladatellatashoz kapcsol6dd gondozas,
korai fejlesztés, konduktiv pedagdgiai ellatas és gydgypedagogiai tanacsadas.

A tankotelezettség betartasa a hatranyos helyzetii roma gyermekeknél, a tovabbtanulas
lehetéségét biztositva szamukra.

3. A helyzetelemzésbdl és a célmeghatarozasbol adodo feladatok

e Sajatos nevelési igenyt tanulok integralt neveléset, oktatasat vallalé intézmények
szamara rendszeres mddszertani segitséget kell nyujtani az utazd szakember haldzat
mikodtetésével.

e A telepulési dnkormanyzatok iskolai kozul csak azok vallaljak fel az integralt
nevelést-oktatast, amelyek biztositani tudjak a személyi feltételeket.

e Az SNI-s gyermekek neveléséhez-oktatasahoz, fejleszté felkészitéséhez, kilonleges
gondozasdhoz el6irt szemelyi, targyi feltételek biztositasa, kiléndsen a segitd
alkalmazottak szaméanak novelése terén.

e Egylttmikodés a jegyzokkel, gyermekjoléti szolgalatokkal, a helyi kisebbségi
onkormanyzattal a tankotelezettség biztositdsa, a mulasztott tandrak szamanak
csokkentése okan.
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V. fejezet

Pedagdgiai szakszolgalat

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladat-ellatasi kotelezettség

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény értelmében a szilé és a pedagogus
neveldmunkajat és a nevelési oktatasi intézmény feladatainak ellatasat pedagdgiai
szakszolgalat seqiti.

A megyében ellatandé feladatok:

e gybgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés

o fejleszto felkészités

e tanulasi képességet vizsgalo szakertoi és rehabilitacios tevékenység

nevelési tanacsadas

logopédiai ellatas

tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas

konduktiv pedagdgiai ellatas

gyogytestnevelés.

1.2. Szakszolgalati ellatas

A feladatellatast, mint intézményfenntartdé a megyei 6nkormanyzat sajat fenntartasu
nevelési tanacsadoi halozattal, illetve a varosokban mikddé nevelési tandcsadokkal
egyuttmikddési megallapodas alapjan biztositja.

A szakszolgélati halozatot az 5. sz. melléklet tartalmazza.

Az intézményrendszer lefedi a megyei igényeket. A tovabbtanulasi, pélyavalasztasi
tandcsadasra kilon szervezet nem all rendelkezésre. Ezt a feladatot a nevelési
tanacsadok latjak el. l1gény szerint adnak segitséget a hozzajuk fordul6 szilék, didkok
szamara. A 2001/2002-es tanévtol folyamatosan novekszik a sziirések és az ellatottak
szama. A nevelési-oktatasi intézmények igénylik a kellé idében elvégzett sziiréseket, a
szlikséges terapidkat. Fontos szerepe van a gyermekek fejlodésében, az iskolai
teljesitményben, a tovabbtanulasban. Uj feladatként jelentkezett a fejlesztd felkészités.
Torvényi valtozasként jelentkezett, hogy az igénybevételi jogosultsag nemcsak a
tankotelezettséghez kotodik, hanem a nappali rendszerii oktatdsban résztvevé nem
tankoteles tanul6 is igényjogosult lehet. Egyre nagyobb szamban jelentkeznek a
szakszolgalatnal ezen fiatalok.

A szolgéltatast igenybevevok és a raszorulok magas szama miatt a varakozasi id6 egyre
magasabb.

A nevelési tanacsadok ellatjak a beszédvizsgaldi, beszédjavitdi feladatokat is.

A tanulédsi képességet vizsgalé szakért6i tevékenységet a megyei dnkorményzat a
Tanulasi Képesseget Vizsgald Szakertoi és Rehabilitacios Bizottsag miikodtetésével
latja el.

A Tanulasi Képességet Vizsgalo Megyei Szakértéi és Rehabilitacios Bizottsag,
valamint a Beszédvizsgalé Megyei Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag a Durdczky
Jozsef Pedagodgiai Fejleszté és Modszertani Kézpont integralt egységei.
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2007-ben miniszteri rendelet értelmeben tobb mint kétezer a pszichés fejlédés zavarai
miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott gyermek
felulvizsgélatara kertl sor. Ez hatalmas terhet jelent a szakérté bizottsag
tevékenységében.

A fogyatékosok korai gondozéasa a szakértéi bizottsag szervezésében teljes kori. Korai
gondozasi ellatast biztosit a barcsi Szivarvany, a Napsugdr Gydgypedagogiai
Modszertani Kézpont, a Duraczky Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Modszertani Kozpont,
a marcali Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat.

Konduktiv pedagogiai ellatast is a fenti intézmények latjak el.

Megyénkben teljes korii a logopédiai ellatds. A szakszolgalatok az intézményi
székhelyen torténo ellatas mellett kiépitették az utazé logopédiai halézatot. E feladatra a
megyei 6nkormanyzat egyuttmikodési megallapodasokat kotott a  Kistérségi
tarsulasokkal.

Az elmult évben két altalanos iskola fenntartdja is létrehozta szakszolgalati intézményét
a vonzaskorzetében 1évo teleplilések ellataséara (Balatonlelle, Somogyjad).

A gyogytestnevelés biztositasanal a legnagyobb gondot a gyogytestnevelés szakos
pedagégus hianya jelenti. A mozgasszervi panaszokkal, tartadshibakkal, egyéb
betegségekkel kiizdo, s e miatt gydgytestnevelési ellatasra szoruld gyermekek szama
novekszik.

2. Célmeghatarozas

A pedagogiai szakszolgalati ellatasnal és a fejlesztésnél érvényesiljon

e a gyermek, a tanuld joga, hogy allapotanak, személyes adottsagainak megfelelé
ellatasban részesuljon,

az ellatds biztositdsa megfelel6 idében a lakéhelyhez, tartozkodasi helyhez minel
kdzelebb legyen.

3. A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol eredé feladatok

A tdbbcell kistérségi tarsuldsok a sajat terlletikon lassanak el pedagodgiai
szakszolgalati feladatokat. A folyamatos és szakszerii ellatas érdekében -
amennyiben nem rendelkeznek szakszolgélati intézménnyel — a meglévo
intézmények fenntartdival kdssenek feladat-ellatasi megallapodast.

e Kiemelten kell kezelni a gydgytestnevelési ellatast. Osztonozni kell a teljes kori

szakember haldzat kiépitését masoddiplomas képzéssel.

e A megyei onkormanyzat a kozoktatdsi torvenyben eldirt feladatellatasrol sajat
intézményeiben gondoskodik, Kiegészitve mas fenntartok altal létrehozott
szakszolgalati intézményekkel.
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V1. fejezet

Az alapfokd miivészetoktatas

1. Helyzetelemzés

1.1 Feladat-ellatasi kotelezettség

A Somogy Megyei Onkormanyzat feladat-ellatasi kotelezettségében nem miikodtet
alapfokd miivészetoktatasi intézmeényt.

1.2 Az alapfoku miivészetoktatas jellemzéi

Az alapfokl miivészetoktatas az elmult években dinamikusan fejlod6 oktatasi agazat
volt. A varosokban tobb evtizede miikdd6 zeneiskoldk (Barcs, Nagyatad, Kaposvar,
Csurgo, Siofok, Marcali, Fonyod, Tab) mellett a kedvezé normativa miatt ndvekedett
azon Altalanos iskolak szama, amelyek felvallaltdk a miuvészeti oktatast. A
zenemiivészeti a4g kilonb6z6 tanszakain a hangszeres zene-oktatasi képzés fajlagos
koltsége és eszkozigénye igen magas. Ennek kovetkeztében a tancmuivészeti és
képzémiivészeti és a szin- és babmuveszeti 4gban oktatott gyermekek létszama
ndvekedett. Ezzel aranyban nem ndvekedett a szakképzett pedagogusok, miivésztanarok
szama.

A rendszerben egyre nagyobb szamban jelentek meg a nem 6nkormanyzati fenntartasu
alapfok( miivészetoktatasi intézmények. Az intézmények szdma nem valtozott jelent6s
mértékben, de novelték telephelyeik szamat.

A muivészeti oktatas ilyen nagymérvii elterjedése a minéség rovasara ment. Az altalanos
iskolakban nem minden tanszakon tudtdk biztositani a megfelel6 végzettségi
muvesztanart.

2007-t61 a mindsitési  kotelezettség  varhatéan egy szakmai  megujulast,
minésegbiztositast hoz magaval.

A 8 dnkormanyzati varosi zeneiskola 6nallo, jol felszerelt épuletben mikédik.

A 2007/2008-as tanévben 17 nem 6nkormanyzati miveészeti intézmény 58 telephelyen
muikodik. A telephelyek a telepulési altalanos iskolakban vannak. Egyuttmikdodési
megallapodas alapjan hasznaljak a tantermeket, az iskola felszereléseit. Két
intézménynek van sajat, 6nallo, jol felszerelt épllete. Két intézmeény székhelye, illetve
telephelye miivelédési intézményben van. A fenntartok és a hasznalok donté tobbsége
elégedett a nem Onkormanyzati mivészeti iskoldk szakmai munkajaval. Az elmult
évben két miivészeti iskola kérte megszintetését, mivel nem tudja teljesiteni a
kdzoktatasi torveny modositasabdl adodo feltételeket (sajat alkalmazotti létszam).

Az onkorményzati intézmények és a nem ©Onkormanyzati intézmények donté
tobbségérol elismeréssel szolnak a fenntartok, a szilok és a gyermekek. A miivészeti
intézmények miikddése olyan tartalmas szabadidés tevékenységet biztosit, amely az
érzelmi és esztétikai nevelésével pozitivan befolyasolja a tanulok szemeélyiség
fejlesztését. Miivészeti, szakmai tdborokat szerveznek hazai és kulfoldi gyermekek,
pedagogusok szamara. Kiallitdsokat, bemutatokat szerveznek tanitvanyaikkal.

Az eszkozeik egy resze amortizalodik, amelynek beszerzése komoly nehézséget okoz.
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Célmeghatarozas

Az alapfoku miveészetoktatasi intézményrendszer fenntartasa.
Az intézményekben biztositani kell a kozoktatasi torvenyben eloirt képesitési
kdvetelményeket, a teljes korii eszkdzfelszereltséget.

3.

A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol adodo feladatok

A hianyzo, valamint az elhasznalddott eszk6zok, hangszerek, fellépé ruhak potlasa.
A pedagogus-tovabbképzési tervek készitése sordn a sziikséges kompetenciak
megszerzésére irdnyulo tovabbképzések elényben részesitése.

A telepilési Onkormanyzatok vizsgaljak felil megéallapodasaikat a nem
onkormanyzati miveészeti iskolak fenntartdival, és végezzék el a szlkséges
maodositasokat, a kdzoktatési torvényhez igazitva.
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VII. fejezet

A tartosan gyogykezelés alatt allo tankodteles gyermekek altalanos
iskolai oktatésa

A kozoktatasi torvény a megyei 6nkormanyzat kotelezé kdzoktatasi feladataul szabja a
tartosan gyogykezelés alatt all6 tankoteles gyermekek altalanos iskolai oktatasat.

Somogy megyében egy kérhdzban, a Kaposi Mér Oktatdé Korhaz mosdosi telephelyén
kezelnek tartdsan tankoteles kor( gyermekeket. A Somogy Megyei Onkormanyzat és a
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz kozott létrejott feladat-ellatasi szerzédés alapjan
2002. jalius 1-t6l a Magyarorszagi Reforméatus Egyhadz végzi az intézményben tartds
gybgykezelés alatt all6 gyermekek 6vodai, altalanos iskolai ellatasat kulén mikddési
engedély alapjan.

A Somogy Megyei Onkormanyzat — a helyi onkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV.
torvény 70. § (1) bek. b) pontja, valamint a kdzoktatasrél sz6lé 1993. LXXIX. torvény
87. § (1) bek. d) pontja alapjan réharuld — az egeszségugyi intézményekben
gybgykezelés alatt all6 gyermekek tankotelezettségének teljesitéséhez sziikséges
oktatasrdl valé gondoskodéas kdrében a Somogy Megyei Tido- és Szivkorhaz (Mosdos)
fenntartasanak atadasaval egyidejileg az intézményben tartds gydgykezelés alatt all6
gyermekek o&vodai, altaldnos iskolai nevelésének és oktatdsanak az ellatasat a
Magyarorszagi Reformatus Egyhazra bizta. A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz, mint
fenntarto vallalta gydgykezelésik idétartama alatt a gyogykezelés alatt allé gyermekek
Ovodai neveléset, iskolai elokészitését, a 6-16 éves koru gyermekek altalanos iskolai
oktatasat, fogyatékos gyermekek specialis oktatasat, nevelését, a gyermekek iskolai
napkozis foglalkoztatisat, ezzel részt vett a kozoktatdsrol sz6l6 torvényben
meghatarozott 6nkormanyzati feladatok ellatasaban az 1993. évi LXXIV. torvény 81. §
(1) bek. €) pontja, illetve a (3) bekezdése szerinti kdzoktatasi megallapodas alapjan.

A Somogy Megyei Onkormanyzat az intézmény atadasaval egyidejiileg kikototte, hogy
a Magyarorszagi Reformétus Egyhédz koteles a gyogykezelés alatt all6 gyermekek
Ovodai nevelését, alapfoku oktatasat a férohelyek teljes kihasznadlasa mértékéig
biztositani (iskolai tanuld Iétszam legfeljebb 45 f6, 6vodai féréhely legfeljebb 28 £6).

A szerz6d6 felek a mosdosi és a megyei kérhaz vezetése altal kozosen Kialakitott
szakmai koncepcid figyelembevételével a feladat-ellatasi szerzédést modositottak, a
fenntart6 2007. januar 1. napjaval a Mosddsi Tido- és Szivkorhadzat — az idések otthona
és az oktatasi-nevelési feladatellatds kivételével — a Kaposi Mor Oktatd Korhazhoz
integréalta. Az 6nalld6 mitkodési engedélyekkel rendelkezé szociélis és oktatasi egyhazi
feladatellatas megmaradt. Ennek értelmében a feladat-ellatasi szerz6édésmaodositas a
korhaz terlletén 1évé egyhazi muikodtetésii intézményi ellatdst nem érinti, az arra
vonatkoz6 feladat-ellatasi szerzédésben és kiegészité megallapodasokban foglaltak
valtozatlanul érvényesek.

Az oOvodai-iskolai ellatdsban résztvevé gyermekek létszdma egészségigyi allapotuk,
illetve az intézményben tartdzkodasuk fliggvényében valtozo, éves statisztikai adatok
nem allapithatdéak meg.

Az bvodai férohelyek szama: 25.

Az iskolai féréhelyek szama 60.

Egy tanév alatt 2000-2006. év atlagat tekintve kb. 250-300 gyermek vette igénybe az
ellatast.
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Egyidejiileg az dvodai csoportban max. 15 6, az iskolai csoportban max. 20 gyermek
oktatasa-nevelése folyik.

A férohelyekre valo tekintettel a pedagdgus-létszam allandd. Pedagogus munkakdrben
alkalmazottak szama 6 f6. Megoszlasuk:

e 1 f6 6vodapedagogus

e 416 pedagdgus teljes munkaidében

e 1 f6 pedagdgus részmunkaidében (gyermeklétszamtdl fliggéen, szlikség szerint).
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VIII. fejezet

Kozépfoku oktatasi intézményekbe torténé beiskolazas,
palyavalasztasi tevékenység, regionalis beiskolazas

1. Helyzetelemzés:

Az &ltalanos iskolat végzé tanulok tovabbtanulasat alapvetéen a szabad iskolavalasztas
joga hatdrozza meg. Az egyes intézmények oktatdsi kinalata ugyanakkor a tanulék,
szUl6k szamara lehetéséget biztosit az érdeklédésnek legmegfelelébb iskola
Kivalasztasara. Ez érvényes a 8 és 6 osztalyos gimnaziumot vélasztdknal, akik a 4.
illetve 6. osztaly utan valtanak iskolatipust, valamint a hagyomanyos 8. osztaly utan a
kdzépfoku iskolakat valasztoknal egyarant. Alapveté fontossdgl — a kozoktatasi
torvényrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 87. §-anak (1) bekezdése is szol —, hogy a
Kisebb telepiilésen lakd is ismerje meg a tovabbtanulas lehet6ségeit, illetve ha egyik
iskolaba sem kerll be a tanuld a jelentkezései utan, akkor is tudja, hogy mint tankoteles
hova mehet a lakéhelyéhez legkdzelebb esé iskolaba a 9. évfolyami tovabbtanulasra.
Ezért szlikséges kijeldlni, az egész megye teriiletét lefedve azokat a kozépfoku oktatasi
intézményeket, amelyek biztositani tudjak az elutasitott tanulok tovabbtanuldsat a 9.
évfolyamon. Az idézett jogszabaly szerint tehat a megyei Onkormanyzat koteles
gondoskodni azoknak a tanuldknak kuldnbdzeti vizsga vagy évfolyamismétlés nélkuli
iskolavaltasarol, akiknek a lakohelyén, ennek a hianydban tartézkodasi helyén a
tankotelezettség végéig nem biztositottak az iskolai nevelés és oktatas feltételei. (A 9. és
10. évfolyam utan a heti 5 dras orientacio ellenére, kilonbozeti vizsga letétele utan
széles iskolai, szakmai vélaszték &ll a valtozast igényl6 tanuldk rendelkezésere. A
palyavalasztas tehat ezzel a 2 évvel kitolddik a 10. évfolyam utani idészakra.)

A kotelezé 9. évfolyami beiskolazast a 2007/2008. tanévtol végzo kozepfoku oktatasi
intézmények és korzetek teleplilései:

Bacsak Gyorgy Szakképzé Iskola, Fonyod
Beiskolazasi korzet: Balatonbereny, Balatonmariafiirdo, Balatonkeresztur,
Somogyszentpal, Fonydd, Taska, Buzsak, Oreglak, Somogyvar,
Pamuk, Pusztakovacsi, Hacs, Kisberény, Lengyeltéti, Gyugy,
Ordacsehi, Sz6l6sgyorok, Somogyvamos, Gamas, Somogybabod,
Somogytar, Latrany, Visz, Fiad, Karad, Nagycsepely,
Balatondszdd, Balatonboglér, Balatonlelle, Balatonfenyves

Széchenyi Zsigmond Szakkeépzé Iskola és Kollégium,
Szé6csénypuszta
Beiskoldzasi korzet: Bohonye, Vors, Tikos, Holldd, Balatonujlak, Kéthely,
Somogysamson, Fonyed, Szegerdd, Savoly, Szoékedencs,
Somogyzsitfa, Marcali, Gadany, Keleviz, Nagyszakacsi,
Nemesvid, Tapsony, Somogysimonyi, Varaszl6, Nemesded,
Nemeskisfalud, Szenyér, Mesztegnyd, Hosszuviz, Libickozma,
Csomend, Nikla, Somogyfajsz.



Beiskolazési korzet:

Beiskolazési korzet:

Beiskolazéast korzet:

Beiskolazési korzet:

Beiskolazési korzet:

Beiskolazési korzet:
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Nagyvathy Janos Kozépiskola, Szakiskola és

Kollégium,

Csurgo
Inke, Veése, Szenta, Poganyszentpéter, lharosberény, Iharos,
Somogycsicso, Csurgo, Csurgonagymarton, Porrog,

Somogybukkdsd, Porrogszentpal, Szenta, Gyékényes, Berzence,
Somogyudvarhely, Bélavar, Vizvar, Heresznye, Bolho.

Nagyatadi Szakképzé Iskola
Segesd, Tarany, Bolhds, Nagyatad, Kutas, Beleg, Szabas,
Nagykorpad, Labod, Gorgeteg, Rinyaszentkiradly, Haromfa,
Bakhaza, Rinyaujnép, Rinyaujlak, Rinyabesenyé.

Barcsi Ipari- és Kereskedelmi Szakképzé Iskola
Péterhida, Komlosd, Bolhd, Heresznye, Somogyaracs,
Csokonyavisonta, Homokszentgyorgy, Kalmancsa, Szulok,
Istvandi, Darany, Kastélyosdomb6, Dravatamési, Barcs,
Dravagardony, Potony, Totujfalu, Lakdcsa, Szentborbas.

Baross Gabor Kdzépiskola és Szakiskola, Siofok
Balatonszemes, Balatonfoldvar, Balatonszéarszo, Kordshegy,
Szdlad, Kotcse, Teleki, Pusztaszemes, Zamardi, Siofok,
Balatonszabadi, Siojut, Sagvar, Adand, Nyim, Som, Nagyberény,
Balatonendréd

Rudnay Gyula Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium
Tab
Tab, Tengéd, Babonymegyer, Kéanya, Bedegkér, Kara, Miklési,
Torokkopéany, Szorosad, Somogydorocske, NAagocs, Zics,
Somogyegres, Kapoly, Somogyacsa, Andocs, Kisbarapati,
Bonnya, Fiad.

Edtvos Lorand Miiszaki Kozépiskola, Szakiskola és

Kollégium, Kaposvar

Szigeti-Gyula Janos Egészségugyi Szakképzé Iskola,

Kaposvar
Ecseny, Felsémocsolad, Somogygeszti, Polany, Edde, Osztopan,
Bodrog, Somogyjad, Somogyfajsz, Ujvarfalva, Mezécsokonya,
Csombard, Véarda, Hetes, Juta, Zselickisfalud, Bészénfa, Galosfa,
Hajmas, Simonfa, Kaposujlak, Kaposszerdahely, Zselicszentpal,
Cserénfa, Santos, Taszar, Orci, Magyaregres, Somogyaszalo,
Szentgalosker, Raksi, Igal, Gadacs, Somogyszil,
Somogyddrocske, Kazsok, Golle, Kisgyalan, Fond, Nagyberki,
Mosdos, Csoma, Szabadi, Kercseliget, Baté, Fond, Kaposhomok,
Kaposkeresztir, Kaposgyarmat.
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Jalics Erné Altalanos- Miivészeti- és Vendéglatdipari
Szakképzé Iskola, Diakotthon, Szakszolgéalati és
Szakmai Szolgaltat6 Intézmény, Kadarkut
Beiskolazasi korzet: Kadarkat, Kékut, Hencse, Hedrehely, Visnye, Bardudvarnok,
Rinyakovacsi Nagybajom, Kiskorpad, Kaposfé, Kaposméro,
Kisasszond, Csokdly, Gige, Szenna, Patca, Szilvasszentmarton,
Lad, Patosfa, Mike,
Mindezek az ,,iranyitott beiskolazasok™ ugyanakkor természetesen nem merevek, hiszen
a kozlekedési lehet6segek, csaladi kapcsolatok ezt befolyasolhatjak.

9. évfolyamra bekerllok lehetnek kozépiskolai, szakkozépiskolai (ezek tananyagai
nagyon kozelitenek egymashoz) és szakiskolai orientaltsaguak.

11. évfolyamon kezdédik a szakiskoldkban a szakmai képzés, amely szakmai vizsgaval
zarul, 2-3 tanulmanyi év utan.

13. évfolyamon kezdédnek az érettségihez kotott szakmai képzések, amelyek 1-3 év,
csak szakképzési tanulmanyok utan zarédnak szakmai vizsgaval.

Jelentés szerepe van az iskolavalasztasnal annak a palyavalasztasi tevékenységnek,
melyet a kozépfoka intézmények fejtenek ki az eredményesebb beiskolazasok
érdekében az altalanos iskolak felé, illetve a Kaposvari Egyetem Csokonai Vitéz Mihaly
Pedagdgiai Foiskolai Kara Pedagdgus Tovabbképzo és Szolgaltatd Intézete altal évente
elkésziil Pélyavélasztasi Utmutatd is segitséget ad ebben. A Somogy Megyei
Munkaligyi Kdzpont (2007-t6] mar régids szervezéssel, Dél-Dunantuli Regionalis
Munkaligyi Kozpont Kaposvari Kirendeltségeként) évente szervezi a megyei
Palyavalasztasi Napokat a megyeszékhelyen, de mas telepiiléseken is.

Hianyzik ugyanakkor a személyes kontaktus, amellyel a megye egész terlletére
vonatkoztatva ki lehetne fejteni a palyavalasztasi munkat, az altalanos iskolak illetékes
pedagodgusainak régids vagy megyei segitése, pszichologiai tanacsadas az
érdeklédéknek.

Ez a munka 1990-ben a Somogy Megyei Munkaligyi Kozponthoz kerilt a Pedagogiai
Intézettél (meég 4 megyében tortént ilyen valtozés), de a tevékenysegik a
palyavalasztasi kiadvany kiadasara szikilt.

Az iskolahalézat valtozésai, a szakmai struktira szélesedése ugyanakkor sziikségessé
teszi a tevékenység Uj keretek kozti ,,felélesztését”.

Regionalis beiskolazas:

Somogy megye a Dél-Dunantuli Régiohoz tartozik, és ezért egyre jobban érvényesil a
gazdasagi élet, valamint a mindennapi kapcsolatok teriiletén a régids egyuttmiikddes.

A human szféran belul a kozépfokl oktatasnal érvenyesul legjobban a megyehatarok
gyengl6 szerepe. Ennek jellemzéi az alabbiakban foglalhatok dssze:

A kozoktatds regionalis szerepkorének tovabbra is meghatarozdja a szabad
iskolavalasztas, amely kiilondsen a szakképzésben jelentheti a megyehatarok atlépését.
Barcs és térsége Baranya, Csurgd és térsége Zala, Kaposvar és térsége Tolna
(Dombovar), Siéfok és tersége Fejér illetve Tolna megye beiskoldzasara van kdlcsénos
hatéssal.

Ezen torekvések mutatkoztak meg a Dél-Dunéantdli Régié mezégazdasagi és a Balatoni
Régio turizmus-vendéglatas, szakképzes terén megalkotott fejlesztési tervekben is,



24

melyek elkészitesét 2006-2007-ben kozel nyolc hdonapos alapos szakmai elékészité
munka elézte meg.

A barcsi Drava Volgye Kozépiskola tanuldinak 50%-a régios beiskoldzasu, de a
balatonboglari Mathiasz Janos Kozépiskola (15%) és a csurgdi Nagyvathy Janos
Kozépiskola (20%) is szerepet vallal a régids beiskolazasbol.

Hasonloképpen nyitottak Nagykanizsa, Pécs, Dombovar, Tamasi és Székesfehérvar
kdzépiskolai is a somogyi fiatalok el6tt.

A kozépfoku szakképzés mellett a specialis gimnaziumi oktatast nyujtd intézmények
szintén nagy vonzerével birnak a régié megyéibol.

A Si6fokon és Barcson folyo kéttannyelvii oktatasba (német nyelven) évente kb. 90
tanul6 kapcsolddik be a régiobol, illetve Fejér és Veszprém megyébél. Hasonl6 a hatasa
a nagy multd pécsi intézménynek (Lowey Gimnazium német, Kodaly Zoltan
Gimnazium olasz, Apaczai Csere Janos Gimnazium angol kéttannyelvi intézmények), a
tolna megyei Gyonk német-magyar kéttannyelvii gimnaziumanak.

Mind a szakképzésben, mind a gimnaziumi oktatdsban a méar emlitett szabad
iskolavalasztas, a tanul6i és szuléi érdeklodés, a hagyomanyok, a racionalis
gondolkodas a meghatarozé a tovabbtanulas terén. Ennek szervezett, megallapodasban
rogzitett formaja nem létezik és nem is célszeri.

Az oktatasiranyitas szakembereinek idénkeénti, régids talalkozasakor ugyanakkor
felmer(l a jobb, hatékonyabb beiskolazés igénye (féleg a szakképzeés terliletén), de a
kolcsonos tajékoztatas javitasan és a palyavalasztdsi munka megyehatarokon atnyuld
tevékenységének erdsitésén tul nem lehet mas orientéciét kifejteni.

A 2007 szeptemberében elkészllt Kaposvari Térségi Integralt Szakképz6 Kozpontban is
érvényesll a regionalitds, mert a nyolc csatlakozott intézmény kozil csak hat kaposvari,
mig egy-egy szigetvari és dombovari.

2. Célmeghatarozas

e Javitani kell a palyavalasztasi tevekenységet.

e Novelni kell az oktatas regionalis szerepét, elsésorban a szakképzés teriiletén
Boviteni szlikséges a kistérségi egyuttmiikddesben az intézmények kdzotti kapcsolatot —
a megyehatarokon is athatolva — segitve ez altal egymas szakmai munkajat, a realisabb

beiskolazast.

3. A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol adodo feladatok

e A péalyavalasztasi tevékenységet ki kell szélesiteni a kiadvanyok megjelentetésén tul,
a személyes kapcsolatokkal, az iskolaknak, a szliloknek adott tajékoztatdé munkaval,
férumokkal. Ebben a tevékenysegben az egész megye teriiletén illetékes munkatigyi
szervezetnek és a pedagdgiai szakmai szolgaltatonak is részt kell vennie.

o Az &ltalanosan képzé idészak végen pedig intenziven feladatot kell véllalnia a
gazdasagi kamaraknak, hogy kozvetitsék a gazdasag igényeit a tanuldk felé.
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o A kozépfok( oktatasi intézmények beiskolazésa (kilondsen a kollégiumi halozat
korszertisodésével) tulmutat a statisztikai région (Baranya, Somogy, Tolna). Tovabb
kell folytatni a szomszédos megyékbe — valamint specialis képzéseknél azon tal is —
irdnyuld propagandat a Somogy megyeben folyd képzési profilokrdl, tanulasi
lehetsegekrol.

e Az (j tipust Teérségi Szakképzé Kdzpont szervezédése lehetéséget nyujt ismét a
megyehatarokon atnyulo tarsulasi egyuttmikodésre. A Regiondlis Képzési és
Fejlesztési Bizottsag pedig egyértelmiien a régiora fogja meghatarozni a képzési
irdnyokat és aranyokat a gazdasag igenyeinek figyelembevételével.

e A palyavalasztds megvaldsitasa mellett kiemelt figyelem forditadsa a palyakovetési
rendszer mukddtetésére, amely Uj és nagyon hangsulyos elemként jelenik meg a
kdzoktatasi torvény 2007-es modositasaban.



26

IX. fejezet

Kozépiskolai- és szakiskolai oktatas

1.  Helyzetelemzés

1.1. Az intézmeények irdnyitasa

A fenntartdi iranyitds lehet6ségeit, valtozasait alapvetéen az 1990. évi LXV.
Onkormanyzati Térvény hatarozta és hatarozza meg. Ennek a kézépfokd oktatasra
gyakorolt hatasa, kilonosen tekintettel a szakképzésre ellentmondasos, hiszen amig
érvenyesilhet az 6nkormanyzatok intézményfenntartdé szerepe, magukénak tekinthetik
ezaltal ezeket az iskoldkat, addig a keépzesek szakmai izolaltsdga miatt a racionalis,
regionalis tervezés nehézkessé valik.

A 2006/2007. tanévben az aldbbi fenntartdsban, irdnyitasban miikddtek Somogy
megyében a kdzépfoku oktatasi-nevelési intézmények:

Somogy Megyei Onkormanyzat 16

Kaposvar Megyei Jogu Varos 13

Barcs Varos Onkormanyzata

Nagyatad Varos Onkormanyzata

Marcali Varos Onkormanyzata

Siéfok Varos Onkormanyzata

Kadarkut Varos Onkormanyzata

Foéldmtvelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium
Oktatasi Kulturdlis Minisztérium

Romai Katolikus Egyhaz

Reformatus Egyhaz

Alapitvanyok

N

ONNDNNEFPEFEPEFEPEFPDNDN

A nagyon valtozatos fenntartdi iranyitds, az ebbdl eredé helyi érdekek hatasara az
intézmények elszigetelédtek egymastdl. 1990 d6ta a korabbi aktiv igazgatoi,
igazgatohelyettesi és gyakorlati oktatasvezetéi munkaktzosségek tevekenysége
napjainkra jelentésen lecsokkent és csak alkalmi egyuttes munkalkodas jellemzi.

A raciondlis szakmai fejlesztést is neheziti ez az iranyitoi sokféleseg és az
onkormanyzati érdekkilonbségek.(6. sz. melléklet)

Somogy megyében a 2006/2007. tanévben 15 gimnazium, 32 szakkdzépiskola, 23
szakiskola (kozulik 2 specidlis szakiskola) és 25 kollégium (kozilik 7 6nallo) mikodik
a lehet6 legvaltozatosabb strukturdlis 0sszetételben és iranyitas alatt. 1 gimndzium, 3
altalanos iskola és gimnazium, 7 gimnazium és szakkdzépiskola, 2 szakkdzépiskola, 13
szakkozepiskola és szakiskola, 2 szakiskola, 2 altaldnos iskola és speciélis szakiskola, 1
altalanos iskola, szakiskola, gimnazium és szakkdzépiskola, 1 gimnazium,
szakkozépiskola és szakiskola, szakiskola valamint 1 &ltalanos iskola, szakiskola és
szakkdzépiskola megoszlasban miikddnek a fenti intézmények.(7. sz. melléklet)

A kozépfokl oktatasi-nevelési intézményeket még fenntartd varosok (Nagyatad (2);
Marcali (2); Barcs (2)) a Somogy Megyei Onkormanyzattdl évente kapnak anyagi
segitséget e feladataik szinvonalasabb ellatasahoz, az iskolak, kollégiumok
mukddtetésének biztositasahoz.
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1.2 A kozépiskolak helyzete

A megye kozépfoku iskolainak szamat, elhelyezkedését, telepllésenként a 8. sz.
melléklet mutatja.

Az altalanos iskolabdl kikerult tanuldk csokkené szama megnehezitette a kdzépfoku
iskolakba torténé beiskolazast. Az intézmények a képzési profilok bévitésével probaljak
biztositani a Iétszamot.

A 9. sz. melléklet jol szemlélteti, hogy a tanulok 73-74%-a olyan iskolaba jar, ahol
szakmai végzettséghez is juthat.
Az érettségit add iskolatipusban tanulék aranya 65-70%-0s.

a) Gimnaziumok:

- A hagyomanyos 4 éves képzési idejii gimnaziumok mellett megjelentek a 8
és 6 osztalyos tipusok is, amelyekbe az altalanos iskola 4. és 6. osztalya utan
nyernek felvételt a legjobb tanuldk.

- A Somogy megyében mikdédé 8 osztdlyos gimnaziumok: Kaposvari
Egyetem Csokonai Vitéz Mihaly Pedagogiai Foéiskolai Kar Gyakorld
Altalanos Iskolaja és Gimnaziuma, Kaposvar, Nagyboldogasszony Rémai
Katolikus Gimnazium és Altalanos Iskola, Kaposvér, Berzsenyi Daniel
Gimnéazium és SZKI Marcali, Nagyvathy Janos Kozépiskola Csurgd, Barcsi
Nevelési és Oktatasi Intézmények Széchényi Ferenc Kozép-, Szakképzo
Iskola és Kollégium.

b) 6 osztalyos gimndziumok:

Munkacsy Mihaly Gimnazium és SZKI, Kaposvar, Tancsics Mihaly
Gimnézium, Kaposvar, Drava Volgye Kdozépiskola, Barcs, Csokonai Vitéz
Mihaly Reformatus Gimnazium, Csurgd, Ady Endre Gimnazium és
Szakkozépiskola, = Nagyatdd,  Széchényi  Ferenc ~ Gimnazium  és
Szakkozépiskola, Barcs (majd a 2005/2006. tanévt6l 8 osztalyos gimnaziumi
képzés).
Négy kozépiskola kereste a hatékonyabb idegen nyelv tanitasanak lehet6segét:

Munkécsy Mihaly Gimnazium és SZKI, Kaposvar

Perczel Mor Gimnézium és SZKI, Siéfok

Drava Volgye Kozépiskola, Barcs

Széchényi Ferenc Gimnazium és SZKI, Barcs
Siéfokon a német, Barcson a gimnaziumban a német és 2000/2001. tanévtdl
angol két tanitasi nyelvii oktatas, Kaposvaron a Munkacsy Mihaly Gimnazium
és Szakkozépiskolaban a 2000/2001. tanévtél a francia nyelvii — 5 osztalyos —
vendeéglatdipari szakképzés illetve a 2002-2003. tanévtél magyar-angol két
tanitasi nyelvi képzés is folyik.
A barcsi Drava Volgye Kodzépiskolaban német és angol nyelvii szakképzést
val6sitottak meg erdész illetve vizligyi teriileten a 1990/1991. tanévtdl a
2001/2002. tanévig illetve a 1987/1988. tanévtol a 2001/2002. tanévig.
A Kkaposvari Noszlopy Géspar Kdzgazdasagi Szakkdzépiskolaban pedig német
nyelvi kereskedelmi-marketing szakmacsoportt képzeés folyik.
A négyévfolyamos gimnaziumokban a kilonbdz6 tagozatok fejlesztésevel,
valaszthatdsagaval tették vonzova a gyermekek és szllok részére az oktatast.
A tovabbtanulni szdndékozé didkok a kovetkezé tagozatok kozil
valaszthatnak: nyelvi tagozatok (német, angol, francia) természettudomanyos
tagozatok (matematika, bioldgia), egyéb tagozatok (dramai képzeés, testnevelés,
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stb.). Ezek mellett altalanos tantervii osztalyok is mikddnek, amelyek lehetové
teszik a tagozatos képzésekbol kiker(l6 tanuldk iskolazasat.

A tehetséggondozas Uj formajanak elokészileteit mar 2000/2001. tanévben
elkezdték a kaposvari Tancsics Mihaly Gimnaziumban. Az 5 évfolyamos
Arany Janos Tehetséggondozd Képzés 2001. szeptemberében indult.

A nyelvi képzések fontossagat igazoljak az intézmények szélesed6 nemzetkdzi
kapcsolatai (Németorszaggal, Svedorszaggal, Franciaorszaggal,
Olaszorszaggal, Nagy-Britanniaval, lzraellel, Hollandiaval és a hazankkal
szomszédos orszagokkal) a vildgbanki, Phare és Leonardo kepzési
programokhoz torténé csatlakozas és a régiok kozotti (Loire-menti, Alpok-
Adria) boviilése.

c) Szakkdzépiskolak:

Somogy megye szakkozépiskolaiban részben gimnaziumi osztalyokkal,

részben szakiskolai osztalyokkal egyditt folyik a képzeés.

A fejlesztéseket az alabbiak indokoltak:

- Jelent6sen nétt az érettségit és szakmai végzettséget is biztosité iskolak
iranti igény (PI. a Nagyvathy Janos Kozépiskola, Csurgd)

- A gazdaségi, tarsadalmi igények Kkielegitése: (Pl. Dréva Volgye
Kozépiskola és Kollégium, Barcs; Rudnay Gyula Kozépiskola, Tab;
Mathidsz Janos Kozépiskola, Balatonboglar; Ady Endre Gimnazium és
SZKI, Nagyatad.)

- A szakiskoldk (a korabbi szakmunkasképzé iskolak) szakmai képzési
profiljuknak megfeleléen a kdzépiskolai ,,rang” elnyerésére — és az akkor
aktualis jogszabalyok alapjan a jelentésebb szakképzési hozzajarulasi
tdmogatasanak elnyerésére — inditottak szakkozépiskolai osztalyokat. (PI.
Marcali Szakképz6 Iskola, Nagyatadi Szakképzé Iskola, Baross Gébor
Szakmunkasképzé és Szakkozépiskola Sidfok).

Ugyancsak szakiskola inditott szakkozepiskolai osztalyt (Pl. Szigeti-Gyula

Janos Egeszségligyi Szakképzo Iskola, Kaposvar). Ugyanezt tette a 2001/2002.

tanévt6l a  szécsénypusztai  Széchenyi  Zsigmond  Erdégazdasagi

Szakmunkasképz6é Iskola a vadasz szakkdzépiskola inditasaval, illetve

Kadarkuton a Jalics Erng Altalanos és Szakképzé Iskola.

A szakkozépiskolai fejlesztések, valamint a végig nem gondolt szakmaisag
néhany esetben a szakmai hatékonysagot csokkentette, melyben az intézmény
irdnyitas problémai is megmutatkoztak.

A Somogy megyei szakkdzépiskolékra is a fejlesztés a jellemzé. A jelenlegi gazdasagi
helyzetben az atalakulas, az Utkereses mellett az europai szintii képzések kialakitasa a
kdvetendo.

A vilagbanki képzésekbe torténé bekapcsolddas is, ezt a célt szolgalta. A tanuldk
szamara biztositott magas szinvonalld (EU-s kdvetelményekkel azonos) oktatds mellett
ez a képzés lehetéveé teszi az éerintett pedagdgusok innovacids képessegeinek erésddeését
is.

Kaposvaron human és idegenforgalmi (Munkacsy Mihdly Gimnazium és SZKI),
informatikai és gépész (E6tvos L. Miuszaki Kozépiskola), élelmiszeripari és
kornyezetvédelmi (Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképzo Iskola), informatikai és
kdzgazdasagi (Noszlopy G. Kozgazdasagi Szakkdzépiskolai), mezégazdasagi és
informatikai (Pannon Lovasakadémia és Mez6gazdasagi SZKI) kozlekedési és
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gépjarmitechnikai  (Rippl-Ronai  J. Kozlekedési Szakképz6é Iskola - 2007
szeptemberéig); Barcson kereskedelmi marketing és kornyezet- és vizgazdalkodasi
(Drava Volgye Kozepiskola); gazdasagi (koveté program) Széchényi Ferenc
Gimnézium, SZKI); Balatonboglédron gazdasagi informatikus (koveté program)
(Mathiasz J. Kozépiskola); Fonyodon hiradasipari (koveté program) (Hiradasipari és
Ker. SZKI, SZMKI) szakmékban folytak, folynak magas szinvonalu képzések.

A kaposvari Epité- és Faipari Szakkozépiskola mar egy évtizede olyan komoly
innovativ tevekenységet folytat, amellyel ismert lett a megyehatarokon tul is.

A min6éségi szakképzés, a fels6foku szakkepzés felé torténd nyitds — a kozépfokon
tanulok tovabbtanulasat is elésegitve — megvalOsuldsat teszi lehetévé az akkreditalt
fels6foku szakképzés inditasa Siofokon Krudy Gyula Szakkdzépiskolaban (informatikai
statisztikus és gazdasagi tervezo, idegenforgalmi szakmenedzser) valamint Kaposvaron
a Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképzd Iskolaban (felséfoki élelmiszeripari
menedzser), Barcson a Drava Volgye Kozépiskolaban(kereskedelmi szakmenedzser) , a
kaposvari  Noszlopy Gaspar Kozgazdasagi  Szakkdzépiskoldban — (szamviteli
szakigyintéz6), a csurgoi Nagyvathy Janos Kozépiskolaban (agrarkereskedelmi
menedzserasszisztens) és Barcson a Széchényi Ferenc Kozépiskolaban (pénzigyi
szaklgyintézoi).

Az intézményekben folyd munka igényességét jol szemlélteti a mindségbiztositasi
rendszerhez torténé csatlakozas. A Kaposvari EOtvos Lorand Miszaki Kdzépiskola e
téren (ttdéré munkat végzett, hiszen mar 1993-ban csatlakoztak. a mingségbiztositas
rendszeréhez. Ezzel egyidejileg a megyében els6ként oktattak osztrak tantervi
eléirasoknak megfeleléen gépgyartas-technoldgia- szdmitastechnika szakmaban s igy a
két orszagban egyarant elfogadott bizonyitvanyt kaptak a végzés tanulok.

Somogy megye szakkdzépiskolaiban tobben folytatnak tanulmanyokat, mint a
gimnaziumokban (9. sz. melléklet). A szakmai képzésben résztvevé tanulok szdma és
aranya az elmult években sem tiikrozték reélisan a gazdasagi, tarsadalmi valtozasokat,
az elhelyezkedési lehetéségeket. E terlileten szilkséges rendszeresebb, alaposabb
egyeztetés az érintettekkel, dontéen a gazdasagi kamarakkal, akiknek a legaktualisabb
ismereteik kell, hogy legyenek a gazdasag igényeirdl.

A demogréfiai hullam kozépfokra kerllése, az innen Kkikertlok ndvekvé
munkanélkilisége és az érettségit adod képzések iranti fokozddd igény (ilyen
végzettseggel lehet csak tovabbtanulni, mobilabb a munkaerépiacon az érettségizett
tanulo, koénnyebben lehet 6ket atképezni az igények szerint) hozta létre a szakmunkasok
2 éves intenziv _nappali szakkdzépiskoldjat, mar a 2000-es évek elétt, majd ez az
oktatasi forma 3 évessé alakult és kisebb beiskolazassal folyt.

A kaposvari Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképzé Iskola utan Csurgon a Nagyvathy
Janos Kozépiskolaban indult ez a képzés, majd az E6tvos Lorand Miiszaki Kozépiskola,
a Mivelt Szakemberekért TIT Alapitvanyi Kozépiskola és Szakiskola, a Matdra
Maganiskola, a Nagyatadi Szakképzo Iskola, a Marcali Szakképzé Iskola, a barcsi
Széchényi Ferenc Gimnazium és SZKI, a szécsénypusztai Erdészeti Szakmunkasképzé
Iskola, a siéfoki Baross Gabor Szakmunkésképzé és Szakkdzépiskola, a nagyberényi
EDUCATIONIS Szakképzé Iskola is oktatott e képzési rendszerben.

Ennek is volt kdszénhets, hogy a demogréfiai cslcs 5-6 évében sikerllt elérni, hogy
janiusban mindegyik tanulénak volt helye valamelyik iskolaban, az iskolak vezetoi
tudtak tervezni a kovetkez6 tanéviket.
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A tanulmanyi id6é kiterjesztése, egyébként is kdvetendé cél, hiszen Magyarorszagon
tanulnak szinte legkevesebb ideig a didkok az eurdpai orszagok dsszehasonlitasaban. (A
tankotelezettség az 1998/99-ben elsé osztalyt kezdett tanuldknal mar 18 év lesz.)

Az igényekhez vald gyors alkalmazkodas jo példaja ez a képzési tipus, melynek a
normativ tamogatasa is kedvezé volt.

1.3. A kozépiskolak targyi es személyi feltételei

A Somogy megyei kozépiskolai oktatas targyi és személyi feltételeit jol szemlélteti a
10. sz. melléklet, részletezve iskolatipusonként pedig a 11-12-13. mellékletek
szemléltetik a valtozasokat. Ez alapjan megallapithatd, hogy az osztalytermek szamanak
novekedesével csokkent az egy osztalyteremre jutd tanulok szama, mely 29, mig a
2005/2006. tanévi orszagos atlag 35 f6. A tanul6 és pedagoguslétszdm emelkedése volt
tapasztalhatd az elmult 6 évben, s igy az egy pedagogusra juto tanulok szama Somogy
megyében kozel allandd, 11-12 6, amely csak alig marad az orszégos éatlag alatt. (14.
sz. melléklet)

A kozépfokon tanulok névekvo ardnyban (21-29%) jarnak gimnaziumba, mig a korabbi
er6s ingadozas utan (29-40%) stabilizalodott 40-41%-on az elmult 6 tanévben a
szakkdzépiskolai tanuldk aranya.

A szakmunkasképzés (2002/2003. tanévtdl szakiskolai) tanulok aranya pedig az 6sszes
kdzépfokon tanuldknak 30-31%-a, a "90-es évek elejének 40% folotti aranyahoz képest.
A 9. sz. melléklet az elmult 15 tanév létszamadatait és az iskolatipusonkénti aranyokat
mutatja.

A jogszabalyi eléirasban — 11/1994.(VI. 8.) MKM rendelet 7. sz. melléklete — szerepl6,
nevelési és oktatasi intézményeknek kotelez6 (minimalis) eszkdzok és felszerelések
biztositasa csak részben valosult meg.

A koltségvetési normativ timogatas és a megyei kdzoktatasi kdzalapitvany altal nyujtott
tamogatasok teljesen nem tették lehetévé e kovetelmény teljesitesét, ezért 2008.
augusztus 31-ig kaptak haladékot (az OKEV Dél-Dunantili Regionalis Igazgatosagatol)
a fenntartdk a hianyok potlasara, a sziikséges eszkdzok, felszerelések beszerzésére.

Jelentés iskolafejlesztések torténtek a kozépfoku oktatasban az elmalt években:
2003-ban Tabon a Rudnay Gyula Kdzépiskola kollégiuma épult ujja, Kadarkdton
jelent6és intézmény-korszertsités valosult meg, Siofokon tantermekkel béviilt a Krady
Gyula Kdzépiskola,Kaposvaron belvarosi beruhazéassal megvalosult a Széchenyi Istvan
Vendéglatoipari és Kereskedelmi  Szakképz6 Iskola tanétterme, tanszalldja,
Szdcsénypusztan a Széchenyi Zsigmond Szakképzé Iskola kollégiuma és tanépilete
bovilt, 2005-ben bovitették a balatonboglari Mathidsz Janos Kozépiskolat. A kaposvari
Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképz6é Iskola 2006-ban (j helyen kezdte meg
muikddését, 2007-ben a barcsi Drava Volgye Kozépiskola és Kollégium és a nagyatadi
Jozsef Attila Kollégium atalakitasa 0sszesen toébb mint négy milliard forintba kerit.
2007 végére elkészil a szocsénypusztai Széchenyi Zsigmond Szakképzé Iskola
kollégiumanak Ujjaépitése (az év elején tortént tiizeset miatt volt erre sziikség) valamint
elkezd6dott a nagyatadi Ady Endre Gimnazium és Szakkozépiskola felljitasa.

Szintén 2007-ben, a tanév induléséra készilt el a Kaposvari Térségi Integralt Szakképz6
Kdzpont.
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1.4 A kozépiskolak tartalmi munkaja

A kozepiskolak tartalmi munkajanak jellemzé vonasai, tendenciai:

e Altaldban jellemzé a szakmai megUjuldas, mely az iskolai képzési szerkezet
valtdséban, a tagozatos osztalyok inditasaban, az idegen nyelvek oktatasaban, a
vilagbanki és Phare- programokhoz torténé csatlakozasban, valamint a
minéségbiztositasi rendszer kiépitésében realizalodik.

o A szakmai képzésekben a vallalkozoi ismeretek, a modern szakmai ismeretek
atadasa, az informatika gyors térnyerése a lényeges elem.

e A kulfoldi kapcsolatok hasznositasa, alkalmazasa, az intézmények nyitottsaga a
lehetéségek szerint megvalosul. Az 1999. évben 18 Somogy megyei kdzépiskola
rendelkezett egyuttmikddési szerzédéssel, kilfoldi tarsintézménnyel. 2007-ben a
Tempus Koézalapitvany palyazatanak eredményeként a Mathiasz Janos Kozépiskola
és Szakiskola és a Drava Volgye Kozépiskola és Kollégium tanul6i vehettek részt
harom hetes svédorszagi szakmai gyakorlaton.

e Ezen szerzédések szama nem nétt 8 év alatt, a kapcsolatok intenzitdsa pedig
csokkent az anyagi nehézségek miatt.

e Foéleg a vilagbanki programokban résztvevé intézmények tanarai kozil tobben
vesznek részt aktivan tanterv- és tankdnyv irasaban.

e Tanulmanyi versenyeken legtdbben matematikdbdl (évente 120-130 f6) és
bioldgiabdol (90-100 f6) vesznek részt orszagos megmeérettetéseken. (15. sz.
melléklet)

o A felséfokud iskolakba felvételt nyertek rangsoraban a gimnaziumok kozil a siéfoki
Perczel Mér Gimnazium, a kaposvari Tancsics Mihaly Gimnézium, a barcsi
Széchényi Ferenc Gimnazium, a kaposvari Munkacsy Mihaly Gimnazium és
Szakkdzépiskola és a csurgdi Nagyvathy Janos Kozépiskola, a szakkdzépiskoldk
koziul a barcsi Drava Volgye Koézépiskola, valamint a kaposvari E6tvos Lérand
Kdzépiskola szerepelt a legjobban az elmult 5 év eredményeit figyelembe véve. (16.
sz. s 17. sz. mellékletek)

1.5. A 9-10. evfolyami képzés

Az 1993-ban elfogadott szakképzésrél és kozoktatasrol szolo térvenyek fogalmaztak az
Uj oktatasi strukturat, mely szerint a szakképzés a szakiskolakndl a 11-12. évfolyamon,
mig a szakkdzépiskolaknal az érettségi utan a 13-14. évfolyamon folyhat.

A 16. éves korig tartd altalanos képzés ez altal elésegiti a késébbi palyavalasztast,
lehetéséget biztosit a hasonld tipusu intézmenyek kdzotti szabadabb mozgasra és igy
feleléssegteljesebb lesz az érettebb korban torténé szakmavalasztas.

A szakiskoldk 9-10. évfolyaman gyakorlati oktatds nem folyt, ugyanakkor heti par 6ras
palyaorientacidés képzést szerveztek az intézmények (ez nem teszi nehézzé az
iskolavaltast). Ennek az iskolai szakasznak a végén eredetileg alapmiiveltségi vizsgat
terveztek, amely tobb OKJ-s szakma tanulasanak el6feltétele lett volna a tervek szerint.

Igy volt ez a 2000-es évek elejéig, amikor is a gazdasagi élet, a kamarak hatasara mégis
csak megfogalmazodott egy olyan igény, hogy a 9-10. évfolyamon is folyjék gyakorlati
képzés. Tovabba a tervezett alapmtveleti vizsga nem valosult meg, hanem helyette a
szovegértés és matematika terlileteken kompetenciaméréseket szervez az oktatasi
kormanyzat, amely objektiv mérést jelent és az eredményektsl fliggéen kell tervezni a
tovabbi munkat.
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A kozépiskolak 9-10. evfolyami kozismereti oktatasa alapvetéen az érettsegihez vezeto
felkészitést szolgélja, melynek folytatasaban a 11-12. évfolyamon szakmai alapozéashoz
ko6tédo tantargyak oktatéasa folyik.

1.6. Szakiskolak
a) Szakiskolai képzés

A megyei kozépfoku oktatasi haldzataban 23 helyen van olyan szakmai képzés,
amely a korabbi &ltalanos iskola utani 3 éves képzést felvéltja és a 11-12-13.
évfolyamon folyd — érettsegit nem ado — szakmai képzést jelenti.

A 9. sz. melléklet nagyon jol érzékelteti azt, hogy az 1991/92. tanévtdl az
2006/2007. tanévig 13%-kal csokkent a kozépfokon tanulok kozott a
szakiskolai (korabban szakmunkastanulok) aranya.

Az 1990. utdni gazdasadgi visszaesés, a képzések gyakorlati hatterének
megsziinése, illetve radikalis csokkenése ezt az iskolatipust érintette legjobban,
s ennek is kdszonheté a nagyfok( létszam-visszaesés. Ugyanakkor a képzo
iskolak kényszerhelyzetbol atvallaltak és azéta is fejlesztik a sajat gyakorlati
bazisukat. Ez a helyzet még sokaig fenn fog allni, de a nyugat eurdpai
gyakorlatban is kiemelked6 szerepet jatszik az iskolak melletti gyakorlati bazis
(a parhuzamos képzések jelentés csokkenésével a magas szinvonall technikat,
technoldgiat oda telepitik). Ugyanakkor mar megjelent kdzpontositott
gyakorlati bazisként a TISZK-ek halozata (16 db) és kialakuloban vannak az 0j
koncepcio alapjan Gjabb TISZK-ek.

A szakmacsoportok szerinti létszdmok igazoljak a tarsadalmi igények
megvaltozasat, a szolgaltatdipari jellegi szakmak térnyerését.

Szakménként jelentds eltérés van a népszeriiséget, a beiskolazast tekintve. A
vallalati hattér leépulése kulondsen nehéz helyzetbe hozta a ,.klasszikus
fémipari” szakmékat, mivel a forgacsoldk, hegeszték, lakatosok €s
szerszamkeszitok irant jelentésen csokkent az igény. Az épitbiparban
kezdodott el a létszamcsokkenés és a 90-es evek elso felében a nagyvallalati
leépulések jelentés tanuldigény csokkenest is jelentettek. Elsék kozott a
kaposvari Epité- és Faipari Szakképzé Iskola és a Nagyatadi Szakképzoé Iskola
a sajat gyakorlati lehetéségeinek vallalkozas jellegii oktatasaval meg tudta
oldani ezt a problémat.

A mez6gazdasagi szakmaknal talképzés valosult meg, mivel a szdvetkezetek,
gazdasagok atalakulasa nem tette lehet6vé a nagyobb fok( alkalmazast. A
képz6 iskoldk és a fenntartdk az altalanosabb alapozasu, illetve komplexebb
tudast nyujto oktatasi formakat tdmogattak. Az 1-1 csoportos mezégazdasagi
gépszerel6 képzés Marcaliban, Barcson a helyi, kornyékbeli igények
kielégitését teljesiti, mig Csurgon (2007. augusztus 10-ig) — jelent6s kollégiumi
hattérrel — nagyobb volumenii a képzés, ami régids szakember-utanpdtlast is
biztosit.

A Kkertész, disznovénykertész, sz6l6- és gylmdlcstermesztd szakmakat jo
feltételrendszer mellett Szécsénypusztan, illetve Balatonboglaron oktatjék.

Az élelmiszeripari, kereskedelmi, vendéglatdipari szakmak irant tovabbra is
jelentés az eérdeklédés. Ennek oka elsésorban abban keresendé, hogy
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alapszolgaltatdsokhoz kotodnek, illetve ezeken a teriileteken megvan a
lehetség a privat tevékenysegre a vallalkozésra is.

A kereskedelmi és vendéglatoipari képzések sok helyen folynak a megyében:
Kereskedelmi szakmakat Kaposvaron, Barcson, Nagyatadon, Fonyoddon és
Siofokon, vendeglatd ipariakat pedig Kaposvaron, Barcson, Kadarkuton,
Nagyatadon és Siofokon oktatnak.

A Kaposvaron folyd népszerti élelmiszeripari képzés €s a mindsegi
egészséqugyi képzés mellett tovdbbra is népszeriek a kozlekedéssel
0sszefliggd szakmak.

(Az autdszerelé oktatds az altalanos iskola utani 3 éves képzési idorol, az
érettségi utani 2 éves idétartamra valtozott. E szakma racionalizalasaval a
2000. évtol Kaposvarra és Csurgora szikilt le a képzés bazisa, mig a mar
kordbban és érettségi utdn oktatott auté-elektronikai miszerészeket
Kaposvaron és Tabon képzik.)

Az iskoldk - a fenntartdikkal szorosan egyuttmiikédve - rugalmasan
igyekeznek alkalmazkodni a kialakult helyzethez. Igény esetén a csoportok,
illetve osztalyok szd&mét novelve (PI. a Barcsi Ipari és Kereskedelmi Szakképzo
Iskoldban a keresked6 és a szakacs szakmaknal a), vagy csokkend kepzési
érdeklédés esetén osztaly helyett csak csoport inditasaval, illetve kétévenkeénti
beiskolazassal vagy adott szakma képzésének teljes megszintetésével. (Pl.
Siéfokon a Baross Gabor Szakmunkasképzé és Szakkdzépiskola szolgéltatd
jellegti képzéseinél.)

Altalanos tendenciaként tapasztalhatd, hogy — a mar kordbban leirtak
figyelembevetelével — szinte mindegyik szakménal er6sddott az iskolai
gyakorlati bazisok szerepe.

Ellentmondasos tébb fenntartdé Onkormanyzat viszonya a szakképzé
intézmények vallalkozo jellegii tevékenységéhez. (Ez orszagos tapasztalat is!)
Az esetek tobbségében pedagdgiailag, szakmailag megalapozottan olyan
gyakorlati tevékenységet kell folytatni az iskolaknak, amelyek alapvetéen nem
az 6 feladatuk lenne. A képzési helyek tul gyors sztikiilése viszont sziikségessée
tette ezt a megoldast, amellyel a szakképzé iskolak pedagogusainak szellemi
tartalékait épp Ugy mozgositjak, mint ahogyan hatékonyan hasznaljak a gép- és
eszkozparkot is. A befolyd nyereség mindenkor a tovabbi iskolai célok
megvaldsitasat szolgalja. Ugyanakkor az dnkorméanyzatok nemelyike ezzel a
bevétellel csokkentetten biztositja a koltségvetési tdmogatast megsziintetve
ezzel minden olyan motivaciot, amely a szakképzés korszertisitésének
szandékat szolgalna. (Kdzismert, hogy a kdzponti tamogatas a szinten tartast
sem fedezi.)

Tdbbek kdzott ez az oka annak is, hogy az iskolak kozul kevesen vesznek részt
a munkaeré-piaci képzésekben.

A szakiskolak tartalmi, modszertani munkajanak megujitasat szolgalta a 2003-
tol indult, tobb szakaszos Szakiskolai Fejlesztési Program, amelyben a
kovetkezo intézmények vettek, vesznek részt:

Jalics Erné Altalanos Iskola és Vendéglatoipari Szakképzé Iskola Kadarkdit,
Epits- és Faipari Szakképzé Iskola, Kaposvar,

Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképzo Iskola, Kaposvar,

Széchenyi Istvan kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakképz6 Iskola,
Kaposvar,

Rippl-Rénai  Jézsef Kozlekedesi Szakképzo Iskola, Kaposvar (2007.
szeptemberig)
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Széchenyi Zsigmond Szakképzo Iskola, Szécsénypuszta
Eo6tvos Lorand Miszaki Kdzépiskola, Kaposvar

b) Specialis szakiskolak
A demografiai hulldm ndvekedése a ’90-es évek elején szikségessé tette a
szakiskolai hal6zat bovitését, s igy 1994/95. tanévre mar 11 helyen mukodott
ilyen iskola (haztartasi ismeretek, kilonb6z6 betanitott szakmai képzések).
Ennek is volt készonhetd, hogy a demografiai csucs 5-6 évében sikerilt elérni,
hogy juniusban mindegyik tanulonak volt helye valamelyik iskolaban s igy az
iskolak vezetdi tudtak tervezni a kdvetkezo taneviket.
Az 1998/99. tanévtdl azonban mar csak két helyen folyik specidlis szakiskolai
képzés (Somogyvaron a Somogy Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis
Szakiskola Gyermekotthon és Didkotthon és Kaposvaron a Béarczi Gusztav
Altalanos Iskolaban)

A jogszabalyi valtozasok lesziikitették a specialis szakiskola fogalmat az 1990
elétti csak fogyatékosok szakképzésével foglalkozd képzésre. A két iskoléban
dontéen olyan szakmai képzések folynak, amelyek nem kotottek
alapvizsgahoz. (3-5 szakméban, 6sszesen evfolyamonként 14-16 tanuldval)

1.7. A Térséqgi Integralt Szakképzd Kozpont (TISZK) szerepe, létrejotte

A rendszervaltas el6tt a gyakorlati oktatés f6 szinterei a szakképzeés mindkét tipusaban a
vallalati tanmiihelyek voltak. 1990-t61 a szerepik csdkkent és megnétt az iskolai
tanmiihelyek, majd a cégek, egyéni vallalkozok feladatvallalasa e téren.

Jelenleg a szakképzéshen résztvevo fiatalok 85-90%-a tolti a gyakorlatat a gazdalkodd
szerveknél.

E rendszer elénye, hogy Ujra a gazdasag szerepléi képzik a leend6 utanpotlasukat,
ugyanakkor héatranya, hogy a cégek foként a sajat profiljuknak megfeleléen tudjak
atadni a tananyagot, nehezen képesek a teljes képzesi programot megtanitani a naluk
lévé tanuldknak. Az iskolai tanmihelyek feladata pedig abban van, hogy a tananyagnak
megfelelé eszkozokkel, berendezésekkel a lehet6 legkorszeriibb tudast kapjak a tanuldk.
Valamennyi iskolai tanmiihelyt korszertien felszerelni, Gizemeltetni roppant kéltséges.
Ahhoz, hogy a gyakorlati képzés szinvonala hatékony és gazdasagos lehessen,
elengedhetetlen volt létrehozni és miikddtetni a tobb iskolat ellato, osszefogo, a kozos
er6forrasokat koncentral6 tanmiihelyeket, szakképzést iranyitdé bazisokat, a Teérségi
Integralt Szakképz6 Kdzpontokat.

A TISZK- ekre vonatkoz6 palyazati eljards 2004-ben kezdoédott, amelynek
eredményeként 16 TISZK jott létre, kozuluk kett6 a Dél-Dunantulon. A megyében a
kaposvari TISZK miikddik hat kaposvari, egy szigetvari és egy dombdvari iskolaval.

A 2007. szeptemberétol mikdodé Kaposvar TISZK Infrastrukturdlis fejlesztése a
HEFOP 4.1.1. alapjan 6sszesen 816 millid6 Ft-bdl (54,3 m Ft onrésszel), illetve a
szakképzési program megvaldsitdsa a HEFOP 3.2.2. intézkedéssel 355,7 mFt-bdl,
(6nrész nélkal) valdsult meg.

A szakmai fejlesztések — egyuttmiikddve a gazdasag szerepléivel és a Somogyi
Kereskedelmi és Ipar Kamardval — elsésorban az épitoipari, gépészeti, miiszaki-
logisztikai €s a vendéglatoipari teriileteket érinti.

Tovabbi TISZK-ek létrehozdsa varhaté mas maédon torténd szervezddéssel, szakmai
tartalommal.
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1.8. A gazdasagi kamarak helye és szerepe a szakképzésben

A gazdasagi kamarakrol sz6l6 1994. évi XVI. térvény az iskolai szakképzeés terlletén
(tanuldszerzédes létesitése, a gyakorlati helyek szakmai ellenérzése, a vizsgaztatas
szakmai tartalmanak egyeztetése valamint a vizsgaztatasban valo effektiv részvétel)
tovdbb4d a gyakorlatot biztositd gazdasdgi egységek szakmai megfelelésének
ellenérzésénel, a szakemberek folyamatos tovabbképzesenél, atkepzésénél, a
mestervizsgak szervezesenél biztosit jogositvanyt a kamardknak.

A szakkepzesrol szOlo 1995. évi LXXXIV. torvény megerésitette a kamarak
szakképzéssel kapcsolatos feladatait.

A kamarai torvény a 121/1999. évi modositasa tobb terlileten sziikitette a kamarak
hataskorét, de a szakképzeés terlletén valtozatlanok a tevékenységi forméak.(Kézismert,
hogy a kdzponti tdmogatas a szinten tartast sem fedezi.)

A kamara jelenleg nem rendelkezik olyan eszkdzokkel, melyekkel a fenntartd
onkormanyzatokat vagy az iskolakat kotelezhetné arra, hogy mely szakmék oktatasa
folyjon az iskoldkban, de 2008. januar 1-t6l a Regiondlis Képzési és Fejlesztési
Bizottsagban jelentésen megné a szereplk, a bizottsag elndkhelyettesi személyét is a
kamara fogja biztositani.

A kamara csak kozvetitheti a gazdaséag igenyeit, melyet eddig is tett.

Ugyanakkor kis mértékben bovilt a kamaradk szerepe a szakkepzésben. A kamara
megkapta a jogot arra, hogy az iskolak képzéhelyeit ellenérizze, valamint a 2004/2005.
tanévtol a kamara atvette 16 szakma gondozasat. Ezeknél kidolgozta az ipari és
kereskedelmi kamara a szakmai és vizsgaztatasi kdvetelményeket, illetve ezekben a
szakmakban szintvizsgakat szervezett.

2007. januar 1-t6l az atvett szakmakban a kamara fogja szervezni a vizsgakat, illetve a
kamara adja a vizsgaelnokot.

1.9. Az iskolan Kkivili szakképzés helyzete

A nem iskolai szakképzést a kiilonb6zé munkaeré-piaci képzésekre szakosodott cégek,
véllalkozasok végzik. A Somogy Megyei Munkaligyi Kdzpont segitségével szervezett
tanfolyamok mellett, 6nallo intézményi kezdemeényezések is torténtek, nagyon valtozé
sikerrel. A szakmaisadg megorzése érdekeben — az iskolai szakképzés mingsegeért — az
Orszagos Képzési Jegyzékben (OKJ) szerepelnek kizardlag iskoldkban oktathatd
szakméak. A jelenleg még tébb mint 900 szakmat tartalmazdé OKJ vérhatdan jelentds
mértéki csokkentéssel az Eurdpai Unid orszagainak szakmajegyzékéhez hasonlo kisebb
jegyzékké alakul folyamatosan és kozben megjelennek az adott szakmak vizsga-
kdvetelményei is.

Jelentés szerepet tolt be a nem iskolarendszerti képzések bazisaként a Pécsen mikddo
Regionalis Atképzé Kozpont, amely Somogy megyében is szervez — tobbszor
szakképz6 iskoldban - tanfolyamokat munkanélkilieknek és tovabbi szakmat
elsajatitani szandékozoknak egyarant.

1.10. Kozépiskolai felnéttoktatds

Az iskolaszerkezet szerves része a kdzépiskolai felnéttoktatds, amelyek kilénbdzo
formai talalhatok a megyében. E képzésben azok vesznek részt, akik
szakmunkasképzékben vagy szakiskoldkban fejezték be tanulmanyaikat vagy
kilénb6z6 okok miatt abbahagytak azokat.
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A 2 éves nappali jellegii intenziv szakmunkasok szakkdzépiskolajanak megsziinése utan
a 3 éves levelez6 szakmunkasok szakkdzépiskolaja és a 4 éves dolgozok gimnaziuma
lehetéséget biztosit az érettségihez az emlitett tanuldknak.

A felnéttoktatas leglényegesebb adatait szemlélteti a 18. sz. melléklet.

2.

Célmeghatarozas

Az intézményi iranyitas terlletén a stabilitasoknak kell megvalosulnia, mivel ez
segitheti elé a szakmai munka szinvonalanak fejlodéseét.

A tulajdonosi és a fenntartdi feladatok kettéssegébol adodd konfliktusok, egyeztetési
gondok csokkentese.

A képzések racionalizalasa, a koncentracié novelése, a gazdasagosabb képzési
struktdra kialakitasa erdekében.

Az oktatds struktirdjdnak a szabalyozasaban vilagosan meg kell kilénboztetni a
képzési szinteket, a konkrét iskolaszervezési megoldésokat.

Alapvetéen a stabilitasra kell térekedni az iskolai struktaraban.

A tankotelezettség felemelése 18 évre (az 1998. szeptemberétél az altalanos iskolat
kezdéknél), hosszabb tdvon megvalosuld célkittizés, melynek konkrét formajat — a
megjelend jogszabalyok szerint — a jovében kell kialakitani.

Az alap- és kozépfoku oktatas egydttes id6tartama altalaban 12 év.

A koOzépiskolai oktatas bévitése, az érettségizok szamanak novelése, a felséfokul
oktatasra torténo beiskolazasok aranyanak javitasa, az érettségi utani kvalifikaltabb
szakmai képzések megszerzése (amely a munkanélkiliség elkerllésének
valdsziniiségét noveli) érdekében egyarant. NoOvelni kell az érettségit ado
képzéseken belll az &ltaldnosan alapozd oktatasban résztvevok szamat, mert a
késobbiekben 6k lesznek a legalkalmasabbak arra, hogy a gazdasag valtozo
igényeihez gyorsan tudjanak alkalmazkodni.

Novelni kell az érettséqi utani iskolarendszerti képzesek lehet6segét.

A nemzetkdzi gyakorlatnak megfeleléen kell rendezni a kdzoktatas, a felsGoktatas és
a szakképzés hatérteriletén kialakuld un. posztszekunderi (akkreditalt felsofoku
szakképzés helyzetét, amely nem tekinthet6 a kozépfoku oktatds részének, de
megvalosulhat kdzépfoku oktatasi intézményben is.

Az Uj szakmai képzések bevezetése, a régiek mddositasa soran célszer torekedni a
folyamatos, felmendé rendszerti atalakitasra és a pedagogusok foglalkoztatasanak
biztositasara. A helyi igények figyelembevételével, a fenntart6 ©nkorméanyzat
lehetéségei alapjan szikséges elvégezni a mddositasokat.

A gazdasagi dgazatonkenti valtozasoknal figyelembe kell venni a munkaerépiacot, a
helyi, illetve a régid érdekeit, a gazdasdgossdgot, a gazdasagi kamarak
kdzremikodésével.

Az alacsony kihasznaltsdgl intézmények szabad kapacitasat (pl. a déluténi
id6szakban) a munkanélkiliek  képzésében, valamint egyéb 4at- és
tovabbképzésekben szilikséges hasznositani. Ennek érdekében erésiteni kell az
egylttmikddést a Dél-Dunantuli Regionalis Munkalgyi Kozpont Somogy Megyei
Kirendeltségeivel és a Pécsi Regionalis At- és Tovabbképzé Kozponttal.

Az intézmények személyi feltételének javitasahoz biztositani szilkséges a megfelel6
végzettséqii pedagogusokat.

Javitani kell a mar mukodé pedagdgusok iskolai végzettségét, dsztbndzve a
tovabbtanulasukat.
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A targyi feltételrendszer Kkorszeriisitését kell biztositani a kotelez6 eszkoz- és
felszerelésekre vonatkozd (kozismereti és szakmai tantargyak esetén egyarant)
jogszabalyok figyelembevételével.

Igénybe kell venni az oktatds modernizalasahoz a bel- és kilfoldi képzési céld
pénzforrasokat, a TAMOP, TIOP-ban szereplé palyazati forrasokat.

A feltételrendszer javitasa érdekében — a lehetéségek figyelembevetelével — az
intézmények racionalis mitkodését kell megvaldsitani.

A tobb épiletben mikéds iskoldk esetén ez akar a feladatok kevesebb helyen
torténo vegzeését is jelentheti.

A kdzépiskolak tartalmi munkajat javitani sziikséges egyrészt a kordbbi szintjikhoz
képest, illetve — az Eurdpai Unidhoz kdzeledést is tekintve — a kilféldi normakhoz
igazitottan is. Aktivabb részvétel szlikséges a kdzepiskolai tanulmanyi versenyeken.
A mingségbiztositasi rendszerhez, azok kovetelményeihez kapcsoldédd széleskori
feladatok a tantestlletek, de egyre inkdbb a didksag szdmara is fegyelmezettebb
konstruktivabb, innovativabb munkat kell, hogy jelentsenek. Szélesiteni szlikséges
az oktatasi valasztekot az egészséges életmddra nevelés, a testnevelés teriiletén, mert
a tanuldk fizikai allapota ezt igényli. (Az intézmények pedagOgiai programjai is
kiemelten foglalkoznak ezzel a nevelési tertlettel.) Kiemelt fontossagu — az eurdpai
szakmai koncepciokhoz is illeszked6en — az egész életen at tartd tanulds folyamat
feltételének biztositasa, a kornyezettudatos szemlélet kialakitasa és fejlesztése,
valamint az idegen nyelv tanités feltételeinek tanitasa.

Tervezhetébbé és zokkenomentésebbé kell tenni a 9-10. évfolyami beiskolazast.
Biztositani kell, hogy minél elébb valamennyi tanul6 megtalélja a szamara kedvez6
tovabbtanulasi lehet6seget. A palyaorientacios képzés mellett a — gazdasagi
egysegek igényeinek megfeleléen — a gyakorlati képzés igényét is tamogatni kell.

A tovabbiakban is tamaszkodni kell a szakiskoldk melletti gyakorlati bézisokra,
amelyek még kdzéptavon is meghatérozok lesznek. (Amig a gazdasag ténylegesen
meg nem er6sddik — ennek mar vannak jelei —, és igényli a tanuloképzést, illetve
érdekeltebb lesz, addig a gyakorlati képzés gy van biztonsagban, ha az iskolak
melletti gyakorlati bazisokon valosul meg.)

Ugyanakkor a formalddd uj tipust TISZK-ekhez alkalmazkodva egyre inkébb az
intézménykozi gyakorlati bazisoknak né meg a szerepe, a besegites mas iskola
gyakorlati tevékenységébe, kiegészitve annak szakmai profiljat,biztositva az adott
szakmai kdvetelményrendszer teljes spektrumanak megismerési lehetoségét.
Biztositani kell a felzarkdztatd oktatdst azoknak a tanuloknak, akik szakmét
szeretnének tanulni, de még nincs meg hozza a megfelelé eloképzettseégulk, nincs
meg a teljes altalanos iskolai tanulmanyuk.

A 2+2 illetve a 2+3 képzési ideji szakmak oktatasanak intenzitasa (folyamatosan
vagy egy-egy év szineteltetéssel vagy teljesen befejezve a képzést) a képzé iskola
tarsadalmi, gazdasagi kornyezetének flggvénye kell, hogy legyen. Kiemelten kell
foglalkozni azokkal a szakteriiletekkel, amelyekben — a gazdasagi fejlédeés hatésara
— igény jelentkezhet a tanuloképzésre (idegenforgalom, vendéglatas, lakatos
szakmak és egyéb fémipar, épitdipar).

A szakmai képzések szinvonalanak emelése érdekében meg kell szlintetni azokat a
parhuzamos képzéseket, amelyek vagy azonos 6nkormanyzati iranyitas alatt allnak,
vagy a feltételrendszer ezt szilkségessé teszi. igy nyilik csak lehetség a korszeriibb
technikéak, technoldgiak megismerésére.
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Ennek a szervezeti formajat is ugy kell megtalalni, hogy az lehetéséget biztositson
az intézményi 6nall6sag megorzésére.

Szervezdédni kell a szakképzé iskolaknak a gazdasagos és szakmailag a
megrendeléknek (gazdasag!) legtdbbet nyujté formaban, biztositva ez altal a
munkaeré-utanpotlas biztositasat a gazdasag minden tertletére.

A gazdasdgi kamardk kiemelt szerepet kell, hogy kapjanak a szakképzés
mindségenek biztositasaban, kilonds tekintettel a gyakorlati helyek ellenérzésében,
valamint a vizsgakodvetelmények egyeztetésében.

Az iskolan kivili szakképzeés és az iskolai képzések jobb 6sszehangolasat biztositani
kell és ehhez a munkalgyi szervezetnek, valamint a gazdasdgi kamarak
szakembereinek bevonasa sziikséges. Ellenérzottebb, szakmailag meglapozottabb
képzéseket kell folytatni.

A kozépiskolai felnéttoktatdssal alapvetéen az érettségizettek szamat lehet névelni, a
szakmai igényesség, a tartalmi kdvetelmények maradéktalan teljesitése mellett.

El kell Kkerilni, hogy csak ,eérettségi” bizonyitvany-gyartas” torténjen. A tandij
fizetés csak az alapszolgaltatas folotti intézményi szolgaltatas esetén legyen csak
lehetséges. Biztositani kell ugyanakkor, hogy — a tartalmi munka szinvonalanak
megtartdsa mellett — ne csak Onkormanyzati intézmények végezhessenek ilyen
tipusu oktatd-nevel6 munkat.

A helyzetelemzésbél és a célmeghatdrozasbol adodd feladatok

Folyamatos kapcsolattartas a tulajdonos és a fenntart6 onkorményzat kozott,
egyeztetések az oktatasi- nevelési intézmények feltételrendszerének javitasa
valamint a szakmai munka racionalizalasa érdekeben.

A jogalkotok felé informéciok biztositasa a kozépfoku szakképzés, a kdzépfoku
oktatas iranyitasi jogszabalyainak modositasahoz.

A Térsegi Integralt Szakképz6 Kozpontok Iétrehozasdnak mésodik szakaszaban mar
2007. vegétol egyeztetések szikseégesek az egyes szakképzé intézmények fenntarto
kozott a hatékonyabb, gazdasadgosabb, a szakmailag megalapozottabb
egyuttmukddésre.

A jelenleqgi struktura — a 4, 6 és 8 osztalyos gimnaziumok, a 4+1 vagy 4+2, illetve a
2+2 vagy 2+3 éves szakképz6 iskolai oktatasok (Az Orszagos Képzési Jegyzékben
meghatarozott képzési idével a 10. évfolyam illetve a 12. évfolyam utan folyo
szakképzésben) — alapveté megtartdsa mellett novelni kell az érettségit ado
képzésben résztvevok szamat. Az iskolaztatas kibovitését az érettsegi uténi
iskolarendszerii képzési lehetéségek jobb kihasznalasaval kell elérni.

A gimnaziumoknal tovabbra is a 4 évfolyamos képzés a meghatarozo, mig a 6 €s a
8 osztalyos képzés a fenntartoi igények szerint valtozott, valtozik. (Barcson a
Szécheényi Ferenc Gimnaziumban a 8 osztalyos, Kadarkdton a 6 osztalyos képzési
igény jelentkezett.)

A kozépiskolai oktatds boévitését szolgalta az dnkormanyzati, illetve a magan és
alapitvanyi iskolakban folyd 2 illetve 3 éves szakmunkasok szakkozépiskoldja,
melyeket felvaltottak a 4 évfolyamos dolgozok szakkdzépiskolai, melynek képzeési
idétartama — a jelentkez6 elétanulmanyaitol fliggéen — lecsokkenthet6 1 évvel.
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Mindezek az oktatasi formak ,,lefedik” a megye egesz teruletét. A mar meglévé es
atalakuld ilyen jellegi képzésekhez, akkor lehet csak Ujabbaknak (magan vagy
alapitvanyi) csatlakozni, ha igényes tartalmi munkajuk mellett, még olyan tovabbi
kedvez6 lehetoséget is biztositanak, amelyek fejlesztik a helyet biztosité oktatasi
intézmény targyi ellatottsdganak szinvonalat.

Az érettséqgi utani iskolarendszerti képzés bovilését is lehetové teszi az érettségit
szerzo fiatalok aranyanak novelése.

A vilagbanki képzésekbe torténé bekapcsolddas is, ezt a célt szolgalta. A tanuldk
szamara biztositott magas szinvonalu (EU-s kdvetelményekkel azonos) oktatas
mellett ez a képzés lehet6vé tette az érintett pedagogusok innovacios képességeinek
er6sodését is.

Kaposvaron human és idegenforgalmi (Munkacsy M. Gimnazium és SZKI),
informatikai és gépész (EOtvos L. Miszaki Kozépiskola), élelmiszeripari és
kérnyezetvédelmi (Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképzé Iskola), informatikai és
kdzgazdasagi (Noszlopy G. Kozgazdasdgi Szakkdzépiskolai), mezégazdasagi és
informatikai (Mdricz Zsigmond Mezogazdasagi SZKI), Barcson kereskedelmi
marketing és kornyezet- és vizgazdalkodasi (Drava Volgye Kozépiskola); gazdaségi
(kbvet6 program) Széchényi Ferenc Gimnazium, SZKI1); Balatonboglaron gazdasagi
informatikus (kdveté program) (Mathidsz J. Kozépiskola); Fonyddon hiradasipari
(kbveté program) (Bacsadk Gyorgy Szakképzo Iskola) szakmakban folynak ilyen
magas szinvonalu képzések.

A mindségi szakképzés, a felsofoku szakképzeés fele torténo nyitas — a kbzépfokon
tanulok tovabbtanulasat is elésegitve — megvaldsulasat tette lehetévé az akkreditalt
fels6foku szakkepzés inditasat. Ennek a folyamatnak a folytatasa a lehetéségek
figyelembevételével célszerii, mert a tanulok érdeklédésének megfelelé iranyba
tudnak tanulni, majd tovabb tanulni Ggy, hogy a felséfoku szakképzés soran a
késébbiekben beszdmithato kreditpontok szerezheték.

Az intézmények szakképzesi profiljanak bovitését atalakitasat kizarolag a helyi
kornyezet, a fenntarté egyeztetésével, a tényleges igények koriltekints, realis
felmérése mellett szabad csak elvégezni.

Ilyen igények alapjan indult a vadgazdalkodasi technikus képzés a sz6csénypusztai
Széchenyi Zsigmond Szakkepzé Iskoldban (a 2,8 hektaros vadaspark létesitése az
oktatast és a koOzmiivelédest egyarant szolgalja), a gépészeti, informatikai,
idegenforgalmi  oktatdas Nagyatddon az Ady Endre Gimnazium és
Szakkdzépiskoldban, vendéglatoipari szakkdzépiskolai és falusi turizmus képzes
Kadarkadton.

A racionalizalas eredményeként a megyei dnkormanyzat fenntartdsaban miik6do
szakképzok kozul az autdszerelé képzés csak Csurgon a Nagyvathy Janos
Kozepiskolaban, az autOelektronikai oktatas pedig Tabon a Rudnay Gyula
Kdzépiskoldban folyhat. (Ugyanitt 40 év utdn megsziint a mezégazdasagi gépész
szakma oktatasa.) Szintén e program Kkeretében sziint meg a pedagdgiai
szakkozépiskolai beiskolazds Csurgon a Nagyvathy Janos Kozépiskoldban. (A
pedagogiai jellegi OKJ-s szakmak érettségi utan 1-2 év alatt elsajatithatok.)

Szintén az ésszerusitésre valo torekvés, a gazdasdgossag volt az oka 2007.
augusztus 10-t6l az adandi Fekete Istvan Szakiskola és Kollégium jogutdddal valo
megszintetésének. A mezégazdasagi gépész szakmai képzést a tovabbiakban a tabi
Rudnay Gyula Kdzépiskola, Szakiskola és Kollégium végzi a térsegben.
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Kaposvaron szintén a gazdasagossag és a megalapozottabb szakmai munka
szervezéseként Osszevonta a fenntartd a 2007/2008. tanévtol az E6tvds Lorénd
Miszaki Kozépiskolat és a Rippl-Rénai Jozsef Kozlekedési Szakképzé Iskolat.
Barcson a varosi integracié eredményeként 2007. szeptemberétsl fuzionalt a
kozépfok két intézménye (Széchényi Ferenc Gimnazium és Szakkdzépiskola, a
Barcsi Ipari és Kereskedelmi Szakképz6 Iskola) a telepilés als6 foku
intézményeivel. A valtozasokat a gazdasagossag és a palyazati lehetéségek jobb
kihasznalésa érdekében tettek.

A Kkozépfoku oktatasi-nevelési intézmények targyi es személyi feltételeinek
folyamatos javitasa kiemelt feladat, mivel nélkiile a tartalmi munka is karosodna. A
kisvarosokban, de még a megyeszékhelyen is sziikséges lenne szolgalati lakasokra,
amelyek elsésorban a nyelvtanarok, informatikusok és a matematika, fizika
szakosok letelepitését segitene.

(A kozsegek altalanos iskolai szakos ellatottsdgat is nehézzé tette a szolgalati
lakasok szamanak jelentds csokkeneése.)

A sziikséges pedagOgiai végzettség megszerzésében jelentés segitség az a kozponti
tamogatas, amellyel a tovabbtanulasok koéltségeit kozpontilag lehet biztositani s igy
tehermentesitik az intézményt, a fenntartok. Ennek felhasznalasa a jovoben is
kiemelt feladat!

A targyi feltételek javitasahoz igénybe kell venni a palyazati lehetéségeket,
amelyek nemcsak a szakképzé iskolanal jelenthetnek forrasbévitést az oktato-
nevel6 munka érdekében. (Az allami normativ tamogatas a koltségek csak 60-70%-
at tudja biztositani, bar intézményenként més aranyban.)

A Kkotelez6 eszkoz- és felszerelések beszerzesét biztositd jogszabaly betartasat a
fenntartok kiemelten kell, hogy kezeljék. Sokat segit a teljes oktatasi-nevelési
intézményhalozatnak a megyei kozoktatasi kdzalapitvany palyazataiban szereplé
témakorokre kért timogatasok.

Jelentés segitséget nydjthat az oktatasi-nevelési intézményeknek a sajat bevételek
ndvelése is, melyek formai nagyon valtozatosak lehetnek. A tantermek, iskolai
helyisegek bérbeadasa, nyari udultetés, tanfolyamok szervezése, termékek arusitasa
egyarant jo lehetéség a plusz pénzigyi forrasok mobilizalasara.

Az intézményekben folyd oktatd-nevel6 munka feltételrendszerének javitasa
valosul meg a Kadarkuton tervezett intézménybovitéssel, atalakitassal, Fonyddon (j
kdzépiskolai kollégium létesitése komplex mivel6dési, kulturdlis intézmeny-
egyuttesben valamint a folyamatban lévé nagyatddi Ady Endre Gimnazium és
Szakkozépiskola korszertsitésével.

A tartalmi munka javitdsa érdekében az intézmények a bels6é tovabbképzéseiken,
hospitalasokon — kilonos tekintettel a gyakorlattal és a modszertani felkésziltséggel
nem rendelkez6 palyakezdé pedagogusok esetében - tul erésitsék a kapcsolataikat a
kistérségi intézményekkel, szakmai tapasztalatcseréken, tanulmanyi kulturalis
versenyeken egyarant.

A megyei szaktanacsadoi halozatot aktivan kell mozgdsitani az intézmenyi gondok,
kérések eseten.

A tanulok szamara mind az intézményekben, mind intézmények kozott biztositani
kell olyan foglalkozasokat, amelyek élményszeriibben kozvetitik az informéaciokat, a
tananyagot. A tanodrai foglalkozasokon tal versenyek, eléadasok, gytjtémunkak kell,
hogy szinesitsék a diakéletet.
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Széles koriivé kell tenni a minéségbiztositas értelmezését, bevezetésének
alkalmazasanak fontossagat belsé tovabbképzésekkel, orszagos szakertok
meghivasaval, intézmények kozotti tapasztalatcserékkel.

2004-ben a fenntartdi mindsegiranyitasi programok alapjan elkésziltek az
intézményi mindségiranyitasi programok is, melyeket 2007. marcius 31-ig hozza
kellett igazitani a fenntarté mindségiranyitasi programjahoz.

A kdzponti mindségiranyitassal kapcsolatos palyazatokon valo sikeres szereplés
(elészdr 2007 tavaszan kerlltek ezek kiirasra,de lesz folytatdsuk 2008-ban is) a
teljesitmény motivacids és a kompetenciamérésekkel 6sszefiiggé témakorokben
egyarant segiti a minésegiranyitasban dolgozok motivacidjat, illetve az intézmény
ilyen irdnyu tevékenységének hatékonysagat.

A mar meglévé sporttagozatos képzés mellett (Epitdipari- Faipari Szakképzd) a
szintén kaposvéari EOtvos Lordnd Miszaki Szakkozépiskola, Szakiskola és
Kollégium alakitja ki az egeszséges életmodra nevelés aktiv lehetdségét.

Az aktivabb péalyavélasztasi tevékenységgel szorosan Osszefligg a reélisabb
beiskolazas, a 9-10. évfolyami tanulmanyok végzése. Novelni kell az iskolai
propagandamunkat a tanulok beiratkozdsdhoz, és a megtartdsukhoz egyarant.
Ugyanakkor a 9-10. évfolyamon valamennyi didknak és sziilének kell rendelkezni
azokkal az informéaciokkal, amelyek eligazitjak o6ket a 10. évfolyam utéani
teendokrol.

Az iskoldknak szorosabb kapcsolatot kell kiépiteni a munkaligyi és a pedagdgiai
szakmai szolgaltatast vegzé szervezetekkel, személyekkel.

A szakiskolak, illetve a szakkdzépiskoldk mellett Kialakult gyakorlati bézisok
tovabbi fejlesztése szilkséges, mivel még a nagy kapacitasu, tékeerésnek tudott
gazdasadgi egysegeknél is okoztak (okoznak) vélsdgot a tanuldképzésben az
elbizonytalanodd helyzetik. Csak megalapozott, koriltekintéen kialakitott
gyakorlati bazisoknak szabad Iétrejonni elsésorban az Uj, gazdasagi egységek
igényei esetén. A meglévé taniizemek (pl. Kaposvaron a Kinizsi Pal Elelmiszeripari
Szakképzé Iskola), tanéttermek, tankonyhdk (Kaposvaron a Széchenyi Istvan
Kereskedelmi, Vendéglatoipari Szakképz6 Iskola, Siéfokon a Krudy Gyula
Szakkozépiskola és Szakiskola, Kadarkiton a Jalics Ernd Altalanos Iskola és
Vendéglatoipari Szakképzé Iskola) és egyéb intézményi gyakorlati helyek
korszertsitése,minéségének szinten tartasa sziikséges

A Kkaposvari Epitéipari- és Faipari Szakképzé Iskola szakmai, targyi
feltételrendszere  korszeriien Kkialakitott, a palyazati tdmogatasoknak is
kdszonhetéen. E képzés f6 megyei bazisaként viszont nagyobb foku figyelmet,
személyi feltételek javitdsat igényelné, valamint szorosabb, hatékonyabb
koordinaciot a mar muikédoképes Kaposvar TISZK-kel. Fejleszteni sziikséges a
sz6csénypusztai Széchenyi Zsigmond Szakképzé Iskoldban a kertész és az épito
szakmacsoport gyakorlati feltételrendszerét.

Ugyanakkor a hasonld képzéseket mar régota folytato intézményekkel (pl. a kertész
szakmaknal a balatonboglari Mathidsz Janos Kozépiskolaban, asztalosnal a
kaposvari Epits- és Faipari Szakképzé Iskolaval) szorosabba kell tenni az
egylttmikodest, tanul6i, pedagogusi  tapasztalatcserékkel — tovabbképzesek
szervezesével.

Az agrartevékenyseget folytato iskolak esetében a f6 megyei bazis Csurgd kell, hogy
legyen. Az oktatds-nevelés a képzés fokozatosan atterelodik az érettségit ado,
kvalifikaltabb oktatas iranyaba — a szakiskolai képzés megtartasa mellett — hiszen a
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Nagyvathy Janos Kozépiskolaban mindehhez adottak a targyi és a személyi
feltételek.

A marcali, tabi és a barcsi szakképz6 iskola az egy-egy szakmai csoport oktatasaval
(a mezdégazdasagi gépész szakmakban) a helyi igények szerint tudja végezni a
jovében is a szakképzést.

Kaposvdron a Foldmivelési és Videkfejlesztési Minisztérium fenntartasaban
mikodé Moricz Zsigmond Mezégazdasagi Szakkdzépiskola, a Kaposvari Egyetem
»arnyékaban” kivalo feltételekkel rendelkezik ahhoz, hogy az Aaltalanos
mezégazdasagi képzest végezni tudja.

Balatonboglaron a Mathiasz Janos Kozépiskolaban is jelentés, a sajat gyakorlati
képzési hely szerepe, hiszen a tantervi elirasok, kdvetelmények teljesitésén tul
bevételt is jelent az iskolanak a ,,tanul6gazdasag”.

A szakiskolak melletti gyakorlati bazisok jelentésen csokkentek a fémipari,
ruhaipari terlleten, melynek oka elsésorban a tanuldi érdekl6dés hianya és e
szakmak presztizsének véltozasa. Ugyanakkor a ruhaipari szakképzés teriiletén
voltak olyan fejlesztések is — a kaposvari Zichy Mihaly Iparmiivészeti és Ruhaipari
Szakképzé Iskola, a tabi Rudnay Gyula Kozépiskola, Marcali Szakképzé Iskola —
amelyek a mindségi oktatast tudtak biztositani. Az igények ndvekedésével ezek a
kapacitasok jol hasznosithatok.

Az épitdipari szakképzésben a legjobb feltételrendszer Kaposvaron van, mivel itt
biztositott a didkok gyakorlati oktatdsa, valamint a kollégiumi elhelyezése is.
Természetesen a helyi igényekhez valé alkalmazkodas alapjan, a képzé iskolak
feltételrendszerét figyelembe veéve folyhat ilyen jellegi szakképzés Barcson,
Csurgon, Siofokon.

A raciondlis beiskolazés, csoportszervezés alaposabb egyeztetést igényel a
tarsintézményekkel,a fenntartokkal és mindkét gazdasagi kamaraval

Napjaink egyik legkorszeriibb ismeretanyagaval kell, hogy rendelkezzen az, aki
hiradastechnikai, elektronikai szakmai tertileten dolgozik.

E szakmék szakember-utanpotlasat képzik Tabon a Rudnay Gyula Kézépiskolaban
(mechatronikai muszerész), Fonyodon a Bacsdk Gyodrgy Szakképzé Iskoldban
(informatikai-, tv- és vide6 miszerész), valamint Kaposvaron az E6tvos Lérand
Miuszaki Szakkozépiskola és Szakiskoldban (elektrotechnika-villamosipari).
Folyamatos szakmai fejlesztéseket kell megvaldsitani a képzokkel szoros
kapcsolatban 1évé cégekkel (Tabon a Flextronics; Fonyodon a Fonyton, Kaposvaron
az MBKM Videoton és a KVG a partner) ugyanakkor kapcsolatokat kell keresni
méas hasonlé profill gazdasagi egységekkel is, a képzés jovojének stabilitasa
érdekében. (A teljes fliggbségi viszony negativ hatasu lehet a képzésre, problémak
jelentkezése esetén.)

Miivészeti szakkepzést folytat a Zichy Mihaly Iparmavészeti és Ruhaipari
Szakkepzé Iskola, Kaposvaron.

A keramikus, alkalmazott grafikus, textilmives, textilrajzolé és modelltervezé
asszisztens, képgrafikus, elektronikus grafikus, képszerkeszté képzési lehetéségek
meg a région kivulrdl is vonzza az érdekl6dé tanuldkat, bar évrél évre csokkend
szamban. Tovabbi, erételjesebb propaganda, a tanitvanyok kiallitdsainak nagyobb
megismertetése segithetik az eredményesebb beiskolazast, a magas szinvonall
képzés biztositasat.

Az iparmiivészeti képzés mellett a kaposvari Toldi Lakotelepi Altalanos Iskola és
Gimnazium folytat még mivészeti képzést, dramapedagogiai, illetve ének-zenei
teruleten.
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Tovabbi tovabbtanulasi lehetéségek hasonlo tertileteken (kibovitve a tancmiivészeti
oktatdssal) Pécsen a Miivészeti Szakkdzépiskolaban vannak, ahol minden évben van
par somogyi tehetséges tanulo.

Az egészséquqyi szakképzés székhelye mar évek Ota csak Kaposvaron (érettségit
nem ado és érettségi utani képzésekkel) van. Az eldregedé, megyei lakossag
szinvonalasabb egészségligyi, szocialis ellatdsanak igényet mindossze a Szigethy-
Gyula Janos Egészségiigyi Szakképzé Iskola biztositja. Ezért is sziikséges a
tobbszinti egészsegiigyi szakemberellatas biztositasahoz az OKJ-s szakmék
felnottképzési lehetéségeit is felhasznalni. (Kaposvaron ennek tobb évtizedes multja
van.)

A gazdasagi, kereskedelmi szakmak terulletén a tanirodai rendszerek kialakitasa a
cel, amelyekben — kiléndsebb anyagi kovetkezmények nélkil — szimulalni lehet az
egyes szakmai teriletek tevékenységét, (aru- és pénzforgalom, belkereskedelmi —
s6t az INTERNET-nek koszonhetéen — kilkereskedelmi tevékenységek, banki
forgalmak, stb.) Kaposvaron a Noszlopy Gaspar Kézgazdasagi Szakkozéepiskola, és
Széchenyi Istvan Kereskedelmi és VVendéglatdipari Szakképzo Iskola, a barcsi Drava
Volgye Kozépiskola, a barcsi Széchényi Ferenc Gimnazium és Szakkozepiskola, a
marcali Berzsenyi Daniel Gimnazium és Szakkozépiskola valamint a siéfoki Krady
Gyula Szakkdzépiskola és Szakiskola mar kialakitotta ezt a korszerti — palyazatokkal
is timogathatd — oktatasi-rendszert.

Szintén a napjaink igényeihez alkalmazkod6 az a szakképzés, amely a
kérnyezetvédelem teriiletén jelentkezik akar ©Onalléan, akéar szakmacsoportba
beépitetten. Siofokon a Baross Gabor Szakképz6 Iskoldban, Barcson a Drava
Vélgye Kozépiskolaban és Kaposvéaron a Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképzd
Iskoldban folyik magas szinvonalon e témakor szakmai oktatsa. Tovabbra is
kiemelt hangsullyal kell foglalkozni ezzel a képzéssel (aranyosan elosztva a megye
tertletén, bar kilonféle a képzések iranyultsdga), a hozzatartozd infrastruktira
(laboratériumok, eszk6zok, sth.) modernizacidjaval. Dontéen a belfoldi és a kulfoldi
palydzatokat kell sikeresen elkésziteni a programok teljestiléséhez. A 2004. évi
Eurdpai Unidhoz tortént csatlakozassal még jobban folértékelédik ez a terilet és a
mar meglevé bazisok tovabbképzé helyszinek is lehetnek.

Ezek a képzések jo alapot jelentenek a 2007-ben a Kaposvari Egyetemen indult
kornyezetvédelmi, egyetemi szintii képzéshez Az Eurdpai Unid péar éven beldl
kdvetelményként tamasztja az 6nkormanyzatoknak, gazdasagi egységeknek a kozép-
és fels6foku végzettséggel rendelkez6 kdrnyezetvédelmi szakemberek alkalmazasat.
A nem o6nkormanyzati iskoldk kozil a nagyberényi EDUCATIONIS Oktatasi
Alapitvanyi Szakképzé Iskola az eddigi kozismereti oktatds folytatdsakent sajat
bazisi szakképzést tervez megvaldsitani szamitastechnikai és agrarjellegi szakmak
tertletén.

A TIT Alapitvanyi Kozépiskola és Szakiskola pedig elsésorban Barcson,
Nagyatadon, Siofokon és Kaposvaron is részben a sajat bazisara (szamitastechnika)
valamint bérelt gyakorlati helyekre épitetten (gazdasagi jellegii szakmak) valdsitja
meg a szakkepzését.

A Mivelt Szakemberekért Alapitvanyi Kdzépiskola pedig az érettségire torténéd
felkészités mellett gazdasagi, informatikai jellegti képzéseket folytat Kaposvaron és
Kadarkaton.

A specidlis szakiskolakat (Kaposvaron a Barczi G. Alt. Iskola; Somogyvéaron a
megyei fenntartasu intézmény) erésiteni kell abban, hogy a kilénbdzd, hatranyos
helyzetiieknek sz616 palyazatokban még aktivabban vegyenek részt. Ezt a képzési
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format alapozzak Nagybajomban a Kolping Katolikus Szakiskola és Kollégiumban,
valamint Marcaliban a Hétszinvirag Egységes Gydgypedagogiai, Maddszertani
Intézményben a 9. évfolyam inditasaval.

A kadarkti Jalics Erng Altalanos- és Szakképzé Iskolaban folyamatosan biztositani
kell azokat a feltételeket, amelyekkel 9. évfolyamon a felzérkoztaté évfolyam
muikodhet, ahova a specidlis altalanos iskolaban végzettek, illetve a hianyos
elékepzettséggel rendelkezok tudnak tovabbtanulni és a szakképzé iskola gyakorlati
bazisan eljuthatnak a szakmai oktatasig.

Rugalmasan kell alkalmazkodni a gazdasag részérél jelentkezé szakmai igényekhez
és ekkor — a megfelel6 szakmai és jogi korultekintés utan — annak a
feltételrendszerét meg kell teremteni.

Mélyrehat6 valtozast jelenthet a még csak kdrvonalazddo Uj tipusu Térségi Integralt
Szakképz6 Kozpontoknak létrejotte, mert ak&rmelyik formécié (tarsulasi a
kilénboz6 fenntartok kozotti megallapodas alapjan vagy az integralt a kozos
fenntarto ala tartozo intézmeények szervezédése, amelynek soran székhely intézmény
és tagintézmények lennének vagy egyéb egylttmtikddési megallapodassal Iétrejové
TISZK) is alakul meg még 2008.szeptemberéig (eddig kell létrejonnitk, hogy a
kil6nbozo fejlesztési tamogatasokbol a szakképzo intézmények részesiilhessenek.)
A 2008. januar 1-t6l Gjja alakulé Regiondlis Fejlesztési es Képzési Bizottsagok
jelentés feladatot kapnak a régios szakképzés szervezesében, a képzesi aranyok és
irdnyok meghatérozasaban.

A gazdasagi kamardk és a megye oktatas iranyitasa kozotti kapcsolatokat egymas
rendezvényein, férumain, bizottsagaiban torténd kolcsonds részvétellel lehet
erdsiteni.

A Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsag, a Somogy Megyei Kdzoktatasi
Kozalapitvany  Kuratoriuma, Somogy Megye Kozgyalésének  Oktatasi,
Kozmivelédési és Tudomanyos Bizottsdga, a Somogyi Kereskedelmi és Ipar
Kamara Szakképzési Bizottsaga, a Somogy Megyei Agrarkamara rendezvényei jo
férumai ezeknek az egyuttmiikodéseknek. A  kolcsonds  tajékoztatdkon,
tapasztalatcseréken tul aktiv reszvétel szikséges a gyakorlati képzések
ellenérzeésében. (A Kozponti Szakképzési Alap biztosit is ehhez tamogatést a
kamaraknak), a modularis szakmai tartalmak, a vizsgakovetelmenyek
kidolgozésdban (a Nemzeti Szakképzési Intézet — a szakmai vizsgéak felelése — be is
vonja a kamardk képviseléit ebbe a munkaba), a szakma vizsgakon, — mint
vizsgabizottsagi tag — torténé kamarai részvétellel, illetve a kamara altal gondozott
16 szakma esetében vizsgaelnoki szereppel.

Tovabba a mar meglévé Kaposvar TISZK Szakmai Tanacsad6 Testlletében részt
vesz az ipari és kereskedelmi kamara képvisel6je, kdzvetitve a gazdasagi egysegek
igényeit. A tovabbi TISZK- szervezédéseknél is alapvetd fontossagu a reszvetellk.

A szakképz6 iskolak a szabad kapacitasaik kihasznalasaval (pl. a délutani
idészakban) részt tudnak venni az iskolan Kivili szakképzésben. A naluk Iévé targyi
feltételrendszert, a pedagogusok szellemi kapacitasat ugyanakkor csak az
érdekeltség figyelembeveételével lehet igénybe venni. Ehhez olyan pozitiv fenntartoi
hozzaallas kell, amelyik felismeri ezeknek a képzeseknek a fontossagat, sulyat
szakmailag és gazdasagilag egyarant. Az iskolai tevékenység lehet a garancia a
szakmai minéségre, jobban mint azok a képz6 szervezetek, akik a gyors haszon
reményében akar joval kisebb koltségekkel, gyengébb mindséggel prdébalkoznak
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oktatni az iskola ellenében. A kamardk és a munkaiigyi szervezetek illetékesei e
teriileten is sokat tudnak segiteni az iskolai képzések megvaldsulasaban, a szakmai
szinvonal biztositasaban.

(Természetesen nemcsak az iskola biztosithatja a jo szinvonalat, de nagyobb a
valdsziniisége ennek — a folyamatos kontroll miatt —, mint a piacon jelenlevé képzok
tobbségénél.)

A kdzépiskolai felnéttoktatast (az érettségihez jutas levelez6 vagy esti formaja 2001
szeptemberétdl) a tartalmi igényesség, a vizsgakdvetelményekre torténé felkészites
megvaldsuldsa mellett a piaci lehetdségek érvényesilése kell, hogy jellemezze.

A hossz( id6 6ta ilyen oktatdssal is foglalkoz6 iskolak a jogszabalyi valtozasok
figyelembevetelével kezdhették meg a beiskolazasukat 2001 szeptemberére,
legyenek akér 6nkormanyzati, akar egyéb (alapitvanyi, magan) intézmények. A nem
onkormanyzati kozépfoku intézmények szakmaisdganak, jogszerti mikodésének
ellenérzesét — a jogszabaly adta keretek kdzott — szikséges elvégezni, elsésorban a
megyei f6jegyz6 iranyitasaval.
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X. fejezet

Kollegiumi és didkotthoni ellatas

1. Helyzetelemzés

1.1. Kollégiumok

Somogy megye kozépfokd kollégiumi és diakotthoni hal6zatat 6 énall6 és 22 iskolaval
egylttmiikdds intézmeny jelenti. A nem 6nallé kollégiumok is megfelelé pedagdgiai
onallésaggal rendelkeznek.

A Somogy Megyei Onkormanyzat fenntartasaban miikodé kollégiumok:

Onallé kollégiumok:
- Aranypart Kozépiskolai Kollégium és Nevelési Tanacsado, Sidfok
- Boglari Kollégium, Balatonboglar
- Balaton Kollégium, Fonyod

Kdzépiskolai keretekben miikddé kollégiumok:
- Nagyvathy Janos Kézépiskola, Szakiskola és Kollégium, Csurgd
- Drava Volgye Kozépiskola és Kollégium, Barcs
- Rudnay Gyula Kdzépiskola, Szakiskola és Kollégium, Tab

Valamennyi kollégium 6 tevékenység a tanuldk iskolai feladatokra torténé felkészitése.
Ennek soran a felzarkoztatd, szintre hozd foglalkozasok és a tehetséggondozas
valtozatos formait alkalmazzak a minél jobb eredmény érdekében.

A létszamadatok alapjan (19. sz. melléklet) megallapithatd, hogy a kihasznaltsag csak
par esetben 100%-o0s, vagy nagyobb ennél.

A kollégiumok mitkodésénel a pedagogiai munka mozgasterét alapvetéen meghatarozza
—a személyi ellatottsag mellett — az épllet jellege, kora.

A fenntartdk elkotelezettsege a minéségi valtoztatas irant egyertelmi, hiszen szdmos
beruhazas tortént a diakok jobb elhelyezése érdekében.

A megyeszékhelyen jelent6és valtozasok torténtek. 2003. szeptember 1. 6ta mikddik az
Uj, 448 féréhelyes kollégium, amely a gimnédziumi tanulok didkotthoni elhelyezését
szolgélja, Klebersberg Kozépiskolai Kollégium néven, mely a korszeriitlenné valt
Baross Kollégiumot véltotta ki.

2003. janius 30-aval megsziint, mint 6nallé koltségvetési intezmény a Gyergyai Albert
Kozépiskolai Kollégium. Alapfeladata meghagyasaval szervezeti dsszevonasra kerilt
sor a vele egy epuletben levé E6tvos Lorand Miszaki Kozépiskolaval. A kollégiumi
féréhely ellatottsaga elegendé az elhelyezési igények kielégitésére. Az 0j kollégium
belépésevel pedig a szinvonal orszagos 6sszehasonlitasban is javult.

A Marcaliban mtkoédo kollégium 6nallésdga megszint, jelenleg a Berzsenyi Déniel
Gimnazium és a Szakképzé Iskola igazgatasa alatt mikodik. A kollégiumi féréhelyek
meghaladjak az igényeket, bévitésre a tovabbiakban sem lesz sziikség.

A somogyzsitfai Széchenyi Zsigmond Szakk6zép és Szakiskola Kollégiumaban a 2007.
januér 16-an tortént tiizeset miatt a didkok a marcali Berzsenyi Déaniel Gimnéazium
kollégiumaban Kkerlltek elhelyezésre a 2006/2007-es tanév masodik felére. A
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2007/2008-as tanév elején a didkok még mindig Marcaliban foglalhattak el kollégiumi
szallasukat. Szécsénypusztan az épulet miiszaki atadasa megtortént. A foldszinten és az
els6é emeleten teljes feltjitasra volt szikség, a tetétér pedig Uj elrendezésben épult meg.
Az (j kollégium 53 szobajaban mintegy 160 diakot tudnak majd elhelyezni.

A nagyatadi Jozsef Attila Kollégium épuletében 2006 6szén kezdodtek a rekonstrukcios
munkalatok.

A Drava Volgye Kdzépiskola és Kollégium 2006. évben befejezett jelentds felujitasa,
bévitése a barcsi és a kozéprigoci kollegiumi ellatést is jelentésen fejlesztette,
korszertsitette.

A Somogy Megyei Kozgyilés 67/2007.(V1.15.) sz. hatarozataval elrendelte az adandi
Fekete Istvan Szakiskola és Kollégium megsziintetését, a tabi Rudnay Gyula
Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium jogutodlasaval, a gyakorlati oktatds bizonyos
részeinek &dandi telephelyen vald6 megvaldsitasaval. A tabi kollégium alkalmas a
magasabb tanulé 1étszam befogadéasara.

A kollégiumok palyazati esélyeit ndvelve er6s6dé tendencia az egységes iskola és
kollégium létrehozésa. Ez az integrécid kézenfekvé azoknal az intézményeknél, ahol az
adott kollégium adott iskolahoz kotheto.

Elényei:

e Tovabbi lehetéséget biztosit a racionalis munkaszervezéshez a kollégiumi
tevékenység attekintése, annak lehet6vé tétele, hogy a kollégiumi feladatok az
iskolahoz kapcsolodoan egy szervezeti forma keretei kozott valosuljanak meg.

e Biztosithatdé az egységes pedagdgiai program megalkotasa, a kilonb6zé feladatok
egy nevel6testiileten belili szétvalasztasa.

o Lehetséges a rendelkezésre &ll6 szakembergarda felhasznélasa az iskolai és a
kollegiumi feladatok végrehajtasahoz.

Az integracidé héatranya lehet, hogy a kollégiumi nevelés-oktatas az iskolai oktatas

mellett hattérbe szorulhat.

1.2. Diakotthonok

A kozoktatasi torvény a megyei 6nkormanyzat kotelezé kdzoktatasi feladataul szabja a
tobbi gyermekkel egyitt nem foglalkoztathatd, illetéleg oktathaté fogyatékos tanuldk
altalanos iskolai és diakotthoni ellatasat.

Megyei 6nkormanyzat altal fenntartott diakotthonok:

o Somogy Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és
Gyermekotthon, Somogyvar

. Duréaczky Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Mddszertani Kozpont, Kaposvar

Egyéb, a megyében miitkddé diakotthonok:

o Barczi Gusztav Modszertani Kézpont, Kaposvar

o Csokonai Vitéz Mihaly Altalanos Iskola és Specialis Szakiskola és Diakotthon,
Nagybajom

e  Specilis Altalanos Iskola és Diakotthon, Igal

. Szivarvany Gyogypedagdgiai és Modszertani Kozpont, Barcs

A fenti intézmények fébb mutatészdmait a 20. sz. melléklet tartalmazza.

A hallasseériilt gyermekek dvodai ellatasat és altalanos iskolai ellatdsat a megyei
onkormanyzat altal fenntartott Duraczky Jozsef Pedagogiai Fejleszté és Mdodszertani
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Kozpont biztositja az egész Dél-Dunantuli Régio igényjogosultai szamara. A diakok
32%-a részesil didkotthoni ellatashan.

A megyei onkormanyzat a sajat fenntartasd intézmenyei kozil a lengyeltotiban, a
somogyvériban és az Oreglakiban hajtott végre jelentés valtoztatdsokat. A
34/2007.(1V.27.) sz. KH alapjan a Somogy Megyei Kozgytlés 2007. augusztus 1-el
elrendelte a lengyeltoti Csalogany Altalanos Iskola és Diakotthon jogutdd nélkili
megsziinését, tovabba Lengyeltoti Varos Onkormanyzata szamara évenkénti
koltségvetési rendeletében elfogadott meghatarozott tamogatast biztosit a sajatos
nevelési igényi gyermekek ellatadsara. Kotelezé beiskolazasi és teljes korii ellatast
biztositd intézményként kijelélte a somogyvari Somogy Megyei Ovoda, Altalanos
Iskola, Specialis Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon intézményt.

A Somogy Megyei Kozgytlés 35/2007.(1V.27.) sz. hatarozataval elrendelte 2007.
augusztus 1-el az oreglaki Somogy Megyei Altalanos Iskola, Diakotthon és
Gyermekotthon 6nallé intézmény megsziintetését és integralta a somogyvari Somogy
Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és Gyermekotthon
intézménybe.

A diakotthonokban az egyéni banasmod elve fokozottan érvényesil. A személyre
szabott fejlesztési tervek alapjan torekedni kell esélyegyenléség megteremtésére.

2. Célmeghatarozas

e A megye kozépfokl oktatasi szerkezete, a TISZK-ek létrehozasa sziikségessé teszi a
meglévé kollégiumi féréhelyek jobb kihasznalasat, a tanuldk kulturélt elhelyezését,
szdmukra korszerii programok biztositasat, és sziikség esetén kollégium épitését,
bévitéset.

e A legjelentésebb valtozés Siéfokon varhatd, ugyanis Siofok Varos Képvisel6-
testilete a 84/2007.(VII1.5.) sz. hatarozata alapjan onként vallalt feladatat, a
kdzépiskolai kollegiumi ellatast 2011. szeptember 1-t6l nem kivanja fenntartani, igy
a Somogy Megyei Onkormanyzatra harul — kotelezé feladatként — a sidfoki
kdzépiskoldkban tanul6 didkok kollégiumi ellatdsénak biztositdsa. Ebben az esetben
egy intézményben, az Aranypart Kozépiskolai Kollégium és Nevelési Tanacsadd
bévitésevel megvaldsithatd a kotelez6 feladatellatds. A Somogy Megyei
Onkormanyzat kotelezo feladatként teljes egészében ellatna a kozépiskolai tanuldk
nevelését, fejlesztését az Aranypart Kollégium igazgatésa alatt. Ez el6relathatdan
komolyabb atalakitas, anyagi raforditds nélkual is, a ,B” épilet tartalék
kapacitasaval, és a nevelési tanacsadé mashol torténé elhelyezésével megoldhatd,
azonban a kibévitett kollégium egyszerre ndvelheti meg az intézmény bevételeit és a
fenntart6 kiadasait.

Tovéabbra is biztositani kell Nagyatadon az Eltes Matyas Altalanos Iskola, Egységes
Pedagogiai Szakszolgalat és Nevelési Tanacsadd tanuldinak elhelyezését az 6nallo
kollégiumban.
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A somogyzsitfai Széchenyi Zsigmond Szakkdzép eés Szakiskola Ujjéépitett
kollegiumanak miszaki atadasa megtortent, hatralévo feladat a berendezés. A tervek
szerint szakaszosan haladnanak, hogy a kollégistdk az elkészllt szarnyakba mér
bekdltozhessenek.

Azokban a kollégiumokban, ahol a tanul6létszam csak egy intézményhez kotodik
erésiteni kell a kollégiumi nevel6k aktivabb iskolai jelenlétét (6raadas lehet6segével
is), tovabba az egyes rendezvények kdlcsonds latogatasat. Az éves munkatervekben
rogziteni kell ezt az egylttmikodest.

A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol adédo feladatok

A sziikséges szakmai és targyi feltételek biztositéasa.

Szabadféréhelyek gazdasagosabb kihasznélasa.

Eselyegyenléseg megteremtése, ezen belul a hatranyokkal érkezok felzarkdztatasa,
lemaraddk szdmanak csokkentése, tehetséggondozas.

Az egeszséges életmdd kialakitashoz sziikséges feltételek megteremtése.

A demokratikus didk-dnkorméanyzati rendszer mtikddtetése.

Szabadidé kultaralt eltoltése.

A kollégiumok pedagogiai programjaiban célként meghatéarozott tevékenységek —
képzés, ismeretbovités, személyiségfejlesztes, egyéniség kibontakoztatas,
szocializacios keszségek kialakitasa — valosuljanak meg a gyakorlatban is.
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XI. fejezet

Pedagdgiai-szakmai szolgéaltatas

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladat-ellatasi kotelezettség

A fejlett kozoktatasi rendszerek mitkddéseében fontos szerepet tolt be az oktatast segitd
szolgéaltatd és tdmogatd intézményrendszer, a pedagdgiai-szakmai szolgaltatas, ami a
megosztott felel6sségi elven miikddoé kozoktatdsi rendszerekben, ahol mind a helyi
fenntart6i, mind az intézményi szint kiterjedt autondémiaval rendelkezik, szerepet
jatszanak a dontés-el6készitésben és azok megvaldsitasaban is.

A helyi dnkorméanyzati és a kozoktatasi torvény a megyei 6nkormanyzat kotelez6
feladataul szabja a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasrol valé gondoskodast. A megyei
onkorméanyzatok feladat-ellatasi koztelezettségét a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsok
terén az 1990. évi helyi dnkormanyzatokrdl szol6 LXV. torvény 70. § (1) bekezdése
alapozza meg, amely szerint a megyei 6nkormanyzat kotelezé feladatként gondoskodik
»pedagbgiai és kozmiivel6dési szakmai tandcsadasrol és szolgaltatasokrdl”, a
kozoktatasi torvény (Kt.) 87. § (1) bekezdés c) pontja pedig rogziti, hogy a megyei
onkormanyzat ,kdteles gondoskodni” az ,,6nkormanyzati pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasrol”.

E feladatat a megyei dnkorményzat 1999 decemberéig intézményfenntartassal (SOPI),
ezt kovetden a Somogy Megyei Onkormanyzat és a Csokonai Vitéz Mihaly
Tanitoképz6 Foiskola (Jogutddja: a Kaposvari Egyetem Csokonai Vitéz Mihaly
Pedagogiai Foiskolai Kar) kozott feladat-ellatasi szerzédéssel kdzoktatasi megallapodas
jott létre. A Somogy Megyei Onkormanyzat a pedagogiai-szakmai szolgaltatasi
feladatait atadta, teljes ellatasi kotelezettséggel a Csokonai Vitéz Mihaly Tanitoképzo
Foiskolanak, ami a megallapodasban foglaltak alapjan 2000. januar 1-én megalapitotta a
Pedagogus-tovabbkepzé és Szolgaltato Intézetet. Az intézet teruleti pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat 14t el, fenntartdja és feltigyeleti szerve a Kaposvari Egyetem.

A pedagobgiai-szakmai szolgéltatasokat nyUjto szervezeteket ér6 kihivasok a 2006-0s, a
kozoktatds helyzetérol szold orszagos jelentés 0Osszegzi. A pedagogiai szakmai
szolgaltatdsok tartalmara, az e feladatokat ellatd szervezetek mitkgdésére vonatkozé jogi
szabalyozas 2002-2006 kozott nem valtozott. Ez azt jelenti, hogy e szektor mikodési
kereteit tovabbra is egy 1994-es, 1998-ban és 2001-ben mddositott miniszteri rendelet
szabalyozza.

Az elmult id6szakban a kdzoktatési rendszerben bekdvetkezett valtozasok a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasi teruleten a kdvetkez6 kihivasokat, valtozasokat eredményezték:
er6s0dott a nonprofit, piacorientalt szolgaltatdk jelenléte, bovilt tevékenységik
valtoztak a forrasok és a finanszirozasi szabalyok

Uj szolgéltatasok irénti igények jelentek meg

gyengult a szakértgi és szolgaltatdi tevékenységek kilonvalasztasa

tobbcélu kistérségi tarsulasok is bekapcsolddtak a szolgaltatdsok megszervezésébe.
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A pedagogiai-szakmai szolgaltatoi feladatokat ellato intézmeények szama 2002 és 2006
kdzott mintegy hdromszorosara nétt, az intézményhalozat fenntartoi korét tekintve igen
differencialt. A legnagyobb, onkormanyzati fenntartoi korén belll szintén jelentés
atalakulds kovetkezett be. Az ellatdsi kotelezettséggel nem rendelkezé, nem
onkormanyzati szolgaltatd intézmények és vallalkozasok elsésorban azokon a
tertleteken igyekeztek el6retorni, ahol a lehet6é legnagyobb hasznot remélhették: ilyen
elsésorban a tovabbképzés és a mérés-értékelés. Osszességében e folyamatok tehat
felszinre hoztdk, hogy mely szakmai szolgéltatasokat lehet és érdemes piaci alapon
mukodtetni, és melyeket szukséges lényegében ingyenes szolgaltatasi korben
biztositani.

A pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok allami finanszirozasanak alakulasaban jelent6s
valtozasként értékelheté a 2003. és a 2004. évi koltségvetési torvényben e feladatra
megallapitott kotott felhasznalasi normativa megjelenése, melyet a tanul6létszam
alapjan igényelhettek a fenntartok, az intézmények a terlletileg illetékes megyei
pedagdgiai szolgaltatd mellett vagy helyett, barmely OM-azonositéval rendelkezé
intézmény szolgéltatasait igénybe vehették. A feladatellatast finanszirozo cimzett
normativa — amint arra kordbban mar utaltunk — a 2005. és 2006. években a szabadon
felhasznalhaté normativak kozé kerllt at. A Nemzeti Fejlesztési Tervhez kapcsolddd
palyazatok megjelenése, az dnkormanyzati és intézményi mingségiranyitasi programok
elkészitése, az intézményi Onértékelés és a kilso értékelés jelentéségének ndvekedése
olyan Uj szolgaltatasi igényeket generalt, amelyek nem tartoznak a jogszabaly altal
jelenleg meghatarozott pedagdgiai szakmai szolgaltatdsok korébe. Ezek kdzé sorolhatd
példaul a kilsé intézményértékelés, az NFT-hez kapcsolodd palyazatiras, az esetleg
tobb megyeére is kiterjedé konzorciumok miikodésének és monitorozasanak szakértoi
tdmogatasa.

1.2 A pedagogiai-szakmai szolgéltatas f6bb jellemzgi

A megyei Onkormanyzat kotelezettségeit e téren a Kt. 36. §-a részletezi, ami
rendelkezik a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol. Ennek (1) bekezdése alapjan a
,k0zoktatasi intézmények és fenntartoik, valamint a pedagogusok munkajat, tovabba a
tanuldi érdekvédelemmel 6sszefliggd tevékenységet pedagdgiai-szakmai szolgéaltatasok
segitik.” A Kt. 36. 8 (2) bekezdése tételesen felsorolja a pedagodgiai-szakmai
szolgaltatds minden egyes, megyei ©Onkormanyzati feladat-ellatasi kotelezettségbe
sorolhatd elemét: a) pedagdgiai értékelés; b) szaktanacsadas; c) pedagogiai
tajékoztatds; d) igazgatasi, pedagdgiai szolgaltatas; e) pedagogusok képzésének,
tovabbképzésének és onképzésének szervezése; f) tanulmanyi és tehetséggondozd
versenyek szervezése; g) tanuldkat tajékoztatd, tanacsadd szolgalat. A feladat-ellatas
mikéntjérél a Kt. 36. § (3) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a ,,pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat az igényeknek megfeleléen kell szervezni.” Ehhez kapcsolddik a (4)
bekezdés, amely rogziti: ,,pedagdgiai-szakmai szolgaltatast az lathat el, aki rendelkezik
a jogszabalyban meghatarozott feltételekkel.”

Somogy megyében a pedagogiai-szakmai szolgaltatasok jorészét a PTSZI-Kaposvar,
mint megyei pedagégiai intézet latja el (szolgaltatoként még megjelent Somogy
megyében példaul a Commitment Koznevelési Kht., amely minéségbiztositashoz
kapcsolodd szolgaltatasokat latott el Kaposvar megyei jogu varos altal fenntartott
intézményekben). A PTSZI-Kaposvar, mint megyei pedagogiai intézet tevékenysége
harom részre oszthatd:
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Alaptevékenységhez kapcsolddd szakmai szolgaltatasok:

o pedagdgiai értékeléssel és méréssel kapcsolatos feladatok ellatasa

o szaktanacsadoi hal6zat mikddtetés

o pedagdgiai tajékoztatas (informatikai, konyvtari és altalanos tajékoztatas)

o igazgatasi, pedagogiai szolgaltatas, kistérségi tarsulasok, iskolaszovetségek

mukddésével kapcsolatos feladatok
pedagdgusok tovabbképzésének, onképzésének segitése, szervezése

o tanulmanyi és tehetséggondozé versenyek, szakmai segitése, 6sszehangolasa

o tanuld tajékoztato és tandcsado szolgalat mikddtetése

o intézmények és fenntartdik szakmai szolgaltatasi igényeinek kielégitése

o kozoktatas informacids rendszerének mikodtetése (Hirleveél, konyvtar, allandd
tankdonyvbemutatd, szamitdgépes informéacio, iskolai kiadvanyok, flizetek,
segédanyagok kiadas, stb.)

o innovaciohoz kapcsolodo feladatok

Kiegészité tevékenységek:

o kl- és belfoldi intézményi kapcsolatok szervezése

o pedagogiai kiallitdsok, versenyek szervezése, hagyomanyok apolasa

o pedagdgia propagalasa (Hirlevel, filmek, kiadvanyok, informacids rendszer)
o palyavalasztasi munka segitése

o BGR-modellben valo részvétel

Véllalkozési alapon szervezett tevékenységek:

. klls6 mérésben, ertékelésben vald részvétel szakértdi megbizasokkal
minéségbiztositasban, Comenius-programban szervezetként valo részvétel
tankonyvek, tanari segedeszk6zok fejlesztése, kiadasa

részvétel a taneszkdz-forgalmazésban, tankonyv és taneszkdz bolt fenntartasa
nyomdai szolgéltatasok

pedagogusatkepzés (vezetoképzés, szakiranyl képzés, OKJ képzés).

A PTSZI-Kaposvar helyzetére is jellemzd, orszagszerte megfigyelhet6é folyamat, hogy
személyi és téargyi feltételei romld tendenciat mutatnak. Ennek egyik oka, hogy a
fenntartok orszagos szinten sem tudtak biztositani a jogszabalyban eléirt feltételeket,
amelyeknek 2001-ben még négy intézet felelt meg teljes egészében, 2005-ben azonban
mar egy sem. A finanszirozasi bizonytalansag, a fenntart6i tdmogatas csokkenése, az
onkorméanyzati szolgaltatoi intézménytdmogatas csokkenése az intézményhalozat
erételjes erodalodasat eredmenyezte.

2. Célmeghatarozas

e A pedagodgiai szolgaltatasok ellatasdban bekdvetkezett valtozasok, a feladatellatas
bizonytalan finanszirozasi helyzete, a megyei pedagodgiai intézetek szerepének és
mukodtetésének orszagszerte megfigyelheté valtozasa, a pedagogiai-szakmai
szolgéaltatdsok piacosodasa arra 0Osztonzik a feladatellatasert felelés megyei
onkorméanyzatot, hogy a helyzetelemzéshél fakaddan, Ujragondolva a kételezd
pedagodgiai-szakmai szolgéltatasok (Kt. 36. § (2) bekezdésben tételesen felsorolva)
teljesitésének a modjat, az alabbi célokat jeldlje meg:
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A pedagogiai értékelés, mérés elterjesztésevel és hatékonysaganak novelésével el
szakértoi ellendrzésekhez a mérési anyagok rendelkezésre alljanak, ehhez kell6en
képzett szaktanacsadoi stabbal rendelkezzen a szolgaltatd, aki dnallé munkakdrben
dolgozd, specialisan képzett munkatarsakat is foglalkoztat e feladat ellatasara.
Atalakulés tapasztalhatd a mérések tartalmaban. Az orszagos kompetenciamérés
hatasara 2003 és 2004 kozott csokkent a tudasszint- és a képességmérések aranya,
ugyanakkor markansan nétt a nevelési eredmeényvizsgalatoké, és ugyancsak
jelentésen megemelkedett az egyéb (zomében elégedettség) vizsgalatoké.

A szaktanacsadads vonatkozasadban cél az intézményi rendszer bdévitése, a
megbizdsos alapon miikddo tandcsadok szdménak emelése, a tantargygondozoi
rendszer kiépitése, a térségi tanacsadas hatékonysaganak javitasa. A megyei
szaktanacsadoi névjegyzéken szereplé szaktanacsadok létszama 2001-hez képest
jelentés mértékben csokkent, ezen belll drasztikusan visszaesett az allandd
megbizassal rendelkezé szaktanacsadok szama, aminek eredményeképpen a
szaktanacsadds  donté  mértékben  eseti  megbizasi  szaktanacsadokkal,
feladatfinanszirozassal miikodik. A szaktanacsadas tartalma ugyanakkor az igények
valtozasa kdvetkezteben jelentésen atalakult. Gyengult az egyes tantargyakhoz vald
kotottség, mivel az igényelt szolgéltatasok kétharmada nem tantargyi teriletre
vonatkozott. Elérendé6 még a pedagogiai tanacsaddi rendszer mikddesének és
hatékonysdganak javitasa, kilonos tekintettel a minéségbiztositasra, a Comenius
tanacsadoi haldzati rendszer mikodtetésére, a hatékony pedagdgiai mddszerek
elterjesztésére.

A pedagogiai tajékoztatas az egyik legdinamikusabb szolgaltatasi terilet,
készulnek havi informaciés lapok, ©Onalldban vagy a hirlevel részeként
rendezvénynaptarak, palyazati tajéekoztatok. Honlapot, specialis gytjtokori pedagoé-
giai konyvtarat valamennyi intézmény miikddtet. Elterjedt gyakorlat a kihelyezett
bemutatd egy-egy célcsoportnak, illetve évente egy, a jelentésebb
tankonyvkiaddkkal egyutt megszervezett bemutatd lebonyolitdsa. A pedagogiai
tajékoztatas feladatkorében friss szakmai informaciokkal kell ellatni az
intézményeket, hozzaférhetové téve a szakmai munkat segité adatokat, tanigyi
dokumentumokat (tantervek, tankonyvek, segédletek), hasznalatbavételiikh6z
tajékoztatast kell nydjtani. Informéciok kozvetitésével a szaktanacsadok és az
informécids rendszer segitségével biztositani kell a nevelésben, oktatasban dolgozok
tajékozottsaganak fokozasat.

lgazgatasi, pedagdgiai szolgaltatasi feladatokkal ¢sszefliggo célok ellatasa soran
szakértoi tevékenység szervezéséhez, kisebb mértékben elvégzéséhez a mukddés
hatékonyabb formait kell kialakitani. E tevékenység célja tovabbra is a programok
elkészitése taniigyi iskolai dokumentumokhoz, valamint segitségnyljtas és
tanacsadas iskolaszerkezeti, kozgazdasagi és jogi kérdésekben.

A pedagbégusok képzések és tovabbképzések terén igen Kkiterjedt a nem
onkormanyzati szolgaltatok, valamint a fels6oktatasi intézmények kdzremiikddése.
Az akkreditalt tovabbképzési programok teriiletén 2000 6ta folyamatos a részvétel
csokkenése, ami 0Osszefliggésben van a tovabbképzési normativa nominalisan is
csokkené mértékével. A tovabbképzések tartalmat illetéen valtozatlanul jellemzé,
hogy a sziik tantargyi munkahoz kotott kepzések irant elenyészé az erdeklédes,
inkabb az atfogd, komplexebb programok népszeriiek a pedagdgusok korében. Itt a
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kinalati bovitése, a szaktanarok megmutatkozo hianyanak potlasa, a szakiranyu
tovabbképzesi igények kielégitése, a tanfolyami kinalat és hatékonysag javitasa, a
mindség biztositasa tekinthet6 elsérendi célnak. Tovabbképzesi formak: akkreditalt
tanfolyamok, szakvizsgat add tovabbképzések, egynapos programok, az an. szakmai
napok, konferenciak, regionalis/megyei hatokorii rendezvények. A kdzelmultban
jelent6sek voltak a rovid képzési-informacios szolgaltatasok, ebben szerepe lehet az
onkormanyzati minéségiranyitasi programok elkészitésének és a tobbcélu kistérsegi
tarsuldsok létrejottének. Az (j tipusu érettségi szervezésére, lebonyolitasara
igazgatok, jegyzok, illetve a kozépiskolai szaktanarok részvételevel folytak
felkészit6 tanfolyamok.

e A tanulmanyi és tehetséggondozd versenyek megyei szintli szervezésére,
koordinalasara, a versenyrendszer mukddtetésére az orszagosan kidolgozott és
elfogadott elvek alapjan tovabbra is igény van.

e A tanuldkat tjékoztato és tanacsado szolgalat mikddtetése a pedagogiai-szakmai
szolgéltatasok egyik leginkabb vitatott terulete. Egyes szakvélemények szerint ,,a
tanuloi érdekvédelemmel dsszefliggé ligyek kezelése jobb helyen lenne a kilénb6zé
ifjusagi  szervezodéseknél, a civil szféra érdekvédelmi, érdekképviseleti
szervezeteinél, masok viszont kiemelik, hogy ez a szolgaltatds és informacios
hozadéka belsé fejlesztési programokat is generalhat, példaul az értékelés, a
kooperacid, az iskolai kozélet tertletein.” Az itt mutatkozd feladat a
didkénkormanyzatok segitése, a jogaik érvényesitéséhez sziikséges ismeretek
nyujtasaval, taniigy-igazgatasi, kdzgazdasagi, jogi informéaciok kozvetitésével.
Emellett az iskolakban folyd palyavalasztasi tevekenység (palyavéalasztasi felel6sok,
osztalyfonokok) segitése, koordinélasa, tajékoztatas a palyavalasztasban érintett mas
szervezetekkel egyuttmikodve.

e A projektek tervezése és megvaldsitasa ugyan nem tartozik a kdtelezéen ellatandd
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok kodzé, meégis a szolgaltatok tevekenységében
mindennapi gyakorlattd valt. 1997-2001 kozott az intézetek bazisan 51 projekt
indult, 2003-2004-ben ez a szam mar 121. A szakmai péalyazati lehet6ségek
bévilésének is kdszonhetd, hogy ugrasszerii ndvekedés van mind az orszagos (2-rél
41-re), mind a regionalis (3-rol 16-ra) és a megyei hatokora (25-r6l 41-re) projektek
tekintetében. A korabbiakhoz képest (j jelenség a konzorcialis tipusd
egylttmikodest kivano projektek megjelenése, szaporoddsa, ami nyilvan a
finanszirozok szandéka szerint is a haldzatos tanulast, innovaciét erésiti (KOMA,
PHARE, kozalapitvanyok es kilonésen az NFT I-1l. palyazatai). A szakmai
palydzatokhoz, projektekhez is kotédik a szolgaltatok felében folyd kutatési
tevekenység.

3. A helyzetelemzésbél és célmeghatarozasbol adédo feladatok

A pedagogiai méréssel, értékeléssel kapcsolatos feladatok:

e intézményi mérési megrendelések Kkielégitése

e intézményi nevels- és oktatdbmunka eredmeényessegének feltarasa

o felkésziilés a névekvo mérési feladatok ellataséra a kdzoktatasban

e a nevelési-oktatasi intézmények belsé értékelési rendszerének kialakitasat
segit6 tanacsadoi feladatok ellatasa

e pedagogiai és komplex intézményértékelési eszk6zok és modszerek
megismertetese és terjesztése
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A szaktanacsadassal dsszefliggo feladatok:

oktatasi, pedagdgiai modszerek megismertetése és terjesztése

a névjegyzékre kertlt megyei szaktanacsadoi halozat megorzése

a megbizassal miikddé szaktanacsado képzése, tovabbképzése

a szaktanacsadok részvételének eés kozremiikddésének biztositasa a
tanulmanyi és tehetséggondozo versenyekben

A pedagogiai tajékoztatas feladatai:

szakmai informéciok, adatok és tanigyi dokumentumok (tantervek,
tankonyvek, segédletek stb.) gytjtése, 6érzése, feldolgozasa és hasznalatba
adasa

a pedagogiai szakkoényvtar mukodtetése, beszerzesi korének szélesitése, a
tankonyvtar, médiatar, pedagdgiai adatbank fejlesztése

oktatéastechnikai és oktatastechnolégiai szolgaltatasok nyujtasa

tankonyvek, segédkonyvek, pedagdgiai kiadvanyok bemutatasa, forgalmazasa
pedagogiai-szakmai tajékoztatdk, kiadvanyok készitése, forgalmazasa

a pedagdgiai szakkonyvtar egyuttmikodése az iskolai konyvtarakkal

Igazgatasi, pedagdgiai szolgéltatas feladatai:

kdozremiikodés a nevelési-oktatasi programok, tantervek készitéseben,
atdolgozasaban, ezek megismertetése, felhasznalasuk segitése
iskolaszerkezetre vonatkozo tanacsadas

A pedagdgusok tovabbképzése és dnképzése teriletén jelentkez feladatok:

éves tovabbképzési kiadvanyok készitése (tanfolyamok, szakiranyd
tovabbkeépzesek) kozzététele, a beiskolazas lebonyolitasa

a tanfolyamok hatékonysaganak mérése, minGségbiztositas rendszerének
mikodtetése

a kindlat-kereslet 0©sszhangja érdekében évente felmérés készitése a
sziikségletek feltérképezésére

a pedagdgusok ©nképzésének biztositdsa érdekében, tandcskozasok,
pedagogiai napok, szakmai ankétok, forumok szervezése

tapasztalatcserék szervezese, szakmai palyazatok irasa, megbizasra kisérletek,
kutatasok inditasa vagy azokban valo részvétel

a pedagogusokat szakvizsgara felkészit tanfolyamok szervezése a foiskolai
kar tanszékeivel egylttmikodve

A tanulmanyi és tehetséggondozd versenyek szervezésének feladatai:

tanulmanyi és tehetséggondozd versenyek szervezése, 6sszehangolasa
boéviteni a megyében indithatd, szervezhet6 versenyek szamat, jellegét

a versenyek megrendezéséhez palyazati lehetéségek kihasznalasaval
pénzigyi fedezet biztositasa

A tanulé tanacsadassal és tajékoztatassal kapcsolatos feladatok:

a tanuldk, tanulokdzosségek, és didkdnkormanyzatok segitése
a tanulok jogainak érvényesitéséhez ismeretek, informaciok nyujtasa
a didkdnkormanyzatok mikddesenek segitese
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A projektek tervezése és megvalositasa terén:
e szolgaltatoi tevékenységben elétérbe kell allitani az intézményi palyazatok
és projektek tAmogatasat, elosegitését
o el6segitendd a szakmai palyazati lehet6ségek maximalis kihasznaldsa
e szakmai palyazatokhoz, projektekhez két6dé kutatasi tevékenység erésitése

Informatikai rendszerhez fiiz6do feladatok
e informatikai rendszer folyamatos bovitése, bevontak kérének novelése
e pedagogiai intézet honlapjanak aktualizalasa, e-mailen vald kapcsolattartas

A pélyavélasztassal kapcsolatos feladatok:
e palyavalasztasi felel6sok képzése, tovabbkepzése
e az osztalyfonokok palyavalasztdsi munkat koordindld feladataihoz
segitségadas (tajékoztatd, tanfolyam, és egyéb modon)

Az dnkormanyzati szakmai dontésekkel kapcsolatos feladatok:
e egylttmikodés onkormanyzatokkal, iskolafenntartokkal a térségi szakmai

feladatok, bazisintézmény-halozat létrehozasaban és annak mikodtetéseben
e Onkormanyzati szakmai dontések elokészitésében részvetel

A kotelez6 megyei pedagdgiai-szakmai feladatok ellatasanak djragondolésa
e aszolgaltatasok koltséghatékonyabb biztositasa

e szakmai kihivasok korszertibb megvalaszolasa

e megyei onkormanyzat érdekérvényesitésének erésitése szakmai kérdésekben

e a pedagogiai intézetben folyd szakmai munkardl részletes évenkeénti
beszamolo megkérése

e a megyei 6nkormanyzat kozvetett intézményfenntartas helyett kdzbeszerzési
eljarassal torténd szolgaltatas-vasarlas kereteinek kialakitasa

e atgondolandé koételezé pedagogiai-szakmai feladatok ellatdsanak megbontasa
(tovabbkepzesi  tanfolyamok, pedagogiai  konyvtar, mérési-értékelési
feladatok, szaktanacsadas, pedagdgiai igazgatasi szolgaltatas kilonvalasztasa,
tobb szolgaltatotdl vald megrendelése)

A szolgaltatas-vasarlas elényei: csokkenheté a feladatellatasra forditott finanszirozasi
0sszeg; aktualis szakmai igények szerint torténhet meg a feladatellatas; a szolgaltatoi
szerzédés akar évente felllvizsgalhatd; a szolgaltatasnyujtassal kapcsolatos intézményi
elégedettség folyamatosan nyomon kovethetd; adott szerzédés fenntartdsa vagy
modositasa rugalmasan alkalmazkodhat a Somogy Megyei Onkormanyzat szakmai
igényeihez és koltségvetési lehetéségeihez.

A kovetkez6 idészakban, figyelembe véve a szolgaltatas-vasarlassal egyiitt jard
kockazatokat is, a PTSZI-Kaposvar és a Somogy Megyei Onkormanyzat szakmai
kapcsolatanak tisztdzasa mellett, a megyei énkorméanyzatra haruld kételezé pedagogiai-
szakmai szolgaltatasi feladatok ellatasanak djragondolésa és Ujraszervezése javasolt.
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XII. fejezet

a Somogy Megyei Kdzoktatasi Kozalapitvany tevekenysége

1. Helyzetelemzés

A kozoktatdsrol szold 1996. evi LXIII. torvénnyel modositott 1993. évi LXXIX.
torvény 119. § (1) bekezdeése megyei kdzoktatasi kdzalapitvany létrehozasat hatarozta
meg a megyei és a megyei jogu varosi 6nkormanyzatok sz&méara a megyei kdzoktatas-
fejlesztési tervben jovahagyott korzeti, térségi feladatok tdmogatésara.

Kaposvar Megyei Jogu Varos a 248/1997.(V.6.) szdmu hatarozataval, Somogy Megye
Kozgytlése a 37/1997.(V.27.) szdml kozgyiilesi hatarozataval elfogadta az alapito
okiratot, a Kkuratérium, a felligyel6 bizottsdg Osszetételét és 1-1 millié forint
tdmogatéssal, Osszesen 2 millio Ft alaptokével hozta létre a kozalapitvanyt. A
kozalapitvanyt a Somogy Megyei Birésag 1832. sorszam alatt 1997. jualius 3-an
nyilvantartasba vette.

1997-ben 89 intézmény 111 palyazataval 45.234.000,- Ft-ot, 1998-ban 113
intézmény 153 palyazataval 71.698.271,- Ft-ot kapott.

A kozhasznl szervezetekrél szolé 1997. évi CLVI. tv. alapjan a kozoktatasi
kdzalapitvany kdzhaszniva minésitése a birdsagon bejegyzésre kerdilt.

1999. évi palyaztatas els6 szakaszaban az Oktatasi Minisztérium Szakképzési
Téamogatasok F6osztalyatol 17,8 millio Ft-ot kapott a kdzalapitvany.

Az 1999. évi kozoktatasi palydzat soran a kozalapitvanynak normativ tamogatasként
(negyedévente egyenl6 részletekben) 45.833.880,- Ft-ot biztositott az Oktatasi
Minisztérium.

A 2000. évre vonatkozéan az Oktatasi Minisztérium Szakképzési Tamogatasok
Foosztalya 17,14 m Ft-ot biztositott a szakképzésben résztvevok kollégiumi ellatasanak
javitasara. A 2000. aprilis 11-i kuratoriumi Ulésen tortént dontés a normativ
tdmogatasként biztositott 174.676.775,- Ft palyaztatasarol

2001. januar 17-én a kuratérium értekezletén kiirta a 60.532.000,- Ft értékii palyazatat,
melybél 24.777.000,- Ft a kollégiumi fejlesztésre és 35.754.000,- Ft a szakiskolai
korszerusitesre volt fordithato.

Kdzoktatasi célra, normativ timogataskent, 170.558.953,- Ft-ot kapott a kdzalapitvany.
2001-ben tehat 6sszesen 232.679.774,- Ft kerllt a kuratérium ddntései alapjan a megye
kozoktatasi intézményeibe. (Osszesen 661 palyazati kérelem részesult a
tdmogatasokbdl.)

2002-ben csak a kozponti normativ tamogatast kapta meg a kozalapitvany, 6sszesen
152.306.921,- Ft ertékben. A kuratérium 2002. marcius 5-én dontott a palyazati
felhivasrol (amely marcius 11-én a Somogyi Hirlapban megjelent az
intézményfenntartok, intézmények levélben kaptak értesitést rola, valamint a
kodzalapitvany honlapjara is rakerilt a felhivas). Az Oktatasi Minisztériummal kotott
megallapodas rogzitette a tamogatas felhasznalhatdsag aranyait: 50%-at a kdzoktatasi
intézmények kotelezé eszkozok és felszerelesek beszerzésére, 20%-at a konywvtari
fejlesztésekre, 30%-ot a kuratérium dontése alapjan lehet kiillonb6zé szakmai teruletek
tdmogatasara lehet forditani. (A kbzalapitvany alapito okirata, jogszabalyi el6irasok és a
megyei kdzoktatasi fejlesztési terv szerint az alabbi célokat hatarozta meg a kuratorium:
munkavédelem, biztonsagtechnika, korzeti regionalis tanulmanyi versenyek tamogatasa,
tehetséggondozas, logopédiai fejlesztés, pedagdgiai alkotbmunka tamogatas, a
nyelvoktatas segitése).
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Ezek kozul dontés 2002. jalius 10-én a kotelezé eszkoz-és felszerelés jegyzékre
vonatkozd kérelmekrél szliletett az alabbiak szerint:

Beérkezett 369 palyazat dsszesen 362.244.877,- Ft-os igénnyel.

327 palyazat kapott tamogatas, a rendelkezésre all6 75.880.391,- Ft-bdl.

A dontésekrol az érintett intézmények és fenntartdik tajékoztatast kaptak.

2002. oktdber 9-én a kuratérium dontétt a 11/3-as témaban (logopédia, gydgypedagdgia,
tehetseéggondozas) és igy 12.528.235,- Ft kerult 76 intéezményhez. (Az igény 115 db
kérelemmel 64.435.868,- Ft volt.)

November 13-4n a Ill. témakorben (konyvtarfejlesztés) oOsszesen 98.993.501,- Ft
igénnyel (168 db palyazat). 30.352.157,- Ft kerilt az intézményekhez.

A 11/1. témakdrben (egészségvédelem, baleset elhéritas) 155 palyazattal 110.858.760.-
Ft igény mellett 20.395.520,- Ft kerllt az oktatasi-nevelési intézményekhez.

A 11/2. témakorben (tanulméanyi kulturdlis versenyek) 23.624.140,- Ft volt az igény (57
db palyazattal) és 6.939.000,- Ft kerult odaitélésre.

A 11/4. témakorben (pedagdgiai alkotomunka, szakmai tovabbképzések) 38 palyazat
érkezett 28.211.068,- Ft-0s igénnyel és 5.551.360,- Ft odaitélésérsl szlletett dontés.

A 11/5. témakdrben (kilféldi nyelvtanulas, csere kapcsolatok) 36 palyazat érkezett
Osszesen 14.283.336,-Ft-0s igénnyel a dontés 5.255.160,- Ft-o0s tamogatasral szolt.
2002-ben csak a kozponti normativ tdmogatasban részesult a kozalapitvany
152.306.921,- Ft Osszegben. (Kotelez6 eszkdz-és felszerelésjegyzek alapjan torténd
beszerzésekre, konyvtarfejlesztésre, logopédiai ellatas javitdsara, munkabiztonsag
fejlesztésére, kilfoldi cserekapcsolatokra, pedagogiai alkotémunkara, tanulmanyi
versenyekre, tehetséggondozasra.)

2003 januarjaban az Allami Szamvevészék attekintette az 1999-2001. évi szakképzési
tdmogatasbol biztositott kdzalapitvanyi palyazatok, felhasznalasok jogszeriiségét,
hatékonysagat tobb esetben a helyszinen is. Mindent rendben talaltak.

Az Oktatési Minisztérium megbizasabdl a Tolnai Konyvvizsgald Iroda ellenérizte a
2001. évi kozponti szakképzési alapbol kapott tdmogatdsok felhasznalasat.
Megallapitottak a kbzalapitvany jogszert tevékenységét.

A marcius 18-i ulésén a kuratorium elfogadta a 2002. évi egyszerisitett éves
beszamolodjanak fellilvizsgalatarol szol6 konyvvizsgaloi jelentést, valamint a 2003. évi
koltségvetést.

A normativ koltségvetési tdmogatds 2003-ban 77.226,- eFt, melybdl pélyazatokra
76.454,- e Ft-ot lehetett felhasznalni. (2003-ban kozalapitvanynak a két alapité 0,5-0,5
mFt-os tAmogatasan kivul csak ez a kdzponti normativ timogatas az anyagi forrasa.)

A kuratérium janius 3-an dontott a palyazati témakorok Kiirasarol, a beadasi hataridorol
(09. 05.), az elbirélasi hataridorol (11.15.) és az elszamolasi hatéaridérél (2004.02.13.).

A palyazati felhivas megjelent a Somogyi Hirlap 2003. junius 12-i szamaban, illetve
olvashaté a kozalapitvany honlapjan, amelyrél az adatlap is letltheto.

A beérkezett igényekrdl a kuratérium 2003. november 18-an dontétt, az alabbi 6t
témabol:

I. téma: Szamitastechnikai oktatas fejlesztése korszerii szoftverek vasarlasaval,
cseréjével.

(115 palyéazattal 71.658.935,- Ft-0s igénnyel, 19.454.000,- Ft odaitélésével)

Il. téma: Az intézmények munkabiztonsagi egészségvédelmi biztonsagtechnikai
ellatottsaganak javitasa eszkozokkel, vizsgalatokkal

(177 pélyazattal 125.025.466,- Ft-os igénnyel, 25.000.000,- Ft odaitélésével)

sz

lak6helyi iskolakban, évodéakban logopédiai, gydgypedagdgiai haldzattal
(110 palyéazattal 50.713.820,- Ft-os igénnyel, 25.000.000,- Ft odaitélésevel)
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IV. téma: Teruleti, regionalis tanulmanyi és jubileumi tehetséggondozo versenyek
lebonyolitdsanak tamogatésa

(60 palyazattal 21.474.570,- Ft-os igénnyel, 7.420.000,- Ft odaitelésével)

2004-ben az els6 kuratdriumi Ulésen, méarcius 18-an a kuratorium elfogadta a fuggetlen
konyvvizsgaloi jelentést a Somogy Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany 2003. évi
egyszeriisitett éves beszamoloja felllvizsgalatarol.

Tovabba a kuratorium dontott a 2004. évi palyazati kiiras temakaoreirél, a hataridokrol
és a palyazati feltételekrol. (A pélyézati felhivas 2004. 23-an a Somogyi Hirlapban
jelent meg, tovabba a pedagdgiai szolgaltatasokat végzé intézet a hirlevelében kikuldte
a megye valamennyi oktatasi és nevelési intézményébe.). Ekkor hatarozott ugy a
kuratérium, hogy elsé izben kérlink palyazati dijat, 1000 Ft-ot palyazatonként.

A majus 14-i hataridoig beérkezett 6sszesen 266 db palyazat, 172 intézménytol.

A pélyazatokat részben a kuratérium pedagdgus tagjai, részben Kkiilsé szakértok,
0sszesen 11 f6 szakértette.

Az 6 véleményiik figyelembevételével a titkarsag elékészitette az anyagokat a julius
22-i kuratoriumi tlésre.

segitése.) a beérkezett 109 db palyazat 62.191.315,- Ft igényt tartalmazott. A 100
megfelel6 palyazatra dsszesen 30.974.000,- Ft-ot javasolt a kuratorium.

A 1l. témakdérnél (A tandran Kivili tehetséggondozéd és képessegfejleszto
foglalkozasok és szakkorok tdmogatdsa.) a beérkezett 102 palyazat 65.913.759,- Ft
igényt fogalmazott meg. A 99 érvényes palyazatra 0sszesen 27.671.000,-ot javasolt a
kuratorium.

A 111, témakornél (A megyei és kistérségi tehetséggondozo tanulmanyi versenyek,
kulturdlis rendezvények szervezésének tamogatdsa.) a beérkezett 55 pélyazat
20.010.641,- Ft 6sszeget tett ki. Az 53 palyazatra 6sszesen 13.434.000,- Ft-ot javasolt a
kuratorium.

Osszesen: 72.079.000,- Ft kerult 252 db érvényes palyazattal 166 intézménybe.
2005-ben az elsé kuratdriumi (ilés mércius 8-an volt.

Ekkor a 2004. évi kbézhasznlsagi jelentést targyalta meg és fogadta el a kuratorium,
tovabba a 2005. évi koltségvetési tervet fogadta el. A 2005. évi palyéazati felhivas
témakoreink megvitatasa (a kuratoriumi tagoktol elézetesen kért témajavaslatok
figyelembevételével) majd a felhivas véglegesitése tortént. A péalyézati dijakat a
megpalyazott 6sszeg szerint, differencialtan kértiik a felhivasban a palyazoktol.

Az 0sszesen 75.289.840,- Ft-os keretre beérkezett 188.459.793,- Ft-0s igény, 229
intézménytél, 365 palyazattal.

A kuratérium janius 27-i Ulése elé 8 szakért6 javaslata alapjan, a titkarsag terjesztette
el6 a tamogatasi lehet6séget.

Ez alapjan - konkrét véltoztatasi igény nélkil — az alabbi dontesek sziilettek,
témakoronkeént:

I. téma (A megyei és kistérségi tehetséggondozd tanulmanyi versenyek, kulturdlis
rendezvények szervezésének tdmogatasa). A beérkezett 29.226.300,- Ft-os igényre (84
palyazat) 14.500.000,- Ft-ot (82 palyazatra)biztositott a kuratorium.

Il. téma (Tano6ran Kkivili tehetséggondoz6 és képességfejleszté foglalkozasok és
szakkorok tamogatéasa).

Beérkezett 73.315.185,- Ft-0s igény 149 palyazattal és a kuratorium 30.789.840,- Ft-ot
biztositott, 129 kérelemre.
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Osszesen 85.918.308,- Ft-os igény fogalmazddott meg 132 palyazatban. A kuratérium
30.000.000,- Ft-ot biztositott 112 kérelemre.

A korébbi évek gyakorlata szerint a kuratériumi dontésekrél, a dontést kdvetd 2 héten
belll a kozalapitvany honlapjarol tajékozddhatnak az érdeklodok.

Az irasbeli kiértesitéseket pedig augusztus 20-a utan kapjak meg az intézmények, a
tdmogatasi szerzédesekkel egyidejtileg.

A tdmogatésokkal 2006. &prilis 30-ig kell elszamolni a nyerteseknek.

2006-ban mércius 28-an tartotta ez évi elso ulését a kuratdrium

Els6 napirendi pontként a kuratérium elfogadta a fuggetlen kényvvizsgaldi jelentést a
Somogy megyei Kozoktatdsi Kozalapitvany 2005. évi egyszeriisitett éves
beszamolojanak feltlvizsgalatarol. Végsé megallapitasa, zaradéka az alabbi:

»A konywvizsgalat soran a Somogy Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany 2005. évi
kdzhasznu egyszeriisitett éves beszamoldjat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési és
bizonylati aldtamasztasat az érvényes nemzeti kdnyvvizsgalati standardokban foglaltak
szerint felllvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendé és megfelelé bizonyossagot
szereztink arrél, hogy a kozhasznl egyszerisitett éves beszamolot a szamviteli
torvényben foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint készitették el.
Véleménylink szerint a kdzhasznl egyszertsitett éves beszamolé Somogy Megyei
Kozoktatasi Kozalapitvany 2005. december 31-én fennall6 vagyoni, pénzigyi és
jovedelmi helyzetérél megbizhato és valds képet ad.

A mérleg fo6sszege 5.840 eFt, a kozhasznu eredmény 647 eFt (veszteség).”

Masodik napirendi pontkent dontétt a kuratorium a megyei kdzoktatasi intézményeknek
sz0l6 palyazati témakorokrol, a hataridokrol és a palyazati feltételekrol.

A pélyazati felhivds megjelent a Somogy Hirlap 2006. aprilis 7-i szdméban, a
kdzalapitvany honlapjan (www.somkozokt.hu), valamint a pedagdgiai szolgaltatasokat
végz6 intézet a hirlevélben kikildte a megye oktatasi és nevelési intézményeinek.

Az aprilis 28-i hataridore beérkezett 6sszesen 386 db palyazat, 228 intézménytol.

A pélyazatokat részben a kuratérium pedagogus tagjai, részben pedig kiilsé szakértok,
0sszesen 9 6 szakértette.

Az 6 véleményik figyelembevételével a titkarsag elokészitette a junius 28-i kuratoriumi
ulésre az anyagokat.

Osszesen beérkezett 54.398.500,- Ft-os keretre 210.214.540,- Ft-os igény, 228
intézménytol, 386 palyazattal.

Ez alapjan - konkrét véltoztatasi igény nélkil — az alabbi dontesek sziilettek,
témakoronkeént:

I. téma (A megyei és kistérségi tehetséggondozd tanulmanyi versenyek, kulturdlis
rendezvények szervezésének tamogatasa): A beérkezett 37.643.537,- Ft-os igényre (104
palyazat) 13.247.000,- Ft-ot szavazott meg a kuratérium, valamennyi pélyazatra.

-sez

lakohelyi iskolakban, 6vodakban, logopédiai, gydgypedagdgiai ellatassal.)

Osszesen 105.265.347,- Ft-os igény fogalmazddott meg a 150 palyazatban.

A Kkuratorium 23. 160.000,- Ft-ot szavazott meg , valamennyi kérelemre.

1. téma (Tandran Kivuli tehetséggondozd és képességfejleszté foglalkozasok és
szakkorok tAmogatasa.)

Beérkezett 67.305.656,- Ft-0s igény, 132 péalyazattal és a kuratérium 17.991.000,-
Ft-ot biztositott az elfogadott valamennyi kérelemre.

A korébbi évek gyakorlata szerint a kuratériumi dontésekrél, a dontést kdveté 2 héten
bellil a kbzalapitvany honlapjardl tdjékozddhatnak az érdekl6dok.

Az irasbeli kiértesitéseket pedig augusztus 20-a utan kapjak meg az intézmények, a
tdmogatasi szerzédesekkel egyidejiileg.
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Tamogatasokrol 2007. aprilis 30-ig kell elszamolni a nyerteseknek.

2007-ben marcius 27-an tartotta ez évi elsé ulesét a kuratdrium.

Elsé napirendi pontként a kuratérium elfogadta a fuggetlen kényvvizsgaldi jelentést a
Somogy Megyei Kozoktatdsi Kozalapitvany 2006. évi egyszerisitett éves
beszamolojanak feltlvizsgalatarol. Végsé megallapitasa, zaradéka az alabbi:

A konyvvizsgélat sordn a Somogy Megyei Kozoktatdsi Kozalapitvany 2006. évi
kdzhasznu egyszeriisitett éves beszamoldjat, annak részeit es tételeit, azok konyvelési és
bizonylati aldtamasztasat az érvényes nemzeti konyvvizsgalati standardokban foglaltak
szerint felllvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendé és megfelelé bizonyossagot
szereztink arrol, hogy a kdzhasznl egyszerisitett éves beszamoldt a szamviteli
torvényben foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint készitették el.
Véleménylnk szerint a kozhasznl egyszeriisitett éves beszamol6 Somogy Megyei
Kdzoktatasi Kozalapitvany 2006. december 31-én fennall6 vagyoni, pénzligyi és
jovedelmi helyzetérél megbizhatd és valos képet ad.

A mérleg foosszege 5.984 e Ft, a kozhasznu eredmeny -533 e Ft (veszteség).

Masodik napirendi pontként dontott a kuratorium a megyei kozoktatasi intézményeknek
sz016 palyazati témakorokrol, a hataridokrol és a palyazati feltételekrol.

A kuratoriumi lés végén dr. Sotonyi Sandor kuratériumi elndk bejelentette lemondasat,
melyet a kuratérium tudomasul vett és tobben megkdszonték az elndk ar 10 éves
tevékenységét. A Somogy Megyei Kozgyulés a 19/2007.(111.30.) kozgyilési
hatdrozatival, valamint Kaposvar Megyei Jogu Véros a 71/2007.(IV.11)
onkormanyzati hatarozatdval modositotta a kdzalapitvany alapitdé okiratat azzal, hogy
dr. Undi Janosnét az Oktatasi Hivatal OKEV Dél-Dunantili igazgatosaganak érettségi
referensét delegélta a kuratorium elnékének.

A palyazati felhivas megjelent a Somogy Hirlap 2007. &prilis 4-i szdméban és a
kdzalapitvany honlapjan (www.somkozokt.hu)

Az &prilis 23-i hataridére beérkezett 6sszesen 453 db palyazat, 241 intézménytol.

A pélyazatokat részben a kuratorium pedagdgus tagjai, részben pedig kiils6é szakértok,
Osszesen 14 f6 szakeértette.

Az 6 véleménylk figyelembevételével a titkarsag el6készitette az augusztus 21-i
kuratériumi lésre az anyagokat.

Osszesen beérkezett a rendelkezésre all6 63.933.080,- Ft-os keretre 201.406.839,-
Ft-os igény, 241 intézménytél, 453 palyazattal.

Témakoronként az aladbbi igényekhez igazitva tesz javaslatot a kuratérium a
tdmogatasokra, meghagyva a titkarsagnak azt a jogot, hogy aranyositsa az 6sszeget a
beérkezo palyazatok sz&ménak és az igény-lehetéseg aranyanak fuggvényeként.

I. téma (A taneszkoz-és felszerelésjegyzékben foglalt targyi feltételek teljesitésével
Osszefiiggo beszerzések, max. 500 ezer Ft palyazatonkénti 6sszeggel.): 83.213.424,- Ft-
0s igény érkezett, 211 palyazattal.

Il. téma (A megyei és Kistérségi tanulmanyi és tehetséggondoz6 versenyek, kulturalis,
oktatasi és sportrendezvények szervezésének tAmogatasa):

Osszesen 38.279.692,- Ft-os igény fogalmazddott meg a 114 palyazatban.

I11. téma (Tanulasi zavarral és sulyos beilleszkedési és magatartasi nehézséggel
segitése lakdhelyi iskolakban, 6vodakban, logopédiai, gyogypedagdgiai ellatassal.)
Beérkezett 79.913.723,- Ft-0s igény, 128 palyazattal.

A korabbi évek gyakorlatatol eltéréen a kuratériumi dontés a nyar végén, 2007.
augusztus 21-én sziletett az aldbbiak szerint:

I. tétmanal 26.901.000,- Ft, a Il. témanal 16.957.000,- Ft, a IIl. témanal pedig
20.175.000,- Ft tdmogatas kerilt az intézményekhez, mikozben a szakért6i javaslatok
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alapjan 52 palyazot kellett kizarni eredménytelen palyazat (formai hibak, onrész
helytelen megallapitasa, eltérés a témaktdl miatt.) A tamogatasokrdl 2008. aprilis 30-ig
(I. téma), 2008. majus 15-ig ( 11. téma) és 2008. majus 30-ig ( I11. téma) kell elszamolni
a nyerteseknek.

A kozalapitvanyrol, a kuratériumi dontesekrél informéaciokat tartalmaz a kdzalapitvany
honlapja: www.somkozokt.hu.

2.

Célmeghatarozas

Tovabb kell erésiteni a kozalapitvany szerepét a korzeti, térségi feladatellatdsok
segitésében.

A Kkozalapitvany alapitéja — Kaposvar Megyei Jogu Véaros és Somogy Megye
Kdzgytlése — a jovében is timogassa anyagilag a kdzalapitvanyt.

Tovabb kell ndvelni a kdzalapitvany tevekenységének nyilvanossagat.

Erésiteni kell a kapcsolatot més megyei kozalapitvanyokkal a kolcsonds
tapasztalatcsere, informéacidaramlas érdekében.

A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasokbol adodo feladatok

A palyazati témakorok kiirasanal —a kuratorium sajat hataskéréeben meghatarozhatok
esetén — a torvényi szabalyozas szerint és az alapitd okiratban foglaltak alapjan
elétérbe kell helyezni a korzeti, térségi tevékenysegekkel 6sszefliggé tdamogatasokat.

A koltségvetési targyalasok idoszakaban mar tervezni kell a kozalapitvany
tdmogatasat mindkét alapité testuletnél.

A sajtényilvanossag mellett az interneten is informaciokat kell adni a kézalapitvany
munkajarol, a kilénb6zé tamogatasi formakrol, a tdmogatott intézmenyekrol,
programokrol.

A masik megyékben miikdd6 kozalapitvanyi kuratoriumok munkajat, szorosabb
informéaciocserékkel, helyszini  tapasztalatcserékkel, internetes kapcsolattal,
dokumentumok cseréejével sziikséges jobban megismerni a hatékonyabb sajat
tevékenység érdekében.
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XII1. fejezet

A kozoktatas fejlesztésének tavlati lehetéségei, mingségiranyitas,
esélyegyenldség

1. A fenntartoi és intézményi minéségiranyitasi programok

2002 és 2006 kozott a kozoktatas terén egyre jobban feler6sodott az az oktataspolitikai
folyamat, amely a szakmai munka terén a mingséget, eredményességet, a hatékonysag
megvaldsitasat helyezte eléterbe.

Ennek eredményeként a kdzoktatasi torvény rendelkezése alapjan az énkormanyzatok
2004-ben elkeszitettek Onkorméanyzati minéségiranyitasi programjaikat, amelyek az
onkorméanyzati kézoktatési rendszer egészére meghatarozzak a fenntarto elvarésait, az
egyes intézményeknek a fenntartoi elvarasokkal kapcsolatos feladatait.

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torveny 133. §-a értelmeben az
intézményeknek 2007. marcius 31-i hataridével meg kellett kildeniik joévahagyas
céljabol intézményi mindségiranyitasi programjukat a fenntartonak.

Ezzel megvaldsult a fenntart6i és intézményi minéségiranyitasi rendszer ésszhangja, a
kittizott célok, feladatok megvalosulasanak egységes, azonos elveken miik6d6 merési
mechanizmusa.

A Somogy Megyei Kozgyilés 2004-ben a 11/2004.(11.26.) szdmuU hatarozataval
elfogadta majd a 102/2007.(1X.28.) hatarozattal mddositotta és Gjraalkotta a megyei
onkormanyzat kdzoktatasi mingségiranyitasi programjat.

A Somogy Megyei Onkormanyzati Hivatal szemléletében mindig is jelen volt és jelen
van a minéségrol valo gondoskodas, melynek eredményeként 2007-ben Minéségi Dijjal
ismertek el tevékenységét.

Ez az elismereés is kotelezi arra, hogy intézményfenntartdi mindségében is a hatékony,
minéségi munkavégzés mellett foglaljon allast.

Az OMIP-ekben és az intézményi mindségiranyitasi programokban részletesen szerepel
az dnkormanyzatok és intézmények hatranyos helyzet, esélyegyenl6ség, iskolai kudarc
lekiizdésével kapcsolatos feladatai, valamint a tehetsegekkel val6 foglalkozas, az emelt
szint képzeési formakhoz val6 hozzéjutas lehet6ségének biztositasa.

Mindkét mingségiranyitasi programnak tartalmazni kell azokat a mennyiségi és
minéségi kdvetelményeket, melyeket az eredményes, mingseégi és hatékony kodzoktatas
érdekében a fenntartbknak és intézményeknek is meg kell tennitik. A mindségi
irAnyitasi programoknak — az OMIP-eknek és IMIP-eknek — a nevelés, a tanulas és
tanitas minbéségéenek merése, dsszehasonlithatdsdga, nyilvanossaga €s ellenérzése
szempontjabol kiemelkedé jelentésege van.

Az intézményi mindségiranyitasi programoknak fontos fejezete a folyamatos mérés,
értékelés, onértékeles céljainak, feltételeinek, formainak megjeldlése a felhasznalok
(diakok, szulok, pedagogusok) igényeinek felmérése, azok lehet6ségek szerinti
figyelembevétele. Ez az intézményi dnértékelés azért is nagyon fontos, mert feltarja az
oktatas-nevelés folyamatanak gyengeségeit, ravilagit a fejlesztendé terlletekre, melyek
korrekciojaval az oktatd-nevelé munka eredménye, minésége javithato.
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A kozoktatas egyik leghangsulyosabb kérdése napjainkban, hogy milyen médon lehet
biztositani minden gyermek szamara, adottsagainak, allapotanak legmegfelelébb mddon
a minéségi, eredmenyes és hatékony oktatast, nevelést. Ehhez nyujt kiindulasi pontot,
alapot a fenntartdi énkormanyzati €s az intézmenyi mingségiranyitasi program.

A 202/2007.(V11.31.) Korméanyrendelet mddositotta a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl,
bevezetésérol és alkalmazasardl szolo 243/2003.(XI1.17.) Kormanyrendeletet. A
maodositd rendelet mellékletében részletes kifejtésre keriiltek a tanulasi esélyegyenlség
segitésének elvei.

Az Oktatasi Minisztérium 2003. évi CXXV. torvénye szintén a kozoktatds terén
megvaldsuld esélyegyenléség elémozditasat kivanja 0sztondzni, hiszen a legfrissebb
kutatasok szerint a kdzoktatasban jelen levé szegregacios és szelekciés mechanizmusok
korlatozzak az egyenlé hozzaférést a mindségi oktatdshoz, amely hozzajarul a
tarsadalmi kulonbségek elmélyitéséhez. Ezért kiemelten fontos szempont a kdzoktatés-
fejlesztés terén az esélyegyenléség és az egyenld hozzaférés biztositasanak elve. Ezzel
egyutt kiemelt figyelem forditasa sziikséges a diszkriminacié mentesség, szegregacio
mentesség, a halmozottan hatrdnyos helyzetti tanulok oktatasi és tarsadalmi
kiemelt prioritast kell kapnia a hatranyos helyzetii és sajatos nevelési igényii tanulok
fejlodését szolgald célkitiizéseknek, mivel Somogyban jelentds roma népesség talalhato.

A megkilonboztetés felszamolasat a tarsadalmi tolerancia erésitését, a kozoktatas
intézményeiben elsédlegesen a kozoktatdsban dolgozok szemléletvaltasa, a
pedagogusok maodszertani kultdrajanak eziranyd fejlesztése indithatja el. E szemlélet
kialakitasara kilonos figyelmet kell forditani a jovében az oktatasban dolgozok részérél
is.

2. Esélyeqyenloséqg biztositasanak eléseqgitése

e Az Oovodai nevelés teruletén

A regiondlis fejlesztési stratégidval Osszhangban toérekedni kell arra, hogy minden
kisgyerek szamara lakohelyén legyen biztositva az 6vodai ellatas.

Kiemelt fontossaggal bir a hatranyos helyzetii roma népesség minél szélesebb kori
Ovodai ellatésa, 3 éves kortol kotelez6 dvodai felvételiik biztositasa. Biztositani kell az
intézmények nyitvatartasi rendjének szil6i igényekhez val6 alkalmazkodasat, a sajatos
nevelési igényt gyermekek ép Kkortarsaikkal torténd egyuttnevelését, a szikséges
nevelési tobblet biztositasaval. Kiemelt figyelemmel kell lenni a tankételes kord
gyermekek iskolaérettségének vizsgalatara, &ltalanos iskolai tanulmanyaik minél
sikeresebb megkezdésének érdekében.

El6térbe kell, hogy kertiljenek, olyan tamogaté programok, amelyek javitjak a hatranyos
helyzetii gyermekek ovodaztatasanak feltételeit. Torekedni kell a ,,jo gyakorlatok”
megismerésere, Ovodai elterjesztésére. A Somogy Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany
palyazataival biztositson tdmogatdst az dGvodak kulturdlis  programjaihoz,
kirandulasaihoz, melyek a hatranyos helyzet csokkentését célozzak meg.

A Somogy Megyei Onkormanyzat szakmai, modszertani segitséget ny(ijt igény szerint —
a pedagogiai szakszolgalatok minden telepilési intézményben val6 biztositasahoz, a
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Kistérségi tarsulasok és a modszertani intézmények kozotti feladat-ellatasi szerzédesek
életrehivasaval.

e Altalanos iskolakban

oktatasuk megvalositasat szolgéljak az intézmeényi integraciok. Ezzel megvaldsulhat az
egyenlé esély megteremtése az azonos jo szinvonall oktatashoz, a lemorzsolddas
csOkkentése, a tanuldk iskolai palyafutasanak nyomon kdvetése, az élményalapu oktatas
megteremtése, a személyre szabott palyaorientacio, a kozépfoku oktatasra vald
felkészites, és a piacképes szakméak vélasztasa.

Az allami gondoskodasban élék erdekeinek érvényesitését minden altalanos iskola
vezetéjének Kkiemelt feladatként kell kezelnie. Szdmukra az oktatast-nevelést a
somogyvari Somogy Megyei Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diékotthon és
Gyermekotthon, a marcali Hétszinvirdg Egyseges Gydgypedagdgiai Maodszertani
Intézmény, és a Il. sz. Gyermekvédelmi Intézmény tagintézmeénye a nagyszakacsi
Ovoda, altalanos iskola eés gyermekotthon intézményeink biztositjak.

Kiemelt fontossdgu a helyi és megyei Kkisebbségi ©6nkormanyzatokkal, civil
szervezetekkel a Somogy Megyei Esélyek Hézaval valo kapcsolatfelvétel és
kapcsolattartas, amely kozos programok megvalositasaval szintén a hatranyok
csokkentését eredményezheti.

o Kozépfoku oktatés tertletén

A gimnaziumi képzésben az Arany Janos TehetseggondozO program példaértékien
szolgélja a hatranyos helyzetii tehetséges tanuldk esélyegyenloségének biztositasat.
Tamogatni kell minden olyan kezdeményezést, amely ehhez hasonlé programokkal
hozzajarul az egyenl6 esélyek biztositasahoz.

Az esélyegyenldség biztositasa nehezebben valdsithatd meg a kézépfokd képzésben a
szakiskolai képzést tekintve, hiszen erre a képzési formara a tébbszorosen hatranyos
helyzetii, nehéz szocio-kulturalis hattérrel rendelkez6 tanuldk jelentkezése a jellemzé.
Itt a tanulok jelentés hanyadanal a tanulasi nehézségeket a megfelel6 mddszertani
kultara alkalmazasaval hatékonyan lehet csokkenteni. Tamogatni kell tehat minden
olyan torekvést, amely a hatékony tanulasszervezési eljarasok es modszerek terjesztését
segiti el6. Fontos szerepe van ebben a pedagdgiai szakmai szolgaltatasoknak és a
HEFOP 3.1.1. program nyertes konzorciumainak, a kompetenciaalapl oktatas
terjesztésében kozismereti targyak terén.

Kiemelt fontossagu még a Szakiskolai Fejlesztési Program keretében zajl6 kozismereti
fejlesztések tovabbi terjesztése is.

Ezen tal a hatrdnycsokkentés el6segitése érdekeben kiemelt figyelmet kell forditani
arra, hogy a kozépiskolak fenntartdi biztositani tudjak a nyelvi el6készité program
megfelel6 modon torténé megszervezését.

A Somogy Megyei Onkormanyzat fenntartasaban miikodsé kozépiskolak koziil tébben
pl.: Matyas Kiraly Gimnazium és Postaforgalmi Szakkdzépiskola Fonyod, Perczel Mor
Gimnazium és Informatikai Szakkdzépiskola Siofok, Drava Volgye Kozépiskola és
Kollégium Barcs, Mathiasz Janos Kodzépiskola és Szakiskola Balatonboglar, Rudnay
Gyula Kdzépiskola, Szakiskola és Kollégium Tab, kival6an élnek ezzel a lehet6séggel.
Kiemelt jelentéséggel kell, hogy birjon a tanuldok kornyezettudatos szemléletének
kialakitasa, fejlesztése, a hagyomanyos tantargyi keretek mellett nagyobb szerepet kell,
hogy kapjon a természeti-kdrnyezeti témak integralt megkozelitése, ezzel is a
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fenntarthat6 fejlodéshez sziikséges tudas biztositasa. Ennek ismeretében tdmogatanddk
a kdvetkezo évek infrastrukturalis fejlesztései is.

Az egylttnevelés feltételeinek megdvasa, javitasa és gyakorlatdnak minél szélesebb
kdrben torténé elterjesztése kiemelt jelentéséggel bir mind a roma, mind a hatranyos
helyzeti, mind a sajatos nevelési igényi gyermekek vonatkozasaban. A Tanulasi
Képességet Vizsgald Szakértsi Bizottsag és Nevelési Tanacsadd eziranyu szolgaltatasat
csak rendkivil indokolt esetben, a szulékkel szorosan egylttmikddve, célszeri kérni és
igénybe venni. A Bizottsdg véleménye alapjan az arra raszoruloknak biztositani kell a
specialis szakiskolai képzést. Ez Somogy megyében a megyei fenntartasu
intézményeink tekintetében biztositott a somogyvari Somogy Megyei Altalanos Iskola,
Specialis Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon és a marcali Hétszinvirdg Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézményekben.

A TISZK-ek létrehozasat szabalyoz6 torvények is lehetéséget adnak arra, hogy a
szakképzesi hozzajarulast az SNI-s gyermekek szakmai képzését folytatd intézmenyek a
jovében is kozvetlenil megkapjak. Ezzel biztositjadk a fejlesztési hozzajarulasok
egyszeriibb hozzaférését.

e Tehetségsegites

A tehetségsegités programjanak kialakitasa a tehetségek azonositasat, a tehetségekkel
JO példa erre az Arany Janos Tehetséggondozd Program, melyre intézményeink kozil a
Drava Volgye Kozépiskola és Kollégium palyazott tobb-kevesebb sikerrel. Ennek
ellenére nagyon fontos e program figyelemmel kisérése, s a hozza valé intézményi
kapcsolodas lehetésegének megkeresése.

Fontos ezeken tul a mivészeti, gyakorlati élethez kapcsol6dd tehetséggondozd
programok tamogatasa is. Ehhez Kitin6 partner lehet a Kaposvari Egyetem Miveészeti
Karéaval valé kapcsolatfelvétel és egyiittmiikddés kialakitdsa, ami a mivészeti képzés
tertletén olyan sikerélményekhez juttathatja a tanulokat, melyet a kézismereti targyak
tanuldsaban elért eredményeik nem tesznek lehetéve. llyen, nem tantargyi tudashoz
kotott sikerélményt nydjthat még a sport.

Ezért kiemelten fontos az intézményekben a szakkorok, tehetséggondozd miihelyek,
csoportok munkajanak minél szélesebb kori eléhivasa, mikddesik biztositasa.

A tehetséges tanulok felismerése érdekében tamogatandé a kreativitas mérésnek
bevezetése, szlikség esetén tehetségfejlesztésben jartas szakemberek tapasztalatainak
hasznositasa.
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