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Bevezetés

A kozoktatasnak, mint a kdzszolgaltatdsok egyik alrendszerének fejlédési tendenciajat
alapvetéen befolyasoljak a hazai, valamint a nemzetkozi szintti gazdasagi, tarsadalmi
folyamatok. Az oktatds jovoképét korvonalazé megyei kozoktatdsi fejlesztési terv
(tovabbiakban: fejlesztési terv) jelenlegi modositasa es kiegészitése figyelembe veszi a
kdzelmultban a kdzoktatas terén végbement valtozasokat.

Ezen valtozasok f6é iranyait meghatarozza Somogy megye féldrajzi elhelyezkedése,
gazdasagi kornyezete, termeszeti adottsagai, hagyomanyai. Ezen tal hazadnk Europai
Unios csatlakozasa, az eurdpai integracios folyamatba vald bekapcsolodasa az utdbbi
években a hagyomanyostol eltér6 gondolkodasmdd, szemléletmdd kialakitasat is
megkdveteli.

A fejlesztési terv elfogadasat kovetd kozel két évben jelentés folyamatok es valtozasok
figyelhetok meg mind az eurdpai, mind a hazai oktataspolitikaban. Magyarorszag
Europai Unidhoz valdé csatlakozasa komoly hatast gyakorolt oktatasi rendszeriinkre.
Jelent6sen felértékel6dott az oktatas jelentésége, atértelmezédtek céljai. Az egész életen
at tartd tanulds, a nyitott helyzeteket kezelni tudd emberi cselekvoképesség kerilt
elétérbe. 2005 6szén elfogadta a kormédny az egész életen at tartd tanulas hazai
bevezetésre keriilt kétszintli érettségi jelentésen megvaltoztatta a felsdoktatasba Iépés
struktarajat. Kiemelt figyelmet kapott 2002-2006. k6zott az informacios és oktatasi
technoldgidk oktatasi alkalmazasa. 2003-ban elindult a szakiskolai fejlesztési program,
mellyel megkezdodott a szakképzés modernizacios folyamata. Ennek eredmenyekent
létrejottek az elsé Térségi Integralt Szakképzé Kozpontok (tovabbiakban: TISZK),
melyek tevékenysegétél a szakmai képzés hatekonysagat, gazdasaggal torténd
szorosabb egyuttmilkodését vartdk. 2007-ben Ujragondolasra keriltek a TISZK-ek
szervezédesenek keretei, melynek jogszabalyi hatterét 2007 nyaran fogadta el az
Orszéaggyiilés.

Egyre nagyobb hangsulyt kapott mindezek mellett az oktatdsi esélyegyenléség
biztositasa, a hatranyos megkulonboztetés csokkentése. 2008-ban a kdzoktatasi térveny
modositasanak kovetkeztében elkésziilt a Somogy Megyei Onkorméanyzat Kézoktatasi
Eselyegyenlésegi Intézkedési Terve. A fenti célok megfogalmazodtak az Eurodpai
Tanacs lisszaboni Ulésén 2000-ben, melyet 2002-ben a ,Részletes oktatasi
munkaprogram”-ként fogadtak el.

Hazankban a Nemzeti Fejlesztési Terv iranymutatasai alapjan a kozoktatéds fejlesztési
stratégia kozéptavu céljai kozott talalhatjuk meg ezeket.

Ma mar a kozfeladatok ellatasanak nemcsak telepiilési es megyei szintje létezik, hanem
fokozatosan erésodnek és el6térbe kerlilnek a Kistérségi és regionalis feladatellatasi
egyuttmikddesek. Ez a tendencia figyelheté meg az 6vodai, altalanos iskolai feladatok
és kiemelten a szakképzéshez kapcsolddd feladatok térségi megszervezésében. Ezen
valtozésok alapjaiban alakitjdk &t hazank, ezen belil Somogy megye oktatasi
szerkezeteét.

A demogréafiai és munkaeré-piaci viszonyok alakulasanak egyik legjelentésebb
tendencidja és egyben negativuma a kdzoktatast tekintve az egyre kevesebb gyermek
belépése az oktatasi rendszerbe, valamint a pedagégusok foglalkoztatasanak, a frissen
végzettek elhelyezkedésének kétségessé valdsa. Mindezen korilmények az



iskolafenntartokat racionalizacids intézkedésekre kényszeritik. Ezzel egyiutt a
kdzoktatassal szemben tamasztott kovetelmények (a kompetencia-alapl oktatas, az
egész életen at tartd tanuldsra valo felkészités, az informatika oktatasban bet6ltott
ndvekvé szerepe, az idegen nyelv ismeret felértékelédése) sziikségessé teszik a
pedagogusképzés reformjat tartalmi, mindségi és mennyiségi mutatok szerint is,
valamint a fejlesztések biztositasahoz nélkilozhetetlenné valik a hazai és unids
palyazatokban rejlé anyagi lehetéségek megragadasa is.

A kozoktatasrol sz6olo 1993. évi LXXIX. toérvény (tovabbiakban: Kt.) 1996. eévi
modositasa irta el els6é izben, hogy a megyei-févarosi 6nkormanyzat ,,a kdzoktatasi
feladatok megszervezéséhez szilkséges dnkormanyzati dontés elokészitését szolgald —
feladatellatasi intézményhal6zat-mitkodtetési tervet készit”.

A Somogy Megyei Kdzgyilés 1997 majusaban targyalta meg és fogadta el a Megyei
Kozoktatasi Fejlesztési Tervet, amely tartalmazta a megye oktatasanak tartalmi és
szerkezeti  elképzeléseit, az  er6forrasok  hatékonyabb  kihasznalasat, az
esélyegyenlétlenségek csokkentését. A testiilet a jovahagyott dokumentumot ajanlas
formajaban eljuttatta valamennyi 6nkorméanyzatnak és k6zoktatasi intézménynek.

A kdzponti iranyitas — a tervezeés alulrol épitkez6 rendszerének kialakitasa érdekében —
1999-ben Gjabb toérvényi modositassal kotelezte a legalabb 2 kozoktatasi intézményt
fenntartd helyi dnkormanyzatokat, hogy a feladatellatasra vonatkozd elképzeléseiket
»intézkedési tervben” rogzitsek, valamint a megyei énkormanyzatokat, hogy tekintsék
at Kozoktatasi Fejlesztési Terveiket és szilkség szerint modositsak az abban foglaltakat.

Az érintett helyi 6nkormanyzatok 2000 juliusaig megalkottak kozéptavra sz6l6
intézkedési terveiket, a megyei énkormanyzatok — az Uj jogszabalyi eléirasok szerint —
elvégezték Kozoktatasi Fejlesztési Terveik korrekcidjat, melynek modositasara és
Kiegeszitésére Somogy megye vonatkozésaban 2007 decemberében kertilt sor.

Az idékozben a kozoktatasi intézményhal6zatban végrehajtott strukturavaltozasok, a
szakképzes szervezés Uj kereteinek meghatarozasa, — TISZK-ek létrejotte — a Kt. 2008
nyaran elfogadott mddositasa sziikségszeriivé teszik a fejlesztési terv tartalmi
megujitasat, mely a megfogalmazott célok megvaldsitdsdhoz nyljt segitséget a
kozoktatasi intézményfenntartoknak, mindazon értékekre épitve, amelyek e
modernizécids folyamat soran mar megvalosultak.



|. fejezet

Somogy megye altalanos jellemzéi

Somogy megye a Dél-Dunéntulon, a Balaton és a Drava kozott helyezkedik el. Tertlete
6036 km®. Lakonépessége 2008. januar 1-én 325024 5, ami kozel 3500 fével kevesebb
a 2007. januar 1-inél. Az orszagos folyamatoknak megfeleléen Somogy népességét is a
fogyas és oOregedés jellemzi. A megye 245 telepiilésébél 15 a varosok szama.
Aprofalvas jellegii, melyet mutat az is, hogy a telepulések 46%-aban a lakossagszam
nem éri el az 500 fot.

A megye természeti adottsagai valtozatosak. Kilondsen jok a fa,- vad,- hal-, és
gybégyndvény-gazdalkodas feltételei. Jelentés nagysagrendt erdékkel rendelkezik. A
megye gazdasdgaban az orszagosan is kiemelt Gdulokorzet, a Balaton-part révén
jelentés szerepe van a turizmusnak. E mellett tovabbi lehet6ségeket biztositanak a
turizmus szdmara a gyogy- és termalfiirdok, tjvédelmi korzetek, nemzeti parkok.

A megye teljes foldterlletének mintegy 60%-a mezégazdasagi termotertlet. A
ndvénytermesztés legjelentésebb termései a gabonafélék, a repce, a cukorrépa és a
napraforgd. Fontos a megye sz6l6- és gyumolcstermesztése. Az allattenyésztésben a
sertés-, a baromfi- és a szarvasmarha-tenyésztés a meghatarozo.

A megye gazdasadgéban GDP-hez val6 hozzajaruldsban a mezégazdasagnak az orszagos
atlaghoz viszonyitva jelent6s a szerepe. A legnagyobb aranyt képvisel6 szolgaltatasi
szektorban a kereskedelem és vendéglatas arbevétele kiemelkedo.

A foglalkoztatast tekintve a megyében a szolgéltatasi szektorban dolgoznak a legtdbben.
A mezogazdasagban alkalmazasban allok aranya — az elmult évek folyamatos
mérséklodése ellenére — tobb mint kétszer nagyobb, az ipari és épitSipari
foglalkoztatottak aranya 6sszessegében kisebb az orszagos atlagnal.

A foglalkoztatas térsegenkent jelentésen differencialodott. A munkavallalok tébbsége a
kaposvari és siofoki kistérségben dolgozik. A megyei atlagnal 1ényegesen rosszabb a
barcsi, csurgoi és nagyatadi térség munkaeré-piaci helyzete..

A megyében jellemzé a foglalkoztatasra az idenyszeriiség, melynek oka, hogy a nyari
honapokban tébben helyezkednek el féleg a turizmushoz kapcsolodo agazatokban, és a
kdzhasznu foglalkoztatottsag emelkedése is ezen honapokra teheté.

A munkaeré-piac helyzetét tekintve megyénk valamennyi mutatd tekintetében elmarad
az orszagos atlagtol. 2007. évben a foglalkoztatasi arany 7,1% ponttal alacsonyabb, a
munkanélkiliségi rata viszont 4,3% ponttal tobb volt az orszagos atlagnal.

2008-ban a teljes munkaiddben foglalkoztatottak havi bruttd atlagkeresete elérte a
155.308,- Ft-ot, ami nominalisan 4,9%-0s emelkedést jelent a 2007. évihez képest.
Tovabb mélyilt a gazdasagi dgak kozotti meglévd kereset differencia. A legmagasabb
brutté atlagkereset a szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés és a pénzlgyi kozvetités
terén, mig a legalacsonyabb a szalldshely-szolgaltatas, vendéglatésban
foglalkoztatottaknal figyelhetd meg.

245 telepilési dnkormanyzat mitkddik a megyeben. A Kis lélekszamu telepiilések esetén
tapasztalhatd tendencia, hogy a polgarmesteri hivatalok szama folyamatosan csokken, a
korjegyzosegi forma egyre népszeriibb. 2009. januari adat szerint 75 korjegyzdség



mikodik 211 telepiléssel. A megye intézményhalozatara az aprofalvas telepulési
szerkezet miatt a széttagoltsag jellemzo, de a 11 Kistérségi tarsulds mind fokozottabban
torekszik kozoktatassal kapcsolatos feladatainak k6zos ellatasara.

A kozoktatasi feladatellatas szempontjabol nagyon fontos tényezé, hogy a 11
Kistérségbol a 311/2007.(X1.17.) Korm. rendelet alapjan harom hatranyos, egy a
leghatranyosabb és négy a leghatranyosabb helyzetii kistérségek kozott is a komplex
programmal segitend6 Kistérségek kozé tartozik. Ez kiemelt figyelmet kovetel meg a
fenntartotél a hatranykompenzacio, az esélyegyenléség €s a tehetségsegités
megvaldsitasa terén.

E tények, adottsagok jelentés mértékben meghatarozzak a miuvel6dés feltételeinek
alakulasat, egyuttal kovetelményt is jelentenek a human-agazattal szemben. A szdmos
terlileten tortént elérelépés ellenére az intézmények fenntartdinak tovabbi figyelmet kell
forditani arra, hogy a Kt Aaltal el6irt ellatdsi kotelezettségeiknek minél
eredményesebben, hatékonyabban tudjanak eleget tenni.



I1. fejezet

Ovodai nevelés

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladatellatasi kotelezettség

A helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. térvény 8.8 (1) bekezdése értelmében
a telepiilési 6nkormanyzat feladata az 6vodai nevelés biztositasa.

1.2. Az ¢6vodai nevelés fébb jellemzéi

Az dvodai férohelyek szama az elmdlt 6t év alatt 2003-2008-ig 11179-r6l 10038-ra
csokkent. Az 6vodaskort gyermekek szdma is tobb mint ezer fovel lett kevesebb. Ez
aranyban all a szuletési szamok visszaesesével is. A féréhelyek kihasznaltsagi mutatoja
87%-r6l 87,7%-ra modosult. A csdkkené gyermekcsoportok szdmaval kevesebb az
ovonai létszam is. (Az 6vodai feladatellatasi mutatdkat tiikrozi az 1. sz. melléklet.)

Nem valtozott az énkormanyzati és az egyhazi, alapitvanyi évodak aranya.

2006-t6l elindult egy folyamat, melynek sordn az énkormanyzatok tarsuldsban vagy
kozoktatasi megallapodasban, integralt egységként mukaodtetik Ovodaikat. Ez a
folyamat az elmult két évben felgyorsult. A megyében a varosi és kdzségi dvodai ellatd
helyek szdmaranyaban szamottevd valtozas nem tortént. (Harom kistelepulési 6voda
sziint meg a gyermekek létszdmanak jelentds csokkenése miatt.)

Targyi feltételeket vizsgalva az épuletek allaga, felszereltsége valtozatos képet mutat.
Az dvodak csoportszobai, berendezései megfelelnek az életkori sajatossdgoknak.

A nevel6-oktaté munkat segité eszkdzok, felszerelések korszerisitése, a hidnyossagok
Kikuszobolése meg hatékonyabba tehetné a szakmai munkat.

Az intézmények neveldmunkajukat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan
elkészitett helyi nevelési program szerint vegzik, melyet az elmult idészakban sziikség
szerint atdolgoztak, modositottak. Megerésitést  kaptak az  dvodai  nevelés
hagyoméanyosan meglévé értékei, a gyermekkdzpontlisag, a neveléskdzpontlsadg, az
életkori sajatossagokon alapuld differencialt fejlesztés, a tevékenységen alapuld nevelés,
a gyermekek testi-lelki sziikségleteinek figyelembevételével, az érzelmi nevelés
megeroésitésevel, a jaték kiemelt szerepének fejlesztésben torténd felértékelodésével. Az
Ovodak kotelez6 alapfeladataik mellett felvallaljdk a zenei fejlesztést, a
hagyomanyérzést, hagyomanyapolast — kilénésen a nemzetiségi terlleteken (horvat,
német) — a manualis kézmiives tevékenységet, kdrnyezetvédelmi programot. Tobb
intézmény felvéllalta az etnikai program beinditasat. Jelentdsen ndvekedett a
szamitdgépek szama. A 2007/2008-as tanévben egy szamitogépre jutd gyermekek
szama 5 fd. Az 6vodék tobb mint fele rendelkezik internet kapcsolattal. Jelenleg is
problémét okoz, hogy a hatranyos helyzetii gyermekek egy része nem jar 6vodaba.

A megyei 6nkormanyzat &ltal fenntartott intézmények kozil a kaposvari Durdczky
Jozsef Pedagogiai Fejleszté es Modszertani Kézpont ellatja a hallassérilt, a halmozottan
fogyatékos hallassériilt, beszédfogyatékos gyermekek 6vodai nevelését.



Célmeghatarozas

Ovodai ellatas biztositasa minden kisgyermek szamara lehetség szerint lakohelyén.
A sziloi igényeknek megfeleléen toérekedni kell arra, hogy a 3-6 éves koru
gyermekek 6vodai nevelése teljes kora legyen.

A hétranyos helyzeti rétegek és a roma népesség minél szélesebb korben jusson
hozza az dvodai ellatdshoz. Kiemelt figyelmet kell szentelni a roma gyermekek
teljes korii vodaztatasara mar 3 éves kortol.

A személyi és targyi feltételek biztositasa a feladatok ellatadsahoz.

A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol adédo feladatok

Biztositani kell, hogy 6téves kortol valamennyi gyermek részesiljon a kézoktatasi
torvényben eléirtak szerint 6vodai nevelésben.

Kiemelt figyelmet kell forditani a halmozottan héatranyos helyzeti és a roma
gyermekek teljes kort Ovodaztatasara mar 3 éves kortdl. A feladat
megvaldsitasahoz  szilkseges a védonok, a csaladsegité szolgalat, az
6vodapedagdgus, a telepulési 6nkormanyzat jegyzéjének egytttmikddése.
Differencialt képessegfejlesztd, felzarkoztatdo fejleszté programok hatékony
alkalmazasa, amely figyelembe veszi a gyermek allapotat, adottsagait, tarsadalmi,
szocialis helyzetét. A helyi nevelési programok differencidltan segitsék a
gyermekek személyiségfejlesztését, szocializaciojat, esélyiiket az iskolai
tanuladshoz. A programok megvalosulasaban a fejleszté pedagogusok alkalmazasat
el6 kell segiteni.

A fenntartok biztositsdk az dvodak épitményi, targyi feltételeit, kiilonds tekintettel
az ovodai szobak, az EU szabvanyos jatszoudvarok kialakitasaval.

Az integralt nevelés erdsitésével, segitsék el6 a sajatos nevelési igényt gyermekek
fejlesztését, utazo-tanéri szolgalat igénybevételével.

Az Gvodapedagogusok mddszertani felkészitését biztositsak a specialis feladatok
ellatasara akkreditalt tovabbképzéseken, masoddiploma megszerzésével.

Az intézményi minéségiranyitasi program alapjan torténjen meg a nevelémunka
folyamatos belsé ellenérzése, fejlesztése.

A helyi 6nkormanyzatok 2008. szeptember 1-t6l kotelesek biztositani a halmozottan
hatranyos helyzetti gyermekek dvodai nevelését 3 éves kortol, 2010. augusztus 30-
ig pedig minden dvodai neveléssel dsszefliggd sziili igény teljesitéséhez sziikséges
feltételeket meg kell teremtenik.



I11. fejezet

Az altalanos iskolai oktatas-nevelés

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladatellatasi kotelezettség

A helyi énkorméanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. Torvény 8.8 (1) bekezdés alapjan a
teleptilési 6nkormanyzat feladata az alapfoku nevelésrél, oktatasrél gondoskodni. A
kotelezettség teljesitésének maodjardl — 6nallé intézmény mukodtetése, tarsulasi vagy
kdzoktatasi megallapodas megkdtése — az énkormanyzat donthet.

1.2. Az altalanos iskolai oktatds-nevelés fébb jellemzéi

Az altalanos iskolas koru gyermekek szama az elmult évekhez viszonyitva csokkent. A
2002/2003-as tanévben 31.374 f6, a 2007/2008-as tanevben 27.696 f6. Ez azt jelenti,
hogy az elmult 5 év alatt 3.678 fével kevesebb tanul6é (lt az iskolapadokban. Az
Ovodaskorlak szamat tekintve ez a tendencia varhatd az elkdvetkezendé években is. Az
egy osztalyra juto tanulok szama csekély mértékben valtozott. (2002/2003-as tanévben
18,68, a 2007/2008-as tanévben 19,34 fdlosztaly.) Telepulésenként nagyfoki eltérés
mutathatd ki az osztalyok létszamaban. (Az altalanos iskolai nevelés-oktatas fébb
mutatoit a 2. sz. melléklet tartalmazza, amelyben a nem Onkormanyzati altalanos
iskolai feladatok is megtalalhatdak.)

Az elmdlt 6 évben (2001-2007) 16 kisiskola sziint meg. Ezek olyan 1-4 évfolyamos
iskolaként mitkodtek, ahol dsszevont osztalyokban tanitottak. 2007-ben megyénkben
158 iskolaban biztositott a feladatellatas. Az elmult két évben jelentgsen csokkent az
onalléan miikddd iskoldk szama, amely jelenleg is folytatodik az intézményi
Osszevonésokkal. A feladatellatasi helyek szaméban nincs véaltozas. (Pl.: Siéfokon,
Barcson egy intézmény kozponthoz tartoznak az iskolak.) Az dnkormanyzati
fenntartok mellett 5 iskolat egyhaz mikodtet, egy intézményt a Kaposvari Egyetem,
mig két iskolat alapitvany, amelybégl egy intézmény felmend rendszerben kivanja
inditani az altalanos iskolai oktatast. Az elmult két évben egy alapitvanyi altalanos
iskola sziint meg.

Az elmult években azokat a fenntartdkat és intézményeket megkeresték alapitvanyok,
ahol finanszirozasi problémak voltak, hogy ¢k felvallaljdk az oktatési feladatokat a
teleplléseken. Szakmai tevékenységilk nehezen kovetheté, az altaluk javasolt
szerzddések tobbsége nem allt szinkronban a kdzoktatasi toérvénnyel. A jelenlegi
oktataspolitika az alapfok( oktatas-nevelés ellatasanak ezen formajat nem tdmogatja. A
kisiskolak gondjai szembetiinéek. Alacsony a tanuldlétszdm, magasak a fajlagos
koltségek, sokszor kedvezétlen a szakos elltottsag.

A koltségvetési torvény Altal biztositott normativdk csak a fenntartds egy részére
elegendéek. A fenntartok intézmeny finanszirozasi gondjai erésodtek. Ennek
kovetkeztében az elmalt két évben feler6sodott a kozoktatdsi tarsulasok,
egylttmikodesek kialakitasa. A gazdasagos miukodtetés mellett javitani lehet a
pedagogiai munka tartalmi feltételeit is. A hatékony koltsegkihasznalds és fenntartas
érdekében tobbcéli intézményeket alakitottak ki (0voda, altalanos iskola,
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muivészetoktatasi intézmeny). Az intézményi atszervezések kdvetkeztében nétt az utazd
tanuldk szama, csokkent az 6nalld intézmények szama. A feladatellatasi helyek szdma
nem csokkent, a felsd tagozatos tanuldknak kell utazni a kdzponti iskolaba.

A tanuldi létszam és a tanuldcsoportok csdkkenésével csokkent a pedagdgus Iétszam is.
2002/2003-as tanévben 3.137 pedagogus dolgozott a megye altalanos iskolaiban, mig a
2007/2008-as tanévben 2.803, ez 334 f6s csokkenést jelent (lasd 2. sz. melléklet).

Az intézmény-Osszevonas, a tarsuldsban vald mikodtetés a szakos ellatottsag
javulasat, a humanerdgforras gazdalkodas hatékonyabb formajéat valdsithatja meg. A
szakember ellatottsag, a szakosan tanitott 6rdk szama a varosi iskolakban kozel teljes
kort. Ugrasszerien megnott a szakvizsgazott pedagogusok szama. Elsésorban
kozoktatas-vezetoi képzésben szerzik meg ezt a végzettséget. Aranyaiban kevés azon
pedagogusok szama, akik mérés-értékelés, minoségfejleszté vagy egyéb szakiranyd
szakvizsgat tettek. Az integralt oktatdashoz, a fejlesztés hatékonysadgahoz a
masoddiplomas képzésben résztvevé pedagogusok szama ndvekszik. Ehhez nyujt
segitséget a Kaposvari Egyetem Pedagbgiai Foiskolai Kardnak gyo6gypedagégusi,

-7z

képzés inditdsa. A hallgatok a megye iskolaiban toltik szakmai gyakorlatukat.

Az Adltaldnos iskoldk 2004-ben vizsgaltdk felll és egészitették ki pedagdgiai
programjaikat. Figyelembe vették a NAT rendelkezéseit, valamint a kzoktatasi torvény
2003. évi modositasat. Elkészultek az intézményi mingségiranyitasi programok. Az
intézmények tobbsége kidolgozta és bevezette a kompetencia alapu oktatast. A
személyiség sokoldalt kibontakoztatdsa érdekében sulyponti kérdés az anyanyelvi,
idegen nyelvi és informatikai oktatas. A nemzetisegi nyelvtertleten a horvat és a német
nyelvet oktatjak (Lakocsa, Szulok, Lad, Kaposfs). Megtalalhatak a tarsadalom- és
természettudomanyi ismeret é€s a kdrnyezeti, valamint az egészséges életmodra nevelés
is. A programok tartalmazzak a testkultira fejlesztését, a mindennapos testedzés
szlikségességét. A pedagdgiai programok tevekenységi rendszerét a helyi igényeknek
(fenntartd, szil6), adottsdgoknak megfelel6en alakitottak ki. Idegen nyelv tanuldsban az
angol és a német a leginkabb tanult nyelv. Kiemelkedé az elmdlt évek alatt az
informatikai fejlodés s ezzel egyutt az informatikai oktatds. A tehetséggondozésra
orommel hasznaljak a tanarok a szakkori lehet6segeket. Tobb iskolaban tagozatos,
emelt szinti oktatdson nydjtanak bovebb ismereteket. A tanulmanyi versenyek a
tehetséges tanulok szazait mozgatjak meg évente. Az esélyegyenléség biztositasara az
iskolak széles kori programokat dolgoztak ki. A helyi tantervek tartalmazzék a
felzarkdztatd foglalkozasokat.

2007. marcius 31-ig atdolgozasra és kiegészitésre kerlltek a mindsegiranyitasi
programok, figyelembevéve az dnkormanyzatok minéségiranyitasi programjat. 2007.
december 31-ig at kell tekinteni a pedagdgiai programokat és a sziikséges valtozasokat
atvezetni. Az intezmenyek tulnyomo tébbségeben elkésziltek esélyegyenldségi tervek.

Fejleszté pedagdgus, gydgypedagogus segitségével biztositjak a sajatos nevelési igényi
gyermekek integralt oktatasat, nevelését, de a 2002/2003-es tanévben mar alig volt
olyan iskola, ahol felvallaltak az integralt oktatast (7 intézmény).

A 2008/2009-es tanévben a felmérés soran 72 telepilési intézmény jelezte, hogy
biztositjdk a sajatos nevelési igényi gyermekek integralt oktatasat. Az iskolak donto
tobbsége rendelkezik megfelelé szakemberrel. (Van olyan intézmény is, ahol az
integrélt oktatdshoz nem rendelkeznek megfelelé szakemberrel, csupan heti két draban
biztositott a logopédiai ellatds.) Az iskolak igénybe veszik a szakszolgalatok utazd
tanari haldzatat, elsésorban a logopédus segitségét igénylik. A 2005/2006-0s tanévben
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az 0sszes iskolai tanuldlétszambol 3.385 fd vett részt gyogypedagdgiai oktatésban,
fejlesztésben. A 2007/2008-as tanévben mar csak 1.253 fét jeleztek. A tanév soran a
15/2007.(111.14.) sz. OKM rendelet értelmében elvégzett kotelezg fellilvizsgélat sorén a
megye intézményeiben kdzel 500 gyermekkel kevesebb fat jeleztek, mint amennyi a
Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag nyilvantartasaban
szerepelt.

Azon telepiléseken, ahol a tanuldk donté tébbsége roma nemzetiségii bevezették a
nemzeti etnikai kisebbségi programot. Az iskolak jelzései szerint tébb teleplilésen
ndvekszik a roma tanuldk aranya. Szamukra az integracios felkészité programok mellett
biztositani kell az intézményi szocialis gondoskodast, mivel dont6 tobbséguk
halmozottan hatranyos helyzetii, elmaradott szocio-kulturalis kornyezethol kertl Ki.

Az ellatads terlletén orvendetes tény, hogy a napkdzit igénybe vevé felsé-tagozatos
tanuldk szdma a statisztikai adatszolgaltatas alapjan névekedett, 2002/2003-as tanévben
5,4%-ra, amely a 2007/2008-as tanévben enyhe csokkenést mutat, 5,2%.

Az altalanos iskolak épitményi, targyi feltételei kulonbozéek. A korszert, jol felszerelt
intézményt6l, az omladoz6 vakolatd hidnyos felszereltségti épliletig minden
megtaladlhaté. A fenntartok anyagi lehet6ségeik szerint gondot forditanak
intézményeikre. Nagyobb méretti beruhdzésra, korszerisitésre palyazati forrasokat
tudtak felhasznalni. Az elmult években jelentds volt az intézmények sikeres palyazati
tevékenysége, amely (HEFOP, ROP) jelenleg is tart.

A kotelez6 eszkoz és felszerelési jegyzékben foglaltak teljes korii beszerzésére a
fenntartok tobbsége 2008-ig halasztast kért és kapott az OKEV-tél. A teljes kord
megvaldsitas a mai napig sem biztositott valamennyi intézményben. A megvalositast a
valtozasokat az elmult évek soran az informatikai fejlesztés hozta. Valamennyi iskola
rendelkezik szamitogéppel, donté tobbségik korszerti informatikai tanteremmel és
internet hozzaféréssel.

2. Célmeghatarozas

Hatékonyan szervezett eredményes neveléshez-oktatashoz val6 hozzaférés biztositasa
valamennyi tanulé szamara. A versenyképes tudas és az esélyegyenldség feltételeinek
megteremtése, a tovabbhaladas biztositasa kozépfoku oktatasi-nevelési intézményekbe.
Hatékonyan mikodtethetd intézményfenntartdi tarsuldsok létrehozasa, melyek
biztositjak a gyermekek szamara a legszélesebb korii ellatast megfelelé szakképzettsegi
szakemberekkel, a targyi eszkozok fejlesztésével.

3. A helyzetelemzésbol és a célmeghatarozasbél adodé feladatok

e Az integracioval létrejovo intézmények pedagdgiai programjainak 6sszehangolasa, a
szlikséges szervezetfejlesztések tAmogatasa.

o Az iskolaépiiletek felujitasa, fejlesztése, figyelembe véve a szakhatdsagi és egyéb
eléirasokat (épitészeti, kozegészsegugyi, akadalymentesitési).

e Az eszk0zOk korszeriisitése. A taneszkdzok, informatikai eszkdzok fejlesztése
mellett az iskola batorzatainak korszerisitésére kell torekedni. A tanuldk életkori
sajatossagainak figyelembe vételével ergondmiailag és esztétikailag korszerii
berendezés alljon rendelkezésre.
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A bejard tanuldk biztonsagos kozlekedésének érdekében koordinalt iskolabusz
halozat kialakitasa. Az utazd gyermekek szdmara biztositani kell a felnétt Kiséretet.
A hatranyos helyzetii tanulok folyamatosan ndvekvo szdma miatt minél szélesebb
korében kerlljon alkalmazasra a képesség kibontakoztatd és integracios felkészitési
program.

A sajatos nevelési igényi tanulok integralt nevelését-oktatasat vallalo intézmeények,
tobbcélt kistérségi tarsuldsok egyuttmikodési megallapodasok megkotésével
vegyék igénybe a szakszolgalati intézmények utazd szakember haldzatat,
maodszertani segitségét. Valamennyi gyermek kapja meg az allapotanak megfeleld
fejlesztést. A fenntartd kotelezgen biztositsa a személyi feltételeket.

A 8. osztéalyt el nem végzett tanulok szamara megyei dnkormanyzati feladatellatasi
kotelezettseg alapjan, igény szerint biztositja a felzarkoztatd osztalyok inditasat.

A feladatellatasra Kkijelolt intézmények: Marcali  Hétszinvirdg Egységes
Gyo6gypedagogiai Modszertani  Intézmény, Somogy Megyei Altalanos Iskola,
Specidlis Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon, Somogyvar (igény szerint
bentlakassal).

A pedagogusok masoddiplomas és tovabbképzésének tervezesekor az intézmények
szakos ellatottsagat, a helyi igényeket kell figyelembe venni az alapitdé okiratban
meghatérozott feladatok optimalis ellatasa érdekében.
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V. fejezet

A tobbi gyermekkel egyutt nem foglalkoztathato,
illetéleg nem oktathatd sajatos nevelési igényii tanulok altalanos iskolai
és kollégiumi ellatasa

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladatellatési ktelezettség

A helyi 6nkormanyzatokrél szol6 1990. évi LXV. torvény 70. § (1) bek. b) pontja
alapjan a megyei 6nkormanyzat feladata a tobbi tanuldval egytt nem foglalkoztathato
fogyatékos gyermekek oktatdsa, nevelése. A fogyatékos gyermekek képzésének,
tankotelezettségének teljesitési formai:

o 0nallo (szegregalt) gydgypedagdgiai iskola

e normal iskolakban szervezett specialis tanuldcsoportok (tagozatok)

e integrélt oktatés keretében.

1.2. A t6bbi gyermekekkel egyitt nem foglalkoztathatd, illetéleg nem oktathatd

sajatos nevelési igenyi tanulok, valamint az integralt oktatas keretében ellatott
tanuldk altaldnos iskolai ellatasa

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasardl szolé 1998. évi
XXVI. torvény 13. és 14. §-val 0Osszhangban biztositott Somogy megyében a
gyermekek ellatasa. A tanulasi képességet vizsgalo szakértoi es rehabilitacios bizottsag
vizsgalata és szakértéi veleménye alapjan a szulével torténé egyeztetés utan dontenek
az intezmény Kijelolésérol. Jelentdsen megndtt a nevelési tanacsadok szerepe.
Figyelembe veszik, hogy a gyermek, a tanulo fejlesztése, fejlodése az integralt, vagy a
szegregalt intézményi formaban tOrtén6 oktatas-nevelés keretében lehet-e
eredményesebb.

A 2001/2002-es tanévben megyénkben miikodé 10 szegregalt intézmeénybél jelenleg 8
mukodik, melyb6l egy alapitvanyi egy pedig egyesileti fenntartasu iskola. Bovilt a
feladatellatasi kdre a Mozgéaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesilete altal fenntartott
»,Napsugar” Gyodgypedagogiai Kozpontnak. A halmozottan fogyatékos gyermekek
szamara nyujtanak ellatdst oOvodaskortol, valamint kiegészitették tevékenysegiiket
szakmai szolgéltatassal. A 2007/2008-as tanévtél 9-10. évfolyamot inditott a marcali
Hétszinvirag Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Kdzpont és a barcsi Szivarvany
Egységes Gyodgypedagdgiai Modszertani Kozpont. Az alapoz6 oktatds és palya
orientacio utan tudjak folytatni tanulmanyaikat.

A barcsi Szivarvany Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény — a teljes kori
fejleszté és altalanos iskolai feladatok mellett — kisérleti fejleszté iskolai programot
dolgozott ki. A kaposvari Barczi Gusztdv Ovoda, Altalanos Iskola, Specidlis
Szakiskola, Diakotthon, Modszertani Kbézpont és Nevelési Tanacsadd teljes korid
ellatast biztosit. Megsziint az alapitvanyi balatonszemesi Beszédjavito Altalanos Iskola
és Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat. Ezen feladatokat a Kérdshegyi Altalanos
Iskola véllalta fel, fogadva a gyermekeket.

(Az intézmények elhelyezkedesét mutatja a 4. sz. melléklet.)

A Somogy Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és
Gyermekotthon Somogyvaron a teljes kort ellatds mellett biztositja a szakiskolai
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képzést a szobafesté, mazold, asztalosipari-szereld, allatgondozd, szamitogép-kezeld,
gyorsétkeztets, kertimunkas szakmakban. 40 mFt-os beruhazas soran folyamatosan
bovitik eszkdzallomanyukat, szamitdgép halozatukat, korszerisitették a konyhat.
Folyamatban van egy Norvég Alapu palyazat, amelynek pozitiv elbirélasa soran a
teljes diakotthoni, kollégiumi épulet atépitésével egy korszeri, minden igényt kielégité
intézmény mikodhet.

A Duraczky Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Modszertani Kézpont (régi nevén Siketek
Intézete) a hallassérilt és beszedfogyatékos gyermekek ovodai és iskolai fejlesztése
mellett ellatja a gyogypedagogiai konduktiv gondozast is. 1,4 milliard Ft-os beruhazésa
soran Ujjaepult a kollégium, a didkotthon, az orvosi rendeld, az audiologiai ellatést
biztositd helyiségek. A megépllt medence és Kkiszolgald egységei biztositjak a
hidroterapiat. A korszert ellaté helyen biztositjak a konduktiv fejleszt6 foglalkozasokat.
Az intézmény a régioban ellatja a hallassérilt gyermekek nevelését, oktatasat.

A marcali Hétszinvirdg Egységes Gyodgypedagogiai Maodszertani Intézmény Altal
kidolgozott ,Hétszines” program és a hozzékapcsolodd akkreditalt képzés
bazisintézménnyé fejlesztette az iskolat. A 72 milliés PHARE programmal megvaldsulo
beruhazés korszerii ellatast biztosit a térség gyermekei szdmaéra.

A megyében miikdd6é szegregalt intézményekben és tagozatokon a sajatos nevelési
igényii gyermekek tantervi programja alapjan dolgoznak. Az intézmények folyamatosan
kidolgozzak mingsegirdnyitdsi programjukat, valamint a kompetencia alapu oktatast.
Tanuldik dont6 tobbsége roma szarmazasd, igy figyelembe veszik az etnikai,
nemzetiségi, kisebbségi oktatas iranyelveit. A fejleszto, a habilitacids es rehabilitacios
programjaikkal segitenek diakjaik szamara biztositani az esélyegyenléséget. Felkészitik
a gyermekeket a szakiskolai tovabbtanulasra, a munka vilagaba valé bekapcsolddasra. A
tanulok donté tobbsége olyan szocio-kulturalis kornyezetbdl kerdl ki, ahol nem érték a
tudas, a tankotelezettség teljesitése. Az oktatds jelenlegi feltételei folyamatosan
javulnak. Novekedett a gydgypedagogiai képesitésii, tanuldsban akadalyozottak
oktataséara specializalédott pedagoOgiai szakosok szama, akik a Kaposvari Egyetem
Pedagogiai Foéiskolai karan szereztek diplomat. Megyei intézményeink kdzil a marcali
Hétszinvirdg Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény, a Durdczky Jozsef Pedagdgiali
Fejleszt6 és Modszertani Kozpont és a Barczi Gusztav Modszertani Kozpont és
Nevelési Tandcsadd a foiskola hallgatdinak gyakorld bazis intézményei. Valamennyi
képzési szerkezetben kevés a segité szakemberek, a gyogypedagdgiai asszisztensek
szdma. A nevelési-oktatasi feladatok mellett kollégiumi, diakotthoni elhelyezést
biztositanak tanuldik szamara a Duraczky Jézsef Pedagdgiai Fejleszté és Mddszertani
Kdzpontban, a somogyvéri, az igali, a nagybajomi, a barcsi és a kaposvari
intézményekben.

A képzési kotelezettség teljesitésére megfelel6 feltételeket biztosit a Duraczky Jézsef
Pedagogiai Fejleszté és Modszertani Kdzpont, a barcsi Szivarvany Gyogypedagogiai
Kozpont, a kaposvari ,,Napsugar”’ Gydgypedagogiai Kozpont, a kaposvari Barczi
Gusztav Modszertani Kdzpont és Nevelési Tanacsado.

Az intézményi keretek kozotti ellatas mellett a gyermekek allapota alapjan csaladi
kornyezetben is biztositjak a fejlesztést.

A megyei 6nkorményzat intézményeiben 1évé zsufoltsag is megszint. Az eldiranyzott
fejlesztesek, Iétszambdvitesek helyett a csokkend tanulélétszam miatt 2007. jalius
31-ével megszint a lengyeltéti Csalogany Altaldnos Iskola, az oOreglaki intézmény
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beintegralddott a somogyvari teljes kori ellatast biztositd intézménybe. Jelenleg az
oreglaki telephelyen a diakotthoni rész és a lakasotthonok miikddnek, de a tanuldk a
somogyvari iskola osztalyaiba jarnak.

A 2002/2003-as tanévben az intézményhaldzatot zsufoltnak mingsitették. Az integracio
sorén jelentés valtozas tortént. Ma méar csak 7 iskolaban talalhato elkilonitett osztaly. A
tanulolétszam csokkenese, az integracio miatt az elkdvetkezendé években Ujabb
tagozatok megsziinése varhato, mivel tobb évfolyamon nincs tanulé.

A sajatos nevelési igényi (SNI) tanuldk ép tarsaik kozotti integralt oktatasa irant egyre
nagyobb az érdeklédés. Ennek kdvetkeztében a szegregdlt intézményekben és a
tagozatokon folyamatosan csdkken a tanulélétszam.

Az integralt oktatasban 2002/2003-ban csupan 18-20 tanuld vett részt 7 intézmeényben.
Az idei tanévben 72 intézmény — az altalanos iskolak kozel 50%-a — fogadja a sajatos
nevelési igényt gyermekeket. Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium, a Dél-Dunantuli
Régid Kozoktatas-fejlesztési Kozéptavl Stratégidja is hangsulyozza az integralt
nevelés-oktatas jelentdségét. EI6 kell segiteni a fogyatékkal él6 tanuldéknak az altalanos
és kozépiskolakban integrélt keretek kozotti oktatasat.

A fogyatékossag jellege és mértéke szikségessé teszi, hogy a tanulok allapotuknak,
adottsaguknak megfelel6 kildnleges gondozéasban, az altalanos iskolai oktatas-nevelés
terén a fogyatékossag jellegének megfelel6 feltételekkel, specialis szakképzettségi
pedagogusokkal, szakemberekkel rendelkezé gyOgypedagogiai intézményekben
folytathassak tanulmanyaikat.

A megyei 6nkormanyzat egylttmiikodési megallapodas keretében tdmogatja a megyei
feladat ellatasat felvallalé fenntartokat, a tagozatokat fenntartd intézményeket.
Tamogatja az integrélt nevelési-oktatasi intézményeket is. A szakszerii ellatas
érdekében utazd tanari szolgalat bovitésével kivan segitséget nydjtani.

2. Célmeghatarozas

A tobbi tanuldval egyitt nem nevelhetd, képzési kotelezettségii gyermekek oktatasat
felvallal6 intézmények fejlesztésével biztositani kell a hatékony, széleskorii ellatast. Az
ellatasi igények tukrében kertljon fejlesztésre a feladatellatashoz kapcsol6dd gondozas,
korai fejlesztés, konduktiv pedagogiai ellatas és gydgypedagdgiai tanacsadas.

A tankotelezettség betartasa a hatranyos helyzetii roma gyermekeknél, a tovabbtanulas
lehetségét biztositva szamukra.

3. A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol adédo feladatok

e Sajatos nevelési igényli tanuldk integralt nevelését, az alapitdé okirathan
meghatéarozott médon biztositd nevelési-oktatasi intézmények szamara rendszeres
maodszertani segitséget kell nyujtani az utazé szakember hal6zat mikddtetésevel.

e A telepilési onkormanyzatok iskolai kozil csak azok vallaljak fel az integralt
nevelést-oktatast, amelyek biztositani tudjak a személyi feltételeket.

e Az SNI-s gyermekek neveléséhez-oktatasahoz, fejleszté felkészitéséhez, kulonleges
gondozéséhoz eloirt személyi, targyi feltételek biztositasa, kilondsen a segité
alkalmazottak szamanak novelése terén.

e Egylttmitkddés a jegyzokkel, gyermekjoléti szolgalatokkal, a helyi kisebbségi
onkorményzattal a tankotelezettség biztositdsa, a mulasztott tanérdk szaméanak
csokkentése okan.
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V. fejezet

Pedagdgiai szakszolgalat

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladatellatasi kotelezettség

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény értelmében a szilé és a pedagogus
neveldmunkajat és a nevelési oktatasi intézmény feladatainak ellatasat pedagdgiai
szakszolgalat seqiti.

A megyében ellatandé feladatok:

e gybgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés

o fejleszto felkészités

e tanulasi képességet vizsgalo szakertoi és rehabilitacios tevékenység

nevelési tanacsadas

logopédiai ellatas

tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas

konduktiv pedagdgiai ellatas

gyogytestnevelés.

1.2. Szakszolgalati ellatas

A feladatellatast, mint intézményfenntartdé a megyei 6nkormanyzat sajat fenntartasu
nevelési tanacsadoi halozattal, illetve a varosokban mikddé nevelési tandcsadokkal
egyittmikddesi megallapodas alapjan biztositja. (A szakszolgalati halozatot az 5. sz.
melléklet tartalmazza.)

Az intézményrendszer lefedi a megyei igényeket. Nevelési Tanacsadé mikodik:
Siéfokon, Tabon, Kaposvaron, Marcaliban, Barcson, Nagyatddon, Kérdshegyen,
Kadarkuton. A tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadasra kilon szervezet nem Aall
rendelkezésre. Ezt a feladatot a nevelési tanacsadok latjak el. lgény szerint adnak
segitséget a hozzajuk forduld szilék, diakok szamara. Folyamatosan novekszik a
sziirések és az ellatottak szama. 2008-t6l jelentdsen megndvekedett a nevelési
tanacsadok szerepe és feladatkore, kiilonds tekintettel az iskolaérettségi vizsgalatokra.
A nevelési-oktatasi intézmeények igénylik a kell6 idében elvégzett sziiréseket, a
szlikséges terapiakat. Fontos szerepe van a gyermekek fejlédésében, az iskolai
teljesitményben, a tovabbtanulasban. Uj feladatként jelentkezett a fejlesztd felkészités.
Torvényi valtozésként jelentkezett, hogy az igénybevételi jogosultsag nemcsak a
tankotelezettséghez kotodik, hanem a nappali rendszerii oktatdsban résztvevé nem
tankoteles tanuld is igényjogosult lehet. Egyre nagyobb szamban jelentkeznek a
szakszolgalatnal ezen fiatalok. A szolgaltatast igénybevevok és a raszorulok magas
szama miatt a varakozasi id6 egyre magasabb.

A nevelési tanacsadok ellatjak a beszédvizsgaldi, beszédjavitdi feladatokat is.

A Tanulasi Képességet Vizsgalo Megyei Szakértéi és Rehabilitacios Bizottsag,
valamint a Beszédvizsgalé Megyei Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag a Durdczky
Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Mddszertani Kozpont integralt egységeként makddott.
2009. januér 1-tol rendeleti szabalyozast kdvetden dnalld intézményként — Somogy
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Megyei Onkormanyzat Tanulasi Képességet Vizsgald és Beszédvizsgald Szakértéi és
Rehabilitacios Bizottsaga — latja el feladatait. Helyileg tovabbra is a Duraczky Jozsef
Pedagdgiai Fejleszt¢ és Mdadszertani Kozpont épiletében miikddik. 2007-ben
miniszteri rendelet értelmében tobb mint kétezer a pszichés fejlédés zavarai miatt a
nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott gyermek
felulvizsgalatara kerllt sor. Ez hatalmas terhet jelentett a szakért6i bizottsag
tevekenységében.

A fogyatékosok korai gondozasa a szakértéi bizottsag szervezésében teljes kori. Korai
gondozasi ellatast biztosit a barcsi Szivarvany, a ,Napsugar” Gyogypedagdgiai
Mddszertani Kozpont, a Duraczky Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Mddszertani Kozpont,
a marcali Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat, kaposvari Barczi Gusztav Mddszertani
Kozpont és Nevelési Tanacsadd. Konduktiv pedagdgiai ellatast is a fenti intézmények
latjak el.

Megyénkben teljes korii a logopédiai ellatds. A szakszolgalatok az intézményi
székhelyen torténd ellatas mellett kiépitették az utazd logopédiai halozatot. E feladatra a
megyei onkorméanyzat egylttmikodési megallapodasokat kotott a  kistérségi
tarsuldsokkal.

A 2007/2008-as tanévtgl tobb Kkistérségi tarsulas és telepllés is miikddtet
szakszolgalatot. Jelenleg mikddd szakszolgalatok: Lengyeltoti, Balatonlelle, Barcs,
Somogyjad, Nagyberki, Siéfok, Nagybajom, Kadarkut, Kéroshegy, Nagyatad, Csurgo,
Marcali teleptiléseken.

A gyobgytestnevelés biztositasanal a legnagyobb gondot a gyogytestnevelés szakos
pedagdgus hianya jelenti. A mozgasszervi panaszokkal, tartashibakkal, egyéb
betegségekkel kiizds, s e miatt gydgytestnevelési ellatasra szoruldé gyermekek szama
novekszik.

2. Célmeghatarozas

A pedagdgiai szakszolgalati ellatasnal és a fejlesztésnél érvényesiljon

e a gyermek, a tanuld joga, hogy allapotanak, személyes adottsagainak megfelelé
ellatasban részesuljon,

az ellatas biztositdsa megfelelé idoben a lakohelyhez, tartozkodéasi helyhez minél
kozelebb legyen.

w

A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol eredé feladatok

A tobbcéll kistérsegi tarsulasok a sajat tertletiikdn lassanak el pedagdgiai
szakszolgalati feladatokat. A folyamatos és szakszer(i ellatds érdekében -
amennyiben nem rendelkeznek szakszolgalati intézménnyel — a meglévé
intézmények fenntartdival kdssenek feladatellatasi megallapodast.

e Kiemelten kell kezelni a gyogytestnevelési ellatast. Oszténézni kell a teljes kori

szakember haldzat kiépitéset masoddiplomas képzéssel.

e A megyei 6nkormanyzat a kozoktatasi toérvenyben el6irt feladatellatasrél sajat
intézményeiben gondoskodik, kiegészitve méas fenntartok &ltal létrehozott
szakszolgalati intézmenyekkel.
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V1. fejezet

Az alapfokd miivészetoktatas

1. Helyzetelemzés

1.1 Feladatellatasi kotelezettség

A helyi dnkormanyzatokr6l sz6l6 1990. évi LXV. torvény 8. § (1) bekezdése
értelmében a nevelési-oktatasi feladat ellatasan belll biztosithatja az alapfoku
miivészet-oktatasi feladatellatdst. A Somogy Megyei Onkormanyzat akkor koteles
alapfokd miivészet-oktatasi intézményt mukddtetni, ha a telepilési 6nkormanyzat a
feladatellatast atadja.

1.2 Az alapfoku miivészetoktatas jellemzéi

Az alapfoki miveszetoktatds az elmult években dinamikusan fejl6d6 oktatdsi agazat
volt. A varosokban tobb évtizede mitkdd6 zeneiskoldk (Barcs, Nagyatad, Kaposvar,
Csurgo, Siofok, Marcali, Fonyod, Tab) mellett a kedvezé normativa miatt ndvekedett
azon altaldnos iskoldk szdma, amelyek felvallaltdk a miuveszeti oktatast. A
zenemiivészeti ag kilonbozo tanszakain a hangszeres zene-oktatasi képzés fajlagos
koltsége és eszkozigénye igen magas. Ennek kovetkeztében a tancmiveszeti és
képzomiivészeti és a szin- és babmivészeti agban oktatott gyermekek létszama
ndvekedett. Ezzel ardnyban nem novekedett a szakképzett pedagogusok, mivésztanarok
szama.

A rendszerben egyre nagyobb szdmban jelentek meg a nem 6nkormanyzati fenntartasu
alapfokd miivészetoktatasi intézmények. Az intézmények szama nem valtozott jelentés
mértékben, de ndvelték telephelyeik szamat. A mivészeti oktatds ilyen nagymérvii
elterjedése a minéseg rovasara ment. Az altalanos iskolakban nem minden tanszakon
tudtdk biztositani a megfelel6 végzettségii mivésztanart. 2007-t61 a bevezetett
minositési  kotelezettseégtol egy szakmai megujulast, mindésegbiztositast vartak az
intézmények, de ez elsdsorban a normativa igénylésnél jelentett valtozast.

A 8 Onkormanyzati varosi zeneiskola 0nallo, jol felszerelt épiletben mikodik. A
2008/2009-es tanévben 17 nem Onkormanyzati mivészeti intézmény 73 telephelyen
muikddik. (Az intézmények kimutatasat lasd a 3. sz. mellékletben.) A telephelyek a
teleptilési altalanos iskolakban vannak. Egyittmikddesi megallapodas alapjan
hasznaljak a tantermeket, az iskola felszereléseit. Két intézménynek van sajat, 6nallo,
jol felszerelt épilete. Két intézmény székhelye, illetve telephelye mivel6dési
intézményben van. A fenntartok és a hasznalék donté tobbsége elégedett a nem
Oonkormanyzati mivészeti iskolak szakmai munkajaval. Az elmult évben két maveszeti
iskola kérte megsziintetését, mivel nem tudja teljesiteni a kozoktatasi torveny
modositasabol adodo feltételeket (sajat alkalmazotti létszam). Jelenleg harom
intézmény szUnetelteti m#dkodeset. Amennyiben a kozoktatasi torvényben elgirt
feltételeiket nem tudjék teljesiteni, a kdvetkezd tanévben megszinnek.

Az Onkorméanyzati intézmények és a nem Onkormanyzati intézmenyek donto
tobbségersl elismeréssel szdlnak a fenntartok, a szllok és a gyermekek. A mivészeti
intézmények mikddese olyan tartalmas szabadiddés tevékenységet biztosit, amely az
érzelmi és esztétikai nevelésével pozitivan befolyasolja a tanuldk személyiség
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fejlesztését. Miiveszeti, szakmai taborokat szerveznek hazai és kulfoldi gyermekek,
pedagdgusok szamara. Kiallitdsokat, bemutatokat szerveznek tanitvanyaikkal.

Az eszkozeik egy része amortizalodik, amelynek beszerzése komoly nehézséget okoz.
Somogy Megye Fdjegyzdje a koOzoktatasi torvény értelmében folyamatosan él
torvényességi vizsgalati jogaval. A feltart hianyossagok megsziintetésével a nevelési-
oktatasi folyamat javitasat biztositjak az intézmények.

2.

Célmeghatarozas

Az alapfoku mivészetoktatasi intézményrendszer fenntartéasa.
Az intézményekben biztositani kell a kozoktatasi torvényben eldirt képesitési
kovetelményeket, a teljes korii eszkdzfelszereltseget.

A helyzetelemzésbdél és a célmeghatarozasbol adodo feladatok

A hianyz0, valamint az elhasznalddott eszkdzok, hangszerek, fellépé ruhék pétlasa.
A pedagogus-tovabbképzési tervek készitése sordn a sziikséges kompetencidk
megszerzésére iranyuld tovabbképzések elényben részesitése.

A telepilési Onkorméanyzatok vizsgaljak felul megallapodasaikat a nem
onkormanyzati muvészeti iskoldk fenntartoival, és végezzék el a sziikséges
modositasokat, a kozoktatasi térvényhez igazitva.



20

VII. fejezet

A tartosan gyogykezelés alatt allo tankodteles gyermekek altalanos
iskolai oktatésa

1.1. Feladatellatasi kotelezettség

A helyi dnkorméanyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. torvény 70. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan a megyei onkormanyzat kotelezé feladatként gondoskodik az egészségligyi
intézményekben tartds gydgykezelés alatt allé gyermekek oktatasardl-neveléserdl.

1.2. A tartésan gydgykezelés alatt 4116 gyermekek ellatasanak fébb jellemzéi

Somogy megyében egy kérhazban, a Somogy Megyei Onkormanyzat Kaposi Mor
Oktatd Kdrhaza mosddsi telephelyén kezelnek tartdsan tankoteles kord gyermekeket. A
Somogy Megyei Onkormanyzat és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz kozott 1étrejott
feladatellatasi szerzédés alapjan 2002. julius 1-t6l a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz
végzi az intézményben tartds gyogykezelés alatt all6 gyermekek dvodai, altalanos
iskolai ellatasat kilén mikodeési engedély alapjan.

A Somogy Megyei Onkormanyzat feladatellatasi kotelezettségébsl addddan az
egészségligyi intézményekben gydgykezelés alatt all6 gyermekek tankdtelezettségének
teljesitéséhez sziikséges oktatasrol vald gondoskodas kérében a Somogy Megyei Tudo-
és Szivkorhaz (Mosdds) fenntartdsanak atadasaval egyidejtileg az intézményben tartds
gyogykezelés alatt allé gyermekek ovodai, altalanos iskolai nevelésének és oktatasanak
az ellatasat a Magyarorszagi Reformatus Egyhazra bizta. A Magyarorszagi Reforméatus
Egyhaz, mint fenntarto vallalta gydgykezelésik idétartama alatt a gyogykezelés alatt
allo gyermekek dOvodai nevelését, iskolai el6készitéset, a 6-16 éves koru gyermekek
altalanos iskolai oktatasat, fogyatékos gyermekek specialis oktatasat, nevelését, a
gyermekek iskolai napkozis foglalkoztatasat, ezzel részt vett a kdzoktatasrol szolo
torvényben meghatarozott dnkormanyzati feladatok ellatasaban az 1993. évi LXXIV.
torvény 81. § (1) bek. e) pontja, illetve a (3) bekezdése szerinti kozoktatasi
megallapodas alapjan. A Somogy Megyei Onkormanyzat az intézmény atadasaval
egyidejilleg kikototte, hogy a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz koteles a
gyogykezelés alatt allé gyermekek dvodai nevelését, alapfokd oktatasat a férohelyek
teljes kihasznaladsa mértékeig biztositani (iskolai tanuld létszam legfeljebb 45 f6, dvodai
férohely legfeljebb 28 f6).

A szerz6dé felek a mosdosi és a megyei korhaz vezetése altal kdzdsen kialakitott
szakmai koncepcio figyelembevételével a feladatellatasi szerzédést modositottak, a
fenntart6 2007. januar 1. napjaval a Mosdosi Tudo- és Szivkorhazat — az idések otthona
és az oktatasi-nevelési feladatellatds kivételével — a Kaposi Mor Oktatdé Koérhazhoz
integralta. Az dnallé miikodési engedélyekkel rendelkez6 szocidlis és oktatasi egyhazi
feladatellatds megmaradt. Ennek értelmében a feladatellatdsi szerz6édésmodositds a
korhaz tertletén lévé egyhazi mikodtetésti intézményi ellatast nem érinti, az arra
vonatkoz6 feladatellatasi szerzédésben és kiegészité megallapodasokban foglaltak
valtozatlanul érvényesek. A Kaposvari Reformatus Egyhazkézség éaltal fenntartott
Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Altalanos Iskola és Gimnazium tagintézményeként
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mikodik Mosdoson. Az intézmény latja el a gyogykezelés alatt allé tankoteles koru
gyermekek 6vodai iskolai nevelését, oktatasat.

Az Ovodai-iskolai ellatasban résztvevé gyermekek létszama egészségiigyi allapotuk,
illetve az intézményben tartozkodasuk fliggvényeben valtozo, éves statisztikai adatok
nem allapithatéak meg.

Az dvodai féréhelyek szama: 25.

Az iskolai féréhelyek szama 60.

Egy tanév alatt 2000-2006. év atlagat tekintve kb. 250-300 gyermek vette igénybe az
ellatast.

Egyidejileg az 6vodai csoportban max. 15 f6, az iskolai csoportban max. 20 gyermek
oktatasa-nevelése folyik.

A féréhelyekre valé tekintettel a pedagdgus-létszam alland6. Pedagdgus munkakorben
alkalmazottak szdma 6 f6. Megoszlasuk:

e 16 dvodapedagbgus

e 416 pedagdgus teljes munkaidében

e 1 f6 pedagdgus részmunkaidében (gyermeklétszamtdl fliggéen, szlikség szerint).
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VIII. fejezet

Kozépfoku oktatasi intézményekbe torténé beiskolazas,
palyavalasztasi tevékenység, regionalis beiskolazas

1. Helyzetelemzés

Az altalanos iskolat végzé tanuldk tovabbtanulasat alapvetéen a szabad iskolavalasztas
joga hatdrozza meg. Az egyes intézmények oktatdsi kinalata ugyanakkor a tanulok,
szUlék szamara lehetéséget biztosit az érdeklédésnek legmegfelelébb iskola
Kivalasztasara. Ez érvényes a 8 és 6 osztalyos gimnaziumot vélasztoknal, akik a 4.
illetve 6. osztaly utan valtanak iskolatipust, valamint a hagyomanyos 8. osztaly utan a
kdzépfoku iskolakat valasztoknal egyarant. Alapveté fontossdgl — a kozoktatasi
torvényrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 87. §-anak (1) bekezdése is szol —, hogy a
Kisebb telepiilésen lakd is ismerje meg a tovabbtanulas lehet6ségeit, illetve ha egyik
iskolaba sem kerll be a tanulé a jelentkezései utan, akkor is tudja, hogy mint tankoteles
hova mehet a lakéhelyéhez legkdzelebb esé iskolaba a 9. évfolyami tovabbtanulasra.
Ezért szlikséges kijeldlni, az egész megye teriiletét lefedve azokat a kozépfoku oktatasi
intézményeket, amelyek biztositani tudjak az elutasitott tanulok tovabbtanuldsat a 9.
évfolyamon. Az idézett jogszabaly szerint tehat a megyei Onkormanyzat koteles
gondoskodni azoknak a tanuldknak kuldnbozeti vizsga vagy évfolyamismétlés nélkuli
iskolavaltasarol, akiknek a lakohelyén, ennek a hianydban tartézkodasi helyén a
tankotelezettség végéig nem biztositottak az iskolai nevelés és oktatas feltételei. (A 9. és
10. évfolyam utan a heti 5 déras orientacio ellenére, kilonbozeti vizsga letétele utan
széles iskolai, szakmai vélaszték &ll a valtozast igényl6 tanuldk rendelkezésere. A
palyavalasztas tehat ezzel a 2 évvel kitolddik a 10. évfolyam utani idészakra.)

A kotelezé 9. évfolyami beiskolazast a 2008/2009. tanévtol végzé kozepfoku oktatasi
intézmények és korzetek teleplilései:

Somogyi TISZK Kozép- es Szakiskola Bacsak Gyorgy
Szakképzg Iskoldja, Fonydd
Beiskolazasi korzet: Balatonberény, Balatonmariafurdo, Balatonkeresztur,
Somogyszentpal, Fonydd, Taska, Buzsak, Oreglak, Somogyvar,
Pamuk, Pusztakovéacsi, Hacs, Kisberény, Lengyeltéti, Gyugy,
Ordacsehi, Sz6l6sgyorok, Somogyvamos, Gamas, Somogybabod,
Somogytar, Latrany, Visz, Kardd, Nagycsepely, Balatondszdd,
Balatonboglar, Balatonlelle, Balatonfenyves, Balatonszentgyorgy

Marcali Varosi Onkormanyzat Széchenyi Zsigmond
Szakkozépiskola- és Szakiskolaja, Szécsenypuszta
Beiskolazasi korzet: Bohonye, Vors, Tikos, Hollad, Balatondjlak, Kéthely,
Somogysamson, Fonyed, Szegerdd, Savoly, Szoékedencs,
Somogyzsitfa, Marcali, Gadany, Keleviz, Nagyszakécsi,
Nemesvid, Tapsony, Somogysimonyi, Varaszl6, Nemesdéd,
Nemeskisfalud, Szenyér, Mesztegny6, Hosszuviz, Libickozma,
Csomend, Nikla, Somogyfajsz, Csédkany



Beiskolazasi korzet:

Beiskolazési korzet:

Beiskolazéast korzet:

Beiskolazési korzet:

Beiskolazési korzet:

Beiskolazési korzet:
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Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Nagyvathy Janos
Kdzépiskolaja és Szakiskolaja, Csurgo
Inke,  Vése, Poganyszentpéter,  lharosberény, Iharos,
Somogycsicso, Csurgo, Csurg6nagymarton, Porrog,
Somogybukkdsd, Porrogszentpal, Szenta, Gyékenyes, Berzence,
Somogyudvarhely, Ortilos, Zakanyfalu, Zakany

Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Nagyatadi
Szakképzd Iskolaja, Nagyatad
Segesd, Tarany, Bolhds, Nagyatad, Kutas, Beleg, Szabas,
Nagykorpad, Labod, Gorgeteg, Rinyaszentkiradly, Haromfa,
Bakhaza, Rinyaujnép, Rinyaljlak, Rinyabesenys, Kisbajom,
Otvoskonyi, Somogyszob, Kaszd

Széchenyi Ferenc Gimnazium, Szakképzd Iskola és
Kollégium, Barcs
Péterhida, Komlosd, Bolhd, Heresznye, Somogyaracs,
Csokonyavisonta, Homokszentgyorgy, Kalmancsa, Szulok,
Istvandi, Darany, Kastélyosdomb6, Dravatamési, Barcs,
Dravagardony, Potony, Totdjfalu, Lakdcsa, Szentborbas,
Babdcsa, Patosfa, Bélavar, Vizvar

Somogyi TISZK Baross Gabor Kozép- és Szakiskola,
Siéfok
Balatonszemes, Balatonfoldvar, Balatonszéarszo, Kordshegy,
Szélad, Kotcse, Teleki, Pusztaszemes, Zamardi, Siofok,
Balatonszabadi, Siojut, Sagvar, Adand, Nyim, Som, Nagyberény,
Balatonendréd, Balvanyos, Kereki, Szantod

Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Rudnay Gyula
Kdzépiskolaja és Szakiskolaja, Tab
Tab, Tengéd, Babonymegyer, Kéanya, Bedegkér, Kara, Miklési,
Torokkoppany, Szorosad, Somogyddrocske, Néagocs, Zics,
Somogyegres, Kapoly, Somogyacsa, Andocs, Kisbarapati,
Bonnya, Fiad, Somogymeggyes, Lulla, Sérsekszélés, Torvaj,
Zala

Epitéipari, Faipari Szakképzé Iskola és Kollégium,

Kaposvar
Ecseny, Felsémocsolad, Somogygeszti, Polany, Edde, Osztopan,
Bodrog, Somogyjad, Somogyfajsz, Ujvarfalva, Mezécsokonya,
Csombérd, Véarda, Hetes, Juta, Zselickisfalud, Bészénfa, Galosfa,
Hajmas, Simonfa, Kaposujlak, Kaposszerdahely, Zselicszentpal,
Cserénfa, Santos, Taszar, Orci, Magyaregres, Somogyaszald,
Szentgélosker, Raksi, Igal, Gadacs, Somogyszil, Kazsok, Golle,
Kisgyalan, Fon6, Nagyberki, Mosdos, Csoma, Szabadi,
Kercseliget, Baté, Kaposhomok, Kaposkeresztir, Kaposgyarmat,
Bussu, Zimany, Magyaratdd, Patalom, Mernye, Alsobogat,
Szentbaldzs, Somodor
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Jalics Erné Altalanos, Miivészeti és Szakképzé Iskola,
Diakotthon; Szakszolgalati és Szakmai Szolgéaltato
Intézmény, Kadarkut
Beiskolazasi korzet: Kadarkat, Kékut, Hencse, Hedrehely, Visnye, Bardudvarnok,
Rinyakovacsi Nagybajom, Kiskorpad, Kaposfé, Kaposméro,
Kisasszond, Csokdly, Gige, Szenna, Patca, Szilvasszentmarton,
Lad, Mike, Palmajor, Jakd, Somogysard
Mindezek az ,,iranyitott beiskolazasok™ ugyanakkor természetesen nem merevek, hiszen
a kozlekedési lehet6segek, csaladi kapcsolatok ezt befolyasolhatjak.

9. évfolyamra bekerllok lehetnek kozépiskolai, szakkozépiskolai (ezek tananyagai
nagyon kozelitenek egymashoz) és szakiskolai orientaltsagiak. 11. évfolyamon
kezdodik a szakiskoldkban a szakmai képzés, amely szakmai vizsgaval zarul, 2-3
tanulmanyi év utan. 13. évfolyamon kezdddnek az érettségihez kotott szakmai
képzések, amelyek idétartama 1-3 év, csak szakképzési tanulméanyok utan zarddnak
szakmai vizsgaval.

Problémat jelent a talkorossag, az altalanos iskola elhagyasa a 8 osztaly befejezése el6tt.
Az Adltaldnos iskolat végzettek teljes létszamanak felvétele biztositott a megye
kdzépiskolaiba.

A kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény madositasanak 126. §-a értelmében a
Somogy Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és
Gyermekotthon szakiskolaja kerult kijeldlésre, amely nem tagadhatja meg az érintett
tanulok felvételét akkor sem, ha a tanulé mar nem tankoteles. A kijel6lt iskola egyeni
Utemterv kidolgozasaval, egyéni foglalkozasok megszervezésével segiti a tanulokat. A
2008/2009-es tanévtél ezen intézmény a tankotelezettség teljesitésére Kkijelolt
szakiskola.

Jelentés szerepe van az iskolavalasztasnal annak a pélyavélasztési tevékenységnek,
melyet a kozépfoku intézmények fejtenek ki az eredményesebb beiskolazasok
érdekében az altalanos iskolak felé, illetve a Kaposvari Egyetem Csokonai Vitéz Mihaly
Pedagogiai Féiskolai Kara Pedagogus Tovabbképzo és Szolgaltato Intézete altal évente
elkésziilé Palyavalasztasi Utmutatd is segitséget ad ebben. A Somogy Megyei
Munkaligyi Kozpont (2007-t6] mar régios szervezessel, Dél-Dunantdli Regionalis
Munkaligyi Kozpont Kaposvari Kirendeltségeként) évente szervezi a megyei
Palyavalasztasi Napokat a megyeszékhelyen, de mas telepuléseken is. Hianyzik
ugyanakkor a személyes kontaktus, amellyel a megye egész teriiletére vonatkoztatva ki
lehetne fejteni a palyavalasztasi munkat, az altalanos iskolak illetékes pedagdgusainak
régios vagy megyei segitése, pszicholdgiai tanacsadas az érdeklédéknek. Ez a munka
1990-ben a Somogy Megyei Munkaligyi Kdzponthoz kerilt a Pedagogiai Intézettol
(még 4 megyében tortént ilyen valtozas), de a tevékenységik a palyavalasztési kiadvany
kiadasara sztkult. Az iskolahdlozat véltozasai, a szakmai struktira szélesedése
ugyanakkor sziikségessé teszi a tevékenység Uj keretek kozti ,,felélesztését”, melyben
jelent6s szerepet téltenek be a kamarak.

Somogy megye a dél-dunantdli régidhoz tartozik, és ezért egyre jobban érvényesul a
gazdasagi élet, valamint a mindennapi kapcsolatok tertiletén a régios egyuttmiikodés. A
human szféran belll a kdzépfokd oktatasnal érvényesil legjobban a megyehatarok
gyengl6 szerepe. Ennek jellemzéi az alabbiakban foglalhatok dssze.
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A Kkozoktatds regiondlis szerepkdrének tovabbra is meghatarozéja a szabad
iskolavélasztas, amely kilondsen a szakképzésben jelentheti a megyehatérok atlépéseét.
Barcs es térsége Baranya, Csurgd és térsége Zala, Kaposvar es térsége Tolna
(Dombdvar), Siofok és tersége Fejér illetve Tolna megye beiskolazédséra van kdlcsonos
hatassal.

Ezen torekvesek mutatkoztak meg a dél-dunantdli régié mezégazdasagi és a balatoni
régio turizmus-vendéglatads szakképzese terén megalkotott fejlesztési tervekben is,
melyek elkészitéesét 2006-2007-ben kozel nyolc hdonapos alapos szakmai elékészité
munka elézte meg.

A Somogyi TISZK Kdzép- és Szakiskola Drava Volgye Kdzépiskolaja tanuldinak 50%-
a régiods beiskolazasu, de a Somogyi TISZK Ko6zép- és Szakiskola Mathiasz Janos
Kozépiskolaja és Szakiskolaja (15%) és a Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola
Nagyvathy Janos Kozépiskoldja és Szakiskolaja (20%) is szerepet véllal a régios
beiskolazasbdl. Hasonloképpen nyitottak Nagykanizsa, Pécs, Dombovar, Tamasi és
Székesfehervar kozeépiskolai is a somogyi fiatalok eldtt. A kdzépfok( szakképzés
mellett a specialis gimnaziumi oktatast nyujtd intézmények szintén nagy vonzerével
birnak a régié megyeibol. A Siéfokon és Barcson folyd keéttannyelvii oktatasba (német
nyelven) évente kb. 90 tanulé kapcsolddik be a régidbdl, illetve Fejér és Veszprém
megyébdl. Hasonld a hatdsa a nagy multu pécsi intézménynek (Lowey Gimnazium
német, Kodaly Zoltan Gimnazium olasz, Apaczai Csere Janos Gimnazium angol
kéttannyelvii intézmények), a tolna megyei Gyodnk német-magyar kéttannyelvii
gimnaziumanak.

Mind a szakképzésben, mind a gimnaziumi oktatasban a mar emlitett szabad
iskolavélasztas, a tanul6i és szll6i érdeklédés, a hagyomanyok, a raciondlis
gondolkodas a meghataroz6 a tovabbtanulas terén. Ennek szervezett, megallapodasban
rogzitett formaja nem létezik és nem is célszerii. Az oktatésiranyitads szakembereinek
idénkénti, régios talalkozasakor ugyanakkor felmeril a jobb, hatékonyabb beiskolazas
igénye (foleg a szakkepzés teriiletén), de a kolcsonds tajékoztatds javitdsan és a
palyavalasztasi munka megyehatarokon atnydalo tevékenysegének erdsitésén tal nem
lehet mas orientaciot kifejteni. A Kaposvari Térségi Integralt Szakképzé Kdzpontban is
érvényesil a regionalitas, mert a nyolc csatlakozott intézmény kozil csak hat kaposvari,
mig egy-egy szigetvari és dombovari.

2. Célmeghatarozas

e Javitani kell a palyavalasztasi tevékenyseget.

e Novelni kell az oktatas regionalis szerepét, elsésorban a szakképzés tertletén.

e Boviteni szikséges a Kistérségi egyuttmikddésben az intézmények kdzotti
kapcsolatot — a megyehatarokon is athatolva — segitve ez altal egymas szakmai
munka@jat, a redlisabb beiskolazast.

3. A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol adddo feladatok

e A péalyavalasztasi tevékenységet ki kell szélesiteni a kiadvanyok megjelentetésén tul,
a személyes kapcsolatokkal, az iskolaknak, a szliloknek adott tajékoztatdé munkaval,
férumokkal. Ebben a tevékenysegben az egész megye teriiletén illetékes munkatigyi
szervezetnek és a pedagdgiai szakmai szolgaltatonak is részt kell vennie.
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Az alapoz6 képzés végén pedig intenziven feladatot kell vallalnia a gazdasagi
kamaraknak, hogy kozvetitsék a gazdasag igényeit a tanulok felé.

A kozépfokl oktatasi intézmények beiskolazasa (kilondsen a kollégiumi halozat
korszertisodésével) tulmutat a statisztikai région (Baranya, Somogy, Tolna). Tovabb
kell folytatni a szomszédos megyékbe — valamint specialis képzéseknél azon tul is —
iranyul6 népszerisitést a Somogy megyében folyd képzési profilokrdl, tanulasi
lehetéségekrol.

Az (j tipust Térségi Integralt Szakképz6 Kozpontok lehetéséget nyujtanak ismét a
megyehatarokon atnydlo tarsulasi egyuttmiikddésre. A Regionalis Képzési és
Fejlesztési Bizottsdg pedig egyértelmiien a régiora hatarozza meg a képzési
irdnyokat és aranyokat a gazdasag igényeinek figyelembevételével.

A palyavalasztas megvalositasa mellett kiemelt figyelem forditasa sziikséges a
palyakdvetési rendszer mikodtetésére, amely (j és nagyon hangsulyos elemként
jelenik meg a kozoktatasi torvény 2007-es modositasaban.
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IX. fejezet

Kozépiskolai- és szakiskolai oktatas

1. Helyzetelemzés

1.1. Az intézmeények irdnyitasa

A fenntartdi iranyitds lehetoségeit, valtozasait alapvetéen az 1990. évi LXV.
Onkormanyzati Térvény hatarozta és hatarozza meg. Ennek a kézépfokd oktatasra
gyakorolt hatasa, kilonosen tekintettel a szakképzésre ellentmondasos, hiszen amig
érvenyesilhet az 6nkormanyzatok intézményfenntartdé szerepe, magukénak tekinthetik
ezaltal ezeket az iskoldkat, addig a keépzesek szakmai izolaltsdga miatt a racionalis,
regionalis tervezés nehézkessé valik.

A demografiai és a munkaerd-piaci viszonyok alakuldsanak egyik legjelentdgsebb
tendenciaja és egyben negativuma a kozoktatast tekintve az egyre kevesebb gyermek
belépése az oktatasi rendszerbe, valamint a pedagogusok foglalkoztatasanak, a frissen
végzettek elhelyezkedésének kétségesse véalasa. Mindezen kortulmények az
intézményfenntartokat racionalizicios intézkedésekre 0sztonzik, 0Osztonozték. A
torvényi valtozasok kovetkezteben 2008. szeptember 1-tgl alapjaiban valtozott meg a
szakképzés rendszere hazankban, ami az intézmények szerkezeti &talakitasdhoz
vezetett. A 2008/2009-es tanévben fejlesztési hozzajarulasokhoz, palyazati forrasokhoz
csak azon intézmények fenntartoi juthattak hozza, akik Térségi Integralt Szakképzd
Kozpontok keretein belul mikddtetik intezményeiket. Az 0 TISZK-ek szervezeti
kereteinek létrehozasara az onkormanyzati fenntartok szamara tobb lehetdséget is
biztositott a kozoktatasi és a szakképzési torvény. Somogy megyében a fenntartdk a
legkllonbozébb modon reagaltak erre a kihivasra. (Lasd a Térségi Integrélt
Szakképzd Kozpont szerepe, létrejotte fejezet alatt.)

A 2008/2009. tanévben az alabbi fenntartasban, iranyitasban mikédnek Somogy
megyében a kdzépfoku oktatasi-nevelési intézmények:
Somogy Megyei Onkormanyzat

Kaposvar Megyei Jogu Varos

Barcs Varos Onkormanyzata

Nagyatad Varos Onkormanyzata

Marcali Varos Onkormanyzata

Siéfok Varos Onkormanyzata

Kadarkut Varos Onkormanyzata

Foéldmtvelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium
Kaposvari Egyetem

Romai Katolikus Egyhaz

Reformatus Egyhaz

Alapitvanyok

[EEN

ONDNFPEFPFPFPWONPEPOO

[EEN

A valtozatos fenntartoi iranyitas kovetkeztében az intézmények elszigetelgdése az
érdekktlonbsegek felergsodése, a racionalis szakmai fejlesztés nehézkesse valasa a
jellemzé (lasd 6. sz. melléklet).

Somogy megye kdzépfoku intézményeinek képzési kinalatat a 2009/2010-es tanévben
a 7. sz. melleklet szemlélteti részletesen. Ebbdl kitinik, hogy még mindig jellemzi az
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oktatasi intézményeket a parhuzamossag. Bar a szakképzés reformja és a Regionalis
Fejlesztési és Kepzési Bizottsdag (RFKB) miikddése sokat javitott e probléma
megoldasaval, a fenntartdi érdekek, az intézmények érdekei, valamint a szllék
palyavalasztasi elképzelései nem mindig kdzelitenek a munkaerdg-piaci igenyekhez.

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2007/2008-as tanévre vonatkozo adatai szerint az
0sszevonésok, valamint a tanuloi l1étszam visszaesése miatt csokkent az 6nkorméanyzati
fenntartasban mikodd intézmények szama. A tanuloi létszam csokkenese figyelhetd
meg a gimnaziumi és a szakkozépiskolai oktatasban is. Azonban a szakiskolai és a
specialis szakiskolai osztalyok tanuléi létszama enyhe novekedést mutat (lasd 8., 9.,
10., 11. sz. melléklet).

A gimnaziumi oktatasra jellemzd, hogy a kilonbdzé tagozatok fejlesztésével,
valaszthatosagaval tették vonzdva a gyermekek és a szlilok részére az oktatast.

A tovabbtanulni szandékozo diakok a kovetkezd tagozatok kozul valaszthatnak: nyelvi
tagozatok (német, angol, francia), matematika, informatika, human, testnevelés, stb.
Természetesen ezek mellett az &ltalanos tantervié osztalyok is mikodnek. A nyelvi
képzések fontossagat igazoljadk a nyelvi eldkészité osztalyok szamanak emelkedd
tendencidja. A profiltisztitas és a csokkend tanul6i létszam miatt kettgsseg jellemzi a
gimnaziumi képzést. Egyrészt megjelennek a tisztaprofili gimnaziumok, masrészt
megsziinnek a gimnaziumi képzések felmend rendszerben egyes intézményeknél.

Az iskolai felndttoktatdsban a szakiskolai tanulok szama megduplazodott, a
kozépiskolai és a felsgoktatasban tanulok szama viszont csokkent (lasd 12. sz.
melléklet).

Az elmult években, a kozépfoku intézményekben is megjelentek az integraltan
oktathatd testi, érzékszervi, részképesség zavaros, tanuldsban akadalyozott gyermekek.
Fontos feladatuk az intézményeknek és a fenntartoknak, hogy ezen tanulok szaméra
biztositsdk a fejleszt¢’ foglalkozasokat, a kiegészitg ellatast, a gyermekeket oktatd
pedagdgusoknak a modszertani segitseget.

1.2. A Térséqgi Integralt Szakképzd Kozpont (TISZK) szerepe, létrejotte

A szakképzés szerkezeti és tartalmi atalakitasanak, a képzési szerkezet alkalmazkodasi
lehetdségeinek megtalélasa, a tarsadalmi és gazdasagi igényekhez valo illeszkedés a
régio, illetve megye vonatkozasaban is a széleskori sziikségletfelmérésen alapszik. A
regios szakképzési szerkezet lefedi az orszagos tendencidkat. Fontos erdssége a
Kiterjedt, széles horizontd, nagy hagyomanyokkal rendelkezé szakképzési rendszer,
amely alapot adhat a jo gyakorlatok, a jol mikodd profilok kialakitasahoz. Azonban a
legnagyobb gyengesége éppen a terlleti szétaprozottsagban van, és az egyes
intézmények kozott terlleti, képzési struktlraban, eredményességben is nagy
kulonbségek figyelheték meg. Kihasznalatlan kapacitdssal is mikddnek az
intézmények, képzési kinalat parhuzamossaga jellemzé tobb szakmaban is. Kevés a
valos szakmai kapcsolat a szakképzd intézmények kozott. Igy az egymas melletti
fejlesztéseket legtobbszor elszigetelten, tobbszords energiaval végzik. Veszélyként
emlithetd’ a demografiai valtozasok tekintetében a népességfogyas (2005-2013. kozott
a kozépfok kezdd évfolyamain egyharmados létszamcsokkenésre kell szamitani KSH).
A fenti problémak a fenntartokat szakképzés-szervezési modellek megvalositasara
kényszeritették. Somogy megye terlletén elhelyezkedd intézmények a kovetkezd
TI1SZK-ekhez kapcsolddtak:
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Alapitvanyi Iskolak Dél-Dunantuli Regionélis Szakképzési Szervezési Tarsuldsa
- Magyar Uzletemberképzd Szakkozépiskola, Kaposvar

- Educationis Oktatéasi Alapitvany Szakképzd Iskoléja, Nagyberény

- Kolping Katolikus Szakkepzé Iskola, Nagybajom

FVM Dunantuli Agrar- Szakképzési Kdozpont, Szekszard
- Moéricz Zsigmond Mezégazdasagi Szakképza Iskola és Kollégium, Kaposvar

Kaposvar-TI1SZK Kiemelkedden Kézhasznu Nonprofit Kft

- Eo6tvos Lorand Miiszaki Kozépiskola és Kollégium

- Epitdipari, Faipari Szakképzg Iskola és Kollégium

- Kinizsi Pal Elelmiszeripari Szakképzg Iskola és Gimnazium

- Noszlopy Gaspar Kozgazdasagi Szakkdzepiskola

- Széchenyi Istvan Kereskedelmi és Vendeglatdipari Szakképzd Iskola

- Szigeti-Gyula Janos Egészséguigyi Szakképzd Iskola

- Zichy Mihaly Iparmivészeti, Ruhaipari Szakkepzd Iskola és Kollégium

Marcali, Barcs, Kadarkat, Nagyatdd Szakkepzes Szervezési Tarsulas

- Barcsi Bolcségde, Ovoda, Altalanos, Kozép, Szakképzd, Alapfoki
Muiivészetoktatasi Iskola, Kollégium, Egységes Pedagogiai Szakszolgalat, Barcs

- Berzsenyi Daniel Gimnazium, Kozgazdasagi Szakkozépiskola és Kollégium,
Marcali

- Marcali Szakképzd Kozpont, Marcali

- Marcali Varos Onkormanyzat Széchenyi Zsigmond Szakkozépiskola és
Szakiskolaja, Somogyzsitfa

- Ady Endre Gimnazium és Szakkozépiskola, Nagyatad

- Jalics Erng Altalanos, Mivészeti és Szakképzg Iskola, Diékotthon;
Szakszolgélati és Szakmai Szolgéltaté Intézmény, Kadarkut

Somoaqyi TISZK Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium

- Somogyi TISZK Baross Gabor Kozép- és Szakiskola, Si6fok

- Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Bacsdk Gyorgy Szakképzd lIskoldja,
Fonydd

- Somogyi TISZK Kézép- és Szakiskola Drava Volgye Kozépiskolaja, Barcs

- Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Krudy Gyula Szakkdzépiskolaja és
Szakiskoldja, Siofok

- Somogyi TISZK Kobzép- és Szakiskola Mathiasz Janos Kozépiskolaja és
Szakiskolaja, Balatonboglar

- Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Nagyatadi Szakképzé Iskolaja, Nagyatad

- Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Nagyvathy Janos Kozépiskolaja és
Szakiskolaja, Csurgo

- Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola Rudnay Gyula Kozépiskolaja és
Szakiskolaja, Tab

- Somogyi TISZK Kbzép- és Szakiskola Kozponti Kollégiuma, Barcs

2. Célmeghatarozas

2.1 Az Uj TISZK-ek Kiemelt céljai:

A célok kozott szerepel, hogy a képzési szerkezet rugalmasan igazodjon a gazdasag
igényeihez, a folyamatos valtozasokhoz illetve javuljon a képzések mingsége és



30

tartalma. Fontos, hogy az egyének felismerjék a tudas és a készségek folyamatos
fejlesztésének jelentgségét, sajat életmingségik és munkaerd-piaci lehetgségeik
javitasa szempontjabdl az élethosszig tartd tanulds szemléletének kialakitasaval.
Kiemelt cél tovabba az esélyegyenldségi szempontok érvényesitése, a szegregacios
mechanizmusok megallitasa, a hatranyos helyzeti tanuldk mingségi oktatdshoz vald
hozzaférésének biztositasa és az iskolai eredményesség novelése.

A TISZK-ek létrehozésa pozitiv hatassal van a munkaerd-piaci és szakképzési igények
Kielégitésére, mert:

o munkaerdg-piaci részvétel nd,

humanerdforras mindsége javul,

munkavallalasi kor népesség aktivitasi rataja nd,

javul az intézmények kihasznéltsaga a képzések 0sszehangolaséaval,

ndg a tehetséggondozasra és a felzarkdztatasra szant foglalkozasok aranya,

javul a munkaerd-piaci elvarasokhoz, a térség igényeihez val6 igazodas,

ng az akkreditalt felngttképzési lehetgségek felvallalasa,

megvaldsul a kompetencia alapu oktatés, nevelés és képzés bevezetese,

javul az elhelyezkedési arany,

biztonsagosabba valik az intézmény gazdalkodasa,

o az oktatéasi rendszerbdl lemorzsolodott tanulok Gjra bevonasa nd,

o a kepzést sikeresen befejezék szama nd,

o j6 gyakorlatok atadasa.

2.2. A Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsagok szerepe

A szakkepzés reformjanak kiemelt célja a szakképzés és a gazdasag
egyuttmikodésének erdsitése, a munkaerd-piaci kereslet-kinalat kozelitése, a kereslet-
vezérelt szakképzés megteremtése. A régidk szakképzesi kapacitasainak koordinaciojat
a Regiondlis Fejlesztési és Képzési Bizottsagok (RFKB) latjak el. A szakképzés-
fejlesztési forrasok elosztdsaban meghatarozd szereppel birnak. A regionalis
munkaerd-piaci igények hatékony érvényesitése érdekeben az RFKB-k 0sszetételében
a gazdasag szerepldinek részvétele nétt.

Az RFKB dont a regiondlis szakképzés-fejlesztés céljairol, a forrasfelhasznélas
hatékonysaganak vizsgalatarol, a TISZK-ek altal folytatando szakképzés iranyairdl és
beiskolézasi aranyairdl. Javaslatot tesz a fenntartok szaméra a fejlesztési tamogatasok
iskolak, intézmények, szakképesitések fejlesztése kozotti elosztasara. Egyuttmikodik a
Regiondlis Fejlesztési Tanaccsal a szakképzési feladatok és a szakképzés-fejlesztés
tervezeseben.

A Dél-dunantuli Regionalis Fejlesztési és Kepzési Bizottsag a 2009/2010-es tanévre
vonatkoz6 dontése a beiskolazasi iranyokrol és aranyokrdl iranymutatds arra
vonatkozoan, hogy a régio gazdasagaban jelentkezé munkaerd-piaci igények, mely
szakméakban erdteljesebbek. Ezekben tébb osztaly inditadsat javasolja, mint amennyi
jelenleg miikddik. A preferalt képzések kozé tartoznak a gépészet, az épitdipar, a
kereskedelem-vendéglatas szakmacsoportok és egyes mezégazdasagi szakkéepesitések.
A bizottsag csupén a szolgaltatd és a feldolgozd szektorba javasol csokkenést a képzési
volumenekben. Megemlithet¢ a fodrasz, a kozmetikus, egyes élelmiszeripari
képesitések es a ruhaipari szakmék. A fenntartok oktatasiranyitassal kapcsolatos
jogai természetesen a kozoktatasi torvény szerint megmaradnak, sajat belatasuk
szerint barmilyen osztaly inditasat kezdemenyezhetik. Az RFKB orientéciot és
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iranymutatasokat fogalmaz meg, a figyelmen kivul hagyas szankcioi a szakképzes-
fejlesztési dotaciokban, a forrasok elosztasaban talalhatok.

Az RFKB dontései egyben feladat-meghatarozasok is a fenntartok és az intézmenyek
szamara. (A 2009/2010-es tanévre javasolt beiskolazasi iranyokat és aranyokat a 13.
sz. melléklet tartalmazza.)

3.

A helyzetelemzésbdl és a célmeghatarozasbol adodo feladatok:

Folyamatos kapcsolattartas a tulajdonos és a fenntarté énkormanyzat kozott,
egyeztetések  oktatasi-nevelési intézmenyek feltételrendszerének javitasa
valamint a szakmai munka racionalizaldsanak érdekeben.

Az érettségire épuld iskolarendszersi kepzés baviilése lehetdve teszi az érettségit
szerzd fiatalok szamanak novekedését.

Mingségi szakképzés, a felsdfokl szakképzés felé térténg nyitas, akkreditalt
felsofokU szakképzések inditasanak bavitésével.

Az intézmények szakképzési profiljadnak bévitése illetve csokkentése az RFKB
dontése alapjan.

A kozépfok( oktatasi-nevelési intezmények targyi és személyi feltételeinek
folyamatos javitasa.

A targyi feltételek javitasdhoz a palyazati lehetgségek figyelembe vétele a
forrashévités, az oktato-neveld munka érdekében.

A tartalmi munka javitasa érdekében az intézmények a belsd tovabbképzéseiken,
a kompetencia alapu oktatds tanfolyamain valé részvétellel bdévithetik
tudasukat.

A TISZK-es intézmények gyakorlati bazisainak, kdzponti mihelyeinek tovabbi
fejlesztése dnerdbdl és az unios palyazatok segitségével.

Valamennyi kozépiskola és fenntartdja forditson figyelmet a sajatos nevelési
igényii (testi, érzékszervi, részképesség zavaros, tanulasban akadalyozott)
gyermekek fejlesztd és szakszolgéalati ellatasara.
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X. fejezet

Kollegiumi és didkotthoni ellatas

1. Helyzetelemzés

1.1. Kollégiumok

Somogy megye kdzépfoku kollégiumi és didkotthoni haldzatat 6 dnallé és 20 iskolahoz
csatolt intézmeény jelenti. A fenntartoi iranyitads sokszinisege az intézményrendszer
jelenlegi helyzetén nem javit. Az 6nallé és nem 6nallé kollégiumok nehézségei nonek,
ugyanakkor tarsadalmi szereplk egyre fontosabba valik. A tarsadalmi szerep
betdltését akadalyoz6 legfontosabb tényezék a minimalis szakmai normativak, a
szakmai fejlesztési programok finanszirozasanak hianya, az 6nalld, sajat fejlesztési
palya nehézségei (autondémia kérdése), targyi-technikai elmaradas. A feladatellatast
nehezitg hianyok koéze sorolhatd a jogszabalyi kérnyezet hidnyossaga, a megfeleld
személyi feltételek biztositdsa, a nem homogén intézmények (teleptlési tulajdon,
megyei fenntartas) épuleteinek feldjitasa.

Valamennyi kollégium f6 tevékenysége a tanulok iskolai feladatokra torténé
felkészitése. Ennek soran a felzarkoztatd, szintre hozé foglalkozasok és a
tehetséggondozas véltozatos formait alkalmazzak a minél jobb eredmeény érdekében.

A létszdmadatok alapjan (14. sz. melléklet) megallapithato, hogy a kihasznaltsdg csak
par esetben 100%-0s, vagy nagyobb ennél.

Az elozo fejezetben emlitett szerkezeti atalakitasok a kollégiumok strukturajat sem
hagyték érintetlentl. A TISZK-pélyézatok, a regionalis unios projektek és a csokkend
tanuldi létszamok miatt a fenntartok — Somogy Megyei Onkormanyzat, Marcali Varos
Onkormanyzata, Barcs Varos Onkormanyzata — a kollégiumok péalyazati esélyeit is
novelve integraltak intézmeényeiket.

A nem Onkormanyzati fenntartasu intézmenyek onallo és kozépiskolai keretek kozott
miikodd kollégiumai is bévitik az ellatést, a meglévé férohelyekkel.
- ,,Vasut a gyermekekért” Alapitvany Diakotthona, Kaposvar
- Szent Imre Kollégium, Kaposvar
- Dél-Balatoni ldegenforgalmi, Kozgazdasagi Szakkdzépiskola és Kollégium,
Zamardi
- Csokonai Vitéz Mihaly Reformatus Gimnazium, Altalanos Iskola és
Kollégium, Csurgo
- Kolping Katolikus Szakiskola és Kollégium, Nagybajom
- Foldmdvelgdésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium Dunantali  Agrar-
szakképzé Kozpont, Szakképzé Iskola Moricz Zsigmond Mezdgazdasagi
Szakképzd Iskola és Kollégium, Kaposvar
(Lasd 14. sz. melléklet.)

1.2.  Didkotthonok
A kozoktatési torvény a megyei énkorméanyzat kotelezé kozoktatési feladataul szabja a

tobbi gyermekkel egyiitt nem foglalkoztathatd, illetéleg oktathaté fogyatékkal él6
tanuldk altalanos iskolai és didkotthoni ellatasat.
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Megyei 6nkormanyzat altal fenntartott diakotthonok:

o Somogy Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és
Gyermekotthon, Somogyvar

. Duréaczky Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Mddszertani Kozpont, Kaposvar

Egyéb, a megyében mitkdd6 didkotthonok:

o Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Speciélis Szakiskola, Diakotthon,
Madszertani Kozpont és Nevelési Tanacsado, Kaposvar

o Nagybajomi Altalanos Mévelddési Kozpont, Nagybajom

o Specialis Altalanos Iskola, Szakiskola és Diakotthon, Igal

o Szivarvany Egyseges Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény, Barcs

o Jalics Erng Altalanos, Mivészeti és Szakképzg Iskola, Diékotthon;
Szakszolgélati és Szakmai Szolgéltaté Intézmény, Kadarkut

A hallassériilt gyermekek oOvodai ellatasat és altalanos iskolai ellatasat a megyei
onkorméanyzat altal fenntartott Duréczky Jozsef Pedagdgiai Fejleszté és Mdodszertani
Kodzpont biztositja az egész dél-dunantuli régio igenyjogosultai szdmara. A diakok 32%-
a részesul didkotthoni ellatasban.

A 34/2007.(1V.27.) sz. KH alapjan a Somogy Megyei Kozgyiilés 2007. augusztus 1-el
elrendelte a lengyeltoti Csalogany Altalanos Iskola és Diakotthon jogutdd nélkili
megsziinését, tovabba Lengyeltdti Varos Onkormanyzata szamara évenkénti
koltségvetési rendeletében elfogadott meghatarozott tdmogatast biztosit a sajatos
nevelési igényi gyermekek ellatadsara. Kotelezé beiskolazasi és teljes korii ellatast
biztositd intézményként kijeldlte a somogyvari Somogy Megyei Ovoda, Altalanos
Iskola, Specialis Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon intézmenyt.

A Somogy Megyei Kozgytlés 35/2007.(1V.27.) sz. hatarozataval elrendelte 2007.
augusztus 1-el az oreglaki Somogy Megyei Altalanos Iskola, Diakotthon és
Gyermekotthon 6nallé intézmény megsziintetését és integralta a somogyvari Somogy
Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és Gyermekotthon
intézménybe. A didkotthonokban az egyéni banasmadd elve fokozottan érvényesil. A
személyre szabott fejlesztési tervek alapjan torekedni Kkell esélyegyenléség
megteremtésére. (Az intézmények fé6bb mutatészamait a 15. sz. melléklet tartalmazza.)

2. Célmeghatarozas

A megye kozépfoka oktatasi szerkezete, a TISZK-ek létrehozasa lehet6vé teszi a
meglévo kollégiumi féréhelyek jobb kihasznaldsat, a tanuldk kulturalt elhelyezését,
szamukra korszerti programok biztositasat, és szilkség esetén kollégium épitését,
bévitését.

3. A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasbol adodo feladatok

e A szikséges szakmai és targyi feltételek biztositasa.

e A kollégiumok pedagdgiai programjaiban célként meghatarozott tevékenységek —
képzés, ismeretbovités, személyiségfejlesztes, egyéniség kibontakoztatas,
szocializacios keszségek kialakitasa — valosuljanak meg a gyakorlatban is.

o Esélyegyenléség megteremtése, ezen belil a hatranyokkal érkezok felzarkoztatasa,
lemaraddk szdmanak csokkentese, tehetséggondozas.

o Az egészséges életmdd kialakitashoz szukséges feltételek megteremtése.

e A demokratikus didk-6nkormanyzati rendszer mikodtetése.
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e Szabadid6 kulturdlt eltdltése.
e Szabadféréhelyek gazdasagosabb kihasznéalasa.
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XI. fejezet

Pedagdgiai-szakmai szolgéaltatas

1. Helyzetelemzés

1.1. Feladatellatasi kotelezettség

A fejlett kozoktatasi rendszerek mitkddéseében fontos szerepet tolt be az oktatast segitd
szolgéaltatd és tdmogatd intézményrendszer, a pedagdgiai-szakmai szolgaltatas, ami a
megosztott felel6sségi elven miikddoé kozoktatdsi rendszerekben, ahol mind a helyi
fenntart6i, mind az intézményi szint kiterjedt autondémiaval rendelkezik, szerepet
jatszanak a dontés-el6készitésben és azok megvaldsitasaban is.

A helyi dnkorméanyzati és a kozoktatasi torvény a megyei 6nkormanyzat kotelez6
feladataul szabja a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasrol valé gondoskodast. A megyei
onkorméanyzatok feladatellatasi koztelezettségét a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsok
terén az 1990. évi helyi dnkormanyzatokrdl szol6 LXV. torvény 70. § (1) bekezdése
alapozza meg, amely szerint a megyei 6nkormanyzat kotelezé feladatként gondoskodik
»pedagbgiai és kozmiivel6dési szakmai tandcsadasrol és szolgaltatasokrdl”, a
kozoktatasi torvény (Kt.) 87. § (1) bekezdés c) pontja pedig rogziti, hogy a megyei
onkormanyzat ,kdteles gondoskodni” az ,,6nkormanyzati pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasrol”.

E feladatat a megyei dnkorményzat 1999 decemberéig intézményfenntartassal (SOPI),
ezt kovetden a Somogy Megyei Onkormanyzat és a Csokonai Vitéz Mihaly
Tanitoképz6 Foiskola (jogutddja: a Kaposvari Egyetem Csokonai Vitéz Mihaly
Pedagogiai Foiskolai Kar) kozott feladatellatasi szerzédéssel kozoktatasi megéallapodas
jott létre. A Somogy Megyei Onkormanyzat a pedagogiai-szakmai szolgaltatasi
feladatait atadta, teljes ellatasi kotelezettséggel a Csokonai Vitéz Mihaly Tanitoképzo
Foiskolanak, ami a megallapodasban foglaltak alapjan 2000. januar 1-én megalapitotta a
Pedagogus-tovabbkepzé és Szolgaltato Intézetet. Az intézet teruleti pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat 14t el, fenntartdja és feltigyeleti szerve a Kaposvari Egyetem.

A pedagoégiai-szakmai szolgaltatasokat nyUjto szervezeteket ér6 kihivasok a 2006-0s, a
kozoktatds helyzetérol szold orszagos jelentés 0Osszegzi. A pedagogiai szakmai
szolgaltatasok tartalmara, az e feladatokat ellatd szervezetek mitkgdésére vonatkozé jogi
szabalyozas 2002-2006 kdzott nem valtozott. Ez azt jelenti, hogy e szektor mikodési
kereteit tovabbra is egy 1994-es, 1998-ban és 2001-ben mddositott miniszteri rendelet
szabalyozza.

Az elmult id6szakban a kdzoktatési rendszerben bekdvetkezett valtozasok a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasi teruileten a kdvetkez6 kihivasokat, valtozasokat eredményezték:

e er6sodott a nonprofit, piacorientalt szolgaltatok jelenléte, bévilt tevékenységik
valtoztak a forrasok és a finanszirozasi szabalyok

Uj szolgéltatasok iranti igenyek jelentek meg

gyengult a szakértoi és szolgaltatoi tevekenységek kulonvalasztasa

tobbcélu kistérségi tarsulasok is bekapcsolddtak a szolgaltatdsok megszervezésébe.
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A pedagogiai-szakmai szolgaltatoi feladatokat ellato intézmeények szama 2002 és 2006
kdzott mintegy hdromszorosara nétt, az intézményhalozat fenntartoi korét tekintve igen
differencialt. A legnagyobb, onkormanyzati fenntartoi korén belll szintén jelentés
atalakulds kovetkezett be. Az ellatdsi kotelezettséggel nem rendelkezé, nem
onkormanyzati szolgaltatd intézmények és vallalkozasok elsésorban azokon a
tertleteken igyekeztek el6retorni, ahol a lehet6é legnagyobb hasznot remélhették: ilyen
elsésorban a tovabbképzés és a mérés-értékelés. Osszességében e folyamatok tehat
felszinre hoztdk, hogy mely szakmai szolgéltatasokat lehet és érdemes piaci alapon
mukodtetni, és melyeket szukséges lényegében ingyenes szolgaltatasi korben
biztositani.

A pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok allami finanszirozasanak alakulasaban jelent6s
valtozasként értékelheté a 2003. és a 2004. évi koltségvetési torvényben e feladatra
megallapitott kotott felhasznadlasi normativa megjelenése, melyet a tanuldlétszam
alapjan igényelhettek a fenntartok, az intézmények a terlletileg illetékes megyei
pedagdgiai szolgaltatd mellett vagy helyett, barmely OM-azonositéval rendelkezé
intézmény szolgéltatasait igénybe vehették. A feladatellatast finanszirozo cimzett
normativa — amint arra kordbban mar utaltunk — a 2005. és 2006. években a szabadon
felhasznalhaté normativak kozé kerllt at. A Nemzeti Fejlesztési Tervhez kapcsolddd
palyazatok megjelenése, az dnkormanyzati és intézményi mingségiranyitasi programok
elkészitése, az intézményi Onértékelés és a kilso értékelés jelentéségének ndvekedése
olyan Uj szolgaltatasi igényeket generalt, amelyek nem tartoznak a jogszabaly altal
jelenleg meghatarozott pedagdgiai szakmai szolgaltatdsok korébe. Ezek kdzé sorolhatd
példaul a kilsé intézményértékelés, az NFT-hez kapcsolodd palyazatiras, az esetleg
tobb megyeére is kiterjedé konzorciumok miikodésének és monitorozasanak szakértoi
tdmogatasa.

1.2 A pedagogiai-szakmai szolgéltatas f6bb jellemzgi

A megyei Onkormanyzat kotelezettségeit e téren a Kt. 36. §-a részletezi, ami
rendelkezik a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol. Ennek (1) bekezdése alapjan a
,k0zoktatasi intézmények és fenntartoik, valamint a pedagogusok munkajat, tovabba a
tanuldi érdekvédelemmel 6sszefliggd tevékenységet pedagdgiai-szakmai szolgéaltatasok
segitik.” A Kt. 36. 8 (2) bekezdése tételesen felsorolja a pedagodgiai-szakmai
szolgaltatds minden egyes, megyei Onkormanyzati feladatellatasi kotelezettségbe
sorolhato elemét: a) pedagogiai értékeles; b) szaktanacsadas; c) pedagogiai tajékoztatas;
d) igazgatési, pedagdgiai szolgaltatéas; e) pedagdgusok képzésének, tovabbképzésének
és dnképzésenek szervezése; ) tanulmanyi és tehetséggondozd versenyek szervezése; g)
tanuldkat tajékoztatd, tanacsado szolgalat. A feladat-ellatds mikéntjérél a Kt. 36. § (3)
bekezdése ugy rendelkezik, hogy a ,,pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat az igenyeknek
megfeleléen kell szervezni.” Ehhez kapcsolodik a (4) bekezdés, amely rogziti:
»pedagdgiai-szakmai szolgaltatast az lathat el, aki rendelkezik a jogszabalyban
meghatarozott feltételekkel.”

Somogy megyében a pedagogiai-szakmai szolgaltatasok jorészét a PTSZI-Kaposvar,
mint megyei pedagdgiai intézet latja el, tevékenysége harom részre oszthato:
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Alaptevékenységhez kapcsolddd szakmai szolgaltatasok:

o pedagdgiai értékeléssel és méréssel kapcsolatos feladatok ellatasa

o szaktanacsadoi hal6zat mikddtetés

o pedagdgiai tajékoztatas (informatikai, konyvtari és altalanos tajékoztatas)

o igazgatasi, pedagogiai szolgaltatas, kistérségi tarsulasok, iskolaszovetségek

mukddésével kapcsolatos feladatok
pedagdgusok tovabbképzésének, onképzésének segitése, szervezése

o tanulmanyi és tehetséggondozé versenyek, szakmai segitése, 6sszehangolasa

o tanuld tajékoztato és tandcsado szolgalat mikddtetése

o intézmények és fenntartdik szakmai szolgaltatasi igényeinek kielégitése

o kozoktatas informacids rendszerének mikodtetése (Hirleveél, konyvtar, allandd
tankdonyvbemutatd, szamitdgépes informéacio, iskolai kiadvanyok, flizetek,
segédanyagok kiadas, stb.)

o innovaciohoz kapcsolodo feladatok

Kiegészité tevékenységek:

o kl- és belfoldi intézményi kapcsolatok szervezése

o pedagogiai kiallitdsok, versenyek szervezése, hagyomanyok apolasa

o pedagdgia propagalasa (Hirlevel, filmek, kiadvanyok, informacids rendszer)
o palyavalasztasi munka segitése

o BGR-modellben valo részvétel

Véllalkozési alapon szervezett tevékenységek:

. klls6 mérésben, ertékelésben vald részvétel szakértdi megbizasokkal
minéségbiztositasban, Comenius-programban szervezetként valo részvétel
tankonyvek, tanari segedeszk6zok fejlesztése, kiadasa

részvétel a taneszkdz-forgalmazésban, tankonyv és taneszkdz bolt fenntartasa
nyomdai szolgéltatasok

pedagogusatkepzés (vezetoképzés, szakiranyl képzés, OKJ képzés).

A PTSZI-Kaposvar helyzetére is jellemzd, orszagszerte megfigyelhet6é folyamat, hogy
személyi és téargyi feltételei romld tendenciat mutatnak. Ennek egyik oka, hogy a
fenntartok orszagos szinten sem tudtak biztositani a jogszabalyban eléirt feltételeket,
amelyeknek 2001-ben még négy intézet felelt meg teljes egészében, 2005-ben azonban
mar egy sem. A finanszirozasi bizonytalansag, a fenntart6i tdmogatas csokkenése, az
onkorméanyzati szolgaltatoi intézménytdmogatas csokkenése az intézményhalozat
erételjes erodalodasat eredmenyezte.

2. Célmeghatarozas

A pedagogiai szolgaltatasok ellatdsaban bekovetkezett valtozasok, a feladatellatas
bizonytalan finanszirozasi helyzete, a megyei pedagégiai intézetek szerepének eés
muikodtetésének orszagszerte megfigyelheté valtozéasa arra 6sztonzi a feladatellatasert
felelés megyei onkormanyzatot, hogy az alabbi célokat jeldlje meg (Kt. 36. § (2)
bekezdésében tételesen felsorolva):

e A pedagobgiai értékelés, mérés elterjesztésével és hatekonysaganak ndvelésével el
szakértoi ellenérzésekhez a mérési anyagok rendelkezésre alljanak, ehhez kelléen
képzett szaktanacsadoi stabbal rendelkezzen a szolgaltatd, aki dnallé munkakdrben
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dolgozd, specialisan képzett munkatarsakat is foglalkoztat e feladat ellatasara.
Atalakulas tapasztalhatd a mérések tartalmaban. Az orszagos kompetenciamérés
hatasara 2003 és 2004 kozott csokkent a tudasszint- és a kepességmérések aranya,
ugyanakkor markansan nétt a nevelési eredményvizsgalatoké, és ugyancsak
jelentésen megemelkedett az egyéb (zémeben elégedettseg) vizsgalatoké.

A szaktanacsadas vonatkozasaban cél az intézményi rendszer bovitése, a megbizasos
alapon mutikddé tandcsadok szamanak emelése, a tantargygondozoi rendszer
Kiépitése, a térségi tanacsadas hatékonysaganak javitasa. A megyei szaktanacsadoi
névjegyzéken szerepl6 szaktanacsadok létszama 2001-hez képest jelentés mértékben
csokkent, ezen belul drasztikusan visszaesett az allandé megbizassal rendelkezo
szaktanacsadok szama, aminek eredmeényeképpen a szaktanacsadas donté mértékben
eseti  megbizasi  szaktanacsadokkal, feladatfinanszirozassal —mukdodik. A
szaktanacsadas tartalma ugyanakkor az igények valtozasa kovetkeztében jelentésen
atalakult. Gyengult az egyes tantargyakhoz valé kotottseg, mivel az igényelt
szolgaltatasok kétharmada nem tantargyi tertletre vonatkozott. Elérend6 még a
pedagdgiai tanacsaddi rendszer miikkbdésének és hatékonysaganak javitasa, kilonds
tekintettel a mindségbiztositdsra, a Comenius tandcsadoi haldzati rendszer
muikddtetésére, a hatékony pedagogiai modszerek elterjesztésére.

A pedagdgiai tajékoztatas az egyik legdinamikusabb szolgaltatasi terilet, készllnek
havi informacios lapok, dnalléan vagy a hirlevél részeként rendezvénynaptarak,
palyazati tajekoztatok. Honlapot, specialis gyijtokora pedagdgiai konyvtarat
valamennyi intézmény mukddtet. Elterjedt gyakorlat a kihelyezett bemutato egy-egy
célcsoportnak, illetve évente egy, a jelentésebb tankdnyvkiaddkkal egyutt
megszervezett bemutatd lebonyolitasa. A pedagdgiai tajékoztatas feladatkdrében
friss szakmai informéaciokkal kell ellatni az intézményeket, hozzaférhetové téve a
szakmai munkat segit6 adatokat, taniigyi dokumentumokat (tantervek, tankonyvek,
segedletek), hasznalatbavételiikh6z tajekoztatdst kell nydjtani. Informéaciok
kozvetitésével a szaktandcsadok és az informéacios rendszer segitségével biztositani
kell a nevelésben, oktatdsban dolgozok tajékozottsaganak fokozasat.

lgazgatési, pedagogiai szolgaltatasi feladatokkal Osszefiiggé célok ellatasa soran
szakértoi tevékenység szervezéséhez, kisebb mértékben elvégzéséhez a muikodeés
hatékonyabb formait kell kialakitani. E tevékenység célja tovabbra is a programok
elkészitése taniigyi iskolai dokumentumokhoz, valamint segitségnyujtas és
tanacsadas iskolaszerkezeti, kdzgazdasagi és jogi kérdésekben.

A pedagdgusok képzések és tovabbképzések terén igen Kkiterjedt a nem
onkormanyzati szolgaltatok, valamint a fels6oktatasi intézmények kdzremiikddése.
Az akkreditalt tovabbképzési programok tertiletén 2000 6ta folyamatos a részvétel
csokkenése, ami 0Osszefliggésben van a tovabbképzési normativa nominalisan is
csokkené meértékével. A tovabbképzeések tartalmat illetéen valtozatlanul jellemzé,
hogy a sztik tantargyi munkéahoz kotott képzések irdnt elenyészé az érdeklodes,
inkabb az atfogo, komplexebb programok népszeriiek a pedagogusok korében. Itt a
kinalati bovitése, a szaktanarok megmutatkoz6 hidanyanak pétlasa, a szakiranyl
tovabbkeépzesi igények kielégitése, a tanfolyami kinalat és hatékonysag javitasa, a
minGség biztositasa tekinthet6 elsérendt célnak. Tovabbképzesi formak: akkreditélt
tanfolyamok, szakvizsgat add tovabbképzések, egynapos programok, az an. szakmai
napok, konferenciak, regionalis/megyei hatokorii rendezvények. A kdzelmultban
jelentések voltak a rovid kepzesi-informéacios szolgaltatasok, ebben szerepe lehet az
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onkormanyzati minéségiranyitasi programok elkészitésének és a tobbcélu kistérsegi
tarsuldsok létrejottének. Az (j tipusu érettségi szervezésére, lebonyolitasara
igazgatok, jegyzok, illetve a kozépiskolai szaktanarok részvételevel folytak
felkészit6 tanfolyamok.

e A tanulméanyi és tehetséggondozd versenyek megyei szintii szervezésére,
koordinalasara, a versenyrendszer mukddtetésére az orszagosan kidolgozott és
elfogadott elvek alapjan tovabbra is igény van.

e A tanuldkat tajékoztatd és tanacsadd szolgalat mukodtetése a pedagogiai-szakmai
szolgéaltatasok egyik leginkabb vitatott terulete. Egyes szakvélemények szerint ,.a
tanuloi érdekvédelemmel dsszefliggé tigyek kezelése jobb helyen lenne a kilénb6zé
ifjusagi  szervezodéseknél, a civil szféra érdekvédelmi, érdekképviseleti
szervezeteinél, masok viszont kiemelik, hogy ez a szolgaltatds és informacids
hozadéka belsé fejlesztési programokat is generalhat, példaul az értékelés, a
kooperacid, az iskolai kozélet tertletein.” Az itt mutatkozd feladat a
didkénkormanyzatok segitése, a jogaik érvényesitéséhez sziikséges ismeretek
nyujtasaval, taniigy-igazgatasi, kdzgazdasagi, jogi informéaciok kozvetitésével.
Emellett az iskolakban folyd palyavalasztasi tevekenység (palyavéalasztasi felel6sok,
osztalyfonokok) segitése, koordinélasa, tajékoztatas a palyavalasztasban érintett mas
szervezetekkel egyuttmikodve.

e A projektek tervezése és megvalositdsa ugyan nem tartozik a kotelezéen ellatando
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok kdzé, mégis a szolgaltatok tevekenységében
mindennapi gyakorlattd valt. 1997-2001 kozott az intézetek bazisan 51 projekt
indult, 2003-2004-ben ez a szam mar 121. A szakmai péalyazati lehetésegek
bévilésének is kdszonhetd, hogy ugrasszerii ndvekedés van mind az orszagos (2-rél
41-re), mind a regionalis (3-rol 16-ra) és a megyei hatokora (25-r6l 41-re) projektek
tekintetében. A korabbiakhoz képest (j jelenség a konzorcialis tipusd
egylttmikodest kivano projektek megjelenése, szaporodasa, ami nyilvan a
finanszirozok szandéka szerint is a haldzatos tanulast, innovaciét erésiti (KOMA,
PHARE, kozalapitvanyok es kilonésen az NFT I-1l. palyazatai). A szakmai
palydzatokhoz, projektekhez is kotédik a szolgaltatok felében folyd kutatési
tevekenység.

3. A helyzetelemzésbél és célmeghatarozasbol adédo feladatok

A pedagodgiai méréssel, értékeléssel kapcsolatos feladatok:

e intézményi mérési megrendelések Kkielégitése

e intézményi nevels- és oktatdbmunka eredmeényessegének feltarasa

o felkésziilés a névekvo mérési feladatok ellataséra a kdzoktatasban

e a nevelési-oktatasi intézmények belsé értékelési rendszerének kialakitasat
segit6 tanacsadoi feladatok ellatasa

e pedagogiai és komplex intézményértékelési eszk6zok és modszerek
megismertetese és terjesztése.

A szaktanacsadassal §sszefiiggé feladatok:
e oktatasi, pedagdgiai mddszerek megismertetése €s terjesztése

e anévjegyzékre kerullt megyei szaktanacsaddi halozat megérzése
e amegbizassal mikddo szaktanacsado képzése, tovabbképzése
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e a szaktanacsadok részvételének és kozremukddésének biztositdsa a
tanulmanyi és tehetséggondozé versenyekben

A pedagogiai tajékoztatas feladatai:

e szakmai informéciok, adatok és tanigyi dokumentumok (tantervek,
tankonyvek, segédletek stb.) gyiijtése, 6rzése, feldolgozésa és hasznélatba
adasa

e a pedagdgiai szakkonyvtar mukodtetése, beszerzési korének szélesitése, a

tankonyvtar, médiatar, pedagogiai adatbank fejlesztése

oktatastechnikai es oktatastechnoldgiai szolgaltatasok nyujtasa

tankonyvek, segédkonyvek, pedagdgiai kiadvanyok bemutatasa, forgalmazasa
pedagdgiai-szakmai tajekoztatok, kiadvanyok keszitése, forgalmazasa

a pedagdgiai szakkdnyvtar egyittmiikodése az iskolai konyvtarakkal

Igazgatési, pedagogiai szolgaltatas feladatai:
e kozremiikddés a nevelési-oktatdsi programok, tantervek készitésében,
atdolgozasaban, ezek megismertetése, felhasznalasuk segitése
e iskolaszerkezetre vonatkozo tanacsadas

A pedagogusok tovabbképzése és dnképzése teriiletén jelentkezo feladatok:

e éves tovabbképzési kiadvanyok készitése (tanfolyamok, szakiranyud
tovabbképzések) kdzzététele, a beiskolazas lebonyolitasa

e a tanfolyamok hatékonysadganak mérése, mingségbiztositas rendszerének
muikodtetése

e a Kkinalat-kereslet 0Osszhangja erdekében évente felmérés keészitese a
szlikségletek feltérképezésére

e a pedagbgusok Onképzésének biztositdsa érdekében, tanacskozasok,
pedagdgiai napok, szakmai ankétok, forumok szervezése

o tapasztalatcserék szervezése, szakmai palyazatok irasa, megbizasra kisérletek,
kutatasok inditasa vagy azokban valo részvétel

e a pedagogusokat szakvizsgara felkészité tanfolyamok szervezése a féiskolai
kar tanszékeivel egyuttmikodve

A tanulmanyi és tehetséggondozo versenyek szervezésének feladatai:
e tanulmanyi és tehetséggondozd versenyek szervezése, 6sszehangolasa

e boviteni a megyében indithatd, szervezhet6 versenyek szamat, jellegét
e a versenyek megrendezéséhez palyazati lehetéségek kihasznalasaval
pénzlgyi fedezet biztositasa

A tanul6 tandcsadéssal és tajékoztatassal kapcsolatos feladatok:
e atanuldk, tanulokdzosségek, és diakbdnkormanyzatok segitése

e atanuldk jogainak érvényesitéséhez ismeretek, informaciok nyujtasa
e adidkonkormanyzatok miikddésének segitése

A projektek tervezése és megvalositasa terén:
e szolgaltatoi tevékenységben el6térbe kell allitani az intézményi palyazatok
és projektek tAmogatésat, elésegitését
o elésegitendd a szakmai palyazati lehetéségek maximalis kihasznalasa
e szakmai palyazatokhoz, projektekhez kot6do kutatasi tevékenység erésitese
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Informatikai rendszerhez fiiz6do6 feladatok
e informatikai rendszer folyamatos bovitése, bevontak kérének novelése
e pedagogiai intézet honlapjanak aktualizalasa, e-mailen vald kapcsolattartas

A pélyavélasztassal kapcsolatos feladatok:
o palyavalasztasi felel6sok képzése, tovabbképzése
e az osztalyfonokok palyavalasztdsi munkat koordindlé feladataihoz
segitségadas (tajékoztatd, tanfolyam, és egyéb maodon)

Az d6nkormanyzati szakmai dontésekkel kapcsolatos feladatok:
e egylttmikddes Onkormanyzatokkal, iskolafenntartokkal a térségi szakmai
feladatok, bazisintézmény-halozat létrehozasaban és annak mikodtetéseben

e Onkormanyzati szakmai dontések elokészitésében részvétel
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XII. fejezet

A Somogy Megyei Kozoktatasi Kdzalapitvany tevekenysege

1. Helyzetelemzés

A kozoktatdsrol szold 1996. evi LXIII. torvénnyel modositott 1993. évi LXXIX.
torvény 119. § (1) bekezdeése megyei kdzoktatasi kdzalapitvany létrehozasat hatarozta
meg a megyei és a megyei jogu varosi 6nkormanyzatok sz&méara a megyei kdzoktatas-
fejlesztési tervben jovahagyott korzeti, térségi feladatok tdmogatésara.

Kaposvar Megyei Jogu Véaros a 248/1997.(V.6.) szdmu hatarozataval, a Somogy
Megyei Kozgyilés a 37/1997.(V.27.) szamu kozgyilesi hatdrozataval elfogadta az
alapitd okiratot, a kuratérium, a felugyelé bizottsag osszetételét és 1-1 millio forint
tdmogatassal, Osszesen 2 milli6 Ft alaptokével hozta létre a kozalapitvanyt. A
kozalapitvanyt a Somogy Megyei Birésag 1832. sorszam alatt 1997. julius 3-an
nyilvantartasba vette.

A Somogy Megyei Kozoktatasi Kézalapitvany fennéllasa 6ta az 6sszesitett tablazatban
(lasd 16. sz. melléklet) feltlintetett 6sszegekkel tAmogatta Somogy megye kdzoktatési
intézményeit. A tablazatbdl Kitidnik, hogy a tdmogatasok évrdl-évre csokkentek. A
2009-es évben a kuratériumnak szikiteni kellett a péalyazati témak szamat a
rendkivili alacsony tAmogatasi 6sszeg miatt.

A kozalapitvanyrol, a kuratériumi dontésekrdl a kozalapitvany honlapja tartalmaz
informacidkat (www.somkozokt.hu).

2. Célmeghatarozas

e Tovabb kell erésiteni a kozalapitvany szerepét a korzeti, térségi feladatellatdsok
segitésében.

e A kozalapitvany alapitdja — Kaposvar Megyei Jogl Varos és a Somogy Megyei
Kdzgytlés — a jovében is timogassa anyagilag a kdzalapitvanyt.

e Tovabb kell névelni a kbzalapitvany tevékenységének nyilvanossagat.

e Erdsiteni kell a kapcsolatot mas megyei kozalapitvanyokkal a kdlcsénos
tapasztalatcsere, informacioaramlés érdekeben.

3. A helyzetelemzésbél és a célmeghatarozasokbdl adodo feladatok

e A palyazati témakorok Kiirasanal —a kuratérium sajat hataskorében meghatarozhatok
esetén — a torvényi szabalyozas szerint és az alapité okiratban foglaltak alapjan
elétérbe kell helyezni a korzeti, térségi tevékenységekkel 6sszefliggé tamogatasokat.

e A Kkoltségvetési targyalasok idészakaban mar tervezni kell a kozalapitvany
tamogatasat mindkét alapité testlletnél.


http://www.somkozokt.hu/
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A sajtonyilvanossag mellett az interneten is informaciokat kell adni a kdzalapitvany
munkajarol, a kilénb6zé tdmogatasi formakrol, a tdmogatott intézmenyekrol,
programokrol.

A masik megyékben miikdd6 kozalapitvanyi kuratoriumok munkajat, szorosabb
informaciocserékkel, helyszini  tapasztalatcserékkel, internetes kapcsolattal,
dokumentumok cseréjével sziikséges jobban megismerni a hatékonyabb sajat
tevékenység érdekében.
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XII1. fejezet

A kozoktatas fejlesztesenek tavlati lehetdségei,
minéségiranyitas a kozoktatasban

2002 és 2006 kozott a kdzoktatas terén egyre jobban feleré6sodott az az oktataspolitikai
folyamat, amely a szakmai munka terén a mindséget, eredményességet, a hatékonysag
megvalositasat helyezte el6térbe. Ennek eredményeként a kozoktatasi torvény
rendelkezése alapjan az Onkormanyzatok 2004-ben elkészitették ©Gnkormanyzati
mindségiranyitasi programijaikat (tovabbiakban: OMIP), amelyek az énkormanyzati
kdzoktatdsi rendszer egészére meghatarozzak a fenntartdo elvarasait, az egyes
intézményeknek a fenntartoi elvarasokkal kapcsolatos feladatait.

A kozoktatasrol szO6l6 1993. évi LXXIX. torvény 133. §-a értelmében az
intézményeknek 2007. marcius 31-i hataridével meg kellett kildeniik jovahagyas
céljabdl intézményi mingsegiranyitasi  programjukat (tovabbiakban: IMIP) a
fenntartonak. Ezzel megvaldsult a fenntartdi és intézmenyi mingségiranyitasi rendszer
0sszhangja, a kitiizott célok, feladatok megvaldsulasanak egységes, azonos elveken
miikodo meérési mechanizmusa.

A Somogy Megyei Kozgyilés 2004-ben a 11/2004.(11.26.) szamua hatarozataval
elfogadta majd a 102/2007.(1X.28.) hatarozattal mddositotta és Ujraalkotta a megyei
onkormanyzat kdzoktatasi mingségiranyitasi programjat, melynek feltlvizsgalatara és
Kiegészitésére — a kozoktatasi torvény 2008. jaliusi moédositasa kdvetkezményeként —
2008 novemberében kertlt sor a 146/2008.(X1.28.) KH-val. Ennek megfeleléen a
megyei fenntartast intézményi szerkezet és a feladat ellataséval kapcsolatos
fenntart6i elvarasok pontositasra kerulltek a Somogy Megyei Onkormanyzat
fenntartasdban mikddd nevelési-oktatasi intézmények Kozoktatési Esélyegyenldségi
Intézkedései Tervében megfogalmazott célkitizésekkel. Ennek megfelelégen hangsuly
helyezédik a hatranyos helyzeti tanuldk felzarkoztatadsara, az esélyegyenldtlenségek
csOkkentését biztositd Uj pedagogiai modszertani kultara elsajatitasara valé torekvése,
a pedagogusok szakmai, modszertani eszkdztardnak tovabbképzések keretében torténg
bovitésére.

A Somogy Megyei Onkormanyzati Hivatal szemléletében mindig is jelen volt és jelen
van a minéségrol valo gondoskodas, melynek eredményeként 2007-ben Minéségi Dijjal
ismertek el tevékenységét.

Ez az elismerés is kotelezi arra, hogy intézmenyfenntartéi minéségében is a hatékony,
min6ségi munkavegzés mellett foglaljon allast.

A kozoktatasi torvény 2008. évi decemberi modositdsa kdvetkezményeként az
intézményi mindségiranyitasi programokat ki kellett egésziteni az intézményben
vezetoi feladatokat ellatok és alkalmazottak teljesitményértékelésének rendjével, az
értekelés eredményenek meghatérozasaval.

Az OMIP-ekben és az IMIP-ekben részletesen szerepel az onkormanyzatok és
intézmények héatranyos helyzet, esélyegyenléség, iskolai kudarc leklzdésével
kapcsolatos feladatai, valamint a tehetségekkel valé foglalkozas, az emelt szintti képzési
formakhoz vald hozzajutéas lehetéségének biztositasa. Mindkét mindségiranyitési
programnak tartalmazni kell azokat a mennyiségi és minéségi kovetelményeket,
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melyeket az eredmenyes, minéségi és hatéekony kozoktatas érdekében a fenntartoknak
és intézményeknek is meg kell tenniik. A mingésegi iranyitasi programoknak — az
OMIP-gknek és IMIP-eknek — a nevelés, a tanulas és tanitas mindségének mérése,
Osszehasonlithatdsaga, nyilvanossaga és ellenérzése szempontjabdl kiemelked6
jelentésege van.

Az intézményi minéségiranyitasi programoknak fontos fejezete a folyamatos mérés,
értekelés, Onértekelés céljainak, feltételeinek, formainak megjeldlése a felhasznaldok
(diakok, szulok, pedagogusok) igényeinek felmérése, azok lehet6ségek szerinti
figyelembevétele. Ez az intézményi dnertékelés azért is nagyon fontos, mert feltarja az
oktatas-nevelés folyamatanak gyengesegeit, ravilagit a fejlesztendé terlletekre, melyek
korrekcidjaval az oktato-nevelé munka eredménye, mingsége javithato. A Kt. 2008. évi
maodositasa kiterjesztette az intézményi mingségiranyitasi program értékelése soran a
véleményezés jogat a szildi szervezet korére, valamint kotelezi az intézményt az
értekelés és az intézkedések fenntartohoz valdé megkuldésére. Ezzel szorosabba valik a
kapcsolat az OMIP és IMIP kozott. Az értékeléshsl adddd intézkedések fenntartoi
jovahagyasa visszacsatolasa az intézményi tevékenység hatékonyabba tételének.

A kozoktatas egyik leghangsulyosabb kérdése napjainkban, hogy milyen médon lehet
biztositani minden gyermek szamara, adottsagainak, allapotanak legmegfelelébb mddon
a minéségi, eredmeényes és hatékony oktatast, nevelést. Ehhez nyujt kiindulasi pontot,
alapot a fenntart6i 6nkormanyzati és az intézményi minéségiranyitasi program.

A megyei kozoktatasi fejlesztési terv, valamint a kozoktatdsi mingségiranyitasi
program szoros kapcsolatban allnak egymaéssal. A kdzoktatési fejlesztési tervben a Kt.
85. 8§ (4) bekezdéseben foglaltak szerint megfogalmazddik a megyei dnkormanyzatok
kotelezd feladatellatdsanak modja, illetve az, hogy milyen nem kotelezg feladatok
megvaldsitasat véllalja fel. Tartalmazza tovabba a megyei 6nkormanyzati fenntartasu
kozoktatdsi  intézményrendszer mikodtetésével, fenntartasaval, fejlesztésével
Osszefliggd célkitidzéseket, az oktatasi esélyegyenldség biztositasat szolgalo
intézkedéseket. A fenntartéi  kozoktatdsi  mindségiranyitdsi  programban
megfogalmazddik a fenntartdé mingségpolitikdja, azaz, hogy a fejlesztési tervben
meghatarozott célok megvalositasaval fenntartoként milyen elvaréasai vannak az egyes
intézménytipusokra €s az egyes intézményekre vonatkozéan. Meghatarozza
mindségfejlesztési rendszerét is, azokat a szabalyozasokat, amelyek a megjeldlt célok
megvalosulasat, azok folyamatat, ellengrzését segitik. Igy a kozoktatasi
mingségiranyitasi program a megyei fejlesztési tervhez szervesen kapcsolodod, azt
Kiegészitd program.
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XIV. fejezet

Esélyegyenldség, esélyteremtes a kdzoktatasban

1. Az oktatasi esélyegyenléség biztositasa

A 202/2007.(V11.31.) Korméanyrendelet modositotta a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl,
bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 243/2003.(X11.17.) Kormanyrendeletet. A
modositd rendelet mellékletében részletes kifejtésre kerultek a tanulasi esélyegyenloség
segitésének elvei.

Az Oktatasi Minisztérium 2003. évi CXXV. toérvénye szintén a kozoktatds terén
megvaldsuld esélyegyenléség elémozditasat kivanja 0sztondzni, hiszen a legfrissebb
kutatdsok szerint a kdzoktatasban jelen levo szegregacios és szelekcios mechanizmusok
korlatozzak az egyenlé hozzaférést a mindségi oktatdshoz, amely hozzajarul a
tarsadalmi kulonbségek elmélyitéséhez. Ezért kiemelten fontos szempont a kdzoktatés-
fejlesztés terén az esélyegyenléség és az egyenldé hozzaférés biztositasanak elve. Ezzel
egydtt kiemelt figyelem forditasa sziikséges a diszkriminacié mentesség, szegregacio
mentesseg, a halmozottan hatranyos helyzetti tanulok oktatasi és tarsadalmi
kiemelt prioritast kell kapnia a hatranyos helyzetti és sajatos nevelési igényi tanulok
fejlodését szolgalo célkitiizéseknek, mivel Somogyban jelentds roma népesség talalhato.

A megkulonboztetés felszamoldsat a tarsadalmi tolerancia erésitését, a kozoktatds
intézményeiben elsédlegesen a kozoktatdsban dolgozok szemléletvaltasa, a
pedagdgusok mddszertani kultirajanak eziranyd fejlesztése indithatja el. E szemlélet
kialakitasara kilonos figyelmet kell forditani a jévében az oktatasban dolgozok részérél
is.

Kiemelten fontos feladat a kbzoktatas minden tertletén a diszkriminaciéo mentesseg, a
halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk integraciojanak segitése. A kozoktatasi
intézményekben az esélyegyenléség megteremtése, az oktatashoz-neveléshez vald
egyenld hozzaférés biztositdsa elengedhetetlen feltétele a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek iskolai hatranyainak lekiizdésehez, sikereik elérésehez.
Kiemelten fontos feladatként kell tekinteni, hogy minden tanulénak meg Kkell
szereznie azokat a képességeket, kompetenciakat, melyekre épitve tovabbléphet az
iskolai palyafutdsa soran. Kiemelt feladat kell legyen, hogy a tanulék adottsagaiknak,
képessegeiknek megfeleld oktatasban részesuljenek, ha kell egyéni fejlesztés,
felzarkdztatas megvalositasaval. Nagyon fontos, hogy a kozoktatasi intézmények
legyenek erzékenyek a gyermek magaval hozott kilonbségeinek, hatranyainak
csOkkentésére, az egyenld esélyek biztositasdhoz sziikséges eszkdzok megtalalasara,
mozgositasara. Fontos jovébeni célkitidzés, hogy a nevelési-oktatasi intézmények
kozvetitsék az iskolahasznaldk felé a kilonbozé tarsadalmi csoportok szokasainak,
hagyomanyainak megismerését, értékeinek dicséretét, ezzel is eldsegitve a tanulok
esélyegyenldségét.

A fentiek érdekében készittette el a Somogy Megyei Onkormanyzat a fenntartasaban
mikodd nevelési-oktatasi intézmények esélyegyenlgségi intézkedesi tervét 2008
szeptemberében, melyben konkrétan meghatarozasra kertltek mindazon intézkedések,
melyek az intézményi esélyegyenldség biztositasanak esélyeit novelik. Az elkészitett
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esélyegyenldségi terv alapvetd célja, hogy a megyei fenntartdsu intézmények
biztositsak a szegregacid mentesseget az egyenld banasmod elvenek teljes korid
érvényesilését. Ezen tul megfogalmazédnak mindazon elvarasok, amelyek
segitségével a hatranyos helyzeti gyermekek hatranyai  csokkenthetdk,
tovabbtanulasi, iskolai eredményességiik névelhetdk. Ennek érdekében a kovetkezd
célok fogalmazodtak meg, melyek altalanosan vonatkoztathatok minden Somogy
megyében mizkddd nevelési-oktatasi intézményre:

— hatranyos helyzetii tanul6k aranyanak figyelembevétele a csoportkialakitasoknal,

— tanitdsi moddszerekben az egyénre szabott fejlesztd maddszerek alkalmazésa
(kompetencia alapu oktatés, Integracios Pedagogiai Rendszer),

— asajatos nevelési igényii tanulok szdmara az egyuttnevelés, oktatas biztositasanak
lehetdsége,

— kompetencia alapu tanitasi modszertan bevezetése,

— celiranyos palyaorientacio, palyavalasztas,

— pedagdgusok szakmai-modszertani kulturajanak fejlesztése tovabbképzések
megvaldsitasaval (multikulturalis tartalmak megismertetése, érzékenyitd képzések
biztositasaval),

— infrastruktura fejlesztés a modszertani kultdra megujitadsanak tdmogatasra,

— szulokkel, segitokkel szakmai és tarsadalmi kornyezettel vald szoros
egyuttmikodés,

— tandran kivuli tevékenységek palettdjanak bévitése a halmozottan héatranyos
helyzetii tanulok sikerélményének biztositasa erdekeben.

1.1. Az évodai nevelés teriiletén

A regiondlis fejlesztési stratégiaval Osszhangban torekedni kell arra, hogy minden
kisgyerek szamara lakdhelyén legyen biztositva az 6vodai ellatas.

Kiemelt fontossaggal bir a hatranyos helyzetii roma népesség minél szélesebb kori
ovodai ellatasa, 3 éves kortol kotelezé dvodai felvételiik biztositasa. Biztositani kell az
intézmények nyitvatartasi rendjének szul6i igenyekhez valé alkalmazkodasat, a sajatos
nevelési igényii gyermekek ép kortarsaikkal tortené egyuttnevelését, a szikséges
nevelési tobblet biztositasaval. Kiemelt figyelemmel kell lenni a tankdteles kord
gyermekek iskolaérettsegének vizsgalatara, altalanos iskolai tanulményaik minél
sikeresebb megkezdésének érdekében.

El6térbe kell, hogy keriiljenek, olyan tamogaté programok, amelyek javitjak a hatranyos
helyzetti gyermekek Ovodaztatasanak feltételeit. Torekedni kell a ,,j6 gyakorlatok”
megismerésere, dvodai elterjesztésére. A Somogy Megyei Kdzoktatasi Kozalapitvany
palyazataival biztositson tdmogatdst az Ovodak kulturalis  programjaihoz,
kiranduldsaihoz, melyek a hatrdnyos helyzet csokkentését celozzak meg.

A Somogy Megyei Onkormanyzat szakmai, modszertani segitséget nyujt igény szerint —
a pedagogiai szakszolgalatok minden telepilési intézmenyben vald biztositasahoz, a
Kistérsegi tarsulasok és a mddszertani intézmények kozotti feladatellatasi szerzodések
életrehivasaval.

Biztositani szilkséges a nem Ovodaskoru gyermekek ellatdsanak lehetdségét a
bolcsdde-6voda program bevezetésével, amely konkrét esélyt jelenthet a teleptlési
ovodak kihasznaltsaganak javitasaval az édesanyak gyed utani munkaba allasahoz.
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1.2.  Altalanos iskolakban

Kilonds odafigyelést igényel a héatranyos helyzetéd tanulok ardnyanak
figyelembevetele a  csoportalakitdsoknal, az aranykilonbségek betartasa.
Szorgalmazni kell a tanitdsi modszerek terén az ismeretkOzvetitésben az egyéni
fejlettséget szem eldtt tartd, egyéni fejlesztést biztositd tanitasi modszerek
alkalmazésat. Pl. kooperativ tanulas, kompetencia alapu oktatas. Nagyon fontos
célkitizes a sajatos nevelési igénysi tanulok koreben az egydttnevelhetd tanuldk
integralt, ép tarsaikkal egyutt torténd nevelése-oktatasa. Fontos az olyan szabadidgs
programok szervezese, — a tanul6szobai, napkdziotthonos foglalkozasok biztositasa —
amely keretében a hatranyos helyzeti tanuldk is fokozottan mutathatjak meg a
bennuk rejld képessegeiket.

ey

integrélt oktatasuk megvalositasat szolgaljak az intézményi integraciok. Ezzel
megvaldsulhat az egyenlé esély megteremtése az azonos jo szinvonall oktatashoz, a
lemorzsolddas csokkentése, a tanulok iskolai palyafutdsanak nyomon kovetése, az
élményalapu oktatds megteremtése, a személyre szabott palyaorientacid, a kdzépfoku
oktatésra valo felkészités, és a piacképes szakmak vélasztasa.

Az é&llami gondoskodasban élék érdekeinek érvenyesitését minden altaldnos iskola
vezetojének kiemelt feladatként kell kezelnie. Szdmukra az oktatast-nevelést a
somogyvari Somogy Megyei Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és
Gyermekotthon, a marcali Hétszinvirag Egységes Gyogypedagogiai Mdaodszertani
Intézmény, és a Il. sz. Gyermekvédelmi Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola
tagintézménye a nagyszakacsi 6voda, altalanos iskola és gyermekotthon intézményeink
biztositjak.

Kiemelt fontossagd a helyi és megyei kisebbségi o6nkormanyzatokkal, civil
szervezetekkel a Somogy Megyei Eselyek Hazaval valé kapcsolatfelvétel és
kapcsolattartds, amely kozos programok megvaldsitdsaval szintén a hatranyok
csOokkentését eredményezheti.

1.3. Kozépfoku oktatds terliletén

A kozépiskolai oktatasban az esélyegyenlgség biztositadsat leginkdbb a mdveltségi
hatranyok kompenzalasa, a kozép- és az emeltszintii érettségi vizsgara, a felsgfoku
tovabbtanulésra torténd eredményes felkészités, és a tehetséggondozas szolgalja.

A gimnaziumi képzésben az Arany Janos Tehetséggondozd program példaértékiien
szolgalja a hatranyos helyzetli tehetséges tanuldk esélyegyenléségének biztositasat.
Tamogatni kell minden olyan kezdeményezést, amely ehhez hasonlé programokkal
hozzéjarul az egyenlé esélyek biztositdsahoz.

Az esélyegyenléség biztositasa nehezebben valdsithato meg a kozépfoku képzeésben a
szakiskolai képzést tekintve, hiszen erre a képzési formara a tébbszorésen hatranyos
helyzetti, nehéz szocio-kulturdlis hattérrel rendelkezé tanulok jelentkezése a jellemzé.
Itt a tanulok jelentés hanyadanal a tanuldsi nehézsegeket a megfelel6 modszertani
kultdra alkalmazasaval hatékonyan lehet csokkenteni. Tdmogatni kell tehat minden
olyan torekvést, amely a hatékony tanulasszervezési eljarasok és modszerek terjesztését
segiti el6. Fontos szerepe van ebben a pedagdgiai szakmai szolgaltatasoknak és a
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HEFOP 3.1.1. program nyertes konzorciumainak, a kompetenciaalapl oktatas
terjesztésében kozismereti targyak terén. Ezen a tertleten a tovabblépést biztositjak
mindazon palyazati lehetgségek, melyek a kompetencia alapl oktatds tovabbi
terjesztését, az integralt pedagogiai rendszer bevezetését, az esélyegyenldség
biztositasat szolgalé szakmai maodszertani kultira megujulasat és az ehhez tartozo
infrastrukturalis hatteret adjak. Fontos feladata kell, hogy legyen minden
intézményfenntartonak a lehetgségek minél szélesebb kord kihasznalasa a
modszertani megujulas feltételrendszerének kialakitasahoz.

Kiemelt fontossagl még a Szakiskolai Fejlesztési Program keretében zajlo kozismereti
fejlesztések tovabbi terjesztése is. Elérhetéveé kell tenni olyan szakmak elsajétitasat,
melyek potencialis elhelyezkedési lehetdséggel birnak a tanulok szdmara. Vissza kell
szoritani az olyan szakmak képzését, melyek nem keresettek a munkaerg-piacon.
Ebben partnerként jelenik meg a Dél-Dunéntuli Regiondlis Képzési és Fejlesztési
Bizottsag, mely TISZK-ekre bontva hatarozza meg az indithatd szakmak iranyat és
aranyat. Ezen tulmenden kiemelten fontos a kozépfoku beiskoldzas tertletén a
palyaorientéacio, a tanuldk és szildk lehetgségeikral valdo megfeleld tajékoztatésa,
majd a tanulok palyakdvetési rendszerének kialakitasa, midkodtetése, a tanuldi
lemorzsolddas minimalizaldsa. Mindehhez sziikséges a pedagdgusok mddszertani
kultardjanak megujitasa, az infrastrukturalis hattér biztositasa. Fontos felkutatni
mindazon lehetdségeket, melyet a kilonbozé palyazati forrasok e téren biztositanak,
és bevezetni, valamint folytatni olyan gyakorlatokat, melyek a tanul6i, pedagogusi
eredményességet javithatjak. (Pl. tanulok kuolfoldi szakmai cseregyakorlata,
pedagdgusok szakértgi tanulméanyutjai, testvériskolak, intézmények kdzotti nemzetkozi
kapcsolatok bévitése.)

Ezen tul a hatranycsokkentés elésegitése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani
arra, hogy a kozépiskolak fenntartdi biztositani tudjak a nyelvi el6készité program
megfelelé modon torténd megszervezését. A Somogy Megyei Onkormanyzat
fenntartdsdban mukods kozépiskolak kozul tébben pl.: Matyas Kiraly Gimnazium,
Fonyod, Perczel Mor Gimnazium, Siéfok, Somogyi TISZK Kdzép- és Szakiskola Drava
Volgye Kozépiskolaja, Barcs, Somogyi TISZK Kdzép- és Szakiskola Mathiasz Janos
Kdzépiskolaja és Szakiskolaja, Balatonboglar, Somogyi TISZK Kozép- és Szakiskola
Rudnay Gyula Kozépiskolaja és Szakiskolaja, Tab, kivaloan élnek ezzel a lehetéséggel.
Kiemelt jelent6séggel kell, hogy birjon a tanuldk kornyezettudatos szemléletének
kialakitasa, fejlesztése, a hagyomanyos tantargyi keretek mellett nagyobb szerepet kell,
hogy kapjon a termeszeti-kOrnyezeti témak integralt megkozelitése, ezzel is a
fenntarthat6 fejlodéshez sziikséges tudas biztositasa. Ennek ismeretében tAmogatanddk
a kovetkez6 évek infrastrukturélis fejlesztései is.

Az egyuttnevelés feltételeinek megdvasa, javitdsa és gyakorlatanak minél szélesebb
kdrben torténé elterjesztése kiemelt jelentéséggel bir mind a roma, mind a hatranyos
helyzetii, mind a sajatos nevelési igényii gyermekek vonatkozdsdban. A Somogy
Megyei Onkormanyzat Tanulasi Képességet Vizsgald és Beszédvizsgalo Szakértdi és
Rehabilitaciés Bizottsaga ezirdnyu szolgaltatasat csak rendkivil indokolt esetben, a
szllékkel szorosan egyittmikodve, célszerii kérni és igénybe venni. A Bizottsag
véleménye alapjan az arra raszoruloknak biztositani kell a speciélis szakiskolai képzeést.

A TISZK-ek létrehozéasat szabalyoz6 torvények is lehetéséget adnak arra, hogy a
szakképzési hozzajarulast az SNI-s gyermekek szakmai képzését folytatd intézmények a
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jovében is kozvetlenil megkapjak. Ezzel biztositjadk a fejlesztési hozzajarulasok
egyszeriibb hozzaférését.

1.4. Kollégiumi ellatas

A kozepfoka oktatashoz szervesen kapcsolddik a tanulok kollégiumi ellatasa, melynek
keretében keril sor az intézménytél tavoli lakhellyel rendelkezd tanuldk elhelyezésére,
szamukra az iskolai érakon tali idgszak hasznos, biztonsagos eltéltése, a tandrara
valo felkészilés. E téren kiemelten fontos feladat minden tanulé szamara az
egyforman jo kortlmények biztositasa, igény szerinti korrepetélasra, tantargyi
felzarkoztatasra, a szabadidé hasznos eltoltésére vald lehetgség. A tanuloi
lemorzsolédas csokkentése, megeldzése érdekében sziikséges az érintett tanuldk
mentoralasa, egyéni fejlesztési terv készitése, alkalmazésa. Fokozott figyelmet kivan a
tanulok, szllék, pedagogusok kozotti kommunikacio, egyuttmikodés kialakitésa,
hatékony mikddtetése. A tanuloi sikerességet szolgalhatja a szabadidds foglalkozasok
széles palettaja, mely a tanuldi érdeklgdést kell, hogy tikrozze. A kollégiumi ellatas
tertletén is szlkséges a palyazati tevékenyseg élénkitése, a megragadhatd forrasok
innovativ bevonasa.

2. Tehetségseqités

Fontos oktataspolitikai és tarsadalmi célkitizés, hogy minden tanul6 szaméra
biztositva legyen egyéni képességeinek, adottsagainak, elképzeléseinek megfeleld
képzés. Vehesse igénybe mindazon szolgéltatasokat, melyek segitségével a legnagyobb
meértékben eljuthat egyéni kompetencidinak maximumaig. A tehetségsegités
programjanak kialakitdsa a tehetségek azonositasat, a tehetségekkel valé foglalkozas
Janos Tehetséggondozé Program, melyre intézményeink kozil a Somogyi TISZK
Kdzép- és Szakiskola Drava Volgye Kdzépiskoldja palyazott tobb-kevesebb sikerrel.
Ennek ellenére nagyon fontos e program figyelemmel kisérése, s a hozza vald
intézményi kapcsolddas lehetésegének megkeresése.

Fontos célkent fogalmazodik meg az eérettségivel zaruld oktatdsban résztvevok
szamanak a ndvelése, az érettségit kovetd szakmai képzések igénybevételének
szélesitése, valamint a felsgoktatasban torténg tovabbtanulés biztositasa.

A kozoktatasroél szol6 torvény megfogalmazza, hogy a tanuldk joga a tehetségiiknek és
adottsdgaiknak megfeleld oktatds igénybevétele. A megye teriletén talalhato
intézmények tanuldi szdmara biztositottak a feltételek mind a kozismereti, mind a
szakmai tanulmanyi versenyeken vald részvételre. Kilonb6zé médon torténik a
tehetséggondozas is. Részben tandrai keretek kozott, emelt szinti oktatds keretében,
masrészt tandran kivuli foglalkozasok formajaban. A megszokott tevékenységi kor a
pedagdgusok kreativitasanak, tanuldk igényeinek megfelelgen folyamatosan bavil.

Fontos ezeken tal a miuvészeti, gyakorlati élethez kapcsolodd tehetséggondozd
programok tamogatasa is. Ehhez Kittiné partner lehet a Kaposvari Egyetem Mivészeti
Kara, egyuttmikodés kialakitasaval, ami a miveszeti képzés teruletén olyan
sikerélményekhez juttathatja a tanuldkat, melyet a kzismereti targyak tanulasaban elért
eredményeik nem tesznek lehet6vé. llyen, nem tantargyi tudashoz kotott sikeréelményt
nyujthat még a sport. Ezért kiemelten fontos az intézményekben a szakkorok,
tehetséggondoz6 miihelyek, csoportok munkajanak minél szélesebb kort életrehivasa,
mikddésuk biztositasa.
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A tehetséges tanuldk felismerése a tehetséggondozas elsé feladata. Ezt koveti majd a
tehetséggondozas, az a tevékenyseg, amikor is ezekkel a tanulokkal kulon, egyénre
szabottan kezdenek el foglalkozni annak érdekében, hogy a kiemelkedd
képessegeikben rejld lehetdségek ne vesszenek el.

Szent-Gyorgyi Albert Uzenete is ez, mely igy szol:

»van egy téveszme, hogy a langelmét nem lehet elnyomni, az utat tér maganak.
Csodat tor utat! Nincs kénnyebb dolog, mint egy langelmét elnyomni, mert az nagyon
érzékeny. Azt ugy el lehet fujni és taposni, mintha ott sem lett volna.”

A tehetsegek felismerése, gondozasa minden szilének, de kulondsen a
pedagdgusoknak felelgsségteljes feladata kell, hogy legyen, ugyandgy, mint az
esélyegyenldség minden tanulé szdmara torténd biztositasa.
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